Relatorio Anual - 2020

Relatorio lll e IV - Estatistica dos pedidos e informacdes sobre o
requerente

Este documento faz parte da publicacéo anual do relatério de atividades da Lei de Acesso a Informagédo, conforme especificado
no art. 44 do Decreto Estadual n° 3.152, de 26 de novembro de 2012, que regulamenta a Lei de Acesso a Informagado do Estado
do Espirito Santo, Lei n® 9.871, de 09 de julho de 2012.

Orgéo/Entidade: SEDU - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Situacéo dos pedidos

Situacéo Quantidade Percentual
Encerrada 416 97,20%
Aberta 12 2,80%
TOTAL 428 100,00%

Pedidos por Assunto

Assunto Quantidade Percentual
Educacéao 89 20,79%
Escolas 42 9,81%
Diplomas, Historicos e outros Documentos Escolares 40 9,35%
Processo Seletivo Simplificado 32 7,48%
Coronavirus (COVID-19) 19 4,44%
Processo 19 4,44%
Ensino Médio 18 4.21%
Ano Letivo 16 3,74%
Recursos Humanos 16 3,74%
Acbes De Governo 15 3,50%
Contratos 14 3,27%
Servidor Publico 9 2,10%
Escola Viva 6 1,40%
Leis E Decretos Estaduais 6 1,40%
Transferéncia Escolar 6 1,40%
Concessao de Beneficios 5 1,17%
Concurso Publico 5 1,17%
Contracheque De Servidor Publico 4 0,93%
Documento Publico 4 0,93%
Educacéao Profissional 4 0,93%
Avaliacdo De Desempenho Individual De Servidor Publico 3 0,70%
Certidao / Declaracdo de Tempo de Contribuicdo 3 0,70%
Conselho de Educacéo 3 0,70%
CONSULTA PUBLICA 3 0,70%
Contato Com Posto, Orgdo Ou Unidade 3 0,70%
Progresséo ou Promocéo de Servidor Publico 3 0,70%
Assisténcia Social 2 0,47%
Ciéncia E Tecnologia 2 0,47%
Comunicacao E Divulgacao 2 0,47%
Educacédo a Distancia 2 0,47%
Licitacdo Publica 2 0,47%
Nossa Bolsa 2 0,47%
Pagamento a Servidor Publico 2 0,47%
Programas/Projetos De Governo 2 0,47%




Remuneracéo, Vencimento e Subsidio 2 0,47%
Resolucéo 2 0,47%
AcUmulo De Cargo 1 0,23%
Aposentadoria De Servidor Publico 1 0,23%
Cadastro de Inativo e Pensionista 1 0,23%
Calendario Escolar 1 0,23%
Capacitacdo De Servidor Publico Ou Militar 1 0,23%
Cargo Publico 1 0,23%
Certiddo de Tempo de Servico 1 0,23%
Conduta De Servidor Pablico Ou Militar 1 0,23%
Convénios E Parcerias 1 0,23%
Estagio 1 0,23%
Fiscalizacdo, Auditoria e Inspecéo 1 0,23%
Impostos, Taxas e Contribuicbes Estaduais 1 0,23%
Material Escolar 1 0,23%
Parecer Juridico 1 0,23%
Patriménio Publico 1 0,23%
Planejamento Estratégico 1 0,23%
Portaria 1 0,23%
Previdéncia 1 0,23%
Recadastramento De Servidor PuUblico 1 0,23%
Saude Publica 1 0,23%
Trabalho 1 0,23%
TOTAL 428 100,00%

Pedidos por Municipio

Municipio Quantidade Percentual

Todo o Estado 147 34,35%
Serra 44 10,28%
Vitéria 44 10,28%
Vila Velha 34 7,94%
Cariacica 26 6,07%
Cachoeiro de 18 4.21%
Itapemirim

Linhares 10 2,34%
Aracruz 8 1,87%
Colatina 8 1,87%
Nova Venécia 8 1,87%
Guarapari 6 1,40%
Conceicao da Barra 5 1,17%
Rio Novo do Sul 5 1,17%
Sao Mateus 5 1,17%
Alegre 3 0,70%
Alfredo Chaves 3 0,70%
Barra de Sao Francisco 3 0,70%
Itapemirim 3 0,70%
Sao Gabriel da Palha 3 0,70%
Sooretama 3 0,70%
Aguia Branca 2 0,47%
Atilio Vivacqua 2 0,47%
Baixo Guandu 2 0,47%
Castelo 2 0,47%
Irupi 2 0,47%
Jaguaré 2 0,47%
Montanha 2 0,47%
Presidente Kennedy 2 0,47%




Venda Nova do 2 0,47%
Imigrante
Alto Rio Novo 1 0,23%
Boa Esperanca 1 0,23%
Divino de Sao 1 0,23%
Lourenco
Domingos Martins 1 0,23%
Dores do Rio Preto 1 0,23%
Ecoporanga 1 0,23%
Guacui 1 0,23%
Ibatiba 1 0,23%
Ibiracu 1 0,23%
Ibitirama 1 0,23%
Jodo Neiva 1 0,23%
Mantendpolis 1 0,23%
Marataizes 1 0,23%
Marechal Floriano 1 0,23%
Mimoso do Sul 1 0,23%
Muniz Freire 1 0,23%
Pinheiros 1 0,23%
Piima 1 0,23%
Ponto Belo 1 0,23%
Rio Bananal 1 0,23%
Santa Leopoldina 1 0,23%
Vargem Alta 1 0,23%
Vila Pavao 1 0,23%
Vila Valério 1 0,23%
TOTAL 428 100,00%
Pedidos por Canal
Canal Quantidade Percentual
Internet 334 78,04%
E-mail 84 19,63%
Telefone 10 2,34%
TOTAL 428 100,00%
Pedidos por Solicitante
Solicitante Quantidade Percentual
Pessoa Fisica 426 99,53%
Pessoa Juridica 2 0,47%
TOTAL 428 100,00%
Pedidos por Género
Género Quantidade Percentual
Masculino 233 54,44%
Feminino 195 45,56%
TOTAL 428 100,00%

As informacg0Oes presentes nesse relatério compreendem o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2020.




