
Pacto pela Aprendizagem no Espírito Santo. 

Programa Escola Viva. 

Programa Sedu Digital (tecnologias para aprendizagem)  

Desenvolvimento das Habilidades Socioemocionais. 

 Programa de Participação da Família na educação. 

 Novas ferramentas acompanhamento da vida escolar.. 

 Programa Jovem de Futuro. 

 Novo Sistema Estadual de Gestão Escolar. 

Automatização de atividades escolares de controle. 

Modernas rotinas de seleção e avaliação de gestores. 

Otimização da oferta educacional. 

 Currículo adaptado à Base Nacional Comum 

 Paebes Trimestral utilizado na ação pedagógica. 

  Formação (estágio, residência e em serviço). 

 Concursos públicos. 

 Modernas rotinas de seleção e avaliação. 

\ 
Garantir a todos os capixabas educação pública de qualidade, capaz de promover transformação social e desenvolvimento local equilibrado. 

O que Sustenta Nosso Trabalho: Missão e Valores 

Ética Transparência Cooperação Eficiência 
Respeito e Valorização 

das Pessoas 

Mapa Estratégico da Educação Estadual do Espírito Santo 2015-2018 

Onde Queremos Estar em 2018: 
Nossa rede de ensino será reconhecida pela melhoria dos indicadores de acesso e qualidade do ensino-aprendizagem como resultado de uma gestão pedagógica e 

administrativa transformadora, baseada nos princípios e competências do século XXI. 

Nossos Principais Desafios 

Alfabetizar todas as crianças até os 08 anos. Elevar a qualidade do ensino-aprendizagem (IDEB). Melhorar e fortalecer a gestão das escolas. 
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Nossas Prioridades Estratégicas 


