
 
 

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 
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RESULTADO PARCIAL DA 1ª ETAPA  

 
02º ATO DE CONVOCAÇÃO  

 
A Gerência de Gestão de Pessoas em cumprimento ao Edital nº 13/2022, publicado em 04/05/2022, que 

regulamenta a seleção e contratação de Técnico de Nível Superior, em regime de designação temporária, para 

atuação na Ação Psicossocial e Orientação Interativa Escolar – APOIE, divulga: 

 

1. Resultado parcial da 2ª etapa do processo seletivo, referente ao 01º ato de Convocação para o cargo de Técnico 

de Nível Superior, a saber:  

SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE VILA VELHA    
TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR – ASSISTENTE SOCIAL 

Class. 
Geral 

Nome  
SITUAÇÃO DO 
CANDIDATO  

OBSERVAÇÕES  

1 
GIANNI AMARAL DA CRUZ ALVARENGA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

2 
FABIANA SILVA DELECRODE RECLASSIFICADO SUBITEM 5.4 

3 
ENOAN CUNHA MAROTO RECLASSIFICADO SUBITEM 5.3 E ANEXO II - ITEM I 

4 
ANDREIA RIBEIRO DO ROSARIO RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

5 
CHRISTINA CALDAS ARAUJO  RECLASSIFICADO SUBITEM 5.6 

6 
LUIZA YARA DA SILVA MESQUITA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.7 E ANEXO II – ITEM I 

7 
MAURO SOUZA MOTTA DEFERIDO - 

8 
KARINE DE OLIVEIRA CANEDO DEFERIDO - 

9 
ELIANA DOS SANTOS ROCHA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

10 REGINA CÉLIA FERRAZ DE BRITO RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

11 
PATRICIA CRISTINA RODRIGUES MARTINS ELIMINADO SUBITEM 5.6, ANEXO II 

12 
MARCIA SALDANHA MOREIRA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.7 

13 
TATIANA DA COSTA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

14 
ONILDA DOS SANTOS RAMOS DA SILVA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

15 ALESSANDRA SANTA ROSA DOS SANTOS RECLASSIFICADO SUBITENS 5.7 E 5.3.3 - II ALÍNEA A  

16 
ROBERTA CORDEIRO FASSARELLA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

17 
JANIELLE COSTA SILVEIRA FERREIRA DEFERIDO - 

18 
EDNA MATEUS NASCIMENTO CORDEIRO RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

19 
JAHELLEN GOMES SILVA RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

20 JOSIANE GUNDIM SANTOS ELIMINADO SUBITEM 5.6 E ANEXO II 

21 
EDENIR MERCEDES DE FRANÇA PAULO RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

22 
ALESSANDRA RODRIGUES LOPES FIORINI RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

23 
ABNER JOSÉ FERRAZ DOS SANTOS JUNIOR RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

24 
CLARA MARIA DE SOUZA RECLASSIFICADO SUBITENS 5.3.3 - II ALÍNEA A e 5.4.1 - II 

25 MÁIRA LOIOLA GAMA QUINTAES RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

26 
SASKYA TANDARA PASSOS LINHARES ELIMINADO SUBITEM 5.6, ANEXO II 

27 
ELCIONE ALVES BATISTA ELIMINADO SUBITEM 5.6, ANEXO II 

28 POLLIANA PASSON VERVLOET TORRES RECLASSIFICADO SUBITEM 5.7 E ANEXO II - ALÍNEA H 
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29 
SANDRA MARA FONSECA DE LIMA FIOROTTI RECLASSIFICADO SUBITEM 5.5  

30 
FABIOLA SANTOS RODRIGUES DEFERIDO - 

 

2. Outras informações referentes a este processo seletivo NÃO serão repassadas presencialmente 

ou por telefone.  

3. O candidato reclassificado ou eliminado do processo seletivo deve verificar o item/subitem 
indicado do edital nos quadros acima. De acordo com o subitem 10.10 do edital 13/2022, o candidato 
que desejar interpor recurso da 1ª etapa deverá formalizá-lo, devidamente argumentado, por 
meio da plataforma do sistema E-Docs, através do site www.acessocidadao.es.gov.br no prazo de até 
48 (quarenta e oito) horas após a divulgação do Resultado parcial da 1ª etapa, seguindo o modelo 
constante no site www.sedu.es.gov.br > menu Processos Seletivos > Passo-a-passo > Para enviar recurso 

referente a processo seletivo, link: https://sedu.es.gov.br/passo-a-passo.  
4. Deverão constar no recurso as seguintes informações: 

a) Nome completo do candidato; 

b) Cargo e especialidade pleiteada; 
c) Justificativas do recurso. 

5. Não serão analisados pela Comissão de Processo Seletivo recursos enviados após o período estabelecido no 
item 3 deste Resultado.  

6. Não serão aceitos pedidos de revisão ou reconsideração das decisões de recurso. 

 

 
Vitória/ES, 30/05/2022 – 18h15min  

https://sedu.es.gov.br/passo-a-passo

