GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO SEDU - ORGANIZAGAO CURRICULAR DO CURSO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO TECNICO EM RECURSOS HUMANOS - SUBSEQUENTE
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCAGAO DE XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX ozl
Escola:
Enderego Completo:
E-mail: Telefone:
Ato de Criagdo da Escola: Data de publicacéo DIO-ES:
Ato de Aprovacdo de Credenciamento: Data de publicacédo DIO-ES:
Curso: Técnico em Recursos Humanos Carga Horaria Total: 900 horas
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios. Hora/Aula: 60 minutos
Portaria de Criagao do Curso: Data de publicagé@o DIO-ES:
Resolucdo da Aprovagéo do Curso: Data de publica¢@o DIO-ES:
SUBSEQUENTE
S ) ) MODULOS CIAREA
= NUCLEO TEMATICO UNIDADES CURRICULARES - - - HORARIA
~ 1°MODULO 2° MODULO 3° MODULO TOTAL
o™
> AIS CH AlIS CH AIS CH
@ %) MATEMATICA FINANCEIRA 3 60 0 0 0 60
w < "
"-'_)J LZ)” ESTATISTICA 0 0 2 40 0 40
9 < ROTINAS E CALCULOS TRABALHISTAS 0 0 0 0 3 60 60
S Z
2 . SUBTOTAL 8 60 2 40 3 60 160
% INTRODUGAO A RECURSOS HUMANOS 3 60 0 0 0 0 60
5 TEORIA GERAL DA ADMNISTRAGAO 3 60 0 0 0 0 60
§ RECRUTAMENTO E SELEGAO 0 0 3 60 0 0 60
. o FORMAGAO HUMANA E RELAGOES
%)
28 < INTERPESSOAIS 0 0 2 40 0 0 40
32 2
S o m CULTURA E SOCIALIZAGAO ORGANIZACIONAL 0 0 3 60 0 0 60
xQ o —
< TREINAMENTO E AVALIACAO DE
% 5 DESEMPENHO 0 0 0 0 8 60 60
% PLANOS DE CARGOS E SALARIOS 0 0 0 0 3 60 60
2 SUBTOTAL 6 120 8 160 6 120 400
e}
@ CULTURA DIGITAL 3 60 0 0 0 0 60
Z’ E COMUNICAGAO EMPRESARIAL 3 60 0 0 0 60
$ % DIREITO EMPRESARIAL E TRIBUTARIO 0 0 3 60 0 60
D = P
2 3 INGLES INSTRUMENTAL 0 0 2 40 0 0 40
% 9 DIREITO TRABALHISTA 0 0 0 0 2 40 40
Z
= % EMPREENDEDORISMO 0 0 0 0 2 40 40
w >
a o SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE 0 0 0 0 2 40 40
E SUBTOTAL 6 120 5 100 6 120 340
—
TOTAL GERAL 15 300 15 300 15 300 900




