
A/S CH A/S CH A/S CH

MATEMÁTICA FINANCEIRA 3 60 0 0 0 0 60

ESTATÍSTICA 0 0 2 40 0 0 40

ROTINAS E CÁLCULOS TRABALHISTAS 0 0 0 0 3 60 60

SUBTOTAL 3 60 2 40 3 60 160

INTRODUÇÃO A RECURSOS HUMANOS 3 60 0 0 0 0 60

TEORIA GERAL DA ADMNISTRAÇÃO 3 60 0 0 0 0 60

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 0 0 3 60 0 0 60

FORMAÇÃO HUMANA E RELAÇÕES 

INTERPESSOAIS
0 0 2 40 0 0 40

CULTURA E SOCIALIZAÇÃO ORGANIZACIONAL 0 0 3 60 0 0 60

TREINAMENTO E AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO
0 0 0 0 3 60 60

PLANOS DE CARGOS E SALÁRIOS 0 0 0 0 3 60 60

SUBTOTAL 6 120 8 160 6 120 400

CULTURA DIGITAL 3 60 0 0 0 0 60

COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 3 60 0 0 0 0 60

DIREITO EMPRESARIAL E TRIBUTÁRIO 0 0 3 60 0 0 60

INGLÊS INSTRUMENTAL 0 0 2 40 0 0 40

DIREITO TRABALHISTA 0 0 0 0 2 40 40

EMPREENDEDORISMO 0 0 0 0 2 40 40

SEGURANÇA DO TRABALHO E SAÚDE 0 0 0 0 2 40 40

SUBTOTAL 6 120 5 100 6 120 340

15 300 15 300 15 300 900TOTAL GERAL
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UNIDADES CURRICULARES

Ato de Aprovação de Credenciamento: 

Curso: Técnico em Recursos Humanos
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Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios.

Portaria de Criação do Curso: 

MÓDULOS 

Data de publicação DIO-ES: 
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Resolução da Aprovação do Curso: 

Data de publicação DIO-ES: 

Data de publicação DIO-ES: 

Hora/Aula: 60 minutos

CARGA 

HORÁRIA 

TOTAL

Data de publicação DIO-ES: 

3º MÓDULO

E-mail: 

NÚCLEO TEMÁTICO

Carga Horária Total: 900 horas

SEDU – ORGANIZAÇÃO CURRICULAR DO CURSO 

TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS - SUBSEQUENTE

2021
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