GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

142 CONVOCACAO
PROFESSORES HABILITADOS

Em cumprimento ao EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 40/2024,
que regulamenta o processo para selecao e contratacao de professores habilitados para
atuarem na educacdo basica, nos ensinos fundamental e médio e suas modalidades, em
regime de Designacao Temporaria, em atendimento as necessidades da Secretaria de
Estado da Educacdo, com exercicio na rede escolar publica estadual, a Superintendéncia
Regional de Educacao de Barra de Sao Francisco torna publica a convocacgao para a 32
ETAPA - Formalizacao do Contrato de Trabalho, conforme item 10 do Edital 40/2024.

1 - DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA FORMALIZACZ\O DO CONTRATO

1.1 - Conforme previsto no Edital 40/2024, no item 10 e seus subitens, a convocagao para
a 32 etapa sera divulgada por meio de ato especifico que serda publicado no site
www.sedu.es.gov.br, com pelo menos 24 horas de antecedéncia, para comparecerem
PRESENCIALMENTE na SRE para a escolha da vaga e formalizagao do contrato.

1.2 - Fica estabelecido que os candidatos convocados, conforme Anexo I, deverao

comparecer na Superintendéncia Regional de Educacao de Barra de Sao Francisco para
realizar a escolha de vaga e formalizagao do contrato.

1.3 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para escolher a vaga e formalizar o contrato, podera fazé-lo por procurador
legalmente habilitado.

1.3.1 - A procuracdo devera seguir o padrao determinado nos subitens 9.4.1 ao 9.4.3 do
Edital de selegao.

1.4 - O numero de candidatos convocados para esta etapa podera ser superior ao das
vagas disponiveis e a convocagao nao garante a contratacdo, mas apenas a expectativa
de formalizagdo do contrato de trabalho.

1.4.1 - Na hipdtese de as vagas disponiveis no momento da convocacdo serem ocupadas
antes do final da lista de classificacdo divulgada no ato especifico, a SRE encerrara a
chamada e os candidatos permanecerao na classificacao geral do Processo Seletivo sem
perda de sua posigao.

1.5 - Para fins de efetivacdao da formalizacdao do contrato, fica obrigatdéria a apresentacao

do documento oficial de identidade com foto do candidato ou do procurador oficializado.


http://www.sedu.es.gov.br/

1.6 - O candidato que, no momento da formalizacdo do contrato, por interesse proprio e
decisdo particular, ndo aceitar a carga horaria total oferecida, podera assinar desisténcia
da vaga, sendo RECLASSIFICADO.

1.7 - Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato
de trabalho temporario, independentemente do motivo da ndo assuncao, o processo de
identificacdo de posto de trabalho sera tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do
processo seletivo.

1.8 - Conforme Emenda Constitucional n® 59/2008, o profissional contratado em
Designacao Temporaria ndo podera atuar sob direcao imediata de conjuge, companheira
(o) ou de parentes de até terceiro grau civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mae, avo,
avo, filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a), bisavd, bisavd, sobrinho(a), bisneto(a) e por
afinidade (pais, filhos, irmaos, avos, tio(a), bisavds, sobrinho(a), bisneto(a) do conjuge.
1.8.1 - Identificada a possibilidade de ocorréncia da situacao, prevista no subitem 1.8, no
momento da escolha do posto de trabalho e nao havendo outra possibilidade de escolha,
o candidato sera RECLASSIFICADO.

1.8.2 - A ocorréncia da situagdo prevista no subitem 1.8 serd documentada pela Comissao
Regional.

1.8.3 - Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedacgao prevista no subitem 1.8,
o contrato formalizado sera automaticamente cessado, ndo sendo permitida a
reclassificagdo do candidato.

1.9 - O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e no horario
estipulado pela SRE, para o ato de formalizagdao do contrato, serd RECLASSIFICADO.
1.10 - Os candidatos que nao conseguiram emitir a Certidao de Quitacao
Eleitoral, prevista no subitem 9.5 inciso VI, devido ter sido suspensa no periodo
de 28/10/2024 até o dia 04/11/2024, deverao apresentar a Certidao de
Quitacao Eleitoral na 32 etapa (Formalizacao do Contrato).

1.11 - O contrato temporario sera firmado até o final do ano letivo de 2025, podendo ser
prorrogado conforme necessidade da Administracao Publica e de acordo com as previsdes
da Lei Complementar n°© 809/2015.



) ANEXOI
CONVOCAGAO PARA FORMALIZAGAO DE CONTRATO

ENDEREGCO PARA A FORMALIZAGAO DO CONTRATO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCA(;I'-'\O DE BARRA DE SAO FRANCISCO situado
na Avenida Prefeito Anténio Valli, n® 934 — SALA 202 - Bairro Irmaos Fernandes/Centro
- Barra de Sao Francisco/ES - CEP: 29.800-000

Professor B 1

~

CAMPO DE ATUACAO
Ensino Fundamental, Ensino Médio, EJA - segundo segmento e EJA - terceiro segmento das
escolas com oferta de Educagao em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario,
Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e Domiciliar

COMPONENTE CURRICULAR

EDUCACAO FISICA

CANDIDATOS CANDIDATOS COM CANDIDATOS

AMPLA CONCORRENCIA - ’
CONCO ¢ NEGROS DEFICIENCIA INDIGINAS

. Barra de Sao | 299; 339; 349; 35°; 379; _ . ° .
25/03/2025 | 14:00 Francisco 380 Reclassificado(1°)

COMPONENTE CURRICULAR

BIOLOGIA/CIENCIAS

CANDIDATOS CANDIDATOS COM CANDIDATOS
NEGROS DEFICIENCIA INDIGINAS

DATA HORARIO MUNICIPIO AMPLA CONCORRENCIA

| Reclassificado
25/03/2025| 14:00 | MANTENOPOLIS - - -
(3°; 89; 9°; 13°)

COMPONENTE CURRICULAR

MATENATICA

CANDIDATOS CANDIDATOS COM CANDIDATOS
NEGROS DEFICIENCIA INDIGINAS

DATA HORARIO MUNICiPIO AMPLA CONCORRENCIA

120
~ 369; 37°; 38°; 400°;

Barra de Sao ! ‘ ‘ ‘

25/03/2025| 14:00 | - = 0 240 | 419; 449; 499; 520; Reclassificados

54°; 61°; 64°; 67° (1°; 39; 69; 7°)

CARGO

COORDENADOR 1

CAMPO DE ATUAGAO




Ensino Fundamental, Ensino Médio, EJA - segundo segmento e EJA - terceiro segmento das
escolas com oferta de Educagdo em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario,
Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e Domiciliar

COMPONENTE CURRICULAR

COORDENADOR

CANDIDATOS COM  CANDIDATOS
DEFICIENCIA INDIGINAS

HORARIO MUNICIPIO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS NEGROS

Reclassificado (3°;

89; 16°; 17°; 219;

259°; 269°; 27°; 28°;
310)

25/03/2025| 14:00 | Ecoporanga Reclassificado(6°) -

PEDAGOGO 1
CAMPO DE ATUAGCAO
Ensino Fundamental, Ensino Médio, EJA - segundo segmento e EJA - terceiro segmento das
escolas com oferta de Educacao em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario,
Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e Domiciliar

PEDAGOGO

CANDIDATOS COM CANDIDATOS
DEFICIENCIA INDIGINAS

DATA HORARIO MUNICIiPIO AMPLA CONCORRENCIA | CANDIDATOS NEGROS

O O O H
Barra de Sdo 300°; 339; 36°; Reclassificados

. O O O Os [ 1] O O -
25/03/2025| 14:00 | “pincigco | 387 39% 41°% | (192% ;" 78% | (Reclassificado)20
4 4 4

Reclassificados
(5°; 89; 120°; 149°;

. 159; 219; 2509; Reclassificados _ _
25/03/2025| 14:00 Ecoporanga 260; 290; 310; (9°; 10°; 11°)
3209; 379; 389;
400°; 41°)

Reclassificados
] . | (297 89;119°; 120°; _ . .
25/03/2025| 14:00 | Mantenopolis 14°; 16°; 18°;

20°)

25/03/2025| 14:00 | Aguia Branca 50; 70; 10° - - -

EDUCACAO ESPECIAL 2
CAMPO DE ATUAGAO
Sala de recursos Multifuncionais das escolas regulares, escolas com oferta de Educagao em
Tempo Integral, Classes Hospitalares e Espacos de Privacdao de Liberdade - Sistema
Prisional e Unidades de Atendimento Socioeducativo - IASES




COMPONENTE CURRICULAR

Atendimento Educacional Especializado para area de DI/TEA

CANDIDATOS CANDIDATOS COM CANDIDATOS

DATA HORARI MUNICIPI AMPLA CONCORRENCIA " ’
0 0 Y 0 ONCO NEGROS DEFICIENCIA INDIGINAS

. Barra de S3o | 819; 849; 859°; 879°; 889; _ _ _
25/03/2025| 14:00 Francisco 90°; 94°; 96°

289; 290
25/03/2025| 14:00 | Mantenédpolis - - -
Reclassificada (3°)

Reclassificados (1°; 129;
25/03/2025| 14:00 | Aguia Branca | 139; 2209; 239; 249; 259; - - -
289; 30°; 359)

Segue o link de acesso as vagas disponibilizadas para Escolha

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZjQwZWZkYWEtZjiM3NCOOMTg4LThmOTAtOGQ3NTAwW
YzBINTdkliwidCI61jZiOTZhMTUxLWY1MWUtNDdINiO4ZTRiLTRKZThhYTcyNTYwWNSJ9&pageName=
ReportSectionle2652d6ec24046fb204



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZjQwZWZkYWEtZjM3NC00MTg4LThmOTAtOGQ3NTAwYzBlNTdkIiwidCI6IjZiOTZhMTUxLWY1MWUtNDdlNi04ZTRiLTRkZThhYTcyNTYwNSJ9&pageName=ReportSection1e2652d6ec24046fb204
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZjQwZWZkYWEtZjM3NC00MTg4LThmOTAtOGQ3NTAwYzBlNTdkIiwidCI6IjZiOTZhMTUxLWY1MWUtNDdlNi04ZTRiLTRkZThhYTcyNTYwNSJ9&pageName=ReportSection1e2652d6ec24046fb204
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZjQwZWZkYWEtZjM3NC00MTg4LThmOTAtOGQ3NTAwYzBlNTdkIiwidCI6IjZiOTZhMTUxLWY1MWUtNDdlNi04ZTRiLTRkZThhYTcyNTYwNSJ9&pageName=ReportSection1e2652d6ec24046fb204

