262 CONVOCACAO
PROFESSORES HABILITADOS

Em cumprimento ao EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 36/2025,
que regulamenta o processo para selegcao e contratagao de professores
habilitados para atuarem na educacdo basica, nos ensinos fundamental e médio
e suas modalidades, em regime de Designacdo Temporaria, em atendimento as
necessidades da Secretaria de Estado da Educagao, com exercicio na rede escolar
publica estadual, a Superintendéncia Regional de Educagdao de
NILZA PEREIRA LEITE (CARAPINA) torna publica a convocagdo para a
32 ETAPA - Formalizacao do Contrato de Trabalho, conforme item 10 do
Edital 36/2025

1 - DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

1.1 - Conforme previsto no Edital 36/2025, no item 10 e seus subitens, a convocagao
para a 32 etapa sera divulgada por meio de ato especifico que sera publicado no site
www.sedu.es.gov.br, com pelo menos 24 horas de antecedéncia, para comparecerem
PRESENCIALMENTE na Superintendéncia Regional de Educacao de NILZA PEREIRA
LEITE (CARAPINA)

para a escolha da vaga e formalizagao do contrato.

1.2 - Fica estabelecido que os candidatos convocados, conforme Anexo I, deverao
comparecer na Superintendéncia Regional de Educacdao de NILZA PEREIRA LEITE
(CARAPINA)

para realizar a escolha de vaga e formalizacdo do contrato.

1.3 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para escolher a vaga e formalizar o contrato, podera fazé-lo por procurador
legalmente habilitado.

1.3.1 - A procuragdo devera seguir o padrao determinado nos subitens 9.4.1 ao 9.4.3
do Edital de selecao.

1.4 - O numero de candidatos convocados para esta etapa podera ser superior ao das
vagas disponiveis e a convocagao ndo garante a contratagdo, mas apenas a expectativa

de formalizacdo do contrato de trabalho.


http://www.sedu.es.gov.br/

1.4.1 - Na hipotese de as vagas disponiveis no momento da convocacdo serem ocupadas
antes do final da lista de classificacdo divulgada no ato especifico, a SRE encerrara a
chamada e os candidatos permanecerao na classificagao geral do Processo Seletivo sem
perda de sua posigao.

1.5 - Para fins de efetivacdo da formalizacdo do contrato, fica obrigatéria a apresentagao
do documento oficial de identidade com foto do candidato ou do procurador oficializado.
1.6 - O candidato que, no momento da formalizacdo do contrato, por interesse proprio e
decisdo particular, ndo aceitar a carga horaria total oferecida, podera assinar desisténcia
da vaga, sendo RECLASSIFICADO.

1.7 - Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato
de trabalho temporario, independentemente do motivo da ndao assungao, o processo de
identificacdo de posto de trabalho sera tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do
processo seletivo.

1.8 - Conforme a Emenda Constitucional n© 59, de 19 de novembro de 2008, o profissional
selecionado nao podera atuar sob direcdao imediata de cOnjuge, companheira(o) ou
parentes de até terceiro grau civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mae, av0, avo,
filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a), bisavd, bisavd, sobrinho(a), bisneto(a)) e por afinidade
(sogro(a), cunhado(a), genro, nora e enteado(a)).

1.8.1 - Identificada a possibilidade de ocorréncia da situacdo, prevista no subitem 1.8, no
momento da escolha do posto de trabalho e nao havendo outra possibilidade de escolha,
o candidato sera RECLASSIFICADO.

1.8.2 - A ocorréncia da situagdo prevista no subitem 1.8 sera documentada pela Comissao
Regional.

1.8.3 - Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedagao prevista no subitem 1.8,
o contrato formalizado sera automaticamente cessado, nao sendo permitida a
reclassificagao do candidato.

1.9 - O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e no horario
estipulado pela SRE, para o ato de formalizacao do contrato, sera RECLASSIFICADO.
1.10 - O contrato temporario sera firmado até o final do ano letivo de 2026, podendo ser
prorrogado conforme necessidade da Administracdo Publica e de acordo com as previsoes
da Lei Complementar n® 809/2015.



) ANEXOI
CONVOCAGAO PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO

ENDERECO PARA A FORMALIZACAO DO CONTRATO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCA(;AO NILZA PEREIRA LEITE
(CARAPINA)
Rua Chapot Presvot, 89 - Praia do Canto, Vitéria - ES, 29055-410

CARGO
Professor para Educacao Especial 2
CAMPO DE ATUACAO

Sala de recursos Multifuncionais das escolas regulares, escolas com oferta de Educacao em
Tempo Integral, Classes Hospitalares e Espacos de Privacao de Liberdade - Sistema Prisional e
Unidades de Atendimento Socioeducativo - IASES

COMPONENTE CURRICULAR

Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista (TEA)

AMPLA CANDIDATOs CANDIDATOS  ~\nhipaTos

Z COM Z
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS

DATA HORARIO MUNICIPIO

2319, 2329, 2359,
2369, 237°, 2399,
2400, 245°, 246°,
248°, 2490, 250°, |83°, 85°, 86°,
2510, 2520, 2540, | 87°, 88°, 89°,
2569, 257°, 258°, | 90°, 91°, 920
2599, 260°, 262°,
2639, 2659, 266°,
267°, 269°, 270°,
2710, 2720

16°, 17°, 18°,
1990, 200, 21°,
220, 249, 250,
26°, 279, 28°, --
299, 320, 340,
36°, 38°, 399,
400, 42°, 43°

04/03/2026 13h30 SERRA




CARGO

Professor B1

COMPO DE ATUAGAO

Ensino fundamental, ensino médio, EJA - segundo segmento e EJA - terceiro segmento das escolas com oferta de
Educacdo em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermedidrio, Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e

Domiciliar.

04/03/2026

HORARIO MUNICIiPIO

8h

COMPONENTE CURRICULAR

LINGUA PORTUGUESA

VITORIA

AMPLA
CONCORRENCIA

2389, 24409, 24509,
2500, 2549, 2589,
2599, 2619, 263°,
264°, 265°, 267°,
2689, 2699, 270°,
2720, 277°, 281°,
2830, 2889, 289°,
290°, 294°, 297°,
2999, 3000, 302°,
305°, 306°, 307°,
311°, 3120, 313°,
3149°, 317°

CANDIDATOS
NEGROS

67°, 68°,
700, 710,
77°, 78°,
840, 86°,
880, 899,
900, 93°

CANDIDATOS
COM
DEFICIENCIA

CANDIDATOS
INDIGENAS

04/03/2026

13h30

SERRA

2900, 2920, 296°,
2989, 3000, 301°,
302°, 304°, 305°,
306°, 309°, 311°,
3130, 3189, 3210,
3250, 3260, 327°,
3280, 3290, 330°,
3310, 3320, 33309,
3349, 3350, 3399,
3400, 3410, 3459,
346°, 347°, 348°,
3520

01°, 03°, 04°,
06°, 07°, 18°,
09°
(Reclassificados)




04/03/2026

HORARIO MUNICIPIO

8h

COMPONENTE CURRICULAR

SERRA

ARTE

AMPLA
CONCORRENCIA

126°, 127°, 128°,
1290, 130°, 132°,
1339, 134°, 1350,
136°, 137°, 138°,
1399, 141°, 143°,
1440, 145°, 147°,
148°, 149°, 15209,
1549, 1559, 156°,
157°, 159°

CANDIDATOS
NEGROS

420, 430, 450,

460, 47°, 51°,

520, 530, 550,

569, 57°, 589,
590

CANDIDATOS
COM
DEFICIENCIA

CANDIDATOS
INDIGENAS

CARGO

COORDENADOR 1

COMPO DE ATUAGAO

Escolas com oferta de Educagdo em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario

COMPONENTE CURRICULAR

COORDENADOR

AMPLA CANDIDATOS O CANDIDATOS

2 COM <
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS

HORARIO MUNICIPIO

DATA

3699, 374°, 376°,
3790, 3820, 3889,
3900, 3920, 3989,
3990, 404°, 406°,
4130°, 4140, 418°,
419°, 420°, 423°,
4240, 427°, 4310,
4320, 4350, 436°,
4370, 438°, 4390,
4410, 4440, 4450,
446°, 447°, 448°,
4490, 450°, 452°,
4550, 456°, 457°,
460°, 467°, 469°,
470°

919, 959, 970,
980, 101°,
104°, 105°,
106°, 109°,
110°, 1120,
113°, 115°

04/03/2026 10h SERRA 189, 209, 21° --




CARGO

Professor Al

COMPO DE ATUACAO
Ensino fundamental (1° ao 5° ano) e EJA - primeiro segmento das escolas com oferta de
Educacdao em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario e Atendimento Educacional em Regime
Hospitalar e Domiciliar.

COMPONENTE CURRICULAR

BASE NACIONAL COMUM

AMPLA CANDIDATOS ey o e CANDIDATOS

e COM Z
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS

HORARIO MUNICiPIO

2510, 2520, 2530,
2550, 2560, 257°,
2580, 264°, 266°,

2680, 2699, 2700, | 220/ 735755 B
04/03/2026 |  oh SERRA 2720, 2730, 274°, A A -
276°, 2779, 278°, ’
279°, 280°, 281°,
2820, 2830, 2840,

2850, 286°

67°, 68°, 71°,




