32 CONVOCACAO
PROFESSORES HABILITADOS

Em cumprimento ao EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 36/2025,
que regulamenta o processo para selegcao e contratagao de professores
habilitados para atuarem na educacgao basica, nos ensinos fundamental e médio
e suas modalidades, em regime de Designacdo Temporaria, em atendimento as
necessidades da Secretaria de Estado da Educagao, com exercicio na rede escolar
publica estadual, a Superintendéncia Regional de Educacdo de COLATINA torna
publica a convocacdo para a 32 ETAPA - Formalizacdao do Contrato de
Trabalho, conforme item 10 do Edital 36/2025

1 - DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

1.1 - Conforme previsto no Edital 36/2025, no item 10 e seus subitens, a convocacgao
para a 32 etapa sera divulgada por meio de ato especifico que sera publicado no site
www.sedu.es.gov.br, com pelo menos 24 horas de antecedéncia, para comparecerem
PRESENCIALMENTE na SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCACI\O
PROFESSORA EUCY ROSSI PAGANI - COLATINA para a escolha da vaga e

formalizacdo do contrato.

1.2 - Fica estabelecido que os candidatos convocados, conforme Anexo I, deverao
comparecer  na SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCACAO
PROFESSORA EUCY ROSSI PAGANI - COLATINA para realizar a escolha de vaga
e formalizagao do contrato.

1.3 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para escolher a vaga e formalizar o contrato, podera fazé-lo por procurador
legalmente habilitado.

1.3.1 - A procuracdo devera seguir o padrao determinado nos subitens 9.4.1 ao 9.4.3
do Edital de selecao.

1.4 - O numero de candidatos convocados para esta etapa podera ser superior ao das
vagas disponiveis e a convocagao ndo garante a contratagdo, mas apenas a expectativa
de formalizacdao do contrato de trabalho.

1.4.1 - Na hipdtese de as vagas disponiveis no momento da convocacao serem ocupadas

antes do final da lista de classificacdo divulgada no ato especifico, a SRE encerrara a


http://www.sedu.es.gov.br/

chamada e os candidatos permanecerao na classificacao geral do Processo Seletivo sem
perda de sua posigao.

1.5 - Para fins de efetivacdo da formalizacdo do contrato, fica obrigatéria a apresentagao
do documento oficial de identidade com foto do candidato ou do procurador oficializado.
1.6 - O candidato que, no momento da formalizagao do contrato, por interesse préprio e
decisao particular, ndo aceitar a carga horaria total oferecida, podera assinar desisténcia
da vaga, sendo RECLASSIFICADO.

1.7 - Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato
de trabalho temporario, independentemente do motivo da ndo assuncao, o processo de
identificacdo de posto de trabalho sera tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do
processo seletivo.

1.8 - Conforme a Emenda Constitucional n® 59, de 19 de novembro de 2008, o profissional
selecionado nao podera atuar sob direcao imediata de cOnjuge, companheira(o) ou
parentes de até terceiro grau civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mae, av0, avo,
filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a), bisavd, bisavd, sobrinho(a), bisneto(a)) e por afinidade
(sogro(a), cunhado(a), genro, nora e enteado(a)).

1.8.1 - Identificada a possibilidade de ocorréncia da situacao, prevista no subitem 1.8, no
momento da escolha do posto de trabalho e nao havendo outra possibilidade de escolha,
o candidato sera RECLASSIFICADO.

1.8.2 - A ocorréncia da situagdo prevista no subitem 1.8 sera documentada pela Comissao
Regional.

1.8.3 - Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedacgao prevista no subitem 1.8,
o contrato formalizado serd automaticamente cessado, ndo sendo permitida a
reclassificagao do candidato.

1.9 - O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e no horario
estipulado pela SRE, para o ato de formalizacao do contrato, sera RECLASSIFICADO.
1.10 - O contrato temporario sera firmado até o final do ano letivo de 2026, podendo ser
prorrogado conforme necessidade da Administracdo Publica e de acordo com as previsoes
da Lei Complementar n® 809/2015.



) ANEXOI
CONVOCAGAO PARA FORMALIZAGAO DE CONTRATO

ENDERECO PARA A FORALIZACAO DO CONTRATO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCACAO PROFESSOA EUCY ROSSI PAGANI - COLATINA
ENDERECO: RUA PROF. ARNALDO DE VASCONCELLOS COSTA, N© 70 - CENTRO - COLATINA -

ES.

CARGO

Professor A5

CAMPO DE ATUACAO

CEEJA, NEEJA e atendimento in loco a populagdo em geral, incluindo pessoas em situagao
de rua, em vulnerabilidade social, em liberdade assistida e a populacdo do campo, entre
outros, conforme a necessidade da administracdo publica.

MUNICIPIO

ALTO RIO NOVO
CANDIDATOS

COMPONENTE AMPLA CANDIDATOS T CANDIDATOS
CURRICULAR  CONCORRENCIA ~ NEGROS .. i-a\ . INDIGENAS
BASE NACIONAL | 7°, 9°, 10°, 11°

23/01/2026| 10:00 COMUM e 120 - - 3

HORARIO

MUNICIPIO

GOVERNADOR LINDENBERG

COMPONENTE AMPLA cANDIDATOs CANDIDATOS )\nhipaTOS

A COM z
CURRICULAR CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
BASE NACIONAL

23/01/2026 09:00 COMUM 20, 39,5%e 10° - - -

DATA HORARIO

MUNICIPIO

~ ~

SAO ROQUE DO CANAA
CANDIDATOS

COMPONENTE AMPLA CANDIDATOS COM CANDIDATOS
CURRICULAR CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
BASE NACIONAL

23/01/2026 12:00 COMUM 10, 20 e 3° - - -

DATA HORARIO




CARGO

Professor B 1

CAMPO DE ATUACAO

Escolas com oferta de Educacao em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario;
Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e Domiciliar

MUNICIPIO

MARILANDIA

DATA

23/01/2026

HORARIO

08:00

COMPONENTE
CURRICULAR

AMPLA
CONCORRENCIA

CANDIDATOS

NEGROS

CANDIDATOS
coM
DEFICIENCIA

CANDIDATOS
INDIGENAS

EDUCACAO FISICA | 19, 40, 8° e 13° - - -
GEOGRAFIA 1° ao 6° - - -
LINGUA 1°a0 7°,9%e R R R
PORTUGUESA 10°
A 2° a0 14°, 16° e
MATEMATICA 180 - - -
SOCIOLOGIA 10 - - -

MUNICIPIO

CANDIDATOS

DATA

23/01/2026

HORARIO

11:00

COMPONENTE
CURRICULAR

ARTE

AMPLA
CONCORRENCIA

19, 30, 6°, 8°

CANDIDATOS

NEGROS

COM

DEFICIENCIA

CANDIDAT
os
INDIGENA
s

BIOLOGIA/CIENCIAS

10 ao 3°, 6°,

EDUCAGAO FisicA

20, 30,50, 80 ao
10° e 13°

FILOSOFIA 19, 20, 30 @ 50 - - -
Fisica 10, 20, 30 ¢ 50 - - -
LINGUA 19, 29, 39, 59, . - -

PORTUGUESA 69, 7° e 8°

QuiMica 20, 40 e 5° - - .

SOCIOLOGIA 1° ao 3° - - -

CARGO

Coordenador 1

CAMPO DE ATUAGAO

Escolas com oferta de Educagdo em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario.

MUNICIPIO

MARILANDIA

DATA

23/01/2026

HORARIO

08:00

COMPONENTE
CURRICULAR

COORDENADOR

AMPLA
CONCORRENCIA

19, 49 ao 8°

CANDIDATOS

NEGROS

CANDIDATOS
COM
DEFICIENCIA

CANDIDATOS
INDIGENAS

MUNICIPIO

DATA

23/01/2026

HORARIO

11:00

COMPONENTE
CURRICULAR

COORDENADOR

AMPLA
CONCORRENCIA

19 ao 4°, 7°

CANDIDATOS

NEGROS

CANDIDATOS
COM
DEFICIENCIA

CANDIDATOS
INDIGENAS




CARGO

Professor B 4

CAMPO DE ATUACAO

CEEJA, NEEJA e atendimento in loco a populacdo em geral, incluindo pessoas em situagao
de rua, em vulnerabilidade social, em liberdade assistida e a populagdao do campo, entre
outros, conforme a necessidade da administracao publica.

DATA

23/01/2026

HORARIO

10:00

DATA

23/01/2026

HORARIO

14:00

DATA

23/01/2026

HORARIO

08:00

DATA

23/01/2026

HORARIO

09:00

MUNICIPIO
COMPONENTE AMPLA CANDIDATOS CAN'ZB[;:‘TOS CANDIDATOS
CURRICULAR ~ CONCORRENCIA ~ NEGROS .. ‘-ay .. INDIGENAS
HISTORIA 1° - - -
INGLES 10 - - -
MUNICIPIO
COLATINA
COMPONENTE AMPLA CANDIDATOS CAN'ZB':,’I‘TOS CANDIDATOS
CURRICULAR ~ CONCORRENCIA ~ NEGROS .. ‘-ay .. INDIGENAS
FisicA 1° - - -
SOCIOLOGIA 10 e 20 - - -
MUNICIPIO
COMPONENTE AMPLA CANDIDATOS CAN%L%TOS CANDIDATOS
CURRICULAR ~ CONCORRENCIA ~ NEGROS .. ‘-ay .. INDIGENAS
GEOGRAFIA 20 - - -
MUNICIPIO
COMPONENTE AMPLA cANDIDATOs CANDIDATOS CANI,g;DAT
CURRICULAR CONCORRENCIA ~ NEGROS . ‘i oy o\ INDISGENA
ARTE 10 - - -
BIOLOGIA/CIENCIAS 10 - - -
FisicA 10 - - -
HISTORIA 10 - - -
LINGUA 10 _ _ i
PORTUGUESA
MATEMATICA 10 e 20 - - -
QuiMica 10 - - -
SOCIOLOGIA 10 - - -




MUNICIPIO

CANDIDAT
os
INDIGENA

CANDIDATOS
com
DEFICIENCIA

COMPONENTE
CURRICULAR

AMPLA
CONCORRENCIA

CANDIDATOS

HORARIO NEGROS

23/01/2026

11:00

DATA

23/01/2026

HORARIO

10:30

DATA

23/01/202
6

HORARI
o

12:00

1° a0 4°, 6° e
ARTE g - - -
BIOLOGIA/CIENCIAS 10 - - -
FILOSOFIA 10 - - -
Fisica 10 - - -
LINGUA
PORTUGUESA 2% 4°e 6° - - -
QuiMmicA 10 e 20 - - -
MUNICIPIO
SAO DOMINGOS DO NORTE
COMPONENTE AMPLA canpipaTos CANDIDATOS canpipaTOS
CURRICULAR  CONCORRENCIA  NEGROs . COM  INDiGENAS
ARTE 10 - - -
FILOSOFIA 20 - - -
SOCIOLOGIA 10 - ; 3
MUNICIPIO
SAO ROQUE DO CANAA
CANDIDATO
COMPONENTE AMPLAE =~ canDDATO  scom  CANDIDATO
CURRICULAR A SNEGROS  DEFICIENCI yypicenas
ARTE 10 - - -
BIOLOGIA/CIENCIA 5o - - -
s
QUIMICA 10 - - -
SOCIOLOGIA 10 - ; 3




CARGO

PROFESSOR PARA EDUCACAO ESPECIAL 2

CAMPO DE ATUAGCAO

Sala de recursos multifuncionais das escolas com oferta de Educacao em Tempo Parcial e/ou
Integral/Intermediario; Classes Hospitalares; Espacos de Privacao de Liberdade - Educacao
em Prisdes (Sistema Prisional); Educacdao Escolar na Socioeducacao (unidades
Socioeducativas - IASES); CEEJA, NEEJA atendimento in loco a populagdo em geral,
incluindo pessoas em situacao de rua, em vulnerabilidade social, em liberdade assistida € a
populacdao do campo, entre outros, conforme a necessidade da administracao publica;
Atendimento Educacional em Regime Domiciliar

MUNICIPIO
COLATINA

COMPONENTE AMPLA canpIDATos CANDIDATOS canprpaTOS
CURRICULAR  CONCORRENCIA  NEGROS INDIGENAS

DEFICIENCIA
PROFESSOR PARA

HORARIO

ATENDIMENTO

EDUCACIONAL

ESPECIALIZADO o an Fo RO

PARA AREA DE 130 > 152;, 81;“, ) ) )
DEFICIENCIA ’

o
INTELECTUAL E a0 20

TRANSTORNO DO

23/01/2026| 14:00 ESPECTRO
AUTISTA (TEA)

PROFESSOR PARA

ATENDIMENTO
EDUCACIONAL

ESPECIALIZADO 39 5:630 ao ) ) )
PARA AREA DE
DEFICIENCIA

AUDITIVA




