652 CONVOCACAO
PROFESSORES HABILITADOS

Em cumprimento ao EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 36/2025,
que regulamenta o processo para selegcao e contratagao de professores
habilitados para atuarem na educacdo basica, nos ensinos fundamental e médio
e suas modalidades, em regime de Designacdo Temporaria, em atendimento as
necessidades da Secretaria de Estado da Educagao, com exercicio na rede escolar
publica estadual, a Superintendéncia Regional de Educagdao de
NILZA PEREIRA LEITE (CARAPINA) torna publica a convocagdo para a
32 ETAPA - Formalizacao do Contrato de Trabalho, conforme item 10 do
Edital 36/2025

1 - DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

1.1 - Conforme previsto no Edital 36/2025, no item 10 e seus subitens, a convocagao
para a 32 etapa sera divulgada por meio de ato especifico que sera publicado no site
www.sedu.es.gov.br, com pelo menos 24 horas de antecedéncia, para comparecerem
PRESENCIALMENTE na Superintendéncia Regional de Educacao de NILZA PEREIRA
LEITE (CARAPINA)

para a escolha da vaga e formalizagao do contrato.

1.2 - Fica estabelecido que os candidatos convocados, conforme Anexo I, deverao
comparecer na Superintendéncia Regional de Educacdao de NILZA PEREIRA LEITE
(CARAPINA)

para realizar a escolha de vaga e formalizacdo do contrato.

1.3 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para escolher a vaga e formalizar o contrato, podera fazé-lo por procurador
legalmente habilitado.

1.3.1 - A procuragdo devera seguir o padrao determinado nos subitens 9.4.1 ao 9.4.3
do Edital de selecao.

1.4 - O numero de candidatos convocados para esta etapa podera ser superior ao das
vagas disponiveis e a convocagao ndo garante a contratagdo, mas apenas a expectativa

de formalizacdo do contrato de trabalho.


http://www.sedu.es.gov.br/

1.4.1 - Na hipotese de as vagas disponiveis no momento da convocacdo serem ocupadas
antes do final da lista de classificacdo divulgada no ato especifico, a SRE encerrara a
chamada e os candidatos permanecerao na classificagao geral do Processo Seletivo sem
perda de sua posigao.

1.5 - Para fins de efetivacdo da formalizacdo do contrato, fica obrigatéria a apresentagao
do documento oficial de identidade com foto do candidato ou do procurador oficializado.
1.6 - O candidato que, no momento da formalizacdo do contrato, por interesse proprio e
decisdo particular, ndo aceitar a carga horaria total oferecida, podera assinar desisténcia
da vaga, sendo RECLASSIFICADO.

1.7 - Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato
de trabalho temporario, independentemente do motivo da ndao assungao, o processo de
identificacdo de posto de trabalho sera tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do
processo seletivo.

1.8 - Conforme a Emenda Constitucional n© 59, de 19 de novembro de 2008, o profissional
selecionado nao podera atuar sob direcdao imediata de cOnjuge, companheira(o) ou
parentes de até terceiro grau civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mae, av0, avo,
filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a), bisavd, bisavd, sobrinho(a), bisneto(a)) e por afinidade
(sogro(a), cunhado(a), genro, nora e enteado(a)).

1.8.1 - Identificada a possibilidade de ocorréncia da situacdo, prevista no subitem 1.8, no
momento da escolha do posto de trabalho e nao havendo outra possibilidade de escolha,
o candidato sera RECLASSIFICADO.

1.8.2 - A ocorréncia da situagdo prevista no subitem 1.8 sera documentada pela Comissao
Regional.

1.8.3 - Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedagao prevista no subitem 1.8,
o contrato formalizado sera automaticamente cessado, nao sendo permitida a
reclassificagao do candidato.

1.9 - O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e no horario
estipulado pela SRE, para o ato de formalizacao do contrato, sera RECLASSIFICADO.
1.10 - O contrato temporario sera firmado até o final do ano letivo de 2026, podendo ser
prorrogado conforme necessidade da Administracdo Publica e de acordo com as previsoes
da Lei Complementar n® 809/2015.



ANEXO I

CONVOCACAO PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO

ENDERECO PARA A FORMALIZACAO DO CONTRATO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCACI\O NILZA PEREIRA LEITE
(CARAPINA)
Rua Chapot Presvot, 89 - Praia do Canto, Vitéria - ES, 29055-410

CARGO
Professor para Educacao Especial 2
CAMPO DE ATUACAO

Sala de recursos Multifuncionais das escolas regulares, escolas com oferta de Educacao em Tempo
Integral, Classes Hospitalares e Espacos de Privacao de Liberdade - Sistema Prisional e Unidades
de Atendimento Socioeducativo - IASES

COMPONENTE CURRICULAR

Atendimento Educacional Especializado para area de Deficiéncia Visual
CANDIDATOS
HORARIO MUNICiPIO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS com C&ND‘}IG%Q"'A%S

L E bk DEFICIENCIA

22/05/2026 8h30 VITORIA 369, 38° - - -
(Reclassificados)

CARGO

Professor B1

COMPO DE ATUAGAO

Ensino fundamental, ensino médio, EJA - segundo segmento e EJA - terceiro segmento das escolas
com oferta de Educagcdo em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario, Atendimento Educacional em
Regime Hospitalar e Domiciliar.

COMPONENTE CURRICULAR

GEOGRAFIA

CANDIDATOS

CANDIDATOS CANDIDATOS

DATA HORARIO MUNICIPIO AMPLA CONCORRENCIA COM

NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS

1319, 1400°, 14209,
143°, 145°, 146°,
148°, 1499, 15109,
. 1559, 156°, 158°, 330, 350 -

22/05/2026 8h30 VITORIA 159°, 161°, 162°, (Reclassificados) -
164°, 168°, 171°,
1759, 184°
(Reclassificados)




COMPONENTE CURRICULAR
Q

CANDIDATOS

HORARIO MUNICiPIO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS com

CANDIDATOS

NEGROS INDIGENAS

DEFICIENCIA

) 780, 107°, 109°, 111°,
22/05/2026 9h30 VITORIA | 113°,114°,117°,120°, | 17°, 18°, 19° - -
121°, 123°, 1289, 129°

740, 75°, 76°, 78°, 84°,
869, 879, 95°, 100°, 16° - -
22/05/2026 8h30 SERRA 101°, 1029, 109° (Reclassificado)

(Reclassificados)

COMPONENTE CURRICULAR
EDUCACAO FISICA

CANDIDATOS
HORARIO MUNICIPIO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS com | QNDIDATOS
DEFICIENCIA

SANTA

22/05/2026 9h30 TERESA

059, 06°, 07°, 09°, 13° 0290, 03° - -

COMPONENTE CURRICULAR

ARTE
CANDIDATOS

HORARIO MUNICiPIO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS " com | CANDIDATOS
DEFICIENCIA

70°, 719, 74°, 759, 76°,
77°, 81°, 829, 839, 86°,
879, 99°, 1029, 105°,
106°, 107°, 110°, 113°,
22/05/2026 10h30 SERRA 114°,116°, 117°, 1199,
120°, 122°, 125°, 126°,
127°, 128°, 129°, 132°,
1339, 134°
(Reclassificados)

COMPONENTE CURRICULAR

CANDIDATOS
COM
DEFICIENCIA

CANDIDATOS
NEGROS

CANDIDATOS
INDIGENAS

HORARIO MUNICIPIO AMPLA CONCORRENCIA

440, 459, 489, 49°, 50°, | 17°, 199, 20°,
22/05/2026 10h30 SERRA 520, 540, 56°, 59°, 62° 210, 250 -- --
(Reclassificados) (Reclassificados)




CARGO

COORDENADOR 1
COMPO DE ATUAGAO

Escolas com oferta de Educagdo em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario

COMPONENTE CURRICULAR
COORDENADOR

CANDIDATOS
HORARIO MUNICIPIO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS com A rOS
DEFICIENCIA

7910, 7920, 7930, 7959,
801°, 805°, 812°, 818°,
22/05/2026 9h30 SERRA 8190, 8210, 8229, 823°, -- - -
830°, 837°, 838°, 840°,
8410, 8430

(of.\:{c]o]
Professor Al
COMPO DE ATUACAO

Ensino fundamental (1° ao 5° ano) e EJA - primeiro segmento das escolas com oferta de Educacao
em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario e Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e
Domiciliar.

COMPONENTE CURRICULAR
BASE NACIONAL

NEGROS INDIGENAS

CANDIDATOS
HORARIO MUNICIPIO| AMPLA CONCORRENcCIA CANDIDATOS com LD

DEFICIENCIA

6450, 647°, 649°, 6520,
6530, 654, 656°, 657°, | 1789, 179°,
658°, 660°, 662°, 663°, | 1800, 1820, N N
22/05/2026 9h30 SERRA | G640, 6659, 666°, 6679, | 1830, 1840,

668°, 669°, 670°, 673°, | 1859, 1870
6740, 6769, 677°, 6789




