DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

90

EDITAL SEGER/SEDU N° 34/2023
CHAMADA PARA POSSE DOS CANDIDATOS

NOMEADOS NO CONCURSO SEDU _
A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS - SEGER e a SECRETARIA
DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDU convocam os
candidatos nomeados para provimento dos cargos de
Professor MaPB e Professor P MaPP com o Edital de
Abertura SEDU n° 01, publicado em 25 de janeiro de
2022, o Edital de Homologacao n© 09 do Resultado
Final e Classificagao, publicado em 03 de maio de
2022, e o Decreto de Nomeagao n° 1556-S, de 27 de
junho de 2023, publicado em 28 de junho de 2023.
1. DOS CANDIDATOS NOMEADOS PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS
1.1 Fica estabelecido que os candidatos
nomeados, conforme o Decreto de nomeagdo n©°
1556-S, publicado em 28 de junho de 2023, deverdo:
a) Habilitar conta do acesso cidadao, conforme
item 2, para viabilizar o envio e a assinatura
eletronica dos documentos para fins de posse;
b) Enviar os documentos descritos no item
3 deste Edital, via sistema E-Docs, no periodo de
28/06/2023 até as 18 horas do dia 03/07/2023,
conforme item 4;

c) Realizar os exames de salde e pericia médica,
conforme item 5 deste Edital;
d) Comparecer a Fundacdo de Previdéncia

Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES,
conforme item 6 deste Edital;

e) Comparecer para escolha de posto de
trabalho, conforme item 8 deste Edital.

1.2 Os candidatos nomeados deverdao seguir
todos os procedimentos, conforme itens “a”, “b”,
“c”, “d” e “e” do item 1.1, bem como apresentar
a documentagao original descrlta no item 7 deste
Edital, pessoalmente, para conferéncia e posse na
Secretaria de Estado de Gestao e Recursos Humanos
- SEGER, na Avenida Governador Bley, n° 236,
Edificio Fabio Ruschi Centro, Vitéria - ES, em ordem,
dia e horario descritos no quadro a seguir.

1.2.1 A ordem de classificacdo para escolha de
posto de trabalho e para posse obedecera as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia na forma
da Lei Estadual n® 4.531/1991 e suas alteragdes,
aos candidatos negros e aos candidatos indigenas na
forma da Lei Estadual n©® 11.094/2020.

1.2.2 As vagas remanescentes de candidatos com
deficiéncia e de pessoas indigenas foram revertidas
para ampla concorréncia e preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao, conforme o que dispde o Edital SEGER/
SEDU n© 01/2022.

1.2.3 Os candidatos abaixo relacionados assumirao
exercicio no cargo de MaPB, na Classe/Referéncia:
I-01, na referéncia 1 e no nivel IV (até que sejam
analisados os documentos para o enquadramento no
nivel de titulo apresentado).

1.2.4 Os candidatos abaixo relacionados, apods
escolha de vaga que acontecera na SEDU (Auditério
da Secretaria de Estado da Educacdo), conforme
item 8, deverao comparecer no dia 25/07/2023
no horario das 8 as 14 horas para a posse, a ser
realizada na Subgeréncia de Recrutamento, Selecdo
e Ingresso - SUBSIN/SEGER (Ed. Fabio Ruschi, 3°
andar, ala cidade).

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 28 de Junho de 2023.

ORDEM NUM. CANDIDATO CLASSIF. VAGA DATA DA POSSE

CARGO/DISCIPLINA

1. RAFAEL MACHADO 980 NEGRO | PROFESSOR B BIOLOGOGIA/CIENCIAS 25/07/2023
SERAFIM BATISTA

PAULA CRISTINA 2490 AC
FERNANDES DOS
SANTOS

3. WILLIAM COLODETTI 2500 AC
DALVI

4. POLIANA BOONE DOS 2510 AC
SANTOS

5. DANIELA REBELLO 2520 AC
PEREIRA SYLVESTRE

6. SINARA CAROLINE DE 2530 AC
SOUZA

7. ANNA CLARA RANGEL 116° AC
ARAUJO DORNELAS

PROFESSOR B-LINGUA PORTUGUESA 25/07/2023

PROFESSOR B-LINGUA PORTUGUESA 25/07/2023

PROFESSOR B-LINGUA PORTUGUESA 25/07/2023

PROFESSOR B-LINGUA PORTUGUESA 25/07/2023

PROFESSOR B-LINGUA PORTUGUESA 25/07/2023

PROFESSOR P-PEDAGOGO 25/07/2023

1. DA HABILITAGAO DE CONTA NO
ACESSO CIDADAO PARA ENVIO E ASSINATURA
ELETRONICA DOS DOCUMENTOS PARA POSSE
2.1 Os candidatos nomeados deverdo acessar o
endereco eletrénico https://acessocidadao.es.gov.
br/e habilitar a conta da seguinte forma:
2.1.1 Acesse o Portal Acesso Cidadao, disponivel
em: https://acessocidadao.es.gov.br/;
2.1.2 Fagca o login usando o CPF ou o e-mail
cadastrado e senha;
2.1.3 Clique em entrar;
2.1.4 Cligue no Menu com o nome do candidato (na
parte superior direita);
2.1.5 Selecione a opgao “Verificar conta”;
2.1.6 Escolha de qual maneira verificara sua conta:
Selos Meu Gov.br ou Certificado Digital (ICP- Brasil)
ou selfie;
Importante: Em caso de ser servidor estadual e a
conta ndo estiver vinculada, ndo é suficiente verificar
a conta como Servidor Estadual, pois a assinatura do
contrato seré como Cidadé&o.
2.1.7 Clique em “Verificar”;
2.1.8 E siga as orientacdes da maneira escolhida,
conforme opgao do item 2.1.6.

Obs.: A habilitagdo de conta é confirmada a partir

v

da inclusdo do simbolo
ao lado da maneira de verificacdo de conta
selecionada. . i
2. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA
POSSE
3.1 O candidato devera reunir e digitalizar os
documentos, em conformidade com a disciplina/
area de ensino de escolha, constante nos itens 3.2,
3.3, 3.4 e 3.5, e encaminha-los via sistema E-Docs
(https://e-docs.es.gov.br/), mediante especificacdes
descritas no item 04.
3.1.1 N3ao serdo aceitos documentos ilegiveis, com
rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a leitura;
3.1.2 Ederesponsabilidade do candidato atentar-se
para que a digitalizagao fique legivel.
3.2 DA DOCUMENTACAO PESSOAL
3.2.1 Osdocumentos relacionados abaixo referentes
a documentacao pessoal deverdo ser enviados, em
forma conjunta (todas as documentacdes pessoais
em um Uunico PDF), com titulo no padrao:
ClassificacdaoCandidato_TipoClassificacao_
Cargo_NomeCandidato_Documentacao Pessoal
Exemplo: 12_AC_ Professor B _Marcos da Silva__
Documentacéo Pessoal
a) 01 (uma) foto 3x4 recente;
b) Carteira de Identidade (RG), com numero,
orgdo expedidor e data de expedicao (obrigatério).
Nao sera aceito outro documento em substituicdo do
RG nem RG com data de validade vencida;
C) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 28 de Junho de 2023.

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
das paginas que contenham o n°® da carteira; a
qualificacdo civil; o registro do primeiro emprego,
mesmo que esteja em branco;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certidao de Nascimento ou Casamento ou de
Unido Estavel;

g) CPF do conjuge ou companheiro (a), em caso
de casamento ou Unido Estavel;

h) Certificado de Reservista ou Certificado de
Dispensa do Servigo Militar, para o sexo masculino;
i) Documento contendo o n° do PIS/PASEP, se
cadastrado;

1) Comprovante de Residéncia;

k) Certiddo de nascimento dos filhos menores
de 14 (quatorze) anos e CPF, quando couber;

) Documento que identifique o n° de sua conta
bancaria no BANESTES, caso_tenha.

3.3 DA DOCUMENTA(;AO REFERENTE A

CERTIDOES E DECLARACOES

3.3.1 Osdocumentos relacionados abaixo referentes

a certidoes e declaragdes deverdo ser enviados,

em forma conjunta (todas as documentacdes em um

Unico PDF), com titulo no padrdo:
ClassificacaoCandidato_TipoClassificacao_

Cargo_NomeCandidato_CertidoeseDeclaragoes
Exemplo: 5_PcD_ Professor B _Joana Saraiva

Certidbes e Declaracbes

a) Comprovante de situagao cadastral do CPF
emitido pelo site da Receita;
b) Ultimo comprovante de votacao ou Certidao

de Quitacao Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral - TSE;

c) Antecedentes criminais da Justica Federal, da
Justica Estadual e da Justica Eleitoral;
d) Antecedentes Criminais da Justica Militar

Estadual do Estado em que reside, em caso de
candidato brasileiro do sexo masculino;

e) Em casode ACUMULO DE CARGO (excecoes
previstas em lei) para os candidatos nomeados:

declaracdo contendo o cargo, a carga horaria, o
horario de trabalho na empresa/Instituicdo de Ensino
e atividades realizadas, devidamente assinado pela
autoridade competente;
f) Consulta impressa da Qualificacao Cadastral,
caso ja tenha PIS/PASEP, a ser realizada pelo site:
http://consultacadastralinssgovbr/Esocial/pages/
gualificacao/resultadoqualificacaoxhtml.
3.4 DO FORMULARIO PARA POSSE - DADOS E
DECLARACOES
3.4.1 O documento relacionado abaixo referente ao
formulario devera ser enviado com titulo no padréo:
ClassificacaoCandidato_TipoClassificacao_
Cargo_NomeCandidato_Formulario Posse
Exemplo: 5_PcD_ Professor B _Jair Nero_
Formulario Posse
a) “Formulario para posse - Dados e Declaracbes
disponivel na pagina: https://seger.es.gov.br/
posse-servidor-efetivo. Essa declaragao devera ser
preenchida eletronicamente e assinada via E-Docs,
nao sendo aceito o preenchimento manuscrito e
digitalizado.
3.5 DA DOCUMENTACAO REFERENTE AOS
REQUISITOS DO CARGO E PARA FINS DE
ENQUADRAMENTO
3.5.1 Osdocumentos relacionados abaixo referentes
aos requisitos do cargo deverado ser enviados, via
sistema E-Docs, no periodo do dia 28/06/2023
até as 18 horas do dia 07/07/2023, conforme
item 4, em forma conjunta, ou seja, todas as
documentagdes para comprovagdo de pré-requisito

4
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e enquadramento em um Unico PDF, com titulo no
padrao:
ClassificacaoCandidato_TipoClassificacao_
Cargo_Disciplina_NomeCandidato_Requisitos
do Cargo_Enquadramento

Exemplo: 1_PcD_ Professor B_Biologia _ Maria
Passos_ Requisitos do Cargo.
3.5.2 Para fins de comprovacao de requisito

para o cargo Professor B, serdo considerados os
documentos conforme descritos abaixo:

a) Diploma de licenciatura plena/Historico
Escolar na disciplina de inscricio OU certiddo de
conclusao de licenciatura plena na disciplina de
inscricdo, acompanhada do Histérico Escolar de
licenciatura plena na disciplina de inscricdo (somente
na hipdtese de grau conferido nos Ultimos 12 (doze)
meses).

3.5.3 Para fins de comprovacao de requisito
para o cargo Professor P serdo considerados os
documentos conforme descrito abaixo:

a) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia/
Histérico Escolar com habilitagdo em Supervisdao
Escolar, Orientacdo Educacional, Administracao
Escolar ou Inspecao Escolar OU certidao de Conclusdo
de curso de Licenciatura em Pedagogia na versao
original, com habilitagdo em Supervisao Escolar,
Orientacao Educacional, Administracdo Escolar ou
Inspecdo Escolar acompanhada do histérico escolar
OU Diploma de Licenciatura/Historico Escolar
em qualquer area, acrescido do Certificado
do curso de formagdo de Especialista em nivel de
Pés-graduacdo “lato sensu” Gestdo Integradora:
Supervisdo, Administracdo, Orientacao e Inspecao.

b) Comprovante de experiéncia docente de no
minimo 2 (dois) anos sendo:

b.1) NA EMPRESA PUBLICA: documento expedido
pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme
o0 ambito da prestacdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado
e assinado pelo departamento de Pessoal / Recursos
Humanos da Secretaria de Administragao/Educacao
que comprove a experiéncia especifica contendo
obrigatoriamente o nome do cargo ocupado, suas
atribuicdes e periodo (dia/més/ano).

b.2) NA EMPRESA PRIVADA: declaragdo, em papel
timbrado, datado e assinado pelo departamento
de Pessoal / Recursos Humanos ou responsavel
contendo obrigatoriamente o

CNPJ do empregador, que comprove a experiéncia
especifica contendo obrigatoriamente o nome do
cargo ocupado, suas atribuicdes e periodo (dia/més/
ano) acrescida de copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS (paginas de identificacdo
com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s)
de trabalho).

b.3) A comprovagao da experiéncia profissional de
estagio dar-se-a por meio de:

I - EM ORGAO PUBLICO:

a) Termo de rescisao de estagio; OU

b) Documento expedido pelo Poder Publico Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o &ambito da
prestacdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgao expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da
Secretaria de Administracao e/ou declaragcao emitida
por sites oficiais que contenham autenticagao
eletronica que comprove a atuagdo no cargo, o
periodo de atuacdo e as atividades realizadas, em
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acordo com o Anexo II; OU

II - NA INICIATIVA PRIVADA

a) Termo de rescisdo de estagio; OU

b) Termo de compromisso de estagio E Declaragdo
gue comprove a experiéncia de estagio, devidamente
assinada e carimbada pelo responsavel da instituicdo,
que comprove a atuagdo no cargo, o periodo de
atuacdo e as atividades realizadas, em acordo com o
Anexo II.

3.5.4 Os certificados de conclusdao de curso do
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para
Docentes, apresentados como requisitos, deverao
atender ao disposto nas Resolugdoes CNE/CEB n©
02/1997, CNE/CP n© 02/2015 e CNE/CP n© 02/2019,
principalmente no que se refere a regularidade, a
autorizacao da Instituicao de Ensino Superior - IES
junto ao Ministério da Educacao - MEC ou ao Conselho
Estadual de Educacdo para sua oferta, bem como a
Portaria n® 014-R, publicada no Diario Oficial do Estado
do Espirito Santo - DIOES em 24/02/2016. Somente
serao analisados se apresentados juntamente ao
respectivo histérico e com fotocépia do diploma de
Bacharel ou Tecndlogo acompanhado do respectivo
histérico.

3.5.5 Certificados de complementagao de estudos nao
serao aceitos para fins de comprovacao de requisitos.

3.5.6 Para comprovacao para fins de
enquadramento:
3.5.6.1 Certificado de curso de pds-graduacdao /ato

sensu (especializagdo) em Educagdo, ou na proépria
area de conhecimento da licenciatura do candidato,
ou em area de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo/
funcdo, com duracao de 360 (trezentos e sessenta)
horas, com aprovacdo de monografia, ou certiddo de
conclusdo do curso, e respectivo Historico Escolar;
3.5.6.2 Diploma de curso de pds-graduacao stricto
sensu (mestrado) em Educagdo, ou na propria area
de conhecimento da licenciatura do candidato, ou em
area de conhecimento correlata/afim ao desempenho
das atribuigbes inerentes ao cargo/fungao, ou certidao
de conclusao de curso, na versao original ou cépia
autenticada em cartoério, com defesa e aprovacdo de
dissertacdo e copia do respectivo Historico Escolar;
3.5.6.3 Diploma de curso de pds-graduacao stricto
sensu (doutorado) em Educacao, ou na propria area
de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em
area de conhecimento correlata/afim ao desempenho
das atribuicoes inerentes ao cargo/fungao ou certidao
de conclusao do curso, com defesa e aprovagdo de
tese e respectivo Histdrico Escolar.

3.5.7 Nao serdao considerados os documentos
encaminhados fora do prazo indicado no item 3.5.1
deste Edital, sendo considerada a data da postagem.
3.5.8 Os documentos serdao examinados conforme
a legislagdo vigente a época de realizacdo do curso
e as especificacdes contidas no item 2 do Edital de
Abertura de Inscrigdes n° 01/2022 - SEGER/SEDU,
de 24 de janeiro de 2022, e do Edital n° 02/2022 -
SEGER/SEDU, de 03 de fevereiro de 2022.

3.5.9 A avaliacdo dos documentos para fins de
comprovagao de requisitos e enquadramento sera
feita pela Comissdo Interna de Analise Documental,
instituida pela Portaria n® 859-S, de 05 de outubro de
2022.

3.5.9.10 resultado da analise documental para fins
de comprovacao de pré-requisito sera divulgado na
pagina eletronica da Secretaria de Estado da Educacéo
- SEDU (www.educacao.es.gov.br), na data provavel
de 18/07/2023.

3.5.10 Em acordo com a previsdo da Lei n® 5.580, de

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 28 de Junho de 2023.

13 de janeiro de 1998, ao professor ingressante sera
atribuido o nivel correspondente a maior habilitagdo
por ele adquirida até o momento da posse, ficando
a ascensao funcional restrita ao servidor efetivo e
estavel.

3.5.11 Os documentos serao examinados conforme
especificacoes contidas no item 3.7 deste Edital, na Lei
n° 5.580, de 13 de janeiro de 1998, e no Decreto n°
3.046-R, de 09 de julho 2012. O enquadramento nos
niveis superiores ao nivel IV da carreira do Magistério
Publico Estadual se dara no prazo de até 30 (trinta)
dias apds o inicio do exercicio do candidato nomeado.
3.5.12 Ao longo da anadlise dos documentos para
fins de enquadramento ou a qualquer tempo, se
constatada qualquer irregularidade na documentacao
apresentada, o candidato terd seu enquadramento
efetivado no nivel anterior ou inicial, IV, desde que
atendidos todos os preceitos das legislagdes em vigor.
3. DO ENVIO DA DOCUMENTACAO
NECESSARIA VIA E-DOCS

4.1 O candidato devera encaminhar os documentos
digitalizados (item 3), via E-Docs (https://e-
-docsesgovbr/), conforme especificagdes descritas
abaixo:

o Selecionar+ IniciarNovo OEncaminhamento.
. Com qual Cargo/Fungdo vocé ira
Encaminhar? Cidaddo.

o Quais Documentos serao encaminhados?

Fazer upload das 04 (quatro) documentagodes:

a) DOCUMENTACAO PESSOAL (conforme item
3.2):

Tipo de Documento: Documento escaneado;
Como é o documento em papel que foi escaneado:
Documento Original;

Nome do Documento: ClassificacdoCandidato_
TipoClassificacdo_Cargo_NomeCandidato_
Documentagéo Pessoal;

Exemplo: 15_AC_ Professor B
Documentacédo Pessoal

Este documento possui restricio de acesso
prevista em lei? Limitar acesso [0 Informacgdo
Pessoal. . . .

b) DOCUMENTACAO REFERENTE AS CERTIDOES
E DECLARACOES (conforme item 3.4):

Tipo de Documento: Documento eletronico;

Tipo de assinatura: Sem assinatura;

Nome do Documento: ClassificacdoCandidato_Ti-
poClassificacdo_Cargo_NomeCandidato_Certi-
dbeseDeclaracgobes;
Exemplo: 15_AC_
Declaracbes

Este documento possui restricio de acesso
prevista em lei? Limitar acesso [0 Informacgdo
Pessoal. ,

c) FORMULARIO PARA POSSE -
DECLARACOES (conforme item 3.5):
Tipo de Documento: Documento eletronico;

Tipo de assinatura: E-Docs;

Nome do Documento: ClassificacdoCandidato_Ti-
poClassificacdo_Cargo_NomeCandidato_Formulario
Posse;

_José Garcia_

Professor B _Certidbes e

DADOS E

Exemplo: 15 _AC_ Professor B _José Garcia_
Formulario Posse
Classe: 02040101 Processo de Admissao e

Assentamento Funcional para Cargo Efetivo.

Quem vai assinar o documento? O candidato.
Este documento possui restricio de acesso
prevista em lei? Limitar acesso [0 Informacdo
Pessoal.

. Quais sao os destinatarios? SEGER -
Selegdo Ingresso de Pessoal (disponivel em grupos e
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 28 de Junho de 2023.

comissdes);

. Titulo: Posse - Concurso Publico SEDU 2022 -
Classificacdo do Candidato_Tipo Classificacao_Cargo_
Nome do Candidato

Exemplo: Posse - Concurso Publico SEDU 2022 - 16_
AC_Ana Paula_ Professor B

Mensagem: Encaminhamos documentagao solicitada
para fins de posse referente ao Concurso SEDU 2022.

. Nivel de acesso: Limitar acesso [ Informacdo
Pessoal.
. Clicar em “Enviar”.

d) DOCUMENTACAOQO REFERENTE AOS
REQUISISTOS DO CARGO E PARA FINS DE
ENQUADRAMENTO (conforme item 3.5):

Tipo de Documento: Documento escaneado;
Como é o documento em papel quefoi escaneado:
Documento Original;

Nome do Documento: ClassificacdoCandidato_Ti-
poClassificacdo_Cargo_Disciplina_NomeCandidato_
Requisitos do Cargo;

Exemplo: 05_AC_ Professor B _Biologia_José Garcia_
Requisitos do Cargo

Este documento possui restricio de acesso
prevista em lei? Limitar acesso [0 Informacao
Pessoal.

. Quais sdao os destinatarios? SEDU -
Comissdo interna para analise de documentagdo e de
enquadramento de professores (disponivel em grupos
e comissoes);

. Titulo: Posse - Concurso Publico SEDU 2022 -
Classificacdo do Candidato_Tipo Classificacdo_Cargo_
Disciplina_Nome do Candidato

Exemplo: Posse - Concurso Publico SEDU 2022 - 16_
AC_ Professor B_Biologia_José Garcia

Mensagem: Encaminhamos documentacgao solicitada
para fins de posse referente ao Concurso SEDU 2022.

. Nivel de acesso: Limitar acesso [ Informacdo
Pessoal.
. Clicar em “Enviar”.

5. , DA REALIZACAO DE EXAMES DE SAUDE E
PERICIA MEDICA

5.1 O candidato devera realizar a pericia médica
no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Estado do Espirito Santo - IPAJM, situado a Avenida
Cezar Hilal, n® 1345 - Santa Lucia, Vitéria/ES, para
obtengdo do Laudo Médico (original) que comprove
sua aptidao.

5.1.1 - E obrigatoério o uso de mascara no momento
da pericia médica.

5.2 O agendamento para a pericia médica
€ realizado exclusivamente pelos numeros
0800-2836640 e (27) 3201-3180 ou pelo site,
disponivel em: www.ipajm.es.gov.br (Aba: Marcacao
de Pericia Admissional).

5.3 A obtencdo do laudo médico depende da

realizacao dos exames abaixo relacionados,
custeados pelo candidato, que deverao ser
apresentados no momento da pericia médica
previamente agendada, conforme item 5.2. Sdo eles:
a) Sangue: Hemograma Completo, VDRL;

b) Urina;

C) Raio X do Tdérax (com laudo);

d) Eletrocardiograma com laudo (candidato
acima de 35 anos);

e) Laudo Cardioldgico;

f) Laudo Ortopédico (LER Ocupacional);

g) Laudo Oftalmoldgico;

h) Laudo Psiquiatrico;

) Laudo Dermatolégico;

j Laudo Odontolégico;
1) Laudo otorrinolaringologico;
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m) Videolaringoscopia com laudo.
5.4 No laudo dos exames acima mencionados
deverdo constar carimbo do médico, contendo a
especialidade do emitente, e o nimero do registro no
Conselho Regional de Medicina - CRM.
5.4.1 Todos os laudos dos exames deverao estar
vidamen in .
5.4.2 Nao serdo aceitos laudos dos exames sem

5.5 O candidato devera apresentar o laudo
médico (original) que comprove sua aptiddo,
fornecido pelo IPAJM no ato da posse conforme item
7.

6. DO COMPARECIMENTO A PREVES

6.1 Mediante o laudo médico que comprove
sua aptiddo emitido pela pericia médica do IPAIM,
o candidato deverd agendar, com antecedéncia,
atendimento junto a Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES,
situada no Edificio Fausto Dallapicolla, Rua Marilia de
Rezende Scarton Coutinho, 180 - Salas 201 e 301 -
Enseada do Sua, Vitdria/ES, para fins de opcdo, ou
ndo, pela previdéncia complementar.

6.2 O agendamento para atendimento é realizado
através do numero (27) 3322-9288.

6.2.1 ParainformacGes e duvidas, o candidato devera
entrar em contato através do (27) 3322-9288 ou
pelo e-mail: atendimento@preves.es.gov.br.

6.3 No ato do atendimento, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos:

a. Carteira de Identidade (RG), com numero,
orgao expedidor e data de expedigao;

b. Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

C. Certiddo de Nascimento ou Casamento ou de
Unido Estavel;

d. Laudo médico (cdépia) que comprove sua

aptidao emitido pelo IPAJM, conforme item 5.

6.4 Recebidas as orientacbes da PREVES e
mediante a assinatura do Termo de Opcao (positiva ou
negativa) da Previdéncia Complementar, o candidato
devera comparecer na data estabelecida no item
1, munido dos documentos, conforme item 7, para
tomar posse no cargo para o qual foi nomeado.

7. DO COMPARECIMENTO PARA A POSSE
7.1 O candidato devera apresentar TODA a
documentacgdo original e o laudo médico (original)
que comprove sua aptidao_emitido pelo IPAIM,
pessoalmente, para CONFERENCIA E POSSE no
Auditorio da SEGER, situada na Avenida Governador
Bley, n® 236, Edificio Fabio Ruschi - Centro, Vitoria -
ES, em data e horario indicados no quadro do item 1
deste Edital, disponibilizado na pagina https://seger.
es.gov.br/posse-servidor-efetivo.

7.1.1 Ao comparecer a posse, o candidato
devera evitar trazer acompanhantes, diminuindo
aglomeracdes e aumentando a seguranga de todos
em relagdo a Covid-19.

7.2 Para efeito de POSSE, fica definida a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Original da Carteira de Identidade (RG),
com numero, 6rgao expedidor e data de expedicao
(obrigatdrio). Nao sera aceito outro documento em
substituicdo do RG nem RG com data de validade
vencida;

b) Original do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
C) Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social das paginas que contenham o n® da carteira;
a qualificacdo civil; o registro do primeiro emprego
(mesmo que esteja em branco);

d) Original do Titulo de Eleitor;
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e) Original da Certiddo de Nascimento ou
Casamento ou de Unido Estavel;
f) Original do documento que comprove CPF do

conjuge ou companheiro (a), em caso de Casamento
ou Unido Estavel;

g) Original do Certificado de Reservista ou
Certificado de Dispensa do Servigo Militar, para o sexo
masculino;

h) Original do Documento contendo o n° do PIS/
PASEP, se cadastrado;

i) Original do Comprovante de Residéncia;

1) Original da Certidao de nascimento dos filhos
menores de 14 (quatorze) anos e CPF, quando couber;
k) Comprovante da escolha de vaga para o posto
de trabalho; i

) Em caso de ACUMULO DE CARGO para

os candidatos nomeados, conforme excecdoes em
lei: declaracdo original contendo o cargo, a carga
horaria, o horario de trabalho na empresa/instituicdo
de ensino e as atividades realizadas, devidamente
assinado pela autoridade competente;

m) Laudo Médico (original) que comprove sua
aptidao, emitido pelo IPAJM, conforme item 5;

n) Comprovante emitido pela PREVES, conforme
item 6;
0) O laudo médico e comprovante da PREVES

deverao ser encaminhados via E-Docs antes da posse
do candidato, para o mesmo destinatario: SEGER -
Selegdo Ingresso de Pessoal (disponivel em grupos e
comissdes);

p) Comprovante de exoneracao, contendo data
do ultimo dia trabalhado pelo candidato e assinatura
da chefia imediata, para os casos de cargo nao
acumulavel, devendo ser encaminhado via E-Docs
antes da posse do candidato;

q) Foto 3x4.

8. DA ESCOLHA DO POSTO DE TRABALHO
8.1 A escolha de posto de trabalho sera realizada
pela SEDU, de forma PRESENCIAL, conforme ordem
prevista no item 1, no dia 25/07/2023, as 8
horas, no Auditorio da Secretaria de Estado da
Educacao, localizada a Av. Cesar Hilal, 1111, Santa
Lucia, Vitoria-ES.

8.2 No ato da escolha do posto de trabalho, o
candidato devera entregar uma foto 3x4 a banca.

9. DA POSSE E DO EXERCICIO COLETIVO
9.1 A posse ocorrera no dia 25/07/2023.

9.2 O exercicio coletivo ocorrera para todos os
candidatos no dia 31/07/2023.

9.3 Nao serdao autorizadas prorrogacoes de posse,
tendo em vista que o exercicio coletivo e o curso de
formagdo serdo realizados no dia 31/07/2023.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS
10.1 Nenhum candidato podera alegar

desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital
e das demais normas do Concurso Publico.

Os casos omissos a este Edital serdo resolvidos pela
SEGER.

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educagdo
Protocolo 1115056

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 28 de Junho de 2023.

PORTARIA N°. 452 -S, DE 27 DE JUNHO DE
2023.

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes
legais.

CONSIDERANDO a necessidade de munir a
Administracdo Publica estadual com pregos
de referéncia para a contratagdo de servigos
terceirizados;

CONSIDERANDO o artigo 5° do Decreto n°
3608-R, de 09 de julho de 2014, que autoriza a
SEGER a instituir Comissao Permanente de Estudo e
Elaboragdo de Planilhas de Pregos Referenciais;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comissao Permanente de Estudo e
Elaboracao de Planilhas de Precos Referenciais para
a contratacdo de servigos terceirizados, no ambito
do Sistema de Precos Referenciais instituido pelo
Decreto n°. 3608- R, de 09 de julho de 2014, com a
seguinte competéncia:

I - Orientar os 6rgdos da Administracdo Publica
Estadual e propor a SEGER normas e padrdes
metodoldgicos relativos as planilhas de formagao de
custos para a contratacdo de servicos terceirizados e
as planilhas de aditivos contratuais;

II - Elaborar planilhas com o detalhamento dos
custos que servirdo de referéncia para futuras
contratacdes, com prazo de validade constando em
seu texto.

III - Propor alteragdes na Norma de Procedimento
SEGER N©° 001, quando necessario;

Paragrafo unico - As planilhas elaboradas pela
Comissdo receberdo o mesmo tratamento dado as
Tabelas de Precos Referenciais, instituidas por meio
do Decreto n°. 3608- R, de 09 de julho de 2014.

Art. 2° - Os padroes metodoldogicos para o
levantamento de custos serao vinculantes para a
Administracdo direta, autarquica e fundacional,
desde que veiculados por meio de Portaria da SEGER.
- SEGER -

Art. 3° - A Comissdo é constituida por membros
da Secretaria de Gestdo e Recursos Humanos, da
Procuradoria Geral do Estado, Secretaria de Controle
e Transparéncia, Secretaria de Educacdo, Secretaria
de Justica e Secretaria de Salde, sob a coordenacdo
do primeiro membro da SEGER, e ainda com outros
servidores que convier para Administracdo, nos
seguintes termos:

SEGER:

- Diana Fernandes de Souza Bastos
- Gislene Queiroz Mendes

- Jailton Bezerra Pina

PGE:
- Valéria Reisen Scardua
- Luiz Carlos de Oliveira

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Terca-feira, 27 de Junho de 2023 s 22:48:39 Cédigo de Autenticagéo: 39f6648b



