POLITICA DE RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

Criada pela Portaria n®093-R/2025, a politica visa assegurar o direito a aprendizagem, em
conformidade com Pacto Nacional pela Recomposicdo das Aprendizagens. Seus trés pilares
sdo: equidade, para lidar com as desigualdades; integralidade, considerando a trajetéria dos
alunos; e uso de evidéncias, para orientar praticas pedagégicas com dados concretos.
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A politica é integrada ao Circuito de Gestdo Uso sistematico da Formacdo continuada Aplicacdo da AMA Anilises pedagégicas e o PAEBES, no processo de
Capixaba e ao Plano de A¢do das Escolas em um ciclo RPE, alinhando o articulada as evidéncias de Avaliacées de Monitoramento devolutivas formativas, recomposicdo que
continuo de avaliacdo, formacdo, planejamento e cotidiano escolar aprendizagem e a RPE, com foco da Aprendizagem trimestrais, orientando o trabalho da fortalece a coerénciae a
intervencdo, cujos principais marcos incluem: aos descritores no resultado das avaliacdes e no para definir e realinhar escola com base nas transparéncia entre as
priorizados. curriculo priorizado. estratégias pedagdgicas. evidéncias. instancias da rede.

Apoio Técnico: Instituto Unibanco
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