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Nome CNPJ
Associagdo de | 06.937.404/0001-92
Servidores e

Entidades Unificadas
em Beneficios e
Empreendimen-
tos de Melhoria -
ASSEUBEM

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

CHARLES DIAS DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - respondendo,
conforme Decreto n® 565-S,
publicado em 24 de margo de 2021
Protocolo 659080

PORTARIA SEGER N° 36-R, DE
31 DE MARCO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 98, incisos I
e II, da Constituicdo Estadual, bem
como,

Considerando que a salde ¢é
direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a redugdo
do risco de doenga e de outros
agravos e ao acesso universal
e igualitdrio as agbes e servigos
para sua promogdo, protecdo e
recuperagdo, na forma do art. 196
da Constituicdo da Republica;

Considerando a Declaragdo de
Emergéncia em Saude Publica de
Importdncia Internacional pela
Organizagdo Mundial da Saude
em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infecgdo Humana
pelo novo coronavirus (COVID-19);
Considerando a necessidade
da implementacdo de medidas
de redugdo de circulagdo e de
aglomeragdo de pessoas para
prevenir a disseminagdo do novo
coronavirus (COVID-19) no Estado;
Considerando, o dever da Ad-
ministragdo Publica Estadual de
resguardar a salde de servidores
publicos e usudrios dos servigos
publicos diante da pandemia do
novo coronavirus (COVID-19);

Considerando a competéncia
conferida no art. 4° do Decreto n°
4839-R, de 17 de margo de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 16 de
abril de 2021, as medidas que
tratam da redugdo de circulagdo e
aglomeracdo de servidores publicos
nos érgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual.

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

CHARLES DIAS DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - Respondendo

Conforme Decreto n° 565-S,
publicado em 24/03/2021
Protocolo 659196
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PORTARIA SEGER N° 37-R, DE
31 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia
de salde publica decorrente do
novo coronavirus (COVID-19) aos
estagiarios do Programa Jovens
Valores nos 6rgdos e entidades
do Poder Executivo Estadual e da
outras providéncias.

o SECRET_[\RIO DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 98, incisos I
e II, da Constituigdo Estadual, bem
como,

CONSIDERANDO a competéncia
conferida a este Secretario pelo
art. 38 do Decreto n® 3388-R, de
24 de setembro de 2013 quanto
a avaliagdo dos casos omissos
concernentes aos estagiarios
vinculados ao Programa Jovens
Valores,

RESOLVE:

Art. 1° Possibilitar aos estagiarios
do Programa Jovens Valores
do grupo de risco do novo

coronavirus (COVID-19), mediante
requerimento formal, em carater
excepcional e temporario, a
realizagdo de suas atividades de
forma remota até 16 de abril de
2021.

§ 1° Para aplicagdo do caput
deste artigo, ficam estabeleci-
dos como parametros, no que
couber, a Portaria SESA n° 050-R
de 27 de margo de 2020, alterada
pela Portaria SESA n° 179-R de
11 de setembro de 2020, e suas
alteragbes ou outra norma que
substitui-las.

§ 2° Caberd ao supervisor do
estagiario que estiver em atividade
remota a definicdo das agles de
estagio a serem desenvolvidas.

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

CHARLES DIAS DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - Respondendo

Conforme Decreto n° 565-S,
publicado em 24/03/2021
Protocolo 659197

PORTARIA SEGER N° 38-R, DE
31 DE MARCO DE 2021.

DispGe sobre a possibilidade de
atuagdo remota dos estagiarios
do Programa Jovens Valores, e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 98, incisos I
e II, da Constituicdo Estadual, bem
como,

Considerando que a salude ¢é
direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a redugdo
do risco de doenga e de outros

EXECUTIVO
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agravos e ao acesso universal
e igualitéario as agbes e servigos
para sua promogdo, protecdo e
recuperagdo, na forma do art. 196
da Constituicdo da Republica;
Considerando a Declaragdo de
Emergéncia em Saulde Publica de
Importancia Internacional pela
Organizagdo Mundial da Saude
em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infecgdo Humana
pelo novo coronavirus (COVID-19);
Considerando a necessidade
da implementagdo de medidas
de redugdo de circulagdo e de
aglomeragdo de pessoas para
prevenir a disseminagdo do novo
coronavirus (COVID-19) no Estado;
Considerando o dever da Ad-
ministragdo Publica Estadual de
resguardar a salde de servidores
publicos e usudrios dos servigos
publicos diante da pandemia do
novo coronavirus (COVID-19);
Considerando, finalmente, a
competéncia conferida a este
Secretario pelo art. 38 do Decreto
n® 3388-R, de 24 de setembro
de 2013, quanto a avaliagdo dos
casos omissos concernentes aos
estagiarios vinculados ao Programa
Jovens Valores,

RESOLVE:

Art. 1° Em carater excepcional,
os estagiarios do Programa Jovens
Valores, ndo alcangados pelas
disposigbes elencadas na Portaria
n% 37-R, de 31 de margo de 2021,
poderdo cumprir sua jornada
semanal de forma remota, até
16 de abril de 2021, a critério do
Supervisor de Estagio.

Paragrafo Unico Caberd ao
supervisor do estagiario que estiver
em atividade remota a definigdo
das agdes de estagio a serem de-
senvolvidas.

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

CHARLES DIAS DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - Respondendo

Conforme Decreto n° 565-S,
publicado em 24/03/2021
Protocolo 659198

amento de Imprensa

Oficial - DIO -

INSTRUGAO DE SERVICO N.°
021, DE 31 DE MARGO DE 2021

A DIRETORA PRESIDENTE DO
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA

OFICIAL, no wuso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, na forma
do artigo 61, § 29, alinea “a”,
da Lei Complementar n° 46,

publicada em 31/01/1994, JOYCE
OLIVEIRA DOS SANTOS MUNI1Z,
n® funcional 2826402, do cargo
de provimento em comissdao de
Assessor Técnico III, Ref. DIO-05,
deste Departamento de Imprensa
Oficial - DIO/E.

Art. 2° Esta Instrugdo de Servigo
entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Em, 31 de margo de 2021.
MADALENA SANTANA GOMES

Diretora Presidente
Protocolo 659208

INSTRUGCAO DE SERVICO N.°
022, DE 31 DE MARGO DE 2021

A DIRETORA PRESIDENTE DO
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA
OFICIAL, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOYCE OLIVEIRA
DOS SANTOS MUNIZ, nuUmero
funcional 2826402, para exercer o
cargo de provimento em comissao
de Assessor Técnico II, REF.
DIO-03, do Departamento de
Imprensa Oficial - DIO/ES.

Art. 2° Esta Instrugdo de Servigo
entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Em, 31 de margo de 2021.
MADALENA SANTANA GOMES

Diretora Presidente
Protocolo 659209

INSTRUGCAO DE SERVICO N.©°
023, DE 31 DE MARGO DE 2021

A DIRETORA PRESIDENTE DO
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA
OFICIAL, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUCAS ANTONIO
WANZELLER MONTEIRO, para
exercer o cargo de provimento em
comissdo de Assessor Técnico III,
REF. DIO-05, do Departamento de
Imprensa Oficial - DIO/ES.

Art. 2° Esta Instrugdo de Servigo
entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Em, 31 de margo de 2021.
MADALENA SANTANA GOMES

Diretora Presidente
Protocolo 659210

INSTRUGCAO DE SERVICO N.°
020, DE 31 DE MARGO DE 2021

A DIRETORA PRESIDENTE DO
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA
OFICIAL, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 2°, alinea “a”, da Lei
Complementar n© 46, publicada
em 31/01/1994, FABIANA DA
CONCEICAO NICOLINO, no
funcional 4159560, do cargo
de provimento em comissao de
Assessor Técnico III, Ref. DIO-05,
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