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24 Vitéria (ES), quinta-feira, 14 de Abril de 2022.
PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022.

Reestrutura o funcionamento das Superintendéncias Regionais de Educacao - SREs, vinculadas a
Secretaria de Estado da Educacgdo — SEDU e da demais providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicdo que lhe foi conferida pela Lei n©
3.043/1975, e considerando:

- a Constituicao Federal do Brasil de 1988, em especial os artigos 209 (incisos I e II) e 213;

- a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (DOU de 23/12/1996), que institui as Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional;

- a Lei Complementar Estadual n® 46, de 31 de janeiro de 1994 (DOES de 31/01/1994), que institui o
Regime Juridico Unico dos servidores publicos civis da administragdo direta, das autarquias e das fundagGes
publicas do estado do Espirito Santo, de quaisquer dos seus poderes;

- a Lei Complementar Estadual n® 115, de 13 de janeiro de 1998 (DOES de 14/01/1998), que institui o
Estatuto do Magistério Publico Estadual e da outras providéncias;

- a Lei Estadual n° 5.580, de 13 de janeiro de 1998 (DOES de 14/01/1998), que institui o Plano de Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico Estadual do Espirito Santo;

- a Lei Complementar Estadual n° 390, de 10 de maio de 2007 (DOES de 11/05/2007), que reorganiza a
estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado da Educacdo - SEDU e da outras providéncias, bem
como suas alteracgoes;

- a Portaria SEDU n° 112-R, de 22 de outubro de 2010 (DOES de 25/10/2010), que regulamenta as
atividades da Supervisdo Escolar no ambito da SRE e da SEDU, bem como suas alteragées;

- a Resolucao CEE/ES n° 3.777, de 08 de maio de 2014 (DOES de 13/05/2014), que fixa normas para a
Educagdo no Sistema de Ensino do Estado do Espirito Santo, bem como suas alteragoes;

- a Portaria SEDU n° 108-R, de 08 de novembro de 2019 (DOES de 11/11/2019), que institui a Agao
Psicossocial e Orientagdo Interativa Escolar - APOIE no ambito da rede publica estadual do Estado do Espirito
Santo e da demais providéncias, bem como suas alteracGes;

- a Portaria SEDU n° 168-R, de 23 de dezembro de 2020 (DOES de 28/12/2020), que estabelece normas e
procedimentos complementares referentes a avaliacdo, a recuperagdo de estudos e ao ajustamento pedagdgico
dos estudantes das unidades escolares da rede publica estadual do Espirito Santo e suas alteracdes;

- a Portaria SEDU n° 154-R, de 17 de dezembro de 2020 (DOES de 18/12/2020), que disciplina as
atribuicGes dos profissionais que compdem a equipe técnico-pedagdgica das unidades escolares publicas
estaduais e da outras providéncias, bem como suas alteragoes.

- a Portaria SEDU n° 148-R, de 09 de dezembro de 2020 (DOES de 10/12/2020), que regulamenta a
formacdo de consdrcios de unidades escolares da rede publica estadual que possuem matricula inferior a 100
(cem) estudantes e da outras providéncias, bem como suas alteracoes;

- a Portaria SEDU n° 126-R, de 26 de outubro de 2020 (DOES de 27/10/2020), que estabelece normas para
distribuicdo, transferéncia, execugdo e prestacdao de contas de recursos financeiros do Programa Estadual de
Gestdo Financeira Escolar - PROGEFE, de acordo com o art. 27, da Lei n® 5.471/97, e da outras providéncias,
bem como suas alteracgoes;

- a Portaria SECONT n° 012-R, de 23 de setembro de 2020 (DOES de 24/09/2020), que regulamenta a
Atividade Correcional no ambito do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Estadual - SISCORES e suas
alteracoes;

- a Portaria SEDU n° 149-R, de 10 de dezembro de 2020 (DOES de 11/12/2020), que estabelece diretrizes
para a elaboragdo de Regimento Escolar préprio de cada unidade escolar da rede publica estadual do Espirito
Santo, e da demais providéncias, bem como suas alteragoes;

- a Portaria SEDU n° 148-R, de 17 de junho de 2021 (DOES de 18/06/2021), que normatiza a criagdo e o

funcionamento dos Nucleos Estaduais de Apoio Pedagdgico a Inclusdo Escolar - NEAPIEs, e da demais
providéncias, bem como suas alteragdes;
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- a Lei Estadual n° 11.393, de 03 de setembro de 2021 (DOES de 08/09/2021), que institui o Programa
Capixaba de Fomento a Implementacdo das Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral -
PROETI;

- 0 Decreto Estadual n° 4.973-R, de 29 de setembro de 2021 (DOES de 30/09/2021), que regulamenta o
Programa Capixaba de Fomento a Implementagcdo de Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo
Integral instituido pela Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021;

- a Portaria SEDU n° 279-R, de 06 de dezembro de 2021 (DOES de 08/12/2021), que define procedimentos
e diretrizes para implementacdo das organizacGes curriculares na rede escolar publica estadual, e da demais
providéncias;

- as Portarias anuais de Calendario Escolar da SEDU;

- a Portaria anual de Chamada Publica Escolar da SEDU;

RESOLVE:

Art. 1° Reestruturar o funcionamento das Superintendéncias Regionais de Educagdo - SREs vinculadas a
Secretaria de Estado da Educacao - SEDU, definindo sua organizagao funcional.

§1° As SREs deverdo funcionar das 7h as 18h, com horario de atendimento ao publico externo,
preferencialmente entre 8h e 17h.

§29° Os horarios previstos no paragrafo anterior poderdao ser customizados mediante a autorizacdo formal da
Unidade Central da SEDU.

§3° As SREs obedecerdo, em todas as suas agles, aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia previstos no caput do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil.

§4° As SREs implementardo o estudo continuo do Cédigo de Etica dos Servidores Civis do Poder Executivo do
Estado do Espirito Santo, Decreto Estadual n°® 1.595, de 06 de dezembro de 2005, junto a todas as equipes da
Superintendéncia e das escolas a ela jurisdicionadas.

§5° Cabe as chefias mediata e imediata participar, promover e dar condicGes para o estudo periddico previsto
no § 4° deste artigo.

TiTUuLO I
DA ORGANIZACAO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

CAPITULO I
DA ABRANGENCIA DE ATUACAO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

Art. 2° As Superintendéncias Regionais de Educacdo - SREs tém a seguinte abrangéncia:

I - unidades escolares da rede publica estadual;

II - secretarias municipais de educagdo, com ou sem sistema de ensino instituido;

III - instituicGes de ensino de categoria administrativa privadas e comunitarias, conforme os incisos II e III do
art. 19 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n® 9.394/1996 e o art. 213 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo unico. As instituicdes de ensino a que se refere o inciso III do caput deste artigo podem qualificar-
se como confessionais, atendidas a orientagdo confessional e a ideologia especificas e podem ser certificadas
como filantrdpicas, na forma da lei.

Art. 3° As Superintendéncias Regionais de Educacdo compete:

I - planejar, coordenar, supervisionar, orientar, acompanhar e regular o funcionamento das escolas estaduais
de sua jurisdigdo nos aspectos fisicos, administrativos, pedagdgicos e legais;

II - implementar os programas, projetos e atividades integrantes da politica estadual de educagdo na sua area
de abrangéncia;

III - diagnosticar necessidades, propor e executar intervencdes na rede escolar publica estadual;

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 13 de Abril de 2022 as 23:03:17 Codigo de Autenticagio: 54eec229



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

260 Vitoria (ES), quinta-feira, 14 de Abril de 2022.

IV - monitorar, supervisionar e regular a rede privada e a rede municipal sem sistema proéprio, de sua
jurisdicdo, nos aspectos normativos de funcionamento de acordo com a legislagao vigente;

V - coordenar e apoiar a rede municipal de sua jurisdicdo em relagdo ao regime de colaboragdo nos aspectos
do Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo — PAES, do Programa Capixaba de Fomento a Implementacéo de
Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral - PROETI e dos demais programas e projetos que
venham a ser criados;
VI - outras atividades correlatas.
B CAPITULO II B
DA COMPOSICAO FUNCIONAL, MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS PROFISSIONAIS DAS
SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO
Art. 4° As Superintendéncias Regionais de Educacdo tém a seguinte composicdo funcional (Anexo I):
I - Superintendente Regional de Educacgao;
II - Assessor Pedagdgico;
III - Assessor Administrativo;
IV - Assessor de Regime de Colaboracdo;
V - Supervisor Escolar;
VI - Profissional de Apoio as Atividades Escolares;
VII - Profissional de Apoio Administrativo e Operacional;
VIII - Profissional integrante da APOIE;
IX - Profissional de Apoio as Atividades da Assessoria de Regime de Colaboragdo.
§1° A organizagdo anual da SRE (Anexo VII), quanto a distribuicdo dos servidores por atividade, devera ser
enviada até o dia 10 de dezembro, via E-Docs, a Subsecretaria de Estado de Planejamento e Avaliacdo - SEPLA
para validagao, em conjunto com as outras subsecretarias da SEDU, para viger no ano subsequente.
§2° O monitoramento e a avaliacdo das agoes desenvolvidas pela SRE serdo definidos em normativa especifica.

8§39 A ocupacao dos cargos/funcdes previstas nos incisos do art. 49 esta condicionada:

I - a apresentacdo, por parte de cada servidor, de certiddo negativa emitida pela Corregedoria da SEDU,
dentre outros requisitos especificos para ocupagao de cada cargo/funcdo;

II - ao servidor ser estavel e a estar em exercicio, no caso de vinculo efetivo.

Art. 5° A Secretaria de Estado da Educacdo - SEDU fixara/atualizara, por meio de Portaria(s) especifica(s), os
critérios de avaliagdo e de permanéncia na SRE dos servidores previstos no art. 4° desta Portaria.

CAPITULO III B
DO SUPERINTENDENTE REGIONAL DE EDUCAGAO

Art. 6° O Superintendente Regional de Educacdo é o profissional responsavel pela articulagdo, coordenacdo e
supervisdo das atividades pedagdgicas e administrativas da Superintendéncia Regional de Educacdao - SRE com
foco na aprendizagem dos alunos e na equidade.

Art. 7° O Superintendente Regional de Educacdao devera possuir o seguinte perfil:

I - lideranca e proatividade;

II - postura ética, transparéncia, seriedade e comprometimento profissional;

III - competéncias socioemocionais;

IV - capacidade de trabalhar em equipe e de mediar e administrar conflitos;
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V - conhecimento de gestdo escolar e de suas dimensdes;
VI - conhecimento das politicas publicas na area de educagao em niveis nacional e estadual;

VII - capacidade de orientar e articular a equipe escolar quanto ao estabelecimento de metas e quanto ao
desenvolvimento de agbes que visem a melhoria do ensino;

VIII - capacidade de tomada de decisdes;
IX - capacidade de planejamento e organizagao.
Art. 8° S3o atribuicdes do Superintendente Regional de Educacdo:

I - representar a SRE quando convocado por setor da SEDU ou por 6rgdo externo, desde que alinhado com a
Unidade Central da SEDU;

II - coordenar a Assessoria Pedagodgica, a Assessoria Administrativa e a Assessoria de Regime de Colaboracdo,
sendo corresponsavel, em conjunto com suas respectivas equipes, por todas as acles e atividades previstas
nesta Portaria;

III - coordenar a elaboragdo, a execucdao e o monitoramento do plano de agao anual da SRE em consonancia
com o Plano Estratégico da SEDU;

IV - assegurar a realizacdao das visitas do circuito de gestdo escolar integradas com agdes de regulagdo e das
visitas monitoradas de regulacdo as escolas privadas e municipais jurisdicionadas ao Conselho Estadual de
Educagdo do Espirito Santo - CEE/ES, conforme cronogramas divulgados pela Subsecretaria de Estado da
Educagdo Basica e Profissional — SEEB / Subsecretaria de Estado de Planejamento e Avaliagdo - SEPLA, pelos
Supervisores Escolares Referéncia;

V - enviar a organizacdo anual das equipes da SRE (Anexo VII) quanto a distribuicdo dos servidores por
atividade a Unidade Central da SEDU para validacdo;

VI - apresentar, conforme cronograma e modelos encaminhados pela SEDU, relatérios acerca do planejamento
e da execucdo das principais atividades pertinentes a SRE, os quais serdo analisados pela Subsecretaria de
Estado de Planejamento e Avaliagdo - SEPLA, Subsecretaria de Estado da Educagdo Basica e Profissional —
SEEB, Subsecretaria de Estado da Administracdo e Financas - SEAF e Subsecretaria de Estado de Suporte a
Educagdo - SESE;

VII - assinar todos os documentos escolares expedidos pela SRE em conjunto com o Supervisor Escolar
Referéncia responsavel;

VIII - visitar periodicamente as unidades escolares;

IX - observar, cumprir e fazer cumprir o Codigo de Etica dos servidores do Estado do Espirito Santo;

X - conhecer e dominar a legislacdo educacional, relacionando-a com as medidas e agdes propostas pela SEDU;
XI - promover a melhoria continua do clima organizacional na SRE e nas unidades escolares de sua jurisdicdo;

XII - utilizar de maneira efetiva o Sistema Estadual de Gestdo Escolar - SEGES e demais plataformas digitais
designadas pela SEDU para monitoramento e avaliacdo das acoes;

XIII - assegurar a implementacdo e o registro de praticas exitosas em todas as unidades escolares de sua
jurisdicao;

XIV - incentivar e monitorar a execugdo do método Circuito de Gestdo Escolar em todas as unidades escolares
de sua jurisdicao;

XV - participar, quando convocado, da anadlise e do ajustamento de documentos normativos para a rede
escolar publica estadual;

XVI - supervisionar o monitoramento desenvolvido pela equipe de Supervisdo Escolar das escolas publicas e
privadas;

XVII - orientar quanto a aplicagdo dos recursos financeiros e a prestacdo de contas e zelar pela sua
economicidade nas unidades escolares e SRE;
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XVIII - tomar ciéncia e acompanhar a execugdo dos contratos de servigos prestados na unidade escolar e na
SRE;

XIX - responder pelas unidades escolares na auséncia do Diretor Escolar;

XX - comunicar a érgaos e/ou a instancias competentes assuntos ou agdes que necessitam de manifestacdo ou
decisdo que ndo seja da competéncia do Superintendente, bem como as irregularidades de que tiver ciéncia em
razao do cargo ou funcgdo;

XXI - informar ao Gabinete do Secretdrio de Estado da Educacdo as agendas alheias as demandas da
Secretaria de Estado da Educacao;

XXII - coordenar a realizagdo da Sistematica de Monitoramento e Avaliagdo dos Resultados - SMAR do Plano de
Acado da SRE.

Art. 9° O cargo de Superintendente Regional de Educagdo sera ocupado por servidor publico estadual efetivo,
estavel, preferencialmente da carreira do magistério, com experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos,
consecutivos ou ndo, em algumas das seguintes fungdes/cargos no ambito da Secretaria de Estado da Educacgdo
- SEDU:

I - Diregdo Escolar;
II - Assessor Pedagodgico ou Administrativo na SRE;
III - Subsecretario, Gerente, Subgerente ou Assessor na Unidade Central da SEDU;
IV - Supervisor Escolar na SRE ou na Geréncia de Normas, Procedimentos e Regulagdo — GENPRO/SEDU.
8§1° A escolha de profissional para ocupar o cargo de Superintendente Regional de Educagdo sera feita via
processo seletivo interno promovido pela Unidade Central da SEDU, homologado pelo Secretario de Estado da
Educacdo e, posteriormente, encaminhado para a Secretaria do Governo, encarregada da nomeacdo pelo
Governador.
§2° Os Superintendentes Regionais de Educacdo deverdo se reportar ao Gabinete do Secretario de Estado da
Educagdo nas decisdes no campo estratégico da SEDU e as Subsecretarias no que tange as agdes especificas
por elas desenvolvidas.
B TiTULO II B
DAS ATIVIDADES DE SUPERVISAO ESCOLAR NAS ESS:OLAS QUE COMPOEM O SISTEMA DE ENSINO
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CAPiTULOI
DA ASSESSORIA PEDAGOGICA

Art. 10. A funcdo de Assessor Pedagdgico sera exercida somente por servidor publico efetivo, em exercicio e
estavel da carreira do magistério estadual em consonancia com a Portaria n® 112-R/2010 (DOES de
25/10/2010), preferencialmente ocupante da funcdo de Supervisor Escolar da propria SRE, selecionado pelo
Superintendente Regional de Educacao.

8§1° A solicitagdo deve ser encaminhada, via processo, para anadlise e manifestagdo da SEPLA e, em ato
continuo, ao Secretario de Estado da Educacdo para deliberacdo final.

§2° A designacdo para a funcdo de Assessor Pedagdgico sera feita por meio de fungdo gratificada.

8§3° Apds designado, o Assessor Pedagdgico reporta-se hierarquicamente ao Superintendente Regional de
Educacao.

Art. 11. Os servidores na fungao de Supervisdao Escolar estardo subordinados diretamente ao Assessor
Pedagdgico, chefia imediata, em consonancia com o Superintendente Regional de Educacao, chefia mediata.

Art. 12. O Assessor Pedagogico, em alinhamento com o Superintendente Regional de Educagdo, é responsavel
por:

I - coordenar as equipes de Supervisdo Escolar, de Apoio as Atividades Escolares e da APOIE, orientando e
subsidiando as acdes planejadas;
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II - articular a elaboragao do plano de agdo anual da SRE em conjunto com as equipes de Supervisao Escolar e
as equipes de apoio as atividades escolares;

III - manter as diretrizes técnico-pedagdgicas emanadas da Unidade Central da SEDU, prestando orientacbes
e/ou esclarecimentos necessarios para garantir a integracdo das unidades escolares da rede escolar publica
estadual;

IV - planejar e monitorar a realizagdo das visitas do circuito de gestdao integradas com as agdes de regulagdo
pelos Supervisores Escolares Referéncia da escolas estaduais e das visitas monitoradas as escolas privadas e as
Secretarias Municipais de Educacdo - SEMEs (jurisdicionadas ao CEE/ES), conforme cronogramas divulgados
pela SEEB/SEPLA;

V - orientar as equipes de Supervisores Escolares no ambito de sua atuagdo, garantindo que os processos de
legalizacdo de escolas junto ao CEE/ES atendam a legislacdo vigente;

VI - analisar a natureza dos processos, emitindo relatdrios e/ou despachos sobre situagGes especificas da area
educacional, quando for solicitado, para subsidiar a decisdo de instancia superior;

VII - emitir apontamentos e analises sobre questionamentos feitos por Supervisores Escolares em matérias
pedagodgicas, de regulagdo ou congéneres, antes de seu encaminhamento a insténcia especifica da Unidade
Central da SEDU, solicitando manifestacao;

VIII - conhecer e dominar a legislacdo educacional, relacionando-a com as medidas e as agbes propostas pela
SEDU, bem como orientar as equipes da SRE e das unidades escolares quanto a interpretacdo dos textos legais,
observando sua aplicacdao e cumprimento;

IX - validar as manifestacdes dos Supervisores Escolares, via despachos, nos processos de regulacgao;

X - subsidiar os Diretores Escolares e a Supervisdao Escolar, quando solicitado, quanto as orientacGes
procedimentais para regulacdo das unidades escolares publicas estaduais;

XI - selecionar e oferecer material de estudo para melhoria da competéncia técnica dos profissionais que
exercem a fungao de Supervisao Escolar;

XII - visitar periodicamente as unidades escolares;
XIII - informar ao Superintendente as agendas alheias as demandas da SRE;
XIV - outras acOes correlatas.

CAPITULO II
DA SUPERVISAO ESCOLAR

Art. 13. A funcdo de Supervisor Escolar sera exercida somente por servidor publico efetivo, em exercicio e
estavel na carreira do magistério estadual, em consonancia com a Portaria SEDU n° 112-R/2010 (DOES de
25/10/2010), atentando as demais legislagbes correlatas vigentes e aos seguintes pré-requisitos:

I - ndo possuir outro vinculo empregaticio que implique em conflito de interesses ou de horario de trabalho;

II - ter disponibilidade para viagens, inclusive o pernoite se necessario;

III - ndo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar — PAD.

Art. 14. O exercicio da funcdo de Supervisor Escolar ocorrerd apds sua aprovagdo em processo seletivo interno
conduzido pela Unidade Central da SEDU com participagdao da SRE.

Art. 15. A permanéncia do servidor no exercicio da fungdo de Supervisor Escolar esta condicionada a:

I - obtengdo de pontuagdo minima definida em Portaria vigente de avaliagdo de Supervisor Escolar, em cada
ciclo avaliativo;

II - observéancia dos incisos I e II do art. 13 desta Portaria.

Art. 16. Para a otimizacdo do trabalho da Supervisao Escolar nas SREs, os Supervisores Escolares serdo
distribuidos em trés macro areas de atuacdo, denominadas:

I - Supervisdo Escolar Referéncia das escolas estaduais;
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II - Supervisdo Escolar Referéncia das escolas das redes privada e municipais jurisdicionadas ao CEE/ES;
III - Supervisdo Escolar Referéncia do Setor de Escolas Extintas e Documentagao Escolar — SEEDE.

Paragrafo unico. Para fins de divisdo de equipes de Supervisores Escolares, o termo “rede privada”, citada no
inciso II deste artigo, englobara as escolas comunitarias previstas no art. 2° desta Portaria.

Art. 17. O quantitativo de Supervisores Escolares de cada SRE é calculado com base no numero de escolas
publicas e privadas de sua jurisdicdo, conforme descrito no quadro do Anexo III desta Portaria.

8§1° Para cada Supervisor Escolar Referéncia de escolas estaduais serdo atribuidas 03 (trés) escolas estaduais
ou um consércio de escolas estaduais.

§29° A distribuicdo de escolas privadas ou municipais para os Supervisores Escolares Referéncia sera feita de
forma equanime, garantido o equilibrio e a qualidade, tendo como principio da “Gestdo a Vista” como método
de distribuicdo de processos, visitas monitoradas e demandas especificas, na seguinte condicdo:

a) para cada 25 escolas municipais sera atribuido 01 (um) Supervisor Escolar;

b) para cada 10 escolas privadas sera atribuido 01 (um) Supervisor Escolar.

§3° Para o SEEDE sera distribuido 01 (um) Supervisor Escolar Referéncia exclusivo, que sera auxiliado pela
equipe de apoio desse setor.

; CAPITULO III
DA SUPERVISAO ESCOLAR REFERENCIA DAS ESCOLAS ESTADUAIS

Art. 18. A equipe de Supervisdo Escolar Referéncia das escolas estaduais, com foco no Assessoramento
Pedagdgico e Regulagdo, sera responsavel por:

I - Circuito de Gestdo Escolar integrado com regulacdo em escolas estaduais;
II - assuntos relacionados a educagdo especial das escolas estaduais;

III - analise de processos de legalizagdo e regularizagdo de escolas estaduais, cursos, etapas e modalidades de
ensino junto a SEDU e ao CEE/ES;

IV - controle de atos escolares de escolas estaduais;

V - regularizagdo da vida escolar de escolas estaduais;

VI - demandas especificas de escolas estaduais;

VII - aprovacdo de calendario de escolas estaduais;

VIII - aprovacgao de regimento especifico de escolas estaduais.

§1° O Supervisor Escolar Referéncia exercerd as responsabilidades descritas nos incisos deste artigo nas 03
(trés) escolas estaduais que Ihe for atribuida a referéncia.

8§29 A responsabilidade descrita no inciso II deste artigo compreende:

I - a emissao de parecer;

II - a verificagdo de dendncia;

III - a andlise e manifestagdo em processos;

IV - outras agOes correlatas com interface nas escolas onde o Supervisor Escolar é Referéncia.

§3° A coordenacdo geral das acGes desenvolvidas pelos Supervisores Escolares Referéncia sera feita pelo
Assessor Pedagodgico da SRE.

8§4° As formacoOes e orientagdes especificas da educagdo especial serdo promovidas pela Assessoria de
Educacao Especial da Unidade Central da SEDU.
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8§59 A responsabilidade descrita no inciso II deste artigo ndo se confunde com as atividades e responsabilidades
do Nucleo Estadual de Apoio Pedagogico a Inclusdo Escolar - NEAPIE.

Segdo 1
Do Assessoramento Pedagogico e da Regulacao das Escolas Estaduais
Art. 19. A SRE devera adotar como método de trabalho, junto as escolas estaduais, o Circuito de Gestdo - CdG
integrado com agdes de regulagao e seus desdobramentos para as etapas e modalidades de ensino ao longo de
cada semestre ou trimestre, conforme o caso, sendo executado pelo Supervisor Escolar nas 03 (trés) escolas
estaduais onde for Referéncia.

Art. 20. A verificagdo dos aspectos de regulagao da escola estadual devera ocorrer em consonancia com os
protocolos do Circuito de Gestao e com seus respetivos registros.

Art. 21. Serdo realizadas visitas técnicas e/ou assessoramentos, de acordo com os protocolos disponibilizados
pela SEDU de cada etapa do CdG.

Art. 22. Deverdo ser realizadas visitas in loco as secretarias escolares das escolas estaduais, durante o ano
letivo, vinculadas aos protocolos do CdG e a interface com instrugdo técnica da GENPRO.

Art. 23. O Supervisor Escolar, nas escolas estaduais onde for Referéncia, nas agdes do Circuito de Gestdo
integrado com Regulacao, deve:

I - analisar metas de melhoria para cada unidade escolar, em consonancia com a meta geral do Indice de
Desenvolvimento da Educagao Basica no Espirito Santo — IDEBES, prevista para a SRE e para a rede escolar
estadual;

II - colaborar na elaboragdo do Plano Estratégico da SRE, em consonancia com o Plano de Acdo Anual da
SEDU, voltado para a melhoria dos resultados de aprendizagem e para a equidade;

III - orientar a elaboracdo do Plano de Acdo Anual das escolas onde for Referéncia, junto a equipe gestora,
tendo como base o diagndstico da realidade e a disponibilidade de recursos e ferramentas da SEDU;

IV - fazer uso de plataformas digitais designadas pela SEDU para o assessoramento e o monitoramento das
acoes, mantendo atualizados os registros de dados;

V - acompanhar, com grau maior de atencdo, as escolas definidas pela SEDU como prioritarias;
VI - orientar e acompanhar periodicamente a escrituracdo e a guarda de documentos escolares, tais como:
a) Livros de Ponto;

b) livros e pastas de ocorréncias de estudantes.

VII - orientar e monitorar a organizagao e o arquivamento de documentos escolares, tais como:
a) diarios de classe;

b) livros e pastas de registros de atas;

c) pasta de fluxo e resultados escolares dos estudantes;

d) pasta de Termos de Visitas realizadas na unidade escolar;

e) pasta de Autoavaliacdo Institucional;

f) pasta de Professores;

g) atas de resultados finais;

h) lista anual de alunos concluintes publicadas no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo;

i) pasta de documentacgdo de Cursos Técnicos e de Qualificagdo;

j) pasta de Calendarios aprovados pela Supervisdo Escolar;

k) pasta de Organizagdes Curriculares dos anos anteriores e vigente.
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VIII - auditar periodicamente a vigéncia e o registro dos atos oficiais da escola, dos cursos, das etapas e das
modalidades de ensino:

a) nas plataformas da SEDU;

b) no CEE/ES;

c) nos documentos de gestdo da escola (PDI/PPP, PAI, Regimento Escolar, Calendario Escolar, dentre outros);
d) documentos escolares (declaragao, historico escolar, diploma, certificado).

IX - auditar periodicamente a composicdo padrdao do Prontuario do Aluno, em especial dos alunos da 32 série
do ensino médio (regular, EJA e profissional), 5° e 9° anos do ensino fundamental e seus equivalentes na EJA,

observando, também, o cumprimento dos procedimentos previstos na Portaria de Chamada Publica Anual;

X - treinar a equipe gestora e a equipe de secretaria escolar para realizacdo de auditoria interna referente aos
prontuarios descritos no inciso anterior;

XI - monitorar, por meio de visitas in loco, do Sistema Estadual de Gestdao Escolar - SEGES e de outras
plataformas digitais designadas pela SEDU, a execugdo do Plano de Agdo e os indicadores de cada unidade
escolar, propondo ajustes, se for o caso;

XII - auditar e aprovar as atas de resultados finais das escolas estaduais;

XIII - auditar e aprovar as listas anuais de concluintes das escolas estaduais;

XIV - auditar, por amostragem, a insercao de notas e faltas no SEGES;

XV - realizar reunides de Sistematica de Monitoramento e Avaliagdo de Resultados - SMAR nas escolas e na
SRE, apos periodo de Conselho de Classe, para analisar e avaliar os resultados das escolas e o Plano de Acdo

da SRE;

XVI - planejar, organizar e participar da Reunido de Compartilhamento de Praticas e Agdes entre as escolas
gue obtiveram éxito, a fim de subsidiar o replanejamento;

XVII - orientar e apoiar o Diretor Escolar na Corregao de Rotas do Plano de Agdo, de acordo com os protocolos
do CdG;

XVIII - orientar e acompanhar, junto ao Pedagogo da escola, a elaboracdo dos planos de ensino, bem como os
realinhamentos necessarios trimestralmente;

XIX - monitorar e orientar as acdes do pedagogo e do Professor Coordenador de Area - PCA quanto & execugao
dos planejamentos (individuais e os por area de conhecimento) através de:

a) didlogos/entrevista;

b) verificacdao dos registros.

XX - acompanhar e orientar as acGes do Pedagogo frente a avaliagdo dos estudantes, no que se refere:
a) a analise dos instrumentos de avaliagdo utilizados pelos professores;

b) a andlise dos resultados das avaliagGes dos estudantes;

c) a recuperacao paralela, trimestral, final e Estudos Especiais de Recuperagao - EER.

XXI - monitorar a execugdo dos controles semanais dos Diarios de Classe feitos pelos Pedagogos e PCAs;

XXII - orientar aos Pedagogos e aos Diretores Escolares quanto a participacdo, ao controle e ao
acompanhamento dos processos de:

a) classificagao, reclassificagdo e avango;
b) aproveitamento de estudos e de complementacgao curricular;

c) estudos realizados em escola de outro pais;
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d) distorcdo idade-série.
XXIII - orientar e acompanhar o Diretor Escolar, quanto:

a) ao alinhamento dos procedimentos de cada fungdo exercida nos turnos de funcionamento da unidade
escolar;

b) a escrituracdo do Livro de Ata ou Pasta de Ata de reunido, contendo registro das orientagdes e/ou
adverténcias dadas a equipe técnico-pedagdgica, visando ao cumprimento de suas atividades de trabalho;

c) a visibilidade do horario de trabalho do Diretor Escolar para toda a comunidade escolar;

d) a ciéncia dos regulamentos internos da escola para toda a comunidade escolar;

e) a supervisdo do trabalho dos Pedagogos da unidade escolar;

f) a supervisdo do trabalho dos Coordenadores da unidade escolar;

g) a supervisdo do trabalho da secretaria escolar em todos os turnos de funcionamento da unidade escolar;

h) a escrituragdo do livro de reunides de atendimento da Direcdo Escolar com pais/responsaveis;

i) ao controle de frequéncia dos estudantes e as providéncias cabiveis em casos de excesso de faltas;

j) a disponibilidade para toda a comunidade escolar dos documentos de gestdo da escola (Programa de
Autoavaliacdo Institucional - PAI, seus instrumentos de coleta de dados e o respectivo Relatério do ano
anterior, Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, Projeto Politico-Pedagdgico — PPP, Regimento Escolar e
o Plano de Agao Anual da escola).

§1° O sistema de avaliagdo da escola devera estar de acordo com a Portaria n® 168-R/2020.

§2° O Supervisor Escolar, durante qualquer visita as escolas estaduais em que for Referéncia, ao detectar
alguma ndo conformidade relacionada a regulagdo (em especial a irregularidade de Ato de escola, etapa ou
modalidade de ensino), deverd informar a diregdo escolar, por escrito, de forma imediata, indicando as

providéncias e ajustes a serem realizados.

§3° Durante as visitas técnicas do CdG, devera ser verificado se as aulas dadas informadas nas plataformas
digitais estdao alinhadas com os respectivos registros no livro de ponto.

84° Durante a verificacdo, prevista no paragrafo anterior, se detectado erro de procedimento de
preenchimento do livro de ponto, a direcdo escolar devera ser informada por escrito, de forma imediata,
indicando as providéncias e ajustes a serem realizados.

85° Na auditoria para aprovacao das atas de resultados finais das escolas estaduais, o Supervisor Escolar
Referéncia podera solicitar, via formato eletréonico (e-mail ou E-Docs) ou de forma presencial na SRE, a
apresentacdo de informacGes comprobatdrias que julgar necessarias.

§6° Na auditoria para aprovacdo das listas anuais de concluintes das escolas estaduais, o Supervisor Escolar
Referéncia poderd solicitar, via formato eletronico (e-mail ou E-Docs) ou de forma presencial na SRE, a
apresentacdo de informacGes comprobatdrias que julgar necessarias.

Secao I1
Das acoes de Legalizacao das Escolas Estaduais

Art. 24. Ao Supervisor Escolar, nas escolas estaduais onde for Referéncia, serdo distribuidos:

I - processos de legalizacdo e regularizacdo de escolas, cursos, etapas e modalidades de ensino, junto a SEDU
e ao CEE/ES;

II - solicitacdes de aprovacdo de regimento escolar;
III - solicitagdes de aprovagdo de calendario escolar;
IV - atas de resultados finais para auditoria e aprovacao;

V - lista anual de alunos concluintes para auditoria e aprovagao;
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VI - demandas especificas das escolas estaduais.

§1° O Supervisor Escolar, nas escolas estaduais onde for Referéncia, devera monitorar os atos de criagao de
curso/etapa/modalidade de ensino publicadas em Portarias especificas no Diario Oficial, no sentido de,
imediatamente apds a publicacdo, orientar a escola a protocolizar o processo de aprovagao junto ao CEE/ES.

§2° Os atos publicados da escola estadual devem ser inseridos, em seu formato do Diario Oficial, em sua
pasta, imediatamente apds sua publicagdo.

§3° A SRE deve ter planilha digital contendo os atos de todas as escolas publicas estaduais de sua jurisdicdo.
8§4° Em escolas onde ndo houver Diretor Escolar, fica o Supervisor Escolar Referéncia da escola estadual, em
articulacdo com o Assessor Pedagdgico e Superintendente, responsavel pela articulacdo da elaboragdo dos
documentos necessarios para compor os processos de legalizagdo e regularizagdo.

§5° A SRE deve ficar atenta a vigéncia dos atos dos cursos técnicos das escolas estaduais, definida nas
resolugdes de aprovagdo ou de renovacdo de aprovagao, de modo que ndo se perca o prazo de solicitagdao de
renovacao de aprovacao, tornando a oferta irregular.

§6° Passados os prazos de solicitagdo de renovacdao de aprovacgao, descrito no paragrafo anterior, a SRE deve
solicitar, conforme determina a Portaria SEDU n° 083-R/2020, ou outra que a substitua, a criacdo do curso
para, em seguida, solicitar sua aprovacao junto ao CEE/ES.

Art. 25. Os processos de legalizacdo de escolas da rede escolar publica estadual, relacionados a Resolugao
CEE/ES N° 3777/2014, e suas respectivas alteragodes, dividem-se em:

I - das unidades escolares:

a) criagao;

b) aprovacgao para credenciamento;

c) renovagdo de credenciamento;

d) mudanca de sede e/ou de endereco;

e) mudancga de denominagdo da unidade escolar;

f) encerramento das atividades da unidade escolar;
g) mudanga de mantenedora;

h) paralisagdo provisoria.

II - dos cursos, etapas e/ou modalidades de ensino:
a) criagado;

b) aprovagao;

c) renovacgao da aprovacao;

d) encerramento dos cursos, etapas e/ou modalidades de ensino.

Art. 26. Os atos da escola e dos seus cursos/etapas/modalidades de ensino sao cadastrados no SEGES pela
equipe do SEGES na SRE, orientados pelo Supervisor Escolar Referéncia da escola estadual.

Art. 27. A SRE deverd, periodicamente, prestar informagdoes a GENPRO, por meio especifico definido pela
geréncia, sobre a “Gestdo a Vista” dos processos (em tramitacdo na SRE e/ou enviados ao CEE/ES) e das
demandas especificas, bem como dos atos autorizativos das escolas que fazem parte de sua jurisdicdo.

8§1° No intuito de monitoramento geral, todos os processos autuados pelas escolas e despachados ao CEE/ES
pela SRE deverao ter como interessada a GENPRO.

§2° A protocolizacdo de Processos destinados ao CEE/ES devera ser feita exclusivamente via E-Docs, conforme
determina a legislagao vigente.
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8§39 A protocolizacdo de Processos, via E-Docs, destinados ao CEE/ES, deve seguir os procedimentos contidos
em Instrucdo Técnica especifica para essa tematica, definida e encaminhada pela GENPRO e utilizar os cédigos
previstos no Anexo VIII desta Portaria.

Secao III
Das Demandas Especificas das escolas estaduais

Art. 28. As “"Demandas Especificas” relacionadas as escolas estaduais podem ser de:
I - apuracgdo de denuncias e “Fale Conosco”;
II - atendimento ao cidadao (por E-Docs, por e-mail ou presencial);

III - solicitagdes do Ministério Publico, de érgdos da Justica, da Procuradoria-Geral do Estado - PGE e de
orgdos correspondentes encaminhadas pela Assessoria Juridica da SEDU;

IV - solicitagOes oriundas da Unidade da Central da SEDU.
_ A CAPiTULO IV _
DA SUPERVISAO ESCOLAR REFERENCIA DAS INSTITUICOES PRIVADAS DE ENSINO E DAS REDES
MUNICIPAIS JURISCIONADAS AO CEE/ES

Art. 29. A equipe de Supervisdao Escolar Referéncia das instituicdes privadas de ensino e das redes municipais
jurisdicionadas ao CEE/ES sera responsavel por:

I - processos de legalizacdo das instituicdes privadas de ensino e das redes municipais jurisdicionadas ao
CEE/ES e todas as acdes inerentes junto ao CEE/ES;

II - orientar e monitorar quanto ao cumprimento da legislagao vigente;
III - realizar visita monitorada de regulacdo em instituicdes privadas de ensino (jurisdicionadas ao CEE/ES);

IV - realizar visita monitorada de regulagédo em Secretarias Municipais de Educagao - SEME (jurisdicionadas ao
CEE/ES);

V - auditar e aprovar as atas de resultados finais e as listas anuais de alunos concluintes de instituicdes
privadas de ensino e de escolas municipais jurisdicionadas ao CEE/ES;

VI - compilar e controlar os atos escolares de instituicdes privadas de ensino e de escolas municipais
jurisdicionadas ao CEE/ES;

VII - regularizar situacdes de vida escolar de estudantes de instituicdes privadas de ensino e de escolas
municipais jurisdicionadas ao CEE/ES, com base na legislacdo vigente e em orientagdes da GENPRO;

VIII - demandas especificas de instituicdes privadas de ensino e de escolas municipais jurisdicionadas ao
CEE/ES;

IX - analisar e aprovar regimento escolar de instituicdes privadas de ensino;

X - analisar e aprovar regimento comum e regimento escolar de escolas das redes municipais jurisdicionadas
ao CEE/ES.

Art. 30. As responsabilidades descritas no artigo anterior serdo distribuidas de forma equitativa aos
Supervisores Escolares Referéncia das escolas das redes privada/municipal no formato de “Gestao a Vista”,
definido pela SEDU.

8§1° A SRE deve ter planilha digital contendo os atos de todas as instituicdes privadas de ensino e de escolas
municipais jurisdicionadas ao CEE/ES de sua jurisdicao, bem como a versao integral do ato publicado.

§2° A SRE deve controlar e monitorar a vigéncia dos atos definidos nas Resolugdes de autorizacdo ou de
renovacao de autorizacdo do CEE/ES, bem como notificar instituicbes privadas de ensino e de escolas
municipais jurisdicionadas ao CEE/ES que estejam funcionando com atos prescritos, reportando imediatamente
ao CEE/ES.
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Art. 31. Os processos de legalizacao de instituicdes privadas de ensino e de escolas municipais jurisdicionadas
ao CEE/ES, de seus cursos, etapas e modalidades de ensino estdo relacionados a Resolucdo CEE/ES n°
3777/2014 e suas respectivas alteragoes.

Art. 32. A SRE deverd, periodicamente, prestar informagdes a GENPRO, por meio especifico definido pela
geréncia, sobre a “Gestdo a Vista” dos processos em tramitacdo na SRE e/ou enviados ao CEE/ES, das
demandas especificas, bem como dos atos autorizativos das escolas que fazem parte de sua jurisdigdo.

8§1° No intuito de monitoramento geral, todos os processos de regulacdo enviados ao CEE/ES pela SRE deverao
ter como interessada a GENPRO.

8§29 A protocolizagdo de processos destinados ao CEE/ES devera ser feita exclusivamente via E-Docs, conforme
determina a legislagao vigente.

83° A protocolizagdo de processos, via E-Docs, junto ao CEE/ES, deve seguir os procedimentos contidos em
Instrucdo Técnica especifica para essa tematica, definida e encaminhada pela GENPRO, e utilizar os cddigos
previstos no Anexo VIII desta Portaria.

Art. 33. O monitoramento e o assessoramento as SREs quanto as visitas monitoradas as instituicdes privadas
de ensino e as Secretarias Municipais de Educacdo - SEMEs sera realizada pela GENPRO/SEDU, utilizando as
plataformas digitais disponiveis a SEDU.

Secao I
Das especificidades da Supervisao Escolar Referéncia das redes municipais jurisdicionadas ao
CEE/ES

Art. 34. A SRE aprovard o Regimento Comum das Escolas do Municipio e, com base nele, aprovara o
Regimento Escolar especifico de cada escola.

§1° Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo - SEME orientar suas escolas a produzirem os seus Regimentos
Escolares com base no Regimento Comum aprovado pela SRE.

§2° Os procedimentos de aprovacao de Regimento Escolar sdo previstos em Portaria especifica da SEDU.

Art. 35. No caso de aprovacao de atas de resultados finais e de lista anual de alunos concluintes pela SRE, a
SEME devera enviar o consolidado das atas e da lista de cada unidade escolar, contendo relatério de auditoria
feito pela inspegdo escolar, ou setor equivalente, atestando a veracidade das informagdes.

§1° O Supervisor Escolar Referéncia podera solicitar a SEME, a qualquer tempo, via formato eletronico (e-mail
ou E-Docs) ou de forma presencial na SRE, a apresentacdo de informacGes comprobatdrias que julgar
necessarias a aprovacao e/ou publicacdo referentes as atas de resultados finais e a lista anual de alunos
concluintes.

8§2° Em casos excepcionais, serdo permitidas verificagdes in loco, em formato remoto, quando couber e for
viavel.

§3° Os procedimentos estdo detalhados na Portaria especifica vigente que trata da tematica do caput deste
artigo.

Art. 36. Até o final de margo, de cada ano letivo, a SEME devera encaminhar o calendario escolar e a(s)
organizagdo(0es) curricular(es) da rede municipal para ciéncia e monitoramento pela SRE.

§1° Caso os documentos dispostos no caput deste artigo ndo sejam enviados a SRE, a SEME devera ser
notificada.

§2° Caso a Supervisdo Escolar detecte alguma ndo conformidade nos documentos recebidos, a SEME devera
ser notificada para implementar as corregdes.

8§30 Caso a SEME, dentro dos prazos estipulados/acordados, ndo envie as documentagdes ou nao implemente
as correcOes solicitadas, a situacdo devera ser reportada a GENPRO para os devidos encaminhamentos, no
ambito da Unidade Central da SEDU.

§4° Caso a SEME deseje aprovagdo do calendario escolar e/ou organizagdo curricular, deve solicitar
oficialmente quando do seu envio a SRE.

Art. 37. A Supervisdo escolar devera realizar uma visita monitorada de regulagdo as SEMEs de sua jurisdicédo,
pelo menos 01 (uma) vez ao ano, tendo como base Instrucdo Técnica da GENPRO.
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8§1° Serdo permitidas visitas monitoradas, em formato remoto, em parte ou em sua totalidade, em casos
excepcionais autorizados pela Unidade Central da SEDU.

§2° A SRE devera enviar relatdrio consolidado das visitas realizadas no ano para a GENPRO.

§3° Detectada escola municipal com irregularidade de ato junto ao CEE/ES, deverd a SRE comunicar
oficialmente ao CEE/ES, via E-Docs, informando o nimero do processo a GENPRO para monitoramento.

Art. 38. Os processos de legalizagdo de escolas de municipios sem sistema de ensino proprio dividem-se em:
I - das escolas municipais:
a) criagcao pelo Poder Executivo Municipal;
b) aprovagao para credenciamento;
¢) renovacao de credenciamento;
d) mudanga de sede e/ou de enderego;
e) mudanca de denominagdo da unidade escolar;
f) encerramento da unidade escolar;
g) mudanga de mantenedora;
h) paralisagdo provisoria.
II - dos cursos, etapas e/ou modalidades de ensino:
a) criagdo;
b) aprovacao;
¢) renovacao da aprovacao;
d) encerramento dos cursos, etapas e/ou modalidades de ensino.
Secao I1
Das especificidades da Supervisao Escolar dagEiE;;Ei;uig&es privadas de ensino jurisdicionadas ao

Art. 39. No caso de aprovacdo de Regimento Escolar de instituicGes privadas de ensino, a SRE devera seguir os
procedimentos previstos em Portaria especifica da SEDU.

Art. 40. No caso de envio para aprovacao das atas de resultados finais e das listas anuais de alunos
concluintes, os procedimentos estdo detalhados em Portaria especifica vigente e nas orientagdes da GENPRO.

§1° Em casos excepcionais, as verificacdes in loco poderdo ser substituidas pelo formato remoto, usando
tecnologia necessaria para visualizar os documentos e locais de armazenamento, quando couber e for viavel.

§2° A Supervisdo Escolar podera solicitar, via formato eletronico (e-mail ou E-Docs) ou de forma presencial na
SRE, a apresentacdo de informagGes comprobatdrias que julgar necessarias a aprovacdao e/ou a publicacdo
referentes as atas de resultados finais e lista anual de alunos concluintes.

Art. 41. No inicio do ano letivo, na data limite de 15 de marco, as escolas privadas jurisdicionadas a respectiva
SRE, via E-Docs, enviarao:

I - documento contendo:
a) nome do Diretor Escolar;
b) nome do Secretario Escolar, admitido pela instituicao;

c) nome do administrador da mantenedora que consta no contrato social;
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d) Nimero do CNPJ da mantenedora referente a instituicdo de ensino (mantida).
II - comprovantes:

a) diploma que comprove a formagdo minima para atuar como Diretor Escolar, conforme Resolugdo CEE/ES n©
3.777/2014, e o ato ou documento oficial da mantenedora que admitiu o Diretor Escolar;

b) diploma/certificado que comprove a formagdo minima para atuar como Secretdrio Escolar, conforme
Resolugdo CEE/ES n° 3.777/2014, e o ato ou documento oficial da mantenedora que admitiu o Secretario
Escolar da instituicao;

c) contrato social constando o nome do administrador da mantenedora.

III - documentos escolares:

a) organizagao curricular do ano vigente das etapas/modalidades ofertadas pela instituicao de ensino;
b) calendario escolar do ano vigente envolvendo todos os turnos, as etapas e as modalidades de ensino;

§1° Caso a escola privada deseje a aprovacdo do calendario escolar e/ou a organizacdo curricular, deve
solicitar oficialmente quando do envio.

8§20 Caso os documentos citados no caput deste artigo ndo sejam enviados, a instituicdo de ensino privada
devera ser notificada.

Art. 42, Cabe aos Supervisores Escolares Referéncia designados para monitorar as instituicdes privadas de
ensino analisar a documentagdo recebida e, verificada alguma inconsisténcia, notificar a instituicdo no sentido
de corrigir pontos nao conformes observados.

Paragrafo Gnico. No caso do ndo atendimento por parte da instituicdo de ensino, a SRE remetera o caso a
Geréncia de Normas, Procedimentos e Regulagdo - GENPRO, para andlise das devidas articulagdes junto ao
CEE/ES e a Assessoria Juridica da SEDU, no sentido de notificar oficialmente a mantenedora da referida
instituicao.

Art. 43. O monitoramento das escolas da rede privada devera ser feito de forma continua ao longo do ano
letivo, sendo composto das seguintes acgoes:

I - verificacdo dos documentos entregues no inicio do ano letivo, conforme descritos nos artigos 39 e 40 desta
Portaria;

II - Ligacdo telefénica anual para verificacdo se as instituicdes continuam funcionando, contendo registro e
controle, para fins de sua legalizacdo, conforme Instrucao Técnica da GENPRO;

III - visita monitorada, conduzida de forma virtual, pelo menos uma vez por ano, em todas as escolas
jurisdicionadas a SRE, usando as plataformas digitais disponiveis, conforme Instrucdo Técnica da GENPRO,
sendo feita até o més de maio;

IV - visita monitorada in loco, no formato presencial, as escolas privadas, caso a SRE entenda como necessaria
a confirmagdo de itens que ndo puderam ser verificados no encontro virtual, conforme Instrucdo Técnica da
GENPRO.

Paragrafo Gnico. Os responsaveis pelas escolas privadas poderdo ser convidados a comparecerem a SRE para
esclarecimentos e apresentacdo de documentos.

Art. 44. Especificamente quanto as instituicdes filantrépicas denominadas Centros de Atendimento Educacional
Especializado - CAEEs, cabe a Supervisao Escolar:

I - o monitoramento quanto a legalizagdo da instituigdo junto ao CEE/ES e de seu funcionamento, cabendo ao
servidor lotado na assessoria administrativa a responsabilidade de Fiscalizacdo de Contrato de repasse de
verbas publicas.

II - a aprovacdo do calendario de atendimentos especializados na segunda quinzena do més de janeiro,
seguindo exatamente o calendario regular da rede estadual, garantindo os 200 dias de AEE anualmente.

Paragrafo Gnico. Os Supervisores Escolares poderdo acompanhar ou orientar o fiscal de contrato em assuntos
pedagdgicos ou de legislagdo por ele solicitados.
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Art. 45. Verificada instituicdo privada de ensino encerrada ou paralisada a revelia do CEE/ES, ou que foi
encerrada oficialmente pelo CEE/ES, mas se recusa a entregar o acervo, a SRE deverd empreender visita in
loco e efetuar notificagao, lavrando ata, relatando o descumprimento da legislacao vigente e dando prazo para
a regularizagao.
Paragrafo unico. Em paralelo, o caso deve ser encaminhado a GENPRO para analise e articulagdes junto ao
CEE/ES e a Assessoria Juridica da SEDU no sentido de notificar oficialmente a mantenedora da referida
instituicdo e, caso necessario, encerrar a instituicdo de forma compulséria e acionar os 6rgaos competentes
para auxiliar no recolhimento de acervo quando a instituicdo se recusar a entrega-lo.
Art. 46. A SRE deve manter controle digital dos atos das escolas, etapas e das modalidades de ensino, a fim de
monitorar a validade dos mesmos e notificar a escola a proceder a regularizacdo para evitar danos a vida
escolar do aluno.
Art. 47. Os processos de legalizacao de instituicdo privada de ensino dividem-se em:
I - das instituicoes:
a) autorizacdo para credenciamento;
b) renovacdo de credenciamento;
c) oficializacao de mudanca de sede e/ou de endereco;
d) oficializacao de mudanca de denominagdao da mantida;
e) oficializacdo de mudanca de mantenedora;
f) oficializagdo de mudanca de denominagao da mantenedora;
g) encerramento das atividades das instituicdes;
h) paralisacao proviséria.
II - dos cursos, etapas e/ou modalidades de ensino:
a) autorizacgdo;
b) renovacdo de autorizacgao;
c) encerramento dos cursos, etapas e/ou modalidades de ensino.
Secao III
Das “Demandas Especificas” das instituicoes privadas de ensino e das escolas municipais

jurisdicionadas ao CEE/ES

Art. 48. As “"Demandas Especificas” relacionadas as escolas privadas e municipais jurisdicionadas ao CEE/ES
podem ser de:

I - apuracgdo de denuncias e “Fale Conosco”;
II - atendimento ao cidadao (por E-Docs, por e-mail e presencial);

III - solicitagbes do Ministério Publico, da Justica, Procuradoria-Geral do Estado - PGE e de o6rgdos
correspondentes encaminhadas pela Assessoria Juridica da SEDU;

IV - solicitagdes oriundas da Unidade da Central da SEDU.

CAPITULO V _
DO SETOR DE ESCOLAS EXTINTAS E DOCUMENTACAO ESCOLAR - SEEDE

Art. 49. O Setor de Escolas Extintas e Documentagdo Escolar - SEEDE da SRE compreende:

I - servigos de orientacdo ao recolhimento, do recolhimento in loco e da organizacao de acervo recolhido de
escolas (publicas e privadas), jurisdicionadas a SRE, encerradas (extintas) oficialmente pelo CEE/ES;
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II - servicos de expedicdo de documentos escolares de estudantes egressos de/em escolas encerradas
(extintas) oficialmente pelo CEE/ES;

III - servigcos de expedicao de tempo de servigo de profissionais do magistério que atuaram em escolas
encerradas (extintas) oficialmente pelo CEE/ES;

IV - servicos de expedicdo de documentos escolares de escolas estaduais ativas, por auséncia de Diretor
Escolar ou por normativa de tipologia escolar;

V - servigos de autenticacdo de documentos escolares emitidos por escolas (ativas ou extintas) jurisdicionadas
a SRE;

VI - servicos de organizacdo e arquivamento de “atas de resultados finais” auditadas e aprovadas pelos
Supervisores Referéncia de escola estadual e pelos Supervisores Referéncia de escolas privadas e municipais;

VII - servicos de organizagao das ‘listas anuais de alunos concluintes” auditadas e aprovadas pelos
Supervisores Referéncia de escola estadual e pelos Supervisores Referéncia de escolas privadas e municipais e
encaminhamento a GENPRO/SEDU, via E-Docs, para publicagdo no Diario Oficial.

Art. 50. Os procedimentos detalhados relacionados ao SEEDE serdo tratados em Portaria especifica.

Art. 51. Os procedimentos detalhados relacionados as atas de resultado finais e as listas anuais de alunos
concluintes estdo tratados em Portaria especifica vigente.

Art. 52. Quanto a revalidacdo de estudos concluidos em instituicGes de ensino estrangeiras, definida em
Portaria especifica, qualquer solicitante que procurar a SRE devera ser orientado a enviar a solicitacdo a
GENPRO/SEDU, via E-Docs, para iniciar as analises e apresentar os documentos previstos na legislacdo vigente,
de forma presencial.

Art. 53. A SRE, dentro do quantitativo previsto no Anexo III desta Portaria, designara Supervisor Escolar
Referéncia para atuar exclusivamente no SEEDE, nas agOes descritas neste capitulo, o que deverd ser
informado no documento de organizagdo anual da SRE, encaminhado a SEPLA para validagdo.

Paragrafo Unico. A SRE poderd solicitar elevagdo do quantitativo de Auxiliares de Secretaria Escolar - ASEs
previstos nesta Portaria para a atuacdo no SEEDE devido ao quantitativo do acervo de escolas encerradas
(extintas) em sua posse para organizar e emitir documentos escolares.

Art. 54. A SRE devera prestar informagdes periddicas a GENPRO, abordando as seguintes tematicas:

I - expedicdo de documentos escolares;

II - acervo recolhido de escolas extintas;

III - escolas encerradas sem ato do CEE/ES;

IV - escolas encerradas com ato do CEE/ES, mas que ndo entregaram o acervo a SRE;

V - escolas ativas publicas e privadas;

VI - outras situagdes correlatas.

Paragrafo nico. A GENPRO, em alinhamento com a SEPLA, definird o formato de cada tipo de informacgao
prevista nos incisos deste artigo.

Secao I
Do Recolhimento e da Organizacao do acervo de escolas encerradas

Art. 55. A organizacdo de acervo recolhido de escolas encerradas (extintas) oficialmente pelo CEE/ES deve ser
feita de forma continua de modo a preservar a integridade dos documentos.

§1° Cabe ao Supervisor Escolar Referéncia do SEEDE, e sua equipe, a orientagdo para recolhimento de acervo,
o0 apoio no recolhimento in loco do acervo e a organizacdo e a garantia da integridade de todo o acervo
recolhido pela SRE.

§2° Cabe ao Supervisor Escolar Referéncia da escola estadual o recolhimento de acervo no caso do

encerramento de uma das escolas em que é referéncia, apoiado pelo Supervisor Escolar Referéncia do SEEDE e
sua equipe.
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§3° Cabe ao Supervisor Escolar Referéncia de escolas privadas/municipais o recolhimento de acervo (conforme
“Gestdo a Vista”), apoiado pelo Supervisor Escolar Referéncia do SEEDE e sua equipe.

Art. 56. Nas escolas estaduais que forem municipalizadas, todo o acervo documental continuarda na escola,
cabendo a nova mantenedora, no caso o municipio, € ao novo Diretor Escolar municipal a expedicdo dos
documentos escolares, inclusive de etapas e modalidades ndo mais ofertadas devido a municipalizagao.

§1° O encerramento de etapas e modalidades de ensino em escolas municipalizadas sera feito da seguinte
forma:

I - municipios ndo jurisdicionados ao CEE/ES deverao encaminhar a solicitacdo de encerramento ao seu
respectivo Conselho Municipal de Educagao - CME;

II - municipios que ndo tém sistema proprio, deverdo enviar solicitacdo de encerramento a SRE, ato continuo
ao CEE/ES, nos moldes da Resolugdao CEE/ES N°© 3.777/2014.

8§2° Nas SREs cujos acervos estdo localizados em outros enderegos, como galpdes alugados para esse fim, a
SRE devera ter 01 (um) Auxiliar de Secretaria Escolar - ASE exclusivo para permanecer no local visando a (as):

I - guarda, conservagdo, arquivamento e organizagao continua do acervo;
II - busca e coleta de documentos que servirdo para a confeccdo de documentos ou autenticacdo.

Art. 57. Visando dar celeridade a confeccdo de documentos, a SEEDE deve enviar e-mail para o ASE,
diariamente, com todas as solicitagdes de pesquisa de documentos.

8§1° Os documentos encontrados nas pesquisas solicitadas serao digitalizados e enviados por e-mail ao SEEDE.

§2° Quinzenalmente, o Supervisor Escolar Referéncia do SEEDE devera visitar os locais externos de
armazenamento da massa documental visando apurar pontos de melhoria e de ndao conformidades.

Secgao II
Da Expedicdao de Documentos Escolares

Art. 58. A expedicdo de documentos escolares, no dmbito da SRE, divide-se em:

I - expedicdo de documentos escolares de alunos egressos de escolas encerradas (extintas) oficialmente pelo
CEE/ES;

II - expedicdao de documentos comprobatoérios de tempo de servigo de profissionais do magistério que atuaram
em escolas encerradas (extintas) oficialmente pelo CEE/ES;

III - expedicdo de documentos escolares de escolas estaduais ativas, jurisdicionadas a SRE, sem Diretor
Escolar por questdes momentaneas ou por normativa de tipologia escolar;

IV - outras atividades correlatas.

§1° A emissdo dos documentos previstos nos incisos I e II deste artigo estad condicionada a posse, por parte da
SRE, dos documentos recolhidos de escolas encerradas (extintas) oficialmente pelo CEE/ES.

§2° Sera objeto de pesquisa para expedicdo de documentos escolares de escolas encerradas (extintas)
oficialmente pelo CEE/ES, prioritariamente, a ata de resultado final, devendo estender-se a pesquisa aos
Diarios de Classe e aos demais registros escolares pelos quais se possa rastrear a trajetéria escolar do aluno,
se houver necessidade.

§3° Sera objeto de pesquisa para a declaracdo de tempo de servico dos profissionais do magistério,
prioritariamente, o livro de ponto, devendo estender-se a pesquisas em Diarios de Classe devidamente
assinados pelo profissional, se necessario.

Art. 59. Os documentos de escolas encerradas (extintas), referentes a estudantes ou a tempo de servico de
profissionais do magistério, independentemente do formato de solicitacdo, deverdo ser emitidos e assinados por
E-Docs.

§1° A solicitacdo devera ser feita prioritariamente por E-Docs, admitindo-se excepcionalmente por e-mail ou
presencialmente.
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§2° O estudante que consta no documento escolar ou o profissional do magistério que solicitou verificagdo de
tempo de servigo podera enviar procuragdo para que outra pessoa retire o documento na SRE, caso ndo possa
recebe-lo via E-Docs ou e-mail.

8§39 Os documentos expedidos serdo assinados eletronicamente pelo Superintendente e pelo Supervisor Escolar
Referéncia do SEEDE, exclusivamente no E-Docs.

84° Os modelos de documentos de escolas encerradas (extintas) e suas alteragdes serdao encaminhados pela
GENPRO/SEDU.

Art. 60. Os documentos escolares de escolas estaduais ativas expedidos pela SRE serdo assinados
eletronicamente pelo Superintendente e o Supervisor Escolar Referéncia do SEEDE, exclusivamente no E-Docs.

Art. 61. O SEEDE devera ter controle eletronico de todas as solicitacdes e de todos dos documentos emitidos,
contando o nimero do E-Docs do referido documento e sua finalizagao.

Secao III
Da Autenticacao de Documentos Escolares

Art. 62. A autenticacdo é o ato oficial da SRE, em sua jurisdicdo, para atestar a veracidade dos dados contidos
em documento escolar emitido por escolas estaduais, privadas e municipais sem sistema, devidamente
regularizada no CEE/ES, tendo como base o acervo recolhido, em caso de escolas encerradas (extintas) e nas
“atas de resultados finais”, em escolas ativas.

§1° A “Ata de Resultados Finais” sera o objeto de consulta prioritario para autenticacdo. Caso seja necessario,
a pesquisa se estendera aos Diarios de Classe e aos demais registros escolares que possam rastrear a trajetoria
escolar do estudante.

§2° A autenticacdo podera ser feita em documentos de conclusdo de curso/etapa/modalidade ou em
documentos parciais de séries/anos cursados com éxito.

Art. 63. A solicitagdo de autenticacdo de documentos escolares, por parte do cidaddo, de empresas, 6rgéaos,
escolas de educacdo basica, universidades, faculdades, dentre outros, podera ser feita das seguintes formas:

I - solicitagdo de verificagdo de autenticidade do documento, por e-mail ou por E-docs, cabendo a SRE informar
somente se o documento é auténtico;

II - solicitagdo de carimbo da SRE, no documento original, evidenciando a sua autenticidade.

8§1° A solicitagdo prevista no inciso II do paragrafo anterior podera ser feita por e-mail, E-Docs ou
presencialmente, no entanto, a autenticacdo mecénica no original serd feita exclusivamente de forma
presencial.

8§2° O estudante cujo nome consta no documento escolar a ser autenticado, quando maior de idade, ou o seu
responsavel legal quando menor de idade, podera enviar procuragdo simples para que o documento original
autenticado seja retirado de forma presencial.

§3° Na autenticacdo constara a assinatura do Superintendente e do Supervisor Escolar Referéncia do SEEDE.

§4° Verificada a impossibilidade de autenticacdo devido a falta de dados ou a sua inconsisténcia, o solicitante
deve ser informado oficialmente mediante mensagem no mesmo instrumento de recebimento da solicitacao.

§5° Havendo a suposta evidéncia de documento falso, de cunho doloso ou acdo de ma-fé por parte do
requerente, a GENPRO devera ser comunicada.

Art. 64. O SEEDE devera ter controle eletrénico de todas as solicitagdes de autenticacdo e sua finalizacdo.

Secao IV
Dos servigos referentes as Atas de Resultados Finais

Art. 65. Ao SEEDE, por meio de seu Supervisor Escolar Referéncia e de sua equipe, caberd o controle, a
organizagdo, o arquivamento e a garantia da integridade de todo o acervo de “atas de resultados finais”
recebidas pela SRE e auditadas e aprovadas pelos Supervisores Escolares Referéncia das escolas estaduais e
das escolas privadas/municipais.

§1° Cabe ao Supervisor Escolar Referéncia da escola estadual a auditoria e a aprovacdo de atas de resultados
finais de escolas estaduais onde atua, bem como o seu envio ao SEEDE.
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§2° Cabe ao Supervisor Escolar Referéncia de escolas privadas/municipais a auditoria e a aprovacdo de atas de
resultados finais de escolas privadas/municipais, conforme “Gestdo a Vista”, bem como o seu envio ao SEEDE.

Secao V
Dos servigos referentes as Listas Anuais de Alunos Concluintes

Art. 66. Ao SEEDE, por meio de seu Supervisor Escolar Referéncia e de sua equipe, cabera a compilacdo, a
organizagdao e a garantia da integridade das listas anuais de alunos concluintes, auditadas e aprovadas pelos
Supervisores Referéncia, tanto das escolas estaduais quanto das escolas privadas/municipais, e o
encaminhamento a GENPRO/SEDU, via E-Docs.

8§1° A compilacdo descrita no caput deste artigo compreende o ajuntamento de todas as listas anuais de alunos
concluintes recebidas pelos Supervisores Escolares Referéncia.

§2° Cabe ao Supervisor Escolar Referéncia da escola estadual a auditoria e a aprovagdo das listas anuais de
alunos concluintes das escolas estaduais onde atua, bem como o seu envio ao SEEDE.

§3° Cabe ao Supervisor Escolar Referéncia de escolas privadas/municipais a auditoria e a aprovacdo das listas

anuais de alunos concluintes de escolas privadas/municipais, conforme “Gestdo a Vista”, e o seu envio ao
SEEDE.

_ CAPiTULO VI
DA MOVIMENTACAO E DAS LICENCAS DO SUPERVISOR ESCOLAR

Art. 67. A SEPLA/GENPRO deve monitorar e registrar as movimentagdes dos Supervisores Escolares para:
I - a atualizagdo de seu quantitativo;
II - o planejamento de novos processos seletivos e suas respectivas formagoes iniciais.

Segdo 1

Da Movimentacao entre uma Unidade Administrativa — Superintendéncia Regional de Educacao ou
Geréncia de Normas, Procedimentos e Regulacdo e uma Unidade Escolar

Art. 68. A movimentagdao de Supervisor Escolar, de uma unidade administrativa (SRE ou GENPRO/SEDU) na
qual se encontra removido pela Portaria n® 2149 - S, de 30 de dezembro de 2010, ou localizado
provisoriamente, para uma unidade escolar, podera ocorrer:
I - por novo concurso de remogao;
II - por localizagdo proviséria.
Art. 69. O Supervisor Escolar removido pela Portaria n® 2149 - S, de 30 de dezembro de 2010, em SRE ou
GENPRO, que desejar ser localizado provisoriamente em unidade escolar deve solicitar sua movimentagao, por

meio de “Encaminhamento E-Docs”, ao Superintendente.

§1° O Superintendente, apds dar seu parecer, encaminhara a solicitacdo a SEPLA e, ato continuo as demais
areas da Unidade Central da SEDU.

§2° O servidor, previsto no caput deste artigo, podera, dentro dos limites da legislacdo vigente, solicitar seu
retorno a funcdo Supervisor Escolar em seu posto de origem (SRE ou GENPRO), caso haja vaga, ou em outro
onde haja vaga.

Art. 70. O Supervisor Escolar, na condicdo de Localizacdo Proviséria, que desejar ser localizado
provisoriamente em unidade escolar, deve solicitar sua movimentacao, por meio de “Encaminhamento E-Docs”,
ao Superintendente.

§1° O Superintendente, apds dar seu parecer, encaminha a solicitacdo a SEPLA e, ato continuo as demais
areas da Unidade Central da SEDU.

§2° O servidor, previsto no caput deste artigo, s6 poderd retornar a fungdo Supervisor Escolar via novo
processo seletivo.

Secao I1
Da Movimentacao entre Unidades Administrativas (SRE x SRE ou SRE x GENPRO/SEDU)
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Art. 71. A movimentacdo do Supervisor Escolar poderd ocorrer entre unidades administrativas (SRE x SRE ou
SRE x GENPRO/SEDU), desde que haja vaga e anuéncia da area receptora.

Art. 72. O Supervisor Escolar localizado/removido em SRE podera solicitar sua movimentacdo, por meio de
“Encaminhamento E-Docs”, ao Superintendente, devendo indicar a unidade administrativa desejada (SRE ou
GENPRO/SEDU).

§1° O Superintendente, apds dar seu parecer, encaminha a solicitacdo a unidade administrativa indicada e, em
ato continuo, a SEPLA e as demais areas da Unidade Central da SEDU.

§29° No caso de indeferimento em alguma instéancia, a solicitacdo retorna a SRE para as medidas necessarias.

Art. 73. O Supervisor Escolar localizado/removido na GENPRO/SEDU deve solicitar sua movimentagao, por
meio de “Encaminhamento E-Docs”, ao Gerente, devendo indicar a SRE desejada.

8§1° O Gerente, apds dar seu parecer, encaminha a solicitacdo a unidade administrativa indicada e, em ato
continuo a SEPLA e as demais areas da Unidade Central da SEDU.

§2° No caso de indeferimento em alguma instancia, a solicitacdo retorna a GENPRO para as medidas
necessarias.

Secao III
Das Licencas sem vencimentos para trato de interesse particular concedidas aos Supervisores
Escolares

Art. 74. O Supervisor Escolar, localizado provisoriamente ou removido, beneficiado por Licenca Sem
Vencimentos para trato de interesse particular, perderd o posto de trabalho na unidade administrativa,
conforme determina a legislagao vigente.

8§1° O Supervisor Escolar, exclusivamente na condicao de Removido pela Portaria SEDU n°® 2149-S, de 30 de
dezembro de 2010 (DOES de 31/12/2010), podera solicitar sua reintegracdo a fungdo de Supervisor Escolar,
via E-Docs, sem processo seletivo, condicionado ao numero de vagas, podendo assumir a fungdo em outra
unidade administrativa, caso haja vaga e interesse da gestdao, adicionando ao pedido a certiddo negativa de
PAD da Corregedoria da SEDU.

§2° Apds analise da solicitagdo, pela SRE ou GENPRO, conforme o caso, o processo deve ser encaminhado a
SEPLA para as demais providéncias de reintegracao.

Secao IV
Das Licengas Com e Sem Vencimentos para estudo concedidas aos Supervisores Escolares

Art. 75. O Supervisor Escolar, localizado provisoriamente ou removido, beneficiado por Licenca com ou sem
Vencimentos para estudo, terd seu retorno a fungdo garantido.

§1° O Supervisor Escolar podera solicitar sua reintegracao a fungdo de Supervisor Escolar, via E-Docs, sem
processo seletivo, independentemente do numero de vagas, adicionando a solicitacdo “nada consta” da
Corregedoria da SEDU.

§2° Apds analise da solicitagdo, pela SRE ou GENPRO, conforme o caso, o processo deve ser encaminhado a
SEPLA para as demais providéncias de reintegragao.

} CAPiTULO VII } ;
DA DESIGNACAO DE SUPERVISOR ESCOLAR PARA CARGOS OU FUNGCAO GRATIFICADA DE GESTAO

Art. 76. Ao servidor que sair da fungdao Supervisor Escolar para assumir cargo comissionado ou Fungao
Gratificada de Gestdo fica garantido o retorno a fungdo, sem necessidade de participagdo em novo processo
seletivo, condicionado a existéncia de vaga.

81° Os cargos comissionados ou Fungdo Gratificada de Gestdo, descritos no caput deste artigo, sdao os
seguintes:

I - na unidade escolar:
a) Diretor Escolar;

b) Coordenador Pedagdgico.
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II - na SRE:

a) Superintendente Regional de Educacao;

b) Assessor Pedagdgico;

c) Assessor Administrativo;

d) Assessor de Regime de colaboracao.

III - na Unidade Central da SEDU:

a) Subsecretario;

b) Gerente;

c) Subgerente;

d) Assessor Especial.

8§29 Aos Supervisores Escolares removidos pela Portaria SEDU n° 2149-S, de 30 de dezembro de 2010 (DOES
de 31/12/2010), na situacdo descrita no caput deste artigo, e que nao perderam o posto de trabalho por forca
da Lei Complementar n® 115/1998, artigo 27, inciso I, alinea “a”, fica garantido seu o retorno a SRE, em outra
funcdo, até que surja vaga na Supervisao Escolar.

§3° O Supervisor Escolar podera solicitar sua reintegracdo a fungdo de Supervisor Escolar, via E-Docs, sem
processo seletivo, independentemente do numero de vagas, adicionando a solicitacdo “nada consta” da

Corregedoria da SEDU.

§4° Apds analise da solicitagdo, pela SRE ou pela GENPRO, conforme o caso, o processo deve ser encaminhado
a SEPLA para as demais providéncias de reintegragdo.

Art. 77. A SRE solicitard o suprimento de vaga quando o Supervisor Escolar:
I - assumir cargo em comissdo ou fungao gratificada;

II - solicitar seu desligamento da fungao;

III - for remanejado para outra SRE ou GENPRO/SEDU;

IV - obtiver pontuacdo abaixo do estabelecido em Portaria especifica vigente de Avaliacdo de Desempenho do
Supervisor Escolar, acarretando a saida da fungdo;

V - aposentar-se;
VI - afastar-se por licenca com ou sem vencimentos;

VII - afastar-se em razdo de estar respondendo a Procedimento Administrativo Disciplinar - PAD junto a
Corregedoria da SEDU;

VIII - falecer.

§1° A solicitagdo de suprimento de vaga sera feita, via E-Docs, a SEPLA para analise e manifestagdo antes do
envio ao Gabinete do Secretario de Estado da Educacgdo para decisdo final.

§2° Excepcionalmente, quanto ao inciso V deste artigo, a SRE poderd solicitar a SEPLA, via E-Docs, a
localizacdo de novos Supervisores Escolares, aprovados em processo seletivo, para realizar a transicao com os
que, comprovadamente, se aposentardo no ano vigente.

_ CAPITULO VIII
DA FORMAGAO DOS SUPERVISORES ESCOLARES

Art. 78. A formacgdo dos Supervisores Escolares dar-se-& na perspectiva de:

I - formacao inicial promovida pela Unidade Central da SEDU;
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II - formacdo continuada institucional ofertada pela SEDU, por meio do “Dialogos com a Supervisdo Escolar”;

III - formagdo em servigo com organizacdo na propria SRE, ocorrendo preferencialmente as segundas-feiras,
no formato de estudos coletivos ou individuais.

. CAPITULO IX
DO APOIO AS ATIVIDADES ESCOLARES

Art. 79. O apoio as atividades escolares compreende:

I - Censo Escolar, SEGES, busca ativa e avaliagdes - GE;

II - apoio a atividades do SEEDE;

III - agles e projetos demandados pela Unidade Central da SEDU;

IV - agles relacionadas a oferta de Educacdo a Distancia — EaD;

V - outras atividades correlatas.

Art. 80. A equipe de apoio as atividades escolares sera composta por servidores efetivos e em exercicio da
carreira do magistério estadual ou na carreira administrativa, efetivo e em exercicio ou em designacao
temporaria.

§1° O exercicio do servidor para atuar como Apoio as Atividades Escolares ocorre por meio de processos
seletivos internos ou de busca ativa, conduzidos pela Secretaria de Estado da Educacdao, em conjunto com a

SRE.

§2° A permanéncia de servidor para atuar na funcdo de Apoio as Atividades Escolares estd condicionada a
avaliagdo regulada em Portaria proépria.

§3° A solicitagdo de suprimento de vaga e/ou movimentagdo de servidores para atuagdo como apoio as
atividades escolares deve ser feita via encaminhamento no E-Docs a SEPLA para andlise e manifestagdo e, em
ato continuo, ao Gabinete do Secretario de Estado da Educagdo para decisdo final.

8§4° Na inexisténcia de servidores efetivos para atuar em Apoio as Atividades Escolares, o posto de trabalho
sera suprido com servidores administrativos designados temporariamente via processo seletivo em vigor.

Secao I
Das atividades do Censo Escolar, SEGES, Busca Ativa e Avaliacoes - GE

Art. 81, Cabe aos servidores que executam as atividades de apoio ao Censo Escolar, SEGES, busca ativa e
Avaliagbes - GE:

I - operar e acompanhar todo o processo de gestao da informacgao no Sistema de Gestdao Escolar, no Sistema
Educacenso e demais plataformas que vierem a ser implementadas, repassando aos usudrios as orientagoes
pertinentes;

II - acompanhar e monitorar a aplicacdo, a logistica de entrega e o recolhimento de provas externas, além de
resolver possiveis ocorréncias e acompanhar a entrega dos resultados;

III - zelar pela qualidade, fidedignidade e segurancga das informagdes inseridas nos sistemas educacionais, em
observancia a legislagdo vigente no que tange a governanca dos dados pessoais disponiveis em cada um dos
sistemas;

IV - disponibilizar aos usuarios toda a comunicacdo relacionada aos procedimentos operacionais do Sistema de
Gestao Escolar, do Sistema Educacenso e de outros que vierem a ser implementados;

V - realizar as capacitagdes/treinamentos, a fim de dirimir dlvidas relativas as rotinas operacionais das
funcionalidades do Sistema de Gestdao Escolar, do Sistema Educacenso, dos sistemas que vierem a ser
implementados e de todo o processo que envolve a realizacdo das avaliagdes externas;

VI - garantir o cumprimento dos prazos estabelecidos pelas portarias e cronogramas encaminhados pela

Geréncia de Estatistica e Informagdo — GEI, pela Geréncia de Avaliagdo - GEA e pela Geréncia de Planejamento
- GEPLAN;
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VII - realizar e monitorar as acgdes relacionadas a Busca Ativa Escolar no &mbito das escolas estaduais,
conforme orientacdes e protocolos instituidos pela Coordenacdo Estadual do Programa Todos na Escola;

VIII - realizar capacitagdo/treinamento com as escolas estaduais e equipes de coordenadores municipais no
gue tange as acgdes de Busca Ativa Escolar, considerando as orientagdes oriundas do Fundo das Nagdes Unidas
para a Infancia - UNICEF, unidade gestora da plataforma Busca Ativa Escolar e coordenacdao do Programa
Todos na Escola;

IX - cadastrar e auditar os atos escolares, em alinhamento com o Supervisor Escolar Referéncia da escola
estadual;

X - outras atividades correlatas.

Secao I1
Das Atividades de apoio ao SEEDE

Art. 82. Cabe aos servidores que executam as atividades de apoio ao SEEDE, sob a coordenagdo do Supervisor
Escolar Referéncia:

I - auxiliar nas ages descritas no Capitulo V do Titulo II desta Portaria;
II - executar pesquisa nos acervos de escolas encerradas oficialmente pelo CEE/ES;

III - elaborar minutas de documentos escolares de escolas encerradas oficialmente pelo CEE/ES para analise
final do supervisor escolar;

IV - auxiliar no recolhimento e na organizacao do acervo de escolas encerradas oficialmente pelo CEE/ES;

V - organizar o acervo de atas de resultados finais de escolas encerradas oficialmente pelo CEE/ES e de escolas
em funcionamento das esferas publica e privada;

VI - auxiliar na digitalizacao de acervo de escolas encerradas oficialmente pelo CEE/ES, de atas de resultados
finais, de documentos escolares de escolas ativas autenticados e de documentos escolares de escolas estaduais
ativas sem Diretor Escolar;

VII - auxiliar na organizacdo da listagem de alunos concluintes de escolas publicas e privadas;

VIII - outras atividades correlatas.

Secao III
Da Execucao de Acgdes e Projetos Propostos pela SEDU

Art. 83. Cabe aos servidores que executam agdes e projetos propostos pela SEDU:
I - analisar a viabilidade e emitir parecer;

II - organizar a implementagcdo nas unidades escolares;

III - monitorar a execugdo e emitir os respectivos relatérios;

IV - monitorar e incentivar a divulgagdo de acoes, projetos e praticas pedagdgicas exitosas por meio de redes
sociais, inscricdes de concursos e prémios;

V - outras atividades correlatas.

Paragrafo Gnico. Os servidores descritos no caput deste artigo estardo subordinados diretamente ao Assessor
Pedagdgico, chefia imediata, em consonancia com o Superintendente Regional de Educagdo, chefia mediata.

Secao IV
Das atividades frente as ag6es relacionadas a oferta de Educacgao a Distancia - EaD

Art. 84. Cabe aos servidores que executam agOes relacionadas a oferta de Educacdo a Distancia — EaD:
I - orientar e monitorar as atividades desenvolvidas pelo Pedagogo e Professor;

II - acompanhar o acesso dos Professores as plataformas digitais;
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III - apoiar e orientar os Pedagogos e Professores nas demandas relacionadas ao acesso as plataformas
digitais;
IV - analisar e sistematizar os relatdrios elaborados pelas escolas periodicamente sobre o desenvolvimento,

envolvimento e frequéncia dos estudantes nos componentes curriculares ofertados, bem como a atuagdo dos
professores;

V - outras atividades correlatas.

§1° O servidor de que trata o caput do artigo devera possuir experiéncia na plataforma Moodle como tutor ou
professor.

8§29 Os servidores descritos no caput deste artigo estardo subordinados diretamente ao Assessor Pedagdgico,
chefia imediata, em consonéancia com o Superintendente Regional de Educacdo, chefia mediata.

) CAPiTULOX
DAS ATIVIDADES DA AGAO PSICOSSOCIAL E ORIENTACAO INTERATIVA ESCOLAR - APOIE

Art. 85. Cabe aos servidores que executam as atividades da Acao Psicossocial e Orientacao Interativa Escolar -
APOIE:

I - contribuir para o desenvolvimento intelectual, emocional e social dos estudantes que estdo na rede escolar
publica estadual do Espirito Santo, observando os Eixos de Atuacdo previstos no documento de Diretrizes de
Atuacao das Equipes APOIE-SREs e suas atualizagOes;

II - fomentar, junto as escolas da rede, a construcdo de praticas e estratégias que colaborem para o bem-
estar no ambiente escolar e para o melhor rendimento dos estudantes;

III - apoiar e orientar as escolas no acolhimento e encaminhamento, se necessario, de demandas relacionadas
aos aspectos psicossociais dos estudantes, bem como impulsionar a articulagdo com os equipamentos publicos
de protecdo a crianca e ao adolescente;

IV - atuar conforme previsto na Portaria SEDU n° 108-R, de 08 de novembro de 2019 (DOES de 11/11/2019)
e suas alteragdes, sob a orientagdo da equipe da APOIE da Unidade Central da SEDU.

Paragrafo Gnico. Os servidores descritos no caput deste artigo estardo subordinados diretamente ao Assessor
Pedagdgico, chefia imediata, em consonancia com o Superintendente Regional de Educacao, chefia mediata.

. CAPITULO XI B
DO NUCLEO ESTADUAL DE APOIO PEDAGOGICO A INCLUSAO ESCOLAR - NEAPIE

Art. 86. Cada SRE tera um NEAPIE sob sua coordenacdo.
§1° A subordinagdo imediata das agdes do NEAPIE sera associada a Assessoria Pedagdgica.

§2° O funcionamento do NEAPIE é regido em conformidade com a Portaria SEDU n° 148-R, de 17 de junho de
2021 (DOES de 18/06/2021).

TiTULO III
DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E DO APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

CAPITULO I
DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

Art. 87. A fungao de Assessor Administrativo sera exercida somente por servidor publico efetivo, estavel e em
exercicio, preferencialmente ocupante de cargo da carreira administrativa, preferencialmente com formagdo em
nivel superior, selecionado pelo Superintendente Regional de Educacdo.

8§1° A solicitacdo deve ser encaminhada, via processo, para andlise e manifestacdo da Subsecretaria de
Administragdo e Financgas - SEAF e, em ato continuo, ao Secretario de Estado da Educacdo para deliberagdo
final.

§2° A nomeagdo para a fungdo de Assessor Administrativo sera feita por meio de fungdo gratificada.

§3° Apds nomeado, o Assessor Administrativo se reporta hierarquicamente ao Superintendente Regional de
Educacgao.
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Art. 88. Os servidores lotados como Apoio Administrativo e Operacional serdao subordinados diretamente ao
Assessor Administrativo em consonéancia com o Superintendente Regional de Educacéo.

Art. 89. O Assessor Administrativo, em alinhamento com o Superintendente Regional de Educagdo, é
responsavel por:

I - organizar e providenciar didrias e transporte para locomocdo dos servidores da SRE para visitas
monitoradas de regulagdo as instituicdes publicas e privadas de ensino, visitas técnicas de assessoramento
(Circuito de Gestao), bem como para participacdo em eventos/treinamentos promovidos pela Unidade Central
da SEDU;

II - planejar e organizar a chamada dos Professores em designagdo temporaria;

III - tratar junto a equipe responsavel pela gestdo de recursos humanos, em consonancia com o
Superintendente Regional de Educacgdo, dos assuntos relacionados aos profissionais da educacao;

IV - coordenar e executar os recursos financeiros estaduais destinados a SRE;

V - monitorar a frequéncia de todos os profissionais lotados na SRE, devendo orientar, sugerir e solicitar
guanto ao cumprimento da legislacdo vigente;

VI - cumprir o prazo de envio da frequéncia de todos os profissionais da SRE;

VII - coordenar o processo de chamadas de demais profissionais classificados em processo seletivo para
ocupar postos de trabalho na SRE ou em unidade escolar a ela jurisdicionada;

VIII - monitorar as unidades escolares que estdo sem Professores e providenciar a substituicdo dentro da
legislacdo vigente, comunicando imediatamente ao Assessor Pedagdgico e ao Superintendente Regional de
Educacgao;

IX - monitorar a execugdo e a prestagdo de contas dos recursos financeiros estaduais e federais repassados as
unidades escolares;

X - orientar os Conselhos de Escola acerca da legislagdo e procedimentos de prestacdo de contas e de
execucgao dos recursos;

XI - auxiliar na fiscalizagdo e no acompanhamento da execugcao dos contratos de servigos prestados nas
unidades escolares jurisdicionadas e na SRE;

XII - orientar e monitorar os procedimentos de movimentagdo de bens nas unidades escolares jurisdicionadas
e na SRE;

XIII - acompanhar o preenchimento de dados no Sistema de Gestdo de Recursos realizado pelos conselhos de
escola;

XIV - coordenar a equipe responsavel pelo levantamento de vagas a serem disponibilizadas em concurso de
remogao em sua jurisdicao;

XV - monitorar as unidades escolares que estdo sem professores e providenciar a substituicdo dentro da
legislagdo vigente, comunicando imediatamente ao Assessor Pedagdgico e ao Superintendente Regional de
Educacao;

XVI - outras atividades correlatas.

CAPITULO II
DO APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

Art. 90. O formato de organizagdo dos servidores lotados como Apoio Administrativo e Operacional fara parte
do documento previsto no §2° do artigo 4° desta Portaria.

§1° O exercicio do servidor para atuar nas atividades de Apoio Administrativo e Operacional ocorre por meio de
processos seletivos internos ou de localizagdo provisoéria, conduzidos pela SEDU, em conjunto com a SRE, sendo
aberto prioritariamente a servidores das areas administrativas.

§2° A permanéncia de servidor para atuar nas atividades de Apoio Administrativo e Operacional esta
condicionada a avaliagdo regulada em Portaria propria.
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Art. 91. Cabe aos servidores lotados como Apoio Administrativo e Operacional:

I - dar apoio efetivo ao atendimento das necessidades da SRE e das demandas da Unidade Central da SEDU;
II - atuar de forma integrada com outros setores;

III - zelar pela economicidade dos recursos;

IV - acompanhar a execucgao dos contratos de servigos prestados nas unidades escolares jurisdicionadas e na
SRE;

V - monitorar a utilizagao de sistemas informatizados, sempre que houver, para controle de execugdo de
servigos prestados na unidade escolar;

VI - prestar suporte aos responsaveis pelo acompanhamento e controle da prestacdo de servicos nas unidades
escolares da sua jurisdicao;

VII - monitorar a utilizacdo dos recursos financeiros repassados as unidades escolares, analisar e emitir
parecer técnico recomendando ou ndo a aprovacao das contas pelo ordenador de despesa;

VIII - analisar in loco e on-line a prestacdo de contas de cada Conselho de Escola jurisdicionado a sua
Superintendéncia;

IX - emitir parecer conclusivo sobre a prestacao de contas, em conformidade com o monitoramento do
Sistema de gestdo especifico do Programa e por meio do Sistema Corporativo de Gestdo de Documentos
Arquivisticos Digitais - e-Docs,

X - prestar suporte de Tecnologia da Informacao - TI nas unidades escolares jurisdicionadas e na SRE;

XI - realizar diligéncias, visitas técnicas e auditorias quando julgar necessario ou por solicitacdo da Geréncia de
Prestacdo de Contas - GPC e da Subgeréncia de Prestacdo de Contas de Programas e Subvengdo a Escola -
SPCP;

XII - coletar, registrar e realizar manutencao aos dados pessoais e funcionais no Sistema Integrado de
Administragdo de Recursos Humanos do Espirito Santo - SIARHES e executar rotinas operacionais de acordo
com suas atribuigdes;

XIII - operacionalizar, orientar e registrar o censo anual do servidor;

XIV - operacionalizar a substituicdo de professores das unidades escolares em consonancia com a legislagdo
em vigor;

XV - monitorar a assinatura dos contratos de servidores em designagao temporaria e conformagdo de exercicio
por parte dos diretores;

XVI - manter atualizada a ferramenta de registro de chamados GLPI, no tocante aos chamados a ele
destinados;

XVII - realizar diligéncias, visitas técnicas ou auditorias demandadas pela SRE ou por solicitagdo da Geréncia
Alimentagdo Escolar — GAE, Geréncia de Servigcos Terceirizados — GEST;

XVIII - orientar as unidades escolares jurisdicionadas a sua Superintendéncia quanto ao cadastramento de
alunos elegiveis ao uso do transporte escolar dentro do Programa de Transporte Escolar - PETE;

XIX - manter atualizado o registro de chamados referentes ao transporte escolar na ferramenta GLPI;

XX - dar orientagGes gerais quanto a composicdo, a constituicdo, ao processo eleitoral e a organizagao do
Conselho de Escola junto as unidades escolares sobre sua jurisdicdo, bem como compor Comissdo Eleitoral
Regional como representante dos Servidores Administrativos, quando designado pela chefia para tal;

XXI - outras atividades correlatas.

TiTULOIV .
DA ASSESSORIA DE REGIME DE COLABORAGAO COM OS MUNICiPIOS

Art. 92. A funcao de Assessor de Regime de Colaboracdo sera exercida somente por servidor publico efetivo,
estavel e em exercicio, preferencialmente ocupante da funcdo de Supervisor Escolar da propria SRE,
selecionado pelo Superintendente Regional de Educagao.

§1° A solicitagdo deve ser encaminhada, via processo, para anadlise e manifestagdo da Subsecretaria de
Educagdo Basica e Profissional - SEEB e, em ato continuo, ao Secretario de Estado da Educacdo para
deliberacao final.

§2° A nomeagdo para a funcdo de Assessor do Regime de Colaboracdo serd feita por meio de funcdo
gratificada.

§3° Apos nomeado, o Assessor do Regime de Colaboragdo se reporta hierarquicamente ao Superintendente
Regional de Educacao.

Art. 93. O Assessor de Regime de Colaboragdo, que atuara nas acbes do regime de colaboragdo entre Estado e
Municipio, no territério de jurisdicdo da SRE, é responsavel por:

I - prestar assessoramento pedagdgico, orientagdo, suporte técnico e formagdo no ambito das unidades
escolares estaduais e municipais, Secretarias Municipais de Educagdo, localizadas nos territorios de sua
jurisdigdo, nas acGes do Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo - PAES e do Programa Capixaba de
Fomento a Implementagdo de Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral - PROETI;
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II - articular e monitorar as acdes demandadas pela Coordenacdo do Pacto pela Aprendizagem no Espirito
Santo - COPAES e Nucleo de Apoio as Acdes do Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo - NUPAES com os
Professores Coordenadores Municipais das agdes do PAES (bolsistas), visando a consolidacdo dos eixos
estruturantes do Pacto:

a) apoio a gestdo;

b) fortalecimento da aprendizagem;

c) planejamento e suporte.

III - analisar e encaminhar a Planilha de Frequéncia e os relatérios de atividades executadas pelos Professores
Coordenadores Municipais das acdes do PAES (bolsistas);

IV - articular e monitorar as agdes demandadas pelo Programa de Tempo integral - PROETI com a equipe de
implantagdo dos municipios;

V - preencher e encaminhar a Planilha de Controle do PROETI, atualizando os dados das equipes de
implantacdo dos municipios, da gestdo escolar e das escolas;

VI - apoiar a equipe da Assessoria Especial de Educacdo em Tempo Integral no acompanhamento da execucdo
do repasse financeiro, realizando visitas e relatérios quando solicitados;

VII - outras atribuicOes correlatas.
Art. 94. A Assessoria de Regime de Colaboragdo contard com 02 (dois) servidores da carreira do magistério,
efetivos, estaveis e em exercicio, tendo como funcdo apoiar o Assessor no desenvolvimento das agdes, sendo
organizado da seguinte forma:
I - um servidor para as agbes do Pacto pela alfabetizacao no Espirito Santo - PAES;
II - um servidor para as agdes do Programa de Tempo integral — PROETI.
] ] TiTULOV

DOS CBITERIOS DE C!\LCULO PARA ATRIBUICAO DE QUANTITATIVO DE SERVIDORES PARA AS

FUNCOES DE APOIO AS ATIVIDADES ESCOLARES E APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
Art. 95. Na definicdo do quantitativo de servidores para as fungdes de Supervisor Escolar e Equipe de
Apoio Administrativo e Operacional deverdo ser considerados as atribuicdes, a estrutura, o funcionamento e
os procedimentos das SREs, conforme dispdem os titulos anteriores desta Portaria.
Art. 96. O quantitativo de servidores das SREs é definido tomando por base os dados oficiais:
I - do Censo Escolar da Educagdo Basica;
II - do Sistema Estadual de Gestdo Escolar - SEGES;

III - do Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos do Espirito Santo — SIARHES;

IV - do Conselho Estadual de Educacgdo do Espirito Santo - CEE/ES, no que concerne ao levantamento de
municipios com sistemas de educagdo proprio.

Art. 97. Os critérios para o calculo do quantitativo de servidores coordenados pelo Assessor Pedagdgico e
pelo Assessor Administrativo que compdem as SREs sdao descritos no Anexo II desta Portaria.

Art. 98. A SEDU, sempre que considerar necessario, faréd a revisdao do quantitativo de servidores de cada
SRE (Anexos III, IV, V e VI) com base nos critérios definidos no artigo anterior.

Paragrafo Gnico. A apuracdo prevista no caput deste artigo, servira de base para promover 0s processos
seletivos, no que couber, para recompor as equipes.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 99. A SEDU fixara, por meio de Portaria especifica, o detalhamento dos critérios para avaliacdo dos cargos

de Superintendente Regional de Educagdo, Assessor Pedagdgico, Assessor Administrativo e Assessor do Regime
de Colaboragao.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 13 de Abril de 2022 as 23:03:17 Codigo de Autenticagio: 54eec229



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

52 Vitoria (ES), quinta-feira, 14 de Abril de 2022.

Art. 100. A SEDU podera elevar o quantitativo de servidores, equipamentos e materiais da SRE, na forma da
lei, em situagcbes e momentos que assim o exigirem, considerando o principio da equidade relacionados ao
atendimento pela SRE das escolas de sua jurisdigdo.

Art. 101. A Geréncia de Normas, Procedimentos e Regulagdo - GENPRO contara com um total de doze (12)
Supervisores Escolares.

Art. 102. Os servidores lotados na SRE, por concurso de remocdo, deverdo ser avaliados em instrumento
proprio, seguindo premissas da avaliagdo para continuacdo na SRE.

Art. 103. O quantitativo de servidores de cada SRE devera ser ajustado com base nesta Portaria.
§1° Considerando o principio da equidade na rede e a complexidade de funcionamento das escolas, a SRE
podera solicitar a SEPLA, via e-docs e em carater provisério, ajustes ou redistribuicdo de servidores das equipes

previstas nos anexos desta Portaria evidenciando os motivos que comprovem a necessidade.

§2° Especificamente para o ano de 2022, a SEDU encaminhara circular interna orientando sobre as regras de
transicao.

Art. 104, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 105. Fica revogada a Portaria SEDU n° 094-R, de 11 de outubro de 2019 (DOES de 14/10/2019) e a
Portaria SEDU n° 086-R, de 03 agosto de 2020 (DOES de 04/08/2020), e demais disposicdes em contrario.

Vitéria, 13 de abril de 2022.
VITOR AMORIM DE ANGELO

Secretario de Estado da Educacao

ANEXO I A PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022. .
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

Superintendente Regional de Educacdo

Assessoria
Administrativa

Assessoria de Regime de

Assessoria Pedagogica

Colaboragio

i it | [ At e | [APOE| | NeABeE — e e
Regimede
Repasse de Recursos Colaboragdo
g | B e = e
Regulagdo de Contratos

Escolas Estaduais

Censo Escolar, .
SEGES, busca ativa Recepcdo e Protocolo

Regulacdo de e
e Avaliagoes [GE
Escolas Privadas e sas (6]
Municipais
(jurisdicionadas ao CEE/ Apoio Administrativo
£5) Projetos e Agdes

Acbes Relacionadas |__| Apoioas Acdes deSuporte
& EAD

SEEDE

Apoio as Agbes de
Tecnologia da Informagdo

ANEXO II A PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022.

CRITERIOS PARA DEFINIR O QUANTITATIVO DE SERVIDORES PARA A EQUIPE DE SUPERVISORES
ESCOLARES, EQUIPES DE APOIO A ATIVIDADES ESCOLARES E DA EQUIPE_ DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCAGAO
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AREAS SUBAREAS PARAMETROS DE CALCULO POR SRE

01 Supervisor Escolar para cada trés (3)
escolas estaduais;
01 Supervisor Escolar para cada consorcio de
escolas estaduais.

Assessoramento  pedagogico e
Regulagao de escolas estaduais.

01 Supervisor Escolar para cada dez (10)
Regulacdo de escolas privadas e | escolas privadas;

municipais  (jurisdicionadas ao | 01 Supervisor Escolar para cada vinte e cinto
CEE/ES). (25) escolas municipais.

01 Supervisor Escolar Referéncia para os
Setor de Escolas Extintas e | servicos de escolas extintas, autenticacao e
Documentagdo Escolar - SEEDE. expedicao de documentos escolares.

Soma dos valores obtidos a partir de cada
Namero total de supervisores | parametro com arredondamento das casas
escolares decimais para cima no calculo final.

Equipe de Supervisao Escolar

2 (dois) Auxiliares de secretaria escolar (30h)
pela manh3;

2 (dois) Auxiliares de secretaria escolar (30h)
pela tarde;

Nota 1. Um servidor de 40h substitui dois de
30h.

Nota 2. As solicitacdbes de ajustes para
elevagdo do quantitativo de servidores de
apoio, em funcao do numero de documentos
expedidos mensalmente e do quantitativo da
massa documental, devem ser encaminhadas
para andlise da SEPLA e aprovacao pela SEAF
antes da implementagao.

Apoio ao SEEDE.

Assessoria Pedagdgica

1 (um) servidor de 40h para cada 15 escolas
com mais de 100 alunos matriculados e 1 (um)
para cada 30 escolas com menos de 100
alunos matriculados.

Censo Escolar, SEGES, busca ativa | Nota. Para além do calculo do quantitativo de
e avaliacoes (GE). servidores de apoio previsto nos parametros
acima, foi adicionado 01 (um) servidor para
atuar prioritariamente nas agdes de busca
ativa.

Equipe de Apoio a Atividades Escolares

Projetos e Acoes. 3 (trés) servidores de 40h.
Acgdes relacionadas a oferta de 1 (um) servidor de 40h

Educacdo a Distancia - EaD.

Soma dos valores obtidos a partir de cada
Namero total de apoio escolar | parametro com arredondamento das casas
decimais para cima em cada subitem.

Acdo Psicossocial e Orientagao
Interativa Escolar — APOIE.

APOIE

1 (um) Psicélogo e 1(um) Assistente social.

1 (um) servidor de 40h para cada 250
servidores**,

**Serao considerados todos os servidores que
atuam em todas as escolas sob jurisdicdo da
Superintendéncia Regional de Educagdo, exceto
terceirizados.

Gestdo de Recursos Humanos.

1 (um) servidor de 40h para cada 10 escolas
Repasse de recursos financeiros, | com mais de 100 alunos matriculados e 1 (um)
prestacao de contas e fiscalizagdo | para cada 15 escolas com menos de 100
de contratos. alunos matriculados.

Assessoria Administrativa

Recepgao e protocolo. 2 (dois) auxiliares de secretaria escolar por
SRE ou até 1 (um) servidores de 40h por SRE.

Equipe de Apoio Administrativo
e Operacional
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. . . 2 (dois) auxiliares de secretaria escolar ou 1
Apoio  administrativo para o .
. (um) servidor de 40h.
Superintendente.
Apoio  administrativo para o 2 (dois) a_muxmares de secretaria escolar ou 1
. (um) servidor de 40h.
g Assessor Pedagdgico.
© ] ; i i
> © Apoic administrative para o 2 (dois) guxmares de secretaria escolar ou 1
s + Y : (um) servidor de 40h.
© E Assessor Administrativo.
el —
2 'S e 2 (dois) servidores de 40h.
E 'g o Nota 1. Dois servidores de 30h substituem um
S ° p de 40h.
< 'S o Apoio as acdes de Suporte | Nota 2. As solicitagbes de ajustes para
© 2-8' (Alimentacao Escolar, Transporte, | elevacdao do quantitativo de servidores de apoio
E 00 Terceirizados e Mobiliario) . devem ser encaminhadas para analise da
a © SEPLA e aprovacao pela SEAF antes da
9 -4 implementagéo.
@ 'S
< S Apoio as acgdes de Tecnologia da 1 (um) servidor de 40h
Informacao. )
Soma dos valores obtidos a partir de cada
, . parametro com arredondamento das casas
Nudmero total de servidores S . .
decimais para cima em cada subitem.
2]
© o
TE O
8'550 £ Equipe de apoio a Assessoria de . .
waog o . ~ 2 (dois) servidores de 40h.
A ﬁ Regime de Colaboragao.
no =
< T 8

ANEXO III A'_PORTARIA N©° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022.
DISTRIBUICAO DE SUPERVISORES ESCOLARES POR TIPO DE ATIVIDADE

Equipes de Supervisao Escolar
Assessora[nento Regulag_ao de Setor de Escolas
SRE Pedagogico e Escolas Privadas e Exti Total
~ . . xtintas e
Regulacao de Municipais =
L Documentagao
Escolares (jurisdicionadas Escolar - SEEDE
Estaduais ao CEE/ES)
Afonso Claudio 11 8 1 20
Barra de Sao Francisco 10 4 1 15
Cachoeiro de Itapemirim 15 11 1 27
Carapina 22 12 1 35
Cariacica 13 5 1 19
Colatina 11 12 1 24
Comendadora Jurema Moretz 9 5 1 15
Sohn

Linhares 9 11 1 21
Nova Venécia 16 6 1 23
Sdo Mateus 10 3 1 14
Vila Velha 12 10 1 23
TOTAL 138 87 11 236

ANEXO IV A PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022. .
QUANTITATIVO DE SERVIDORES PARA A EQUIPE DE APOIO AS ATIVIDADES ESCOLARES DAS
SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

SRE Equipe de Apoio a Atividades Escolares Total
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Censo Agﬁes
Apoio ao Escolar, R\elaaonadas
SEEDE SEGES Progrqmas a Oferté de
(ASE de busca ati’va e Projetos Educagao a APOIE
30h) e Avaliagbes (40h) D|stEaarE)C|a )

(GE) (40h) (40h)
Afonso Claudio 4 3 3 1 2 13
Barra de Sao Francisco 4 3 3 1 2 13
Cachoeiro de Itapemirim 4 4 3 1 2 14
Carapina 4 6 3 1 2 16
Cariacica 4 4 3 1 2 14
Colatina 4 3 3 1 2 13
ggﬂ'lnendadora Jurema Moretz 4 3 3 1 2 13
Linhares 4 3 3 1 2 13
Nova Venécia 4 4 3 1 2 14
Sao Mateus 4 3 3 1 2 13
Vila Velha 4 4 3 1 2 14
TOTAL 44 40 33 11 22 150

ANEXO V A PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022.
QUANTITATIVO DE SERVIDORES PARA A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DAS
SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

Equipe de Apoio Administrativo e Operacional
Repasse de
~ Recursos Apoio as
SRE Gestao de Financeiros, Recepgao Apoi Apoio as acoes de Total
Recursos Prestacdo de | e Protocolo Admi poio. acoes de Tecnologia
ministrativo
Humanos Contas e (ASE de (ASE de 30h) Suporte da
(40h) Fiscalizacdo 30h) ( 40h) Informacédo
de Contratos (40h)
(40h)
Afonso Claudio 4 3 2 6 2 1 18
Barra de Sao Francisco 3 2 6 2 1 18
Cachoeiro de Itapemirim 8 5 2 6 2 1 24
Carapina 13 7 2 6 2 1 31
Cariacica 9 4 2 6 2 1 24
Colatina 4 3 2 6 2 1 18
Comendadora Jurema Moretz 5 3 2 6 > 1 19
Sohn
Linhares 4 3 2 6 2 1 18
Nova Venécia 4 5 2 6 2 1 20
Sao Mateus 5 3 2 6 2 1 19
Vila Velha 8 4 2 6 2 1 23
TOTAL 68 43 22 66 22 11 232

ANEXO VI A PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022. .
QUANTITATIVO DE SERVIDORES PARA A EQUIPE DE APOIO A ASSESSORIA DE REGIME DE
COLABORACAO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

SRE Equipe de apoio a Assessoria Total
em Regime de Colaboragao

PAES PROETI
Afonso Claudio 1 1 2
Barra de S3o Francisco 1 1 2
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Cachoeiro de Itapemirim 1 1 2
Carapina 1 1 2
Cariacica 1 1 2
Colatina 1 1 2
Comendadora Jurema Moretz Sohn 1 1 2
Linhares 1 1 2
Nova Venécia 1 1 2
Sao Mateus 1 1 2
Vila Velha 1 1 2

TOTAL 11 11 22

ANEXO VII A PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022.
FORMATO DE ORGANIZACAO ANUAL DA SRE

SRE:

Superintendente Regional de Educacgao:

Assessor Pedagdgico:

Assessor Administrativo:

Assessor Regime de Colaboragao:

01 - EQUIPES DE SUPERVISAO ESCOLAR
Total Geral de Supervisores Escolares:

Supervisor Escolar Referéncia de | Cargo
Assessoramento Pedagdgico e | (MAPP, Denominacao das escolas em que é Referéncia
Regulagdo de Escolas Estaduais | MAPB OU ¢ q
(nome completo) MAPA)
Total:

Supervisor Escolar Referéncia de | Cargo
Regulagcdo de Escolas Privada e | (MAPP,
Municipais (jurisdicionada ao CEE/ES) | MAPB  OU
(nome completo) MAPA)

N° de Escolas em que é Referéncia

Municipais:
Privadas:
Municipais:
Privadas:
Municipais:
Privadas:

Total:

Supervisor Escolar Referéncia de Setor de Escolas Extintas e
Documentacao Escolar - SEEDE
(nome completo)

Cargo
(MAPP, MAPB OU MAPA)

02 - EQUIPE DE APOIO A ATIVIDADES ESCOLARES
Total Geral de servidores:

Apoio ao Setor de Escolas Extintas e Documentagcao Escolar - SEEDE

(nome completo) Cargo CH
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Total:

Censo Escolar, SEGES, busca ativa e avaliacoes - GE

(nome completo) Cargo CH

Total:

Projetos e Acodes

(nome completo) Cargo CH

Total:

Acoes relacionadas a EAD

(nome completo) Cargo CH

Total:

APOIE

(nome completo) Cargo CH

Total:

03 - EQUIPE DE APOIO ADMNISTRATIVO E OPERACIONAL
Total Geral de servidores:

Gestao de Recursos Humanos

(nome completo) Cargo CH

Total:

Repasse de recursos financeiros, prestacao de contas e fiscalizacao de
contratos Cargo CH
(nome completo)

Total:

Recepgao e Protocolo

(nome completo) Cargo CH

Total:

Apoio Administrativo

(nome completo) Cargo CH

Total:

Apoio as acoes de suporte

(nome completo) Cargo CH
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Total:

Apoio as acoes de Tecnologia da Informacgao

(nome completo) Cargo CH

Total:

04 - EQUIPE DE APOIO A ASSESSORIA DE REGIME DE COLABORA(;AO

Total Geral de servidores:
Apoio a Assessoria de Regime de Colaboragao Cargo CH
(nome completo)

Total:

ANEXO VIII A PORTARIA N° 090-R, DE 13 DE ABRIL DE 2022.

CODIGOS DE PROCESSOS VIA E-DOCS

N° de
Documento a ser encaminhado via E-Docs Classificacao
no E-Docs

Processo de Criacdo de Instituicdo Publica de Ensino 99.0316
Processo de Aprovacdo para Credenciamento de Instituicdo Publica de Ensino 99.0317
Processo de Credenciamento de Escola Privada 99.0318
Processo de Renovacdo de Credenciamento 99.0062
Processo de Mudanca de Denominacdo da Mantenedora de Instituicdo de Ensino 99.0319
Processo de Mudanca de Denominacdo de Instituicdo de Ensino 99.0320
Processo de Mudanca de Mantenedor de Instituicdo de Ensino 99.0321
Processo de Mudanca de Sede e/ou Endereco 99.0295
Processo de Encerramento das Atividades de Instituicdo de Ensino 99.0322
Processo de Paralisacdo Proviséria das Atividades Escolares de Instituicdo de Ensino 99.0323
Processo de Aprovacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) de Instituicao de 99.0324
Ensino )
Processo de Aprovacdo do Programa de Autoavaliacdo Institucional (PAI) de Instituicao de 99.0325
Ensino )
Processo de Credenciamento de Centro de Atendimento Educacional Especializado 99.0326
Processo de Recredenciamento de Centro de Atendimento Educacional Especializado 99.0327
Processo de Criacdo de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino em Escola Publica 99.0328
Processo de Aprovacdo de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino em Escola Publica 99.0329

Processo de Renovacgdo de Aprovagao de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino em

o 99.0330
Escola Publica
Processo de Criacdo de Turmas Anexas de Escolas Publicas 99.0331
Processo de Encerramento de Turmas Anexas de Escolas Publicas 99.0332
Autorizacdo de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino de Escola Privada 99.0333
Renovacao de Autorizacao de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino de Escola Privada 99.0334
Renovacao de Autorizacao de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino de Escola Privada 99.0335
Encerramento de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino de Instituicdo de Ensino 99.0336
Alteracao da Organizacdo Curricular de Curso/Etapa e/ou Modalidade de Ensino 99.0337
Transformacao de Escola Publica 99.0338
Denuncias, Representacdo ou noticia de Suposta Infracdo 99.0254
Regimento Escolar 99.0111
Calendario Escolar 99.0061
Avaliacdo de Desempenho de Supervisor Escolar 99.0364

Protocolo 833574
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