DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

14 Vitéria (ES), sexta-feira, 01 de Abril de 2022.
LEI COMPLEMENTAR N© 1.003

DispGe sobre a criagdo das Fungoes Gratificadas de Coordenador Pedagogico e Coordenador Administrativo,
de Secretaria e Financeiro para as unidades escolares de Perfis Tipoldogicos Categorias I e II da rede publica
estadual, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 10 Ficam criadas as Funcgées Gratificadas de Coordenador Pedagdgico (CP) e Coordenador Administrativo,
de Secretaria e Financeiro (CASF) para atuacdo nas unidades escolares classificadas nos Perfis Tipoldgicos
Categorias I e II, previstos nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n° 309, de 30 de dezembro de 2004.

§ 19 A funcdo de Coordenador Pedagodgico (CP) sera exercida, exclusivamente, por ocupantes do quadro
efetivo do Magistério Publico Estadual e a fungdo de Coordenador Administrativo, de Secretaria e Financeiro
(CASF) sera exercida, exclusivamente, por ocupantes do quadro efetivo da carreira de Agente de Suporte
Educacional ou por cargo compativel com as atribuicées, desde que vinculados a Secretaria de Estado da
Educacgao - SEDU.

§ 20 As fungdes de Coordenador Pedagdgico (CP) e de Coordenador Administrativo, de Secretaria e Financeiro
(CASF) serao gratificadas, conforme dispde o Anexo Unico, que integra esta Lei Complementar.

Art. 20 Para exercer as Funcdes Gratificadas de Coordenador Pedagodgico (CP) e de Coordenador Administra-
tivo, de Secretaria e Financeiro (CASF) o profissional do magistério devera atender as seguintes exigéncias:

§ 1° Para exercer a fungdo de Coordenador Pedagdgico (CP) o servidor devera:

I - ser servidor efetivo no cargo de professor ou de pedagogo do Quadro do Magistério Publico Estadual do
Estado do Espirito Santo;

II - estar em efetivo exercicio na rede escolar publica estadual;
III - ter disponibilidade para assumir as atividades na funcdo pleiteada imediatamente apods a convocagéo;

IV - ndo apresentar no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF qualquer impedimento para movimentacdo bancaria;
e

V - ndo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD).

§ 20 Para exercer a funcdao de Coordenador Administrativo, de Secretaria e Financeiro (CASF), o servidor
devera:

I - ser ocupante de cargo administrativo do quadro permanente do Poder Executivo Estadual, a saber:
a) Agente de Servicos Administrativos;

b) Agente de Suporte Educacional;

c) Assistente Administrativo;

d) Assistente de Servigos Administrativos;

e) Assistente de Servigos Operacionais;

f) Auxiliar de Secretaria Escolar;

g) Oficial Administrativo; e

h) Secretario Escolar;

II - estar em efetivo exercicio na rede escolar publica estadual;

III - ter disponibilidade para assumir as atividades na funcdo pleiteada imediatamente apods a convocacao;

IV - ndo apresentar no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF qualquer impedimento para movimentagdo bancaria;
e

V - ndo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD).

Art. 39 O Coordenador Pedagdgico (CP) e o Coordenador Administrativo, de Secretaria e Financeiro (CASF)
fardo parte do Eixo Gestor da unidade escolar e atuarao juntamente com o Diretor Escolar.
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Art. 49 S3o atribuicdes do Coordenador Pedagogico (CP), além daquelas ja previstas nas normas vigentes:

I - coordenar, acompanhar a execucao e controlar, em conjunto com o Diretor, o processo de elaboracdo
coletiva, a implementacao e a avaliacao do Programa de Desenvolvimento Institucional (PDI), do Plano de
Autoavaliagao Institucional (PAI) e do plano de acao da unidade escolar e promover sua avaliagao continua e
ajustes;

IT - executar, em conjunto com a equipe escolar, o planejamento, a efetivacdo, a checagem e a avaliacao das
acoes previstas no plano de acao da escola relacionadas as suas atribuicdes e garantir o ciclo PDCA (Planejar,
Fazer, Checar e Agir) em todas as etapas do processo;

III - coordenar, validar, acompanhar e ajustar as agdes do(s) Pedagogo(s) e dos Professores Coordenadores
de Area (PCAs);

IV - garantir a unidade da agao pedagodgica, por meio do gerenciamento das atividades relacionadas ao
processo ensino-aprendizagem, com vistas a permanéncia do estudante na unidade de ensino;

V - monitorar com o pedagogo responsavel a Parte Diversificada do Curriculo;

VI - assegurar o alinhamento e o desenvolvimento dos conteldos dos componentes curriculares da Base
Nacional Comum Curricular e da Parte Diversificada;

VII - analisar os indicadores educacionais da unidade escolar, buscando, coletivamente, alternativas para
solucao dos problemas e propostas de intervengao no processo de ensino-aprendizagem;

VIII - coordenar, acompanhar e avaliar a execucao dos projetos desenvolvidos na unidade escolar, sistemati-
zando-o0s por meio de registros e relatorios, divulgando os resultados;

IX - coordenar o conselho de classe, em todas as fases, registrando informagdes que subsidiem acdes futuras;
X - diagnosticar a necessidade e propor agdes de formacdo continuada da equipe escolar; e

XI - exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuicdes determinadas pela Diregao Escolar.

Art. 59 S3o atribuicdes do Coordenador Administrativo, de Secretaria e Financeiro (CASF):

I - programar, com seus auxiliares, as atividades de secretaria, administrativas e financeiras, responsabilizan-
do-se pela sua execugao;

IT - articular, com o Diretor Escolar e a comunidade escolar, a elaboracao do Plano de Aplicacao Financeira dos
recursos recebidos e verificar sua insercdao no sistema de acompanhamento para a efetivacdao de prestacao de
contas e acompanhar a elaboracdo e a execugao dos projetos e programas federais e estaduais, para a sua
efetivacao dentro da escola;

III - participar da contratagao de prestadores de servigos, em suporte ao Diretor Escolar, previstos no Plano
de Aplicagdo Financeira, apos cotacdo, de acordo com os recursos recebidos e as Diretrizes da SEDU;

IV - coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da Secretaria em tarefas como computar e
classificar dados referentes a organizacao da escola;

V - comunicar a equipe pedagdgica os casos de estudantes que necessitam regularizar sua vida escolar no que
se refere a falta de documentagao, as lacunas curriculares, a necessidade de adaptacao e a outros aspectos
pertinentes, observados os prazos estabelecidos pela legislagao em vigor;

VI - coordenar, com seus auxiliares, a organizacdo e atualizacdo dos registros de aproveitamento e frequéncia
dos estudantes;

VII - coordenar a organizacgao e a efetivacdo da matricula dos estudantes e providenciar, com seus auxiliares,
a expedicao de declaragoes, transferéncias e certificados;

VIII - executar, como etapas continuas do trabalho pedagogico, o planejamento, a execucgdo, a checagem
e a avaliacdo das acles previstas na rotina de atividades de secretaria, administrativas e financeiras além
de encaminhar a Direcdo Escolar sugestdes para melhorar o andamento da escola e comunicar analises de
situacOes que estejam prejudicando estudantes ou professores;

IX - responsabilizar-se, junto ao Diretor Escolar, pela execugcao dos recursos financeiros de acordo com o
planejamento do Plano de Aplicagao Financeira, elaborado juntamente com a Direcao Escolar e o Conselho de
Escola;

X - acompanhar a prestagao de contas, juntamente com o Diretor Escolar, de todos os recursos recebidos,
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dentro do prazo legal, mantendo uma cépia no mural da escola, em local visivel e de facil acesso para garantir
o principio da publicidade; e

XI - exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuicdes determinadas pela Diregao Escolar.

Art. 60 As unidades escolares classificadas nos Perfis Tipoldgicos das Categorias I e II, previstos na Lei
Complementar n° 309, de 2004, terdo um corpo técnico-pedagodgico-administrativo responsavel por dinamizar
todas as acgles e diretrizes relativas aos processos de ensino-aprendizagem no dmbito da escola e da
comunidade escolar.

Art. 7° A equipe do eixo pedagdgico sera coordenada pelo Coordenador Pedagdgico e sua composicao em cada
escola sera definida pela SEDU.

Paragrafo Unico. Poderdo atuar no Eixo Pedagdgico, desde que atendidas as exigéncias do art. 20:
I - Professor;

II - Professor Coordenador de Area - PCA, por drea de conhecimento:

a) Linguagens;

b) Ciéncias Humanas e Sociais;

c) Ciéncias da Natureza e Matematica;

III - Pedagogo; e

IV - Coordenador Escolar.

Art. 80 A equipe do Eixo Administrativo sera coordenada pelo Coordenador Administrativo, de Secretaria e
Financeiro (CASF), e sua composicdo em cada escola sera definida pela SEDU.

Paragrafo Unico. Poderdo atuar no Eixo Administrativo, desde que atendidas as exigéncias do art. 20:

I - Agente de Suporte Educacional;

IT - Auxiliar de Secretaria Escolar, do quadro permanente ou em designacdo temporaria;

III - Agente de Servicos Administrativos;

IV - Assistente Administrativo;

V - Assistente de Servigos Administrativos;

VI - Assistente de Servigos Operacionais;

VII - Oficial Administrativo;

VIII - Secretéario Escolar; e

IX - Estagiarios.

Art. 99 A carga horaria do servidor que exercer a fungao gratificada de Coordenador Pedagdgico em unidades
escolares que ofertem 2 (dois) ou 3 (trés) turnos sera de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, garan-

tindo-se o pagamento de vencimento ou subsidio equivalente a carga horaria.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes
consignadas no orcamento vigente, podendo, se necessario, ser suplementadas.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Anchieta, em Vitoria, 01 de abril de 2022.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado
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ANEXO UNICO, a que se refere o § 2° do art. 1°

FUNCOES GRATIFICADAS CRIADAS

NOMENCLATURA REF VALOR UNITARIO (R$) | QUANTITATIVO DE FUNGOES VA&I;_OR TOTAL
(RS)

Coordenador Pedagdgico FGCD-01 2.228,84 211 470.285,24

Coordenador  Administrativo, de | FGCA-01 1.114,42 21 235.142,62

Secretaria e Financeiro

TOTAL GERAL - 422 705.427,86

Protocolo 826998

LEI COMPLEMENTAR N° 1.004

Altera a tabela de subsidio dos servidores ocupantes dos cargos de Pedagogo Socioeducativo, Assistente
Social Socioeducativo, Psicélogo Socioeducativo, Nutricionista Socioeducativo, Terapeuta Ocupacional Socioe-
ducativo, Fiscal Estadual Agropecuario, Agente de Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hidricos, Agente de
Extensdo em Desenvolvimento Rural, Agente de Pesquisa e Inovagao em Desenvolvimento Rural, Assistente
Social Previdenciario, Médico Perito Previdenciario, Psicélogo Previdencidrio, Agente Fiscal de Gestao,
Metrologia e Qualidade, Analista de Registro Empresarial, Agente em Defesa do Consumidor, Agente em Radio
e Televisdo, Especialista em Regulagao e Fiscalizacdo e Musico de Orquestra Nivel Superior.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Facgo saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A tabela de subsidio dos servidores dos cargos de Pedagogo Socioeducativo, Assistente Social So-
cioeducativo, Psicdlogo Socioeducativo, Nutricionista Socioeducativo, Terapeuta Ocupacional Socioeducativo,
Fiscal Estadual Agropecuario, Agente de Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hidricos, Agente de Extensdo
em Desenvolvimento Rural, Agente de Pesquisa e Inovagdao em Desenvolvimento Rural, Assistente Social
Previdenciario, Médico Perito Previdenciario e Psicdlogo Previdenciario, Agente Fiscal de Gestdo, Metrologia e
Qualidade, Analista de Registro Empresarial, Agente em Defesa do Consumidor, Agente em Radio e Televisdo,
Especialista em Regulagado e Fiscalizagao e Musico de Orquestra Nivel Superior, a vigorar a partir de 1°.02.2022,
sera a constante do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 29 Fica extinto na vacéncia o cargo de Advogado do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do
Espirito Santo - IPAIM.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes orcamentarias
proprias que serao suplementadas, se necessario.

Art. 40 Fica garantida as carreiras de que trata esta Lei Complementar a concessdo do reajuste concedido pela
Lei n° 11.525, de 22 de fevereiro de 2022, de forma simultanea e cumulativa com os valores previstos na
tabela constante no Anexo Unico.

Art. 59 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdao com efeitos financeiros contados a
partir de 1° de fevereiro de 2022.

Palacio Anchieta, em Vitoria, 01 de abril de 2022.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

Anexo Unico

40 HS

CARGO CLASSE REFER:NCIAS

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15

Pedagogo Socioeducativo, Assistente v 8.248,43| 8.413,40| 8.581,67| 8.753,30| 8.928,37| 9.106,94| 9.289,07 9.474,86| 9.664,35| 9.857,64|10.054,79]10.255,89|10.461,01| 10.670,23 10.883,63
Social Socioeducativo, Psicélogo

: " P m 7.855,65| 8.012,76 8.173,02| 8.336,48| 8.503,21| 8.673,27| 8.846,74| 9.023,67| 9.204,15| 9.388,23| 9.575,99| 9.767,51| 9.962,86|10.162,12|10.365,36
Socioeducativo, Nutricionista

Socioeducativo, Terapeuta Ocupacional | ' | 7.141,50| 7.284,33| 7.430,02| 7.578,62| 7.730,19| 7.884,79| 8.042,49| 8.203,34| 8.367,41| 8.534,75| 8.70545| 8.879,56| 9.057,15| 9.238,29| 9.423,06

Socioeducativo ! 6.210,00{ 6.334,20{ 6.460,88| 6.590,10( 6.721,90| 6.856,34| 6.993,47| 7.133,34| 7.276,00| 7.421,52| 7.569,96| 7.721,35| 7.875,78| 8.033,30| 8.193,96|

40 HS

REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 [] 9 10 11 12 13 14 15
8.248,43| 8413,40| 8581,67| 875330 892837 9.106,94| 9.289,07| 947486 9.664,35| 9.857,64| 10.054,79] 10.255,89| 10.461,01| 10.670,23| 10.883,63
7.855,65| 8.012,76| 8.173,02( 8.336,48| 8.503,21| 8.673,27| 8.846,74| 9.023,67| 9.204,15] 9.388,23| 9.575,99[ 9.767,51| 9.962,86| 10.162,12] 10.365,36
7.141,50| 7.28433| 7.430,02| 757862 773019 7.884,79] 8.04249| 8.20334| 8367,41| 8.534,75| 870545 8.879,56] 9.057,15| 9.238,29] 9.423,06
621000 6334,20] 6.460,88] 6.590,10| 672190 6.856,34] 6.99347| 7.3334| 7.276,00| 7.421,52| 756996 7.721,35| 7.875,78| 8.033,30] 8.193,96

CARGO CLASSE

Fiscal Estadual Agropecudrio
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