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Anexo II, a que se refere o art. 6° desta Lei Complementar
“Anexo IV, a que se refere o §2° do art. 5° desta Lei Complementar

(-.)

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Rural
Requisito de Ingresso:

Conclusdo de Curso de Nivel Médio Técnico, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo, com habilitagdo nas areas definidas
no edital do concurso.
Formagdes Admitidas: Técnico em Agropecuaria e Técnico em Laboratorio.

Atribui¢ao:

Promover, executar ¢ apoiar agdes no ambito da pesquisa, assistencia tecnica e extensdo rural com servicos de educacio ndo formal, de
carater permanente e continuado que promova o processo de formagao, gestdo, produgdo, beneficiamento e comercializagdo das atividades
e servicos agricolas e nao agricolas inclusive as atividades agroflorestais, agroextrativistas, florestais, pesqueiras e artesanais, obejtivando o
desenvolvimento rural sustentavel, Atvar junto aos agricultores familiares, aos pescadores artesanais, povos indigenas, quilombolas,
assentados, ribeirinhos, povos e comunidades tradicionais ¢ suas familias em parceria junto a segmentos da sociedade rural, naj
profissionalizagdo, na qualificagdo, em agdes educativas para a inclusdo social, geragdo de trabalho, melhoria do nivel de vida e renda
familiar, priorizando a organizagdo e participagdo comunitiria em grupos produtivos formais e informais, associagdoes e cooperativas, bem
como para acesso as politicas publicas; Realizar andlises diversas, identificando e mensurando dados para elaboragio de trabalhos técnicos e
preparo de materiais e amostras para testes, exames ¢ analises de laboratorio; Coletar, organizar e disponibilizar dados e informagdes sobre
experimentos e dados de campo, laboratorio, casa de vegetagdo, climatologicos e outras atividades ligadas ao meio rural; Conduzir veiculos
desde que habilitado conforme as normas das leis de transito, para fins de desempenho de suas atividades; Executar atividades correlatas,
conforme a area de atuagdo e formagao.

(--)"(NR)

Anexo III, a que se refere o art. 7° desta Lei Complementar
“Anexo V, a que se referem os arts. 19 e 20
Tabela de Enquadramento Classes

TABELA ENQUADRAMENTO
Carreiras de Nivel Superior estruturadas em |, Il
[l e IV Classes

Até 10 anos |
de 10 a 20 anos Il
Acima de 20 anos |lI I

TABELA ENQUADRAMENTO
Carreiras de Nivel Médio estruturadas em |, |l e
Il Classes

Até 10 anos |
Acima de 10 anos Il

\\(NR)
Protocolo 827016

LEI COMPLEMENTAR N° 1.009

Altera a Lei Complementar n°® 677, de 04 de marco de 2013, para reestruturar a carreira de Assistente de
Gestdo, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica reestruturada a carreira de Assistente de Gestao, criada pela Lei Complementar n® 677, de 04 de
marco de 2013, e vinculada a Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos - SEGER, nos termos da
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presente Lei Complementar.

Art. 20 O art. 19, § 19, e o art. 23, § 19 e § 29, da Lei Complementar n°® 677, de 2013, passam a vigorar com
a seguinte redacdo:

“Art. 1° Fica criado o cargo de provimento efetivo de Assistente de Gestdo, com jornada de trabalho de
40h (quarenta horas) semanais, cujas atribuicdes e requisitos estdao descritos nos Anexos I e II desta Lei
Complementar.

§ 10 O cargo criado por esta Lei Complementar é vinculado a Secretaria de Estado responsavel pela adminis-
tragcao de pessoal, que de acordo com a necessidade de servico e o interesse publico, viabilizara o exercicio
dos servidores:

I - na Administracdo Direta, mediante alocacao; e

IT - na Administragao Indireta, mediante distribuigao.

(...)." (NR)
“Art. 23. (...)

§ 19 Os servidores efetivos de demais carreiras que venham a ser enquadrados no cargo de Assistente de
Gestao ocuparao automaticamente a mesma classe e referéncia que ocupavam em suas antigas carreiras,
sendo a eles aplicadas, do enquadramento em diante, as disposicdes desta Lei Complementar.

§ 29 A primeira progressao dos servidores remunerados por subsidio ocorrera ao completar tempo de servigo
que faltava na data do enquadramento, para progredirem para a referéncia imediatamente superior.

§ 30 Os servidores de demais carreiras que venham a ser enquadrados no cargo de Assistente de Gestdo nao
terao redugao remuneratéria nominal quando do seu posicionamento nas classes da Tabela de Subsidio.

§ 49 Aos servidores nomeados até a data da publicacdo desta Lei Complementar, ja remunerados por subsidio
e enquadrados no cargo de Assistente de Gestdo, fica garantida a contagem do tempo de efetivo exercicio do
cargo dos quais eram ocupantes, para todos os fins, especialmente para progressao, promogao e aposentado-
ria, assim como a manutencao dos ciclos promocionais para os quais se habilitaram nos cargos transformados.

§ 59 Aos servidores nomeados até a data da publicagdo desta Lei Complementar, remunerados por vencimentos
e enquadrados no cargo de Assistente de Gestdo, fica garantida a contagem do tempo de efetivo exercicio do
cargo dos quais eram ocupantes para todos os fins, especialmente em relacdo as gratificagdoes e aos adicionais
incorporados a remuneracdo e adquiridos nos cargos transformados.” (NR)

Art. 3° Os Anexos I, II e III da Lei Complementar n® 677, de 2013, passam a vigorar na forma dos Anexos I,
IT e V da presente Lei Complementar.

Art. 4° Fica instituida, em decorréncia da reestruturacao de que trata o art. 1°, a Tabela de Subsidio para a
carreira de Assistente de Gestao constante do Anexo V desta Lei Complementar.

§ 1° Fica garantida a carreira de que trata esta Lei Complementar a concessdo do reajuste concedido pela Lei
n° 11.525, de 22 de fevereiro de 2022, de forma simultdnea e cumulativa com os valores previstos na tabela
constante no Anexo V.

§ 29 Os valores resultantes da aplicacdo simultanea do indice de reajuste e da tabela de que trata o § 1° serdo
apurados e publicados por Portaria da Secretaria de Estado responsavel pela administragdo de pessoal, a ser
publicada em até 90 (noventa) dias da data da publicacdo da presente Lei Complementar.

Art. 59 Ficam transformados os cargos constantes nos Anexos III e IV para o cargo de Assistente de Gestdo,
com a lotacdo de seus atuais ocupantes na Secretaria de Estado responsavel pela administracdo de pessoal,
em um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicagdo desta Lei Complementar.

§ 19 A transformacdo prevista no caput, exclusivamente quanto ao cargo de Assistente Administrativo da
Faculdade de Mdusica do Espirito Santo - Fames, sera implementada na data de 1° de julho de 2022.

§ 20 Fica assegurado aos servidores enquadrados na forma do caput remunerados por vencimentos o direito
de opgao, a qualquer momento e de forma irretratavel, pela modalidade de remuneragao sob a forma de
subsidio, observadas as seguintes condicoes:

I - o servidor que exercer a opcdo sera enquadrado na referéncia da Tabela de Subsidio, observando o tempo
de servico prestado no cargo no qual era titular na data de publicagdao desta Lei Complementar, observado o
Anexo VI,

IT - o tempo de servico sera o apurado até o ultimo dia do més anterior ao da respectiva opgdo, excetuados,
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na apuracdo da contagem, periodos concedidos a titulo de licenca ndo remunerada;

ITI - a primeira progressao, subsequente a opgao pelo subsidio, ocorrera ao completar tempo de servico que
faltava na data de opcgdo, para enquadramento na referéncia imediatamente superior; e

IV - em todos os casos, os servidores optantes ndo terdo redugcdo remuneratdria nominal quando do seu po-
sicionamento nas classes da Tabela de Subsidio.

§ 39 Aplicar-se-dao aos servidores de que trata o caput remunerados por vencimento e que nao optarem
pela remuneracao por subsidio as tabelas remuneratorias de seus cargos de origem em vigéncia na data da
publicacao desta Lei Complementar.

§ 49 Fica garantido aos servidores que ocupam o0s cargos de autarquias elencados no Anexo IV desta Lei
Complementar que a sua redistribuicdo, da alocacdo vigente na data da publicacdo desta Lei Complementar
para 6rgao ou entidade distinto, s6 sera efetivada com a sua anuéncia prévia.

Art. 6° Fica assegurada a realizagdo de ciclos transitérios de promocdo por selecdo, nos moldes da Lei
Complementar n® 640, de 11 de setembro de 2012, para os servidores originarios das carreiras previstas
no Anexo VII desta Lei Complementar, cujas autarquias ndo concluiram a operacionalizacdo dos ciclos de
promocao referentes aos anos-base de 2020 e 2021.

§ 1° Aos servidores que na data da publicacdo desta Lei Complementar estiverem concorrendo em ciclos
promocionais em suas autarquias de origem sera garantida a permanéncia e a continuidade no certame, e
caso aprovados dentro do nimero de vagas, serdo promovidos no cargo de Assistente de Gestdo, mediante
homologacdo do resultado final do processo pela Secretaria de Estado responsavel pela administracdo de
pessoal.

§ 2° A promocao de que trata o caput, se decorrente de ciclo transitério de promocdao que na data da
publicacdo desta Lei Complementar ainda ndo tenha se iniciado, sera integralmente executada pela Secretaria
de Estado responsavel pela administracdo de pessoal.

§ 3° Em um prazo de 90 (noventa) dias da publicagdao desta Lei Complementar, o Chefe do Poder Executivo
publicara a relacdo dos servidores compreendidos pelos ciclos transitérios previstos no caput, aos quais sera
garantida a participagdo nos ciclos transitérios de promocao por selegdo, desde que atendam aos requisitos
previstos na Lei Complementar n° 640, de 2012.

Art. 70 As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias
proprias, que serao suplementadas, se necessario.

Art. 80 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos financeiros contados a
partir de 1° de fevereiro de 2022.

Art. 99 Fica revogado o art. 22 da Lei Complementar n® 677, de 04 de marco de 2013, bem como revogadas
parcialmente, no que conflitarem com a presente, as Leis Complementares citadas no Anexo III.

Palacio Anchieta, em Vitoria, 01 de abril de 2022.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO I, a que se refere o art. 39 desta Lei Complementar

“"ANEXO I, a que se refere o art. 1° desta Lei Complementar

CARGO: ASSISTENTE DE GESTAO

Requisito de Ingresso: Certificado de conclus&o ou diploma de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagéo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagéo.

Atribuicio: Acompanhar, controlar e executar atividades de nivel intermediario relacionadas com as fungdes de administragdo de recursos humanos,
materiais e patrimoniais, orgamentarios e financeiros, bem como as de desenvolvimento organizacional e suporte administrativo; auxiliar a chefia
em assuntos de sua competéncia; realizar atividades que envolvam levantamento de dados; auxiliar a emissao de relatérios técnicos e informagdes;
elaborar e conferir calculos diversos; elaborar, revisar, reproduzir, expedir e arquivar documentos e correspondéncias; realizar trabalhos que exijam
conhecimentos de informatica; outras atividades correlatas.

" (NR)

ANEXO II, a que se refere o art. 3° desta Lei Complementar

“"ANEXO II, a que se refere o art. 1° desta Lei Complementar
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CARGO EFETIVO VAGAS
ASSISTENTE DE GESTAO 1682

A\Y (NR)

ANEXO III, a que se refere ao art. 5° desta Lei Complementar

ORIGEM CARREIRA VAGAS BASE LEGAL
CRIADAS
DIO  |AGENTE ADMINISTRATIVO 6 LEI COMPLEMENTAR N2 547 DEO1 DE ABRIL DE2010
FAMES |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6 LEI COMPLEMENTAR N2 714 DE 16 DEOUTUBRO DE2013
IASES  [ASSISTENTE DE SUPORTE SOCIOEDUCATIVO 76 LEI COMPLEMENTAR N2 706 DE 29 DEAGOSTO DE 2013
IDAF  |ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. AGROPECUARIO 67 LEI COMPLEMENTAR N2 699 DE31 DE MAIO DE2013

IEMA [ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS 65 LEI COMPLEMENTAR N2 698 DE 31 DE MAIO DE 2013

AGERH |ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS 5 LEI COMPLEMENTAR N2 843 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016
INCAPER |ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. RURAL 174 LEI COMPLEMENTAR N2 697 DE 31 DE MAIO DE 2013
IPEM  |ASSISTENTE DE SUPORTE DE GESTAO, METEROLOGIA E QUALIDADE 9 LEI COMPLEMENTAR N2 774 DEO5 DE ABRIL DE2014
JUCEES [TECNICO ADMINISTRATIVO 12 LEI COMPLEMENTAR N2 389 DE09 DE MAIO DE 2007
PROCON [ASSISTENTE DE SUPORTE EM DEFESA DO CONSUMIDOR 25 LEI COMPLEMENTAR N2 723 DE22 DENOVEMBRO DE 2013
RTV | ASSISTENTE DE SUPORTE EM RADIO E TELEVISAO 14 LEI COMPLEMENTAR N2755 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013
DER | ASSISTENTE DE SUPORTE 23 LEI COMPLEMENTAR N2926 DE31 DEOUTUBRO DE 2019

ANEXO 1V, a que se refere o art. 5° desta Lei Complementar

ORIGEM DE PARA
DIO |AGENTE ADMINISTRATIVO ASSISTENTE DE GESTAO
FAMES |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ASSISTENTE DE GESTAO
IASES | ASSISTENTE DE SUPORTE SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE DE GESTAO
IDAF  [ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. AGROPECUARIO ASSISTENTE DE GESTAO
IEMA  [ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS ASSISTENTE DE GESTAO
AGERH |ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS ASSISTENTE DE GESTAO
INCAPER | ASSISTENTE DE SUPORTE EM DESENV. RURAL ASSISTENTE DE GESTAO
IPEM  |ASSISTENTE DE SUPORTE DE GESTAO, METEROLOGIA E QUALIDADE ASSISTENTE DE GESTAO
JUCEES |TECNICO ADMINISTRATIVO ASSISTENTE DE GESTAO
PROCON | ASSISTENTE DE SUPORTE EM DEFESA DO CONSUMIDOR ASSISTENTE DE GESTAO
RTV | ASSISTENTE DE SUPORTE EM RADIO E TELEVISAO ASSISTENTE DE GESTAO
DER | ASSISTENTE DE SUPORTE ASSISTENTE DE GESTAO

ANEXO V, a que se refere o art. 3° desta Lei Complementar

“"ANEXO III desta Lei Complementar

40 HS
CARGO CLASSE REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
11 2.783,00| 2.838,66| 2.895,43| 2.953,34| 3.012,41| 3.072,66| 3.134,11| 3.196,79| 3.260,73| 3.325,94| 3.392,46| 3.460,31| 3.529,52| 3.600,11| 3.672,11
ASSISTENTE DE GESTAO I 2.530,00| 2.580,60( 2.632,21| 2.684,86| 2.738,55| 2.793,32| 2.849,19| 2.906,17| 2.964,30| 3.023,58| 3.084,06| 3.145,74| 3.208,65( 3.272,82| 3.338,28
1 2.200,00| 2.244,00| 2.288,88| 2.334,66| 2.381,35| 2.428,98| 2.477,56( 2.527,11| 2.577,65| 2.629,20| 2.681,79| 2.735,42| 2.790,13| 2.845,93( 2.902,85

ANEXO VI, a que se refere o inciso I do §2° do art. 5° desta Lei Complementar

TABELA ENQUADRAMENTO
Carreiras de Nivel Médio estruturadas em |, Il e lll Classes

Até 10 anos |

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Sexta-feira, 1 de Abril de 2022 as 22:36:40 Codigo de Autenticagio: 23252712



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

32 Vitéria (ES), sexta-feira, 01 de Abril de 2022.

\ Acima de 10 anos Il

Tabela de Enquadramento Referéncias

TEMPO DE SERVICO REFERENCIAS
até 03 anos

de 03 a 05 anos
de 05 a 07 anos
de 07 a 09 anos
de 09 a 11 anos
de 11 a 13 anos
de 13 a 15 anos
de 15a 17 anos

OoNOoOO DWW~

de 17 a 19 anos 9

de 19 a 21 anos 10

de 21 a 23 anos 11

de 23 a 25 anos 12

de 25 a 27anos 13

de 27 a 29 anos 14

acima de 29 anos 15
ANEXO VII, a que se refere o art. 6° desta Lei Complementar

ANO 2020

Autarquia Cargo

Departamento de Edificagbes e de Rodovias do Estado do Espirito Santo - DER Assistente de Suporte

Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo - IASES Assistente de Suporte Socioeducativo
ANO 2021

Autarquia Cargo

Instituto Capixaba de Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - INCAPER Assistente de Suporte em Desenvolvimento Rural
Departamento de Edificagbes e de Rodovias do Estado do Espirito Santo - DER Assistente de Suporte

Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo - IASES Assistente de Suporte Socioeducativo
Junta Comercial do Estado do Espirito Santo - JUCEES Técnico Administrativo

Protocolo 827018

Decretos

DECRETO N° 5119-R, DE 1° DE ABRIL DE 2022.

Dispbe sobre a transferéncia e transformacdo de cargos de provimento em comissdo e fung¢ées gratificadas,
sem elevagdo da despesa fixada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO, no exercicio das atribuicbes previstas no art. 91, inciso
V, da Constituicao Estadual, em conformidade com as informacdes constantes nos processos n°® 2022-HWKMS5,
2022-BGKMQ, 2022-JMNTW e 2022-5SPWL,

DECRETA:

Art. 1° Visando atender as necessidades especificas da Secretaria da Casa Militar - SCM, da Secretaria de
Estado da Salde - SESA, da Faculdade de Mdusica do Espirito Santo - FAMES, da Secretaria de Estado da
Educacao - SEDU, da Vice Governadoria - VG, da Secretaria de Estado da Justica - SEJUS e da Secretaria
de Estado do Governo - SEG e da Secretaria da Casa Civil - SCV, sem implicar aumento de despesa, ficam
transformados os cargos de provimento em comissao e fungdes gratificadas constantes no Anexo Unico que
integra este decreto.

Art. 2° Fica transferido da Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca - SEAG
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