GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQKO
GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

ACORDO DE COOPERAGAO N° 165/2023
PROCESSO 2023-DKZBB
PROTOCOLO PARA SIGEFES 2023010205410

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCAGAO - SEDU, E A FUNDAGCAO ITAU
PARA EDUCAGAO E CULTURA.

O Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCAGAO adiante denominada SEDU, érgdo da Administragdo Direta do Poder
Executivo, inscrito no CNPJ/ MF sob o n¢ 27.080.563/0001-93, com sede na Avenida César
Hilal — n® 1.111 - Santa Lucia - Vitoria/ ES - CEP 29.056-085, representada legalmente pelo
seu Secretario de Estado, Sr. Vitor Amorim de Angelo, brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta cidade - Vitéria/ES, portador da Carteira de Identidade n° (D -
SSP/ES, inscrito no CPF/MF sob o n.° (. ¢ = FUNDAGAO ITAU PARA
EDUCAGAO E CULTURA, inscrita no CNPJ sob o n° 59.573.030/0001-30, com sede na
Avenida Paulista - n° 1938 - Bela Vista - Sao Paulo/SP - CEP 01310-923, doravante
denominada FUNDAGAO ITAU, neste ato representada pela Superintendente, Sr® Ana
Amélia Inoue — portadora de documento de Identidade n° (@ ll)- SSP/SP, inscrita no
sob 0 n° CPF G, <solvem celebrar o presente Acordo de Cooperagao,
regendo-se pelo disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante o
Processo n° 2023-DKZBB e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Acordo de Cooperacao tem por objeto o apoio técnico a Secretaria
Estadual de Educacgéao do Espirito Santo, por parte da Fundagao Itau para a Educacéao e
Cultura, em agdes que busquem ampliar o nimero de estudantes formados na Educacgao
Profissional de Nivel Médio (EPTNM), inclusive por meio da elaboracao de uma Politica
Estadual de Educacao Profissional e Técnica, conforme detalhado no Plano de Trabalho
(ANEXO 1), parte integrante e indissociavel deste instrumento.

1.2 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, a delegacdo das fungbes de regulacdo, de fiscalizagcdo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - Sa@o obrigagoes dos Participes:
| - Da SEDU:

a) designar um gestor da parceria e na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo
gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;
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b) colaborar com as acbes e os projetos executados ou viabilizadas pela FUNDACAO
ITAU e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das metodologias e da indicacdo das metas;

c) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

d) apoiar tecnicamente e institucionalmente & FUNDACAO ITAU para boa execucéo,
expansao e fortalecimento das acfes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

e) apoiar a divulgacéo das acdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;
f) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria;

g) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e
no ajuste das metas e atividades definidas;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivo encerramento;

i) fornecer dados e informacdes para a tomada de decisbes acerca da oferta de cursos
técnicos pela SEDU, bem como para a formulagéo da Politica de Formacgéo de Profissionais
da EPT,;

j) disponibilizar profissionais da Geréncia de Ensino Médio para as reunides e demais
atividades necessarias para o alcance dos objetivos descritos neste Plano de Trabalho;

k) acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto de forma a garantir a regularidade e sua
plena execugéo, de acordo com o cronograma deste Plano de Trabalho.

Il - Da FUNDACAO ITAU:

a) divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo,
no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

b) dar livre acesso aos servidores da SEDU, aos documentos e as informacfes referentes
as acdes e aos projetos implementados em razdo da parceria, bem como aos locais de
execucéo do objeto;

¢) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste Acordo de
Cooperacdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SEDU a
inadimpléncia da FUNDACAO ITAU em relacdo ao referido pagamento, os énus incidentes

sobre o0 objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execucgao.

d) apoiar o planejamento e expansdo da oferta da EPTNM na rede escolar publica estadual
do Espirito Santo;

e) fornecer relatérios de mapeamento da oferta, planejamento anual da oferta de EPT,
planejamento da expansao da oferta até 2026 e apoio para divulgacao;

f) apoiar o desenvolvimento da Politica de Formacéao de Profissionais da EPT;

g) compatrtilhar referéncias e insumos para a tematica, escuta com a rede e documento
orientador para estratégia formativa;
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h) revisar e sugerir estratégias para contratacdo de docentes de EPT,;
i).apresentar um plano sobre as estratégias de contratacdo de docentes de EPT;

j) criar, junto & SEDU, e implementar a Politica Estadual de EPT.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O presente Acordo de Cooperacdo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros
entre os participes.

3.1.1 — As despesas necessarias a consecucao do objeto deste Instrumento serdo
assumidas pelos Participes, dentro dos limites de suas respectivas atribuicbes e nos
termos das normas aplicaveis as finangas publicas.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1 - O presente instrumento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até 31/12/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucao de seu objeto.

4.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da FUNDACAO ITAU, devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes
do prazo de vigéncia do presente Acordo de Cooperacdo, que devera ser formalizada por
Termo Aditivo, sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria
Geral do Estado.

4.3 - Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia deste Acordo de Cooperacdo ou da ultima
dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicao de vigéncia ou efeitos retroativos.

CLAUSULA QUINTA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

51 - A SEDU designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

5.2 - Na hipotese de paralisacdo das atividades, a FUNDACAO ITAU devera informar a
SEDU, através e-mail <secretario@sedu.es.gov.br>, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, para que possam ser tomadas as devidas providéncias.

5.3 - Na hipotese de inexecucéo por culpa exclusiva da FUNDACAO ITAU, a SEDU
poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagéo,
por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucédo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da FUNDACAO ITAU, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, se for o caso;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.
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CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES

6.1 A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
Termo Aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

6.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Acordo de Cooperagcdo com
alteracéo da natureza do objeto.

6.3 - As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do
Estado, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e
parecer.

6.4 - E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a
efetivacdo de alteracBes que tenham por objetivo a mudanca das metas e do prazo de
vigéncia.

6.5 - A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequacao do cronograma ou de
valores sem a alteracdo de metas poderd ser registrada por simples apostilamento,
dispensando a celebracdo de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

7.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a FUNDACAO ITAU as seguintes sanc¢oes:

| - adverténcia;

lI- suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

lll - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
FUNDACAO ITAU ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e 11l sdo de competéncia exclusiva
de Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de
aplicacdo da penalidade.

7.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da infracdo, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infracéo relacionada a execucao da parceria.

7.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicéo de ato administrativo voltado a apuracéo
da infragéo.

CLAUSULA OITAVA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1 - O presente Acordo de Cooperacgéo podera ser:
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| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipéteses:

a) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

b) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado.

8.2 - O presente instrumento serd também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

9.1 - A eficacia do presente Acordo de Cooperacdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada & publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera
ser providenciada pela SEDU no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

10.1 - Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagao techoldgica, obtencdo de produto ou
processo resultante das acfes envolvidas no dmbito do presente Acordo de Cooperacdo
terd sua exploragdo econOGmica regida por instrumento especifico, assegurada sua
utilizacdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

11.1 - A divulgacado dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacdo de informacdo e conhecimento,
respeitados os direitos autorias.

11.1.1 - Os Participes acordam que a utilizacdo de marcas, representadas por titulos e
logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu proprietario.

11.1.2 - Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um
do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugao deste instrumento,
a ser eventualmente divulgada em publicagbes, relatérios, conclaves, propagandas,
concursos e congéneres.

11.2 - Nao poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de
guaisquer atos executados em funcéo deste Acordo de Cooperagéo ou que com ele tenham
relacéo.
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CLAUSULA ~DECIMA SEGUNDA - DO SIGILO DAS INFORMACOES E
COMUNICACOES

12.1 - Durante o desenvolvimento do projeto, os Participes se obrigam a manter sob o sigilo
os dados e informacdes referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais,
ndo podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros ndo
autorizados, das informacdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles
geradas na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTECAO DE DADOS
13.1 - Sobre o Tratamento de Dados Pessoais:

13.1.1 - Dados Pessoais podem ser coletados e compartilhados e que serdo considerados
Controladores independentes com relagcdo a seus proprios Dados Pessoais e suas
atividades de Tratamento, sendo cada uma das Partes responsavel por tais Dados
Pessoais e Tratamento, inclusive a definicdo da base legal aplicavel, ficando a outra Parte
livre de qualquer obrigacao ou responsabilidade que dela derive.

13.1.2 - As operagOes de tratamento de dados pessoais realizadas no ambito do Acordo
ocorrerdo de acordo com a legislacdo brasileira sobre protecdo de dados pessoais vigente
e aplicavel e com o disposto neste Acordo.

13.1.2.1 - Para os fins deste Acordo, os termos "Dados Pessoais", "Tratamento de
Dados Pessoais", “Titular de Dados Pessoais”, “Controlador’, “Operador’ e
“Eliminacdo” serdo definidos de acordo com o significado atribuido pela Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Proteg¢ao de Dados Pessoais, doravante “LGPD”).

13.1.3 - Em relacdo aos tratamentos de dados pessoais realizados em decorréncia deste
Acordo de Cooperacéo, as Partes garantem que:

13.1.3.1 - Serao realizados a partir de uma base legal valida, legitima e adequada ao
Tratamento designado, exclusivamente para as finalidades especificas determinadas
neste Acordo.

13.1.3.2 - Tomardo as medidas necessarias e possiveis, para evitar e prevenir
acessos nao autorizados, a divulgacdo, a perda acidental, a destruicdo, alteragdo,
comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito dos dados
pessoais, incluindo a ado¢do de medidas técnicas, administrativas e de seguranca
apropriadas e limitando o acesso e tratamento dos dados pessoais apenas as equipes
que necessitem ter conhecimento desses dados para que as obrigacdes deste Acordo
sejam cumpridas.

13.1.4 - Durante a execucdo deste Acordo, os dados pessoais necessarios seréo tratados
internamente pelos funciondrios e colaboradores, designados pelas partes, que estdo
diretamente envolvidos com o objeto deste Acordo.

13.1.5 - Cada Parte sera responsavel pelas reclamaces, judiciais ou extrajudiciais, feitas
por titulares de dados pessoais, bem como solicitacdes, questionamentos, processos
administrativos ou penalidades emanados de qualquer autoridade competente (doravante
“Passivo de Dados Pessoais”), decorrentes do tratamento indevido de dados pessoais, na
medida em que participarem do tratamento indevido e derem causa ao respectivo Passivo
de Dados Pessoais, nos termos do Art. 42 da Lei 13.709/2018.

13.1.6 - Caso qualquer das Partes venha a ser responsabilizada por Passivos de Dados
Pessoais decorrente de acédo ou omissdo causado pela outra Parte, a Parte culpada devera
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ressarcir integralmente a Parte inocente por todas e quaisquer despesas, inclusive
honorarios advocaticios, custas e despesas judiciais.

13.1.7 - Cada Parte sera responsavel pelo atendimento das solicitagbes dos Titulares e
solicitacBes decorrentes de Lei e conforme LGPD, no que diz respeito aos Dados Pessoais
que coletar e/ou tratar para fins de execucao deste Acordo.

13.1.8 - Nos casos em que as partes tiverem contratado operadoras para o tratamento de
dados pessoais, deve ser estabelecido em contrato com estas operadoras, de forma a
garantir a protecao dos dados pessoais tratados, que estas apenas poderao tratar os dados
pessoais em observancia ao presente Acordo e ao respectivo contrato estipulado, e nédo
para seus proprios fins.

10.1.8.1 - As partes se obrigam a informar os titulares de dados adequadamente, nos
termos da legislagdo aplicavel, sobre o compartihamento de dados com as
Operadoras realizado com base no presente Acordo e de suas finalidades, sempre
que aplicavel de acordo com a LGPD.

13.2 - Sobre a eliminacdo dos Dados Pessoais:

13.2.1 - Os dados pessoais serdo eliminados dos sistemas das Partes, mediante requisicdo
dos titulares dos respectivos dados pessoais, e/ou quando estes ndo forem mais
necessarios para os tratamentos de dados pessoais sob o presente Acordo, salvo se
houver qualquer base legal ou contratual para a sua manutencdo, como eventual obrigacéo
legal de retencdo de dados ou necessidade de preservacdo destes para resguardo de
direitos e interesses legitimos das Partes.

13.2.1.1 - Na hipétese de eliminacdo de dados pessoais tratados no ambito deste
Acordo, por requerimento dos titulares, a Parte responsavel pela eliminagdo devera
comunicar a outra Parte.

13.3 - Sobre o cumprimento a Legislacédo de protecdo de dados pessoais:

13.3.1 - Em conformidade com as melhores praticas de governancga, as Partes concordam
em cumprir com a legislacéo de protecdo de dados pessoais aplicavel vigente, informando
os titulares de dados pessoais, quando necessario, sobre o procedimento detalhado para
desativar a coleta, compartilhamento e qualquer outro tratamento de seus dados, assim
como para solicitar sua eliminagéo.

13.3.2 -As Partes disponibilizardo toda documentacdo necesséaria para demonstrar
cumprimento as obrigacdes estabelecidas neste Acordo ou na legislacdo de protecao de
dados pessoais aplicavel, quando solicitado pela outra Parte, pela Autoridade Nacional de
Protecao de Dados ou demais 6rgéos publicos.

13.3.3 - Cada Parte se compromete a informar, no prazo previsto em lei, a Parte contraria
em caso de ocorréncia ou identificacdo de incidente de seguranca ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

13.3.4 - As Partes declaram e garantem que estdo realizando processo de conformidade
regulatéria para adequacéo a legislacao aplicavel de protecdo de dados pessoais.

13.4 - Sobre as Leis e normas de atos de corrupgéao:

13.4.1 - As Partes, por si, suas afiliadas ou seus socios, funcionarios ou eventuais

subcontratados, declaram que tém conhecimento das leis e normas que versam sobre atos
de corrupcgdo e atos lesivos contra a administracdo publica, em especial a Lei Federal n°
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12.846/13, as Leis Estaduais n® 10.793/17 e n°® 10993/19 e quaisquer outras aplicaveis ao
objeto deste Acordo, inclusive internacionais e as quais estejam sujeitas, comprometendo-
se a abster-se de qualquer atividade que constitua violacdo as disposi¢cdes contidas nestas
legislacdes bem como que adotam politicas e/ou procedimentos internos de integridade e
compliance que assegurem o cumprimento de tais normas; e que, caso tenha ciéncia de
gualquer ato ou fato que viole as aludidas normas, comunicara imediatamente a outra parte,
que podera tomar as providéncias que entender necessarias, inclusive de descontinuidade
deste Acordo.

13.4.1.1 - As Partes deverédo dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus
profissionais que venham a se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de
sua atuacao no ambito deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Acordo de
Cooperacdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria -
Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos,
em Juizo ou fora dele.

Vitor Amorim de Angelo
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
(Assinado Eletronicamente)

Ana Amélia Inoue
FUNDACAO ITAU PARA EDUCACAO E CULTURA

(Assinado Eletronicamente)
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ANEXO |
[ PLANO DE TRABALHO ]
1. DADOS CADASTRAIS
Orgao/Entidade Proponente |FUNDA\’.‘~A0 ITAU PARA EDUCACAO E CULTURA CNPJ | 59.573.030/0001-30
Endereco |Avanida Paulista, n® 1938, 15° andar, bairro Bela Vista TEL |(11)2168-1910
Cidade  |S3o Paulo cep (01310200
Conta C o | EERREARENRT | Banco | HERRTXRTARE | Agéneia | AEEAEEARENRE Praca Pﬂﬂ!m-l P —,

Nome da Responsavel |Ana Amélia Inove CPF l
CIJOrgle Exp. SP | Cargo | Superintendente | Funclio |'ﬂ’mﬂ'l e AEAEEAREART

Endereco | Avenida Paulista, n° 1938, 15° andar, bairro Bela Vista — S8 Paulo, SP cep [01310-200

2. OUTROS PARTICIPES

Nome do Rm‘“ AREARTAREAE FAREARTREEN REAATARTART FARTREAAAAR AEARTAREARE c" EAREAREAREL

HREEAEEARENR FAREARTRRES RTARTARTART FARTRTAARAR REAREARRARE CEP EHRTEREARTN

Enderego

3. DESCRIGAO DOPROJETO

Titulo do Projeto : Periodo de Execuco
Convénio de Cooperagdo Técnica para apoiar a expansdo e
qualificagado, no ambito da SEDU, dos cursos técnicos

articulados ao Ensino Médio, nos termos do art. 36, V da Lei 26 meses

n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, com a redagao dada

pela Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Inicio |Now/23 Termino |Dez/25
Identificacdo do Objeto :

Constlitui objeto do presente Convénio de Cooperagdo Técnica entre a Secretaria de Estado de Educagdo (SEDU) e a Fundagao
Haul para a Educagao e Cultura, apoio em agdes que busquem ampliar o nimero de estudantes formados na Educagao Profissional
de Nivel Médio (EPTNM), inclusive por meio da elaboracio de uma Politica Esladual de Educacgdo Profissional e Técnica.

Justificativa da Proposicdo:

A sociedade espirito-santense passa por mudangas profundas no desenvolvimento social, cultural e econdmico que
estreitam relagdes com a oferta educacional. O mundo do trabalho sinaliza os desafios relacionados aos avangos
tecnolégicos e as novas expectativas das empresas que enfrentam mercados cada vez mais competitivos e, com isso,
surgem também novas exigéncias em relagdo a formagao e ao desempenho dos profissionais.

As politicas publicas que orientam a Rede Estadual de Ensino do Espirito Santo, tem como objetivo a formagao integral
do estudante, alinhado ao seu Projeto de Vida, e voltado a construgio de cidadaos socialmente atuantes, ambientalmente
responsaveis e trabalhadores pensantes, flexiveis e atentos aos avangos tecnologicos, fatores relevantes na inclusao
social, tecnolégica e educacional.

A Educacao Profissional é uma forma de oferta de formagao técnica, garantida na Constituigao Federal e na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, cujo principal objetivo é atender o direito ao exercicio da cidadania pela
preparagao para as novas necessidades do trabalho, cumprindo as exigéncias fundamentais de garantia de uma sélida
formagao geral e uma qualificagao de competéncias especificas de preparacgao para o mundo do trabalho.

Regulamentando o § 2° do artigo 36 da Lei Federal n° 9.394/96 de 20 de dezembro de 1996, em 23/07/2004 foi instituido
o Decreto Federal n°. 5.154/04, que observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educacao, prevé que a Educacio Profissional serd desenvolvida por meio de cursos e programas de formacao inicial e
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continuada de irabalhadores; Educacko Profissional Téonica de Nivel Médo & Educagio Profissiornal & Teonoldgica de
Graduacka & de Pds-Graduacka.

0 Decrelo Federal n® 5154104 delemina as premissas que a Educacio Profissional deve observar guanio 3 sua

organizacko por dreas prafissionais, em funcho da esinulura soco-ocupaconal & lsonoldgica, além da arficulacdo de
esforpos das areas da educacdo, do rabalho & emprego, & da Géncia & lecnologia. Regula, ainda, oulras providéncias

como & arliculacio com cursos que passibiitam a cerificacio para o irabakho & modaldades de ensino para a devacka

do nivel de escolaridade, obsercadas as diretrizes exaradas pelo Conselho Macional de Educagio e as normas

complemeniares dos respeclivos ssbemas esiaduais de ensno.

O A 4° § 1°, alinea ¢, regulamenta as formas de arliculagio enire a sducagdo profissional 1ecnica de nivel médio = o

enmano medio apontando a forma concomitanbe, nﬁma:haqu:meslqamamhumslmm&dnpmmmﬂha

mxisidncia de matriculas distintas para cada curso em insliluighes de ersino distinkss

“Aat. 4° A educacko prafissional becnica de nivel médio, nos lemos dispostos no § 2° do arl. 38, arl. 40 & pardgrafo (nico

do arl 41 da Lei no 9,304, de 1908, sard desenvolvida de forma arliculada com o ensino médio, obserrados:
| = o= abjetivos conlidas nas dirstizes curriculares nacionas definidas pelo Conselho Macional de Educacia;
Il = &= nomas complemenianes dos respeclivos sislemas de ersing; &

Il = &% exigéncas de cada msliluicko de ensing, nos lermos de seu projelo pedagogico.

§ 1% A afticulacda entre a educacho profissional 1&cnica de nivel médio & o ensino médio dar-se-d de fomma:

I--1
Il = concomilanie, oferecida somenle a quem (@ benha concluido o ensino fundamental ou esiefa cursando o ersino média,

na qual a complementaridade enire a sducagio profissional lécnica de nivel médio & o ersino médio pressupde a exsbéncia

de malriculss dislintas para cada curso, podenda ooorner:

a) na mesma instiluigio de ensino, aproveitando-se as oporfunidades educacionais dsponiveis;

k) em instibuigies de ensino dislintas, aproveilando-se & oporiunidades sducacionas disponivess; ou”
Decrelo Federal N, 5.154/2004

Hesla esieira, ainda na esfera naconal, destacamos o que estabelece o Af. 16 da Resoluglio CHNE/CP W 01, de 05 de

jansim de 203, que define as Direirizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacks Profissional & Tecnoldgica:

“Aat. 16, Os cursos bsonicos serdo dessnvohlvidos nas formas inlegrada, concomitanbe ou subsequents a0 Ensino Média,
assim carachenzadas:

-1
Il = concomitante, ofertada a quem ingres=a no Ensino Médio ou @ o esleja cusando, efeluando-se malriculas distinlas
para cada curso, aproveitando oportunidades educacionais disponiveis, ssfa em unidades de ensino da mesma instibuicio

ou &m distintas nstiluictes = redes de ensinag;”

Resolugho CHE/CP N 017 2021

Em dmbilo esiadual, a Resolugdo CEE/ES N® 3.777, de OB de maio de 2014, que fixa nomas para a Educagio no Sistema

de Ensino do Eslado do Espinlo Santa, & dd oulras providéncias, estabedece no Arl. 377 & Arl. 378 que:

“Aat. 377 A educacio profissional iEcnica de nivel médio serd desenvolvida nas formas arliculada & subssquentes a0 &nsino

miédio:
| = & farma articulada serd dessrmohida

b)) concomitante, oferiada a quem ingressa no ensing médio ou @ o esbeja cursando, sfetuando-se malriculas distintas para

cada curso, aproveitando opofunidades educacionais disponives, sefa em unidades de ersino da mesma insHluigio ou
em distinlas imstiluiches de ensing;”
Resclucho CEEES N* 37772014

Mo escopo do convinio, objeliva-ss promover agdes que pemitam a amphiacio da oferia & a melhona da qualidade da
EPTHM na rede escolar piblica estadual do Espirilo Sanio.

Objetivos Especificos: Realizar agbes de apoio 1&cnico junio a seridores da rede estadual para a apresentacio e
dezervalvimenio conjunio estralégias & melodologias visando a expansdo & o apimoramenio da ofeda da EPTHM no
Estadio & a implemeniacio da politica estadual de educacio profissional e onica.

i) Apoiar o Planejamenio & a Expansio da Oferia de Educacdo Profssional & Tecnoldgica no Estada alé o ano de 2024,
i) Apoiar o deserrvalvimenta da Polilica de Formacio de Profesonais da educacho profissional & 1&onica;

(i) Revizar & sugenr estralégias para conlratacio de docerles de educacio profissional & Sonica;

(] Crar, unio & SEDU, & mplemeniar a Paolilica Esladual de Educacio Profs=ional & Téonica

[w) Apoiar a ariacho = a implementacho de aghes para o plansfamenio, moniloramenio & avaliagio da oferla da educagio
profissional & bacnica.

[¥i] Apaiar o rabalho pedagtgicn de redes pibicas de educacko, por men de uma solugio denrominada Plalaloma
Foco Escola™ que redne evidénoas de aprendizagem, comunicacss aliva, engajadora & personalizada, devolulivas de
avalagbes no nivel das habilidades, além de aprosimar os educadores desles resullados. A plataforma serd licencada
peda Proponenie a0 Concedente pelo pramo de 04 meses, com inicio em 01/0872023, cabendo nesle periodo
exclusiraments & parte licencada, ora Concedenie, sefa por &la ou por Isrceinos, a inlesgral & exclusiva responsabiidade
peda uso & everiual extracio, comparibamenio sjou) raslamenio de dados necessinos & execucdo de suas afvidades
na forma da Lei Geral de Prolecho de Dados (Lei n® 13. 700020 18)
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4. DAS RESPONSABILIDADES

Além das atribuicfes que lhes sdo inerentes, compels aos Orgdos Signatarios:
| - Compete & SEDL:

a. Fomecer dados e informagies para a lomada de decisfes acerca da oferla de cursos écnicos pela SEDU, bem
como para a formulacao da Politica de Formacgdo de Profissionais da EPT.

b. Disponibilizar profissionais da Geréncia de Ensino Médio para as reunides e demais alividades necessarias para o
alcance dos abjelivos descrilos nesle Plano de Trabalha.

¢. Acompanhar e fiscalizar a execugio do objeto de forma a garantir a regularidade e sua plena execucio, de acordo
com o cronograma deste Plano de Trabalha.

Il - Compete & Fundagio ftad para a Educagio e Cultura:

a. Apoiar o planejamento e expansio da oferta da EFTNM na rede escolar plblica estadual do Espirito Sanio;

b. Fomecer relatdrios de mapeamento da ofera, planejamento anual da oferta de EPT, planejamento da expansdo da
oferla alé 2026 e apoio para divulgagao,

¢ Apoiar o desanvolvimento da Politica de Formacgao de Profissionais da EPT;

d. Compartilhar referéncias e insumos para a tematica, escuta com a rede e documento orientador para estratégia
farmativa;

a. Revisar e sugerir estralégias para contratagdo de docentes de EPT;

{. Apresentar um plano sobre as estratégias de confratacio de docentes de EPT.

g. Criar, junto & SEDU, e implementar a Politica Estadual de EPT.

5. DA PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS

5.1 Protegio de dados, coleta e tratamento. Sempre gue liverem acesso ou realizarem qualguer lipo de tratamentc
de dados pessoais, as parles compromelem-se a envidar lodos os esforgos para resguardar e proteger a intimidade,
vida privada, honra & imagem dos respeclivos tilulares, observando asnormas e politicas inlermas relacionadas a
colela, guarda, iratamento, lransmissdoe eliminagio de dados pessoais, espacialmente as previslas na Lei Federal
n® 13.709/2018 ("Lei Geral de Protegio de Dados Pessoais™), no Decrelo Estadual n®4922-R, de 08 de julho de
2021, e demais normas legais e regulameantaresaplicaveis, nos termos das clausulas adiante estabelacidas.

511 Caso o objeto envolva o ratamanto de dados pessoais com fundaments no consantimento do tular,
o CONVENENTE devera observar, ao longo de toda a vigéncia do Convénio, lodas as obrigagbes legais &
regulameniares especificas vinculadas a essa hipdtese legal de tratamento.

512 Ao recaber o requerimeanto de um titular de dados, na forma pravista nosarigos 16 e 18 da Lei Federal
i 13.7092018, o CONVEMENTE devera:

5.1.2.1 Motificar imediataments o CONCEDENTE;

5122 Auxilia-la, quanda for o caso, na elaboracio da resposta acrequeriments; &

5123 Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consantimento em até 30 (trinta)

dias corridos, conladas a parlir do requarimento do titular.

5.2 MNecessidade. As partes armazenardo dados pessoais apenas palo periodo necessaric ao cumprimento da finalidade
para a qual foram originalmente coletados @ em conformidade com as hipdleses legais que autorizam o tratamento,

5.2.1 As parles devem assagurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos empragados, prepostos ou
colaboradores e evenluais subcontralados quenecessilam  acessar os dados perlinenles, na medida em
que sejam esirilamente necessarios para o cumprimento deste Convénio e da legislagdo aplicavel, assegurando
gue todos esses individuos estejam sujeitos a obrigagtes de sigilo e confidencialidade.
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522 O COMVENENTE deve, enquanto operadora de dados pesscais, implementar medidas técnicas e
organizacionais apropriadas para o cumpriments das obrigacies do CONCEDENTE previstas na Lei Federal
n 13. 70902018

5.3. Protecdo de dados e incidentes de seguranga. Considerando as caraclerislicas especificas do ratamento
de dados pessoais & o estado atual da tecnologia, a CONVENENTE devera adolar medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a proleger os dados & informagies de acessos ndo autorizados e de siluaches acidentais ou ilicitas
de destruigdo, perda, alleragdo, comunicagio ou gualguer forma de tralamento inadequade ou ilicito.

53.1. ACONVEMENTE devera notificar a CONCEDENTE imediatameanlesobre a ocorméncia de incidantes de
seguranca relacionados a dados pessoais, fomecendo informagdes suficientes para que a
COMCEDENTE cumpra quaisquer deverss de comunicagdo, dingidos & Auloridade MNacional de
Protacao de Dados afou aos tilulares dos dados, acerca do incidenie de seguranga.

5.3.2. As parles deverdo adolar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagdo @ na miligagio das
consequéncias de cada incidente de seguranca.

5.4. Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais pela CONVENENTE para fara do
territdrio do Brasil sem o prévio consentimento, por escrile, da CONCEDENTE, e demonstragio da observancia da
adequada protecdo desses dados, cabendo ao CONVENENTE a responsabilidade pelocumprimento da legislacio de
protecio de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

5.5. Responsabilidade. O CONVEMNENTE respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados
o CONCEDENTE ou a terceiros decorrentes do descumprimentc da Lei Federal n® 13.70%2018, no Decreto Estadual n®
4822-R, de 09 de julho de 2021 e outras normas legais cu regulamentares relacionadas a este Convénio, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo do CONMCEDEMNTE em seu acompanhamento.

55.1. Eventual subconfratagdo, mesmo gquando aulorizada pelo CONCEDENTE, ndo exime o
CONVEMNENTE das obrigagies decorrentes deste Convénio, permanecendo integralments
responsavel perante o CONMCEDENTE mesmo na hipdlese de descumprimento dessas obrigagies
por subcontralada.

552 0O CONVENENTE deve colocar & disposicio da CONCEDENTE, guandosalicitado, toda informagio
nacassaria para demonstrar o cumprimento do disposto nestas clausulas, permilindo a realizacio de
auditorias & inspecoes, diretamente pala COMCEDEMNTE ou por lerceiros por ela indicados, com
relagdo ao ralamento de dados pessoais.

5.5.3. O CONVENENTE deve auxiliar o CONCEDENTE na elaboragdo de relatdrios de impacio a profecdo de
dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei Federal n® 13.709/2018, relativo ao objelo
deste Convanio.

5.5.4. Se o CONCEDENTE constatar que dados pessoais foram utilizados peloCONVENENTE para fins ilegais,
ilicitos, contrarios & moralidade ou mesmo para fins diversos daqueles necessarios ao cumprimento
deste Convénio, o CONVEMNENTE serd notificado para promover a cessacio imediala desse uso,sem
prejuizo da rescisfo do Convanio e de sua responsabilizagdo pela inlegralidade dos danos causados.

5.6, Eliminagdo. Extinlo o Convénio, independentemente do motive, o CONVENENTE devera em, até 10
{dez) dias Oteis, conlados da data de seu encerramento, davolver lodos os dados pessoais o CONCEDENTE ou elimina-
los, inclusive eventuais copias, cerificando o CONCEDENTE, por escrito, do cumprimento desta obrigacio.
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase)

Indicador Fisico Duracdo
Etapa/
Meta Especificacdo : ) ) h
Unidade Quantidade Inicio Término
Fase
1. Formalizaro
Cons\o::r;; :ntre Assinatura e publicagio do
11. Formalizar o | convénio de cooperacio técnica )
Fundagao Itad Convénio entre a SEDU e a Fundagso Itad Convénio 1 Nowv/23 Dez/23
para a Educacio para a Educagio e Cultura
e Cultura
Produzir um Power Bl que
21. Construgiodo |considere os cursos, escolas, )
relatdrio de matriculas  (histérico  x  atual), Relatério 1 Now/23 Dez/25
mapeamento caracteristicas, avangos e desafios
2. Relatdrio de
mapeamento da
oferta de EPT no .
Estado 2.2. Apaio para Divulgagio em meio digitais Site 4 )
divulgagao Nowi23 Dez/25
3. Expansdo e 3.1. Plano de Construg3o conjunta do plano de
i expansao e expansdo e desenvolvimento da Curso .
d::"é‘;.‘ﬁ'h‘,"{'”:rl‘é" desenvolvimento da_|EPTNM até 2026, considerando as 1 Nov/23 Dez/25
2026 EPTNM até 2026  |[ambigbes da atual gestao.
Reunites periddicas  de alinhamentof
41. M o de |2 thamento das  agbes,
acdes formativas ja [envolvendo profissionais  da SEDL Reuniio .
7 realizadas * |[SRE. escola e Unidade Central)e da 4 Nav/23 Dez/25
Fundagac ltad para a Educagao e
Cultura
4. Apoiar o
desenvolvimento
da Politica de
Fomagao de
Profissionais da
EPT
4.2 Elaborare  |Apoio na elaboragio e
implementara Lo lementagic  da  estratégia Documento 1 Mow/23 Dez/25
estratégica formativa .
[formativa para a rede de EPT
5.1. Levantamenio de
refierenciais sobre
contratagiio de Levartamento de  referendaks  sobig
professores em outros | contrataciio de professores em outrod Relatério 1 Nov/23 Dez/23
estados @ estados e compartihamento com a SEDU|
com
aSEDU
. i e disponibili dej
5. Revisar e:. re:'ll'ramenla em Power Bl paral
sugerir estratégias mapeamento de profissionais no
para contratacao | 55 Apresentagdo do | EStado que possam ministrar aulas
de docentes de de EPT. Andlise da viabilidade da Now/23 MNovi24
pais mam.aam.ento de oferta de EPT planejada no quesit Ferramenta em Power BI 1 U
profissionais de EPT | disponibilidade de docentes paral
lecionarem na EPT, onde encontra]
los & o mapeamento do perfil de|
profissionais da rede
53. Agdes de apoio
técnico, pedagdgico. | Agdes com base nos resultados Reunides Now/23 Dez/25
estratégico e de obtidos em etapas anteriores 8
suporte
Estruturagdo de governanga paral
6.1. Reali de \amento da impl o
agles de apoio |2 @xpansdo da politica estadual de
6. Politica técnico para a EFT, com reunides  dey )
Estadual de EPT | implementag npanhamento  com  equipes Reunides 12 Now/23 Dez/25
politica estadual de [técnicas e estratégicas envolvidas
EPT
7.1. Aghes de |Apoiar a implementacic das agoes|
7. Planejamento, monitoramento @ |pactuadas na  parceria;  realizar]
monitoramento e avaliaglo da relatérios de avaliagao da|
avaliagio da oferta] implementagiio da |implementagao da politica estadual Relatérios 8 Novi23 Dez/25
de EPT politica estadual de |de EPT e dos cursos técnicos da rede|
EPT jde EPT do Estado
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5.1. Levantamento de

refienencials sobre
confrataco de Levantamento de referendals  scbrg
oo om outme 0 de professores em outrod Relatdrio 1 Now/23 Dezi23
estades @ estados e compartihamenio com a SEDU
com
aSEDU
. Apresentacio e disponibilizagio de
5. Revisar e. ferramenta em Power Bl para)
sugerir astratégias mapeamento de profissionals no|
para contratacao | g5 Apresentacao do Estado que possam ministrar aulas
de docentes de de EPT. Andlise da viabilidade daj MNewi23 Mov/24
il mam.aam.ento de oferta de EPT planejada no quesito Feramenta em Power Bl 1
profissionais de EPT | disponibilidade de docentes para
lecionarem na EPT. onde encontra]
los & o mapeamento do perfil de
profizsionais da rede
53. Acdes de apoio
técnico, pedagdgico, | Acdes com base nos resultados Reunites Mow/23 Dez/25
estratégico e de obtidos em etapas anteriores 8
suporte
Estruturacao de governanga paral
6.1. Realizago de [acompanhamente da implementagao
aglesde apoio  |@ expansdo da pelitica estadual dey
. Politica técnico para a EPT, com reunites def
Estadual de EPT | implementacsio da |acompanhamento  com  equipes Reunides 12 Mow/23 Dez/25
politica estadual de [técnicas e estratégicas envolvidas
EPT
7.1. Aghes de lApoiar a implementacio das acoes
7. Planejamento, monitoramento & |pactuadas na  parceria;  realizar]
monitoraments & avaliaglo da relatérios de avaliagao dal
avaliagio da oferta| implementagio da |implementaciio da politica estadual Relatdrios 8 Nowi23 Dez125

de EPT

politica estadual de
EPT

jde EPT e dos cursos técnicos da rede)
jde EPT do Estado
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6. CRONOGRAMA DE EXECUGAD [Meta, Etapa ou Fase)

Indicador Fisico Divar o S
Etapa/
Meta Especificagao )
Uridade Ouantidade Inicio Términa
Fase
1. Fisvraakaat o
Coirdiin anirs
5 . Adinglira @ pubBcacho oo
EDU i1 Fomalizar o |comelnis e oopermddn Wbonos
. Co il f
Fundagdo kad Cominig entre @ EEDU @ & Fundaghe |ad ! Bira23 Duz23
pa & Educagdo P & Educagds & Cullim
o Castiura
Profuzir um Power B que
1. oML 0 CLMROG, G5O,
il o mairosas  (hisidios  x  abual) Rudanifio
g ] i M3 Dux2s
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

7. PLANO DE APLICAGAD

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

Matureza da Despesa

Total

Cidigo

Especificagéo

Concedente

Proponents

MNio ha previsio de desembolzo financeire neste projeto, p

ara além do investimento em educagio das instituicdesparceiras

Total Geral

Mao havera repasse de recursos entre as partes

8. CROMOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente
Mata [ 2an [Fev [ Mar [ A [ Mai [Jun
M&o haverd repasse de recursos entre as partes
Mota |J.1 |.°|g|.'l | Sef |D.1[ |Nu'\r |D&Z
W&o havera repasse de recursos enfre as partes
Proponente | Contrapartida )
Mata | san |Fev [ mar = | mai [ Jun
Méo haverd repasse de recursos entre as partes
Mota |J.1 |.°|gu | S |D.1[ |Nuv |D&z

M&o haverd repasse de recursos entre as partes

9. DECLARAGAD

Ma qualidade de representanie legal do proponente, declaro, para fins de prova junio & Secretaria Estadual de Educacio

. para os efeilos e sob as penas da Led, que inexisie gualguer débifo em mora ou situagio de
inadimpkéncia com o Tesouro Estadual ou qualquer arg&o ou entidades da Administragio Plblica Estadual, que impeca a

transferéncia de recursos orindos de dotagdoes consignadas nos orgamentos do Estado do Espinfo Santo, na forma deste

Plano de Trabalho.

Pede deferimenta,

Local e data

Proponente [ Cadmbo 7 Assinatura )
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10. APROVAGAQ PELD CONCEDEMTE

Aprovado

Local & data

Concedente [ Caimbo

ARRINALITA |




ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

JOSIVALDO BARRETO DE ANDRADE ANA AMELIA INOUE
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SEAF - SEDU - GOVES assinado em 24/10/2023 17:26:31 -03:00
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