9232 CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO
AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Em cumprimento ao Edital 09/2023 publicado no D.O. de 31/01/2023 que regulamentou o
processo para selecdao e contratacdo, em regime de designacdo temporaria para o cargo de
AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, com base na Lei Complementar 809/2015, publicada no
Diario Oficial de 24/09/2015;

1 - Fica estabelecido que os candidatos classificados deverdao comparecer ao local de chamada
conforme quadro no Anexo IV deste documento de convocagao.

2 - A chamada para a contratacdao em designacdo temporaria obedecera aos critérios e instrugdes
contidos neste cronograma, a ordem de classificagao final dos candidatos, bem como o
atendimento a excepcional necessidade da rede estadual de ensino.

2.1 - A chamada ocorrerd de acordo com a regulamentacao disposta no edital de abertura do
respectivo processo seletivo simplificado e do presente cronograma e o ndo atendimento acarretara
apuracao de responsabilidades pela Comissao Central de Processo Seletivo da Secretaria de Estado
da Educacao.

3 - O cronograma de chamada e contratacdo é aquele constante no anexo unico deste comunicado.
3.1 - A ordem de chamada e contratacao seguira a classificacao final dos candidatos.

3.2 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado
para escolha de vaga, podera fazé-lo por Procurador legalmente habilitado.

3.2.1 - O procurador previsto no item anterior devera apresentar, no ato da escolha, além da
procuracao documento de identidade com foto.

3.2.2 - A procuracdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 1°
e 20 do art. 654 do Cddigo Civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

3.2.3 - Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga e
formalizacao do contrato, ndo cabendo, em hipétese alguma, conferi-los quanto a assuncao do
exercicio.

4 - A comprovacao de qualificacao profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos para os
candidatos inscritos pelo Edital 09/2023 se dard conforme descrito no item 9 do edital acima
citado.

5 - A desisténcia ou 0 ndo comparecimento do candidato implicard na sua RECLASSIFICAGCAO do
processo seletivo.

6 - Para efeito de formalizagdo do contrato fica definida a apresentacdo de copia legivel e
autenticada dos documentos abaixo ou apresentar todos os documentos originais exigidos, para
conferéncia da autenticidade das cdpias simples.

I. Certificado de conclusdo de Ensino Médio E Certificado de curso de Informatica Basica, de acordo

com o estabelecido nos itens 2.1 e 2.2;



II. Comprovante atualizado de situacao cadastral regular do CPF (emitido em até 30 dias antes da
convocacao para formalizacao do contrato), a ser retirado no site da Receita Federal:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

III. Comprovacao do PIS/PASEP (TODOS 0s candidatos deverao acessar

https://cnisnet.inss.gov.br/cnisinternet/faces/pages/index.xhtml, clicar na opgao de cidadao, clicar
na aba de inscricao, escolher a opcdo de filiado, imprimir a pagina que informa o nimero de
identificacdo - NIT). O candidato que nao conseguir verificar o nimero de identificagdo do
NIT/PIS/PASEP devera apresentar o Extrato do PIS/PASEP emitido pelas agéncias bancarias em até
90 dias antes da chamada (PIS - Caixa Econdmica Federal ou PASEP - Banco do Brasil);

IV. Qualificacao Cadastral do PIS/PASEP: acessar o} endereco eletronico
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/resultadoqualificacao.xhtml),
inserir o nUmero gerado na consulta do inciso III, informar o nome completo registrado no CPF
(sem acentos) e imprimir a captura da tela, constando a informagao: “Os dados estao corretos”;
V. Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data de expedicdo da carteira ou
outro documento de identificacdo com foto que contenha todos os dados do RG citados neste item
(data de expedicdao do RG, numero do RG e érgao expedidor do RG);

VI. Titulo de eleitor com comprovante da ultima votacdo OU Certiddo de Quitacdo da Justica

Eleitoral: (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

VII. Carteira de Trabalho Profissional, onde haja fotografia, niumero/série, data de expedicao,
filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que nao tenha
registro OU Cépia da Carteira de Trabalho Profissional Digital, onde haja nome civil, data de
nascimento, sexo, nome da mae, nacionalidade e CPF;

VIII. Comprovante do ano do primeiro emprego (através da copia da carteira de trabalho OU cdpia
da carteira de trabalho digital OU outro documento que comprove o ano do 1° emprego): caso o
candidato nunca tenha trabalhado, devera apresentar cépia da pagina destinada ao primeiro
emprego na carteira de trabalho (mesmo que nao tenha registro) ou, no caso da CTPS Digital,
apresentar copia onde conste a informacao “Nenhum contrato de trabalho encontrado”;

IX. Comprovante de residéncia atualizado, emitido em até 90 dias antes da data da chamada
(conta de agua ou energia elétrica ou telefone);

X. Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);

XI. Comprovante dos Titulos e Experiéncia Profissional, conforme item 8 e seus subitens e o
previsto no Anexo I - Quadro de Titulos;

XII. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato brasileiro do
sexo masculino. Estdo isentos da apresentacao deste documento os candidatos acima de 45 anos
de idade, conforme previsdo na Lei n® 93.670, de 09 de dezembro de 1986;

XIII. Certidao de nascimento ou de casamento;

XIV. Ficha de inscricao detalhada - gerada pelo sistema selecao.es.gov.br, em Painel do Candidato

> Comprovante de Inscrigao;


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

XV. Documentacdao comprobatéria de atendimento a condicdo de pessoas com deficiéncia, negros
ou indigenas, conforme item 4 e subitens deste Edital;

XVI. Certiddo negativa criminal, de 12 Instancia e de 22 Instancia, emitida pelo site do TJ-ES:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm;

XVII. Declaragao referente a ndo acumulacao de cargos no modelo indicado no Anexo II;
XVII. Autodeclaragdo étnico-racial para candidatos Negros ou Indigenas, conforme Anexo III.
6.1 - Na hipotese da ndo apresentagao da documentacgao prevista no subitem 9.8, dos incisos II
ao XVIII, para fins de atendimento a chamada para formalizacdao do contrato, o candidato sera
automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagdo, compondo assim
nova lista.

6.2 - Ao candidato é reservado o direito de obter apenas uma RECLASSIFICAGAO.
6.3 - No ato da chamada os candidatos deverdao apresentar documento original de identificagao
com foto.
6.4 - No ato da chamada os candidatos deverao apresentar para conferéncia todos os
documentos originais.
7 - A designacao/identificacdo de local de trabalho sera determinada pela Secretaria de Estado da
Educacao - SEDU em atendimento a excepcional necessidade da rede estadual de ensino.
7.1 - Os candidatos estardao sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pelo
gestor da unidade na qual for alocada, no ato de sua apresentacao a unidade e em atendimento a
excepcional necessidade da Secretaria Estadual de Educagao. Na impossibilidade de cumprimento,
o candidato formalizara desisténcia sendo automaticamente ELIMINADO.
8 - Constatado a qualquer tempo que os documentos apresentados como pré-requisito e para a
prova de titulos ndo estdo em acordo com as exigéncias do edital 25/2021 e com as normas
deste cronograma o candidato estara ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja estar
contratado.
9 - A veracidade dos documentos apresentados serd averiguada a qualquer tempo, obedecendo
ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cédigo Penal - Decreto-lei n© 2.848, de 7 de
dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.
10 - Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera ELIMINADO do processo
seletivo, independente de ja estar contratado ou nao, respondendo ainda pelo ato junto a
Corregedoria da SEDU.
11 - Na hipdtese de as vagas disponiveis no momento desta chamada serem ocupadas antes do
final da lista de classificagao divulgada neste cronograma, a Superintendéncia Regional de Educacao
encerrarda a chamada e os candidatos permanecerdo na classificacdo geral do processo seletivo
sem perda de sua posicao.
12 - Para suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no decorrer do ano resultantes
de rescisao ou extincdo de contrato, tera continuidade o procedimento de chamada, em rigorosa

ordem de classificagao.


https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

13 - Ndo serd permitida a troca de unidade escolar, salvo necessidade da administracao.

14 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste cronograma

e das demais nhormas do concurso.
15 - Os casos omissos deste cronograma serao resolvidos pela Comissao Central do Processo

Seletivo da Secretaria de Estado da Educacao.

S.R.E. CARIACICA
LOCAL DA CHAMADA: S.R.E. CARIACICA
ENDERECO: EDIFICIO COMERCIAL VILLAGGIO CAMPO GRANDE
R. Waldemar Siepierski, 200 - Rio Branco - Cariacica - ES - 29147-600

11° andar - Sala 1114: “Chamada-DT”

DATA HORARIO MUNICIPIO CANDIDATOS CONVOCADOS

250 AO 40°
CANDIDATOS NEGROS
10H VIANA 30 AO 8°
CANDIDATOS COM

DEFICIENCIA

16/08/2023
3° A0 12°

CANDIDATOS COM
13:30h CARIACICA DEFICIENCIA

10 AO 12°
CANDIDATOS INDIGENAS

S.R.E. NOVA VENECIA
LOCAL DA CHAMADA: AUDITORIO DA SRE NOVA VENECIA

ENDERECO: PRAGA JONES DOS SANTOS NEVES, 175, CENTRO - NOVA VENECIA-ES

DATA HORARIO MUNICIPIO CANDIDATOS CONVOCADOS

532 a 543, 562 a 583, 602 a 7679,
. 782 a 923, 952 3 1039, 1053,
SAO GABRIEL DA 1072 a 1102, 112231162, 1182

a a a a
15/08/2023 | 08H30MIN PALHA a 1209, 12213515i31 ;1332 a

AMPLA CONCORRENCIA
RECLASSIFICADOS




S.R.E. SAO MATEUS

LOCAL DA CHAMADA: SRE SAO MATEUS
ENDERECO: RH DA S.R.E. DE SAO MATEUS ENDEREGCO: AVENIDA JONES DOS
SANTOS NEVES, S/N° - CENTRO SAO MATEUS - ES

DATA

HORARIO

MUNICIPIO

CANDIDATOS CONVOCADOS

14/08/2023

14H

SAO MATEUS

116° ao 120°, 122° ao 1249,
127° ao 1309, 132° ao 1399,
1439, 144°, 147°,150°, 15109,
1549, 1559, 157°,1589°, 161°,
1629, 164° ao 166°, 168°, 170°
ao 174°, 176°, 177°, 179° ao
1839, 189° ao 1919, 194° ao
1989, 200°, 202° ao 204°, 206°,
211° ao 2149, 216° ao 2859,
287° ao 350°
AMPLA CONCORRENCIA
RECLASSIFICADOS




ANEXO III

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

EU, oo abaixo assinado, de
NACIONAlIAAAE . it i e , hascido(a)
em ........ [ovinnnn [oiinnn. ,filno(@) de v e
6 , estado
CIVIl e , residente e domiciliado(a)
............................ CEP NO.. .. it iiiie i i eeeeen, iNScrito(@) no CPF sob o
0 €NORG N0 L ,
candidato(a) do processo seletivo regulamentado pelo Edital n® ................coooe,

declaro, junto 8 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO sob as penas da lei, que sou ( )
Preto ( ) Pardo. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as
sancdes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominacoes legais
aplicaveis. .....cocoveviiiienns (ES),.ccvvnenn. de .o,

o Assinatura do(a)
Candidato(a) *O Decreto-Lei n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica.
Artigo 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou

fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar

obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e

multa, se o documento é publico, e reclusdo de trés anos, e multa, se o documento é particular.
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