CRONOGRAMA DE CHAMADA E FORMALIZAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS
EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PRONATEC/MEDIOTEC

A Geréncia de Gestdo de Pessoas em cumprimento ao Edital n°® 64/2018 publicado em 27/11/2018, que
regulamentou o processo para recrutamento e selegao de profissionais para atuarem, em regime de concessao de
bolsas, nos cursos técnicos de educagdo profissional no Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC/MEDIOTEC divulga a chamada dos candidatos classificados, inscritos para os municipios constantes no
Anexo Unico, para apresentacdo de documentos, escolha de posto de trabalho e formalizagdo do termo de
COMPpromisso.

1 - A chamada para apresentacdo de documentos, escolha de posto de trabalho e formalizagdo do termo de compromisso
obedecera aos critérios e instrugdes contidos neste cronograma, a ordem de classificacado final dos candidatos, bem como ao
atendimento a excepcional necessidade da rede estadual de ensino.

1.2 - A chamada ocorrera em acordo com a regulamentagdo disposta no Edital n°® 64/2018 e o ndo atendimento
acarretard apuragdo de responsabilidades pela Comissdao Central da Secretaria de Estado da Educacao.

2 - O cronograma de chamada e formalizagdo do termo de compromisso consta no anexo Unico deste cronograma.
2.1 - A ordem de chamada e formalizagdao do termo de compromisso seguira a classificacdo final dos candidatos.

2.2 - O candidato que formalizar termo de compromisso na condicdo de deficiente perderd automaticamente sua
classificagdo na lista geral de resultados do processo seletivo, sendo considerado na lista especifica a sua condigdo.

2.3 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para escolha de vaga,
podera fazé-lo por Procurador legalmente habilitado.

2.4 - O procurador previsto no item anterior devera apresentar no ato da escolha além da procuracdo documento de
identidade com foto.

2.5 - A procuracgdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 1° e 2° do art. 654 do codigo
civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

2.5.1 - Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga e formalizacdo do termo de
compromisso, ndo cabendo, em hipotese alguma, conferi-los quanto a assungdo do exercicio.

3 - A comprovacdo de qualificagdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos se dara por meio de:

I - cépia simples do Diploma acompanhada de copia simples do histdrico escolar, ou Certiddo de conclusdo do curso na
versdo original ou copia autenticada em cartério com data em que ocorreu a colagdo de grau, acompanhada de copia
simples do respectivo histérico escolar, compativel para o ambito de atuacdo pleiteada;

II - copia do Certificado de curso de Pos-Graduacgdo “Lato Sensu”, Especializagdo, na area da Educacdo e/ou area afim,
que esteja relacionada com a sua habilitagdo com aprovacdo do trabalho de conclusdo de curso ou Certiddo de
conclusdo do curso, na versao original ou copia autenticada em cartério e copia do respectivo historio escolar;

III - cépia do diploma do curso de pds- graduacgdo Stricto Sensu, Mestrado na area da Educacdo e/ou area afim, que esteja
relacionada com a sua habilitagdo, com defesa e aprovagdo da dissertagdo, ou certiddo de conclusdo de curso, na versao
original ou copia autenticada em cartério, com defesa e aprovacdo de dissertagdo e copia do respectivo histdrico escolar;

IV - cépia do diploma do curso de pds-graduacdo Stricto Sensu, Doutorado na area da Educagdo e/ou area afim, que esteja
relacionada com a sua habilitacdo ou certiddo de conclusdo do curso, na versdo original ou copia autenticada em cartdrio,
com defesa e aprovacgdo de tese e copia do respectivo histdrico escolar.

3.1 - Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é OBRIGATORIA A APRESENTAGCAO DO DIPLOMA, com
registro de uma Universidade ou Centro Universitario, conforme determina o Art. 48 da Lei N° 9.394, de 20/12/1996.

3.2 - Os Certificados do Curso do Programa Especial de Formacgdo Pedagdgica para Docentes, apresentados como pré-
requisito, deverdo atender ao disposto nas Resolugdes 02/1997 e 02/2015 no que se refere inclusive a autorizagdo da IES
junto ao MEC ou ao Conselho Estadual de Educacado para a sua oferta, bem como Portaria 014-R, publicada em 24/02/2016.

3.3 - Os cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) s6 serdo
considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98, do Decreto 3046-R publicado no D.O. de 10/07/2012 e do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE), de acordo com a resolugdo em que se enquadrar:

- Res. N° 12/83; ou

- Res. N° 03/99; ou

- Res. CNE/CES N° 01/01; ou

- Res. CNE/CES N° 01/07; ou

- Res. CNE/CES N° 01/08; ou

- Res. CNE/CES N° 03/11; ou

- Res. CNE/CES N° 04/11; ou

- Res. CNE/CES N° 07/11; ou

- Res. CNE/CES 2/2014.



3.4 - Os certificados dos cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) deverdo cumprir as exigéncias
contidas nas resolugdes acima, em especial na parte que se refere a:

a) mengdo da area de conhecimento/concentragdo;

b) ndo serem concomitantes com a graduacao;

c) proporgdo do corpo docente conforme resolugao de amparo.

4 - A comprovagdo de experiéncia profissional no cargo de professor na educagdo profissional, PRONATEC, ensino
superior e no exercicio da profissdo conforme sua habilitagdo dar-se-a exclusivamente por meio de:

I - em drgdo publico:

a) documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o &mbito da prestacdo da
atividade, em papel timbrado, com carimbo do o¢rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou 6rgdo equivalente que comprove a experiéncia
especifica a ser considerada para fins de prova de titulo, se for o caso ou declaragdo emitida por sites oficiais que
contenham autenticacdo eletronica, especificando o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidos,
comprovando a atuagdo no cargo/fungdo pleiteada, em acordo com o Anexo II.

II - em empresa privada:

a) declaracdo que comprove a experiéncia especifica, devidamente assinada pelo responsavel, contendo
obrigatoriamente o CNPJ do empregador, o nome do cargo ocupado pelo candidato e suas atribuigdes acrescido de
copia de contrato de trabalho ou da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e registro
do(s) contrato(s) de trabalho), se for o caso, comprovando a atuagdo no cargo/fungdo pleiteada, em acordo com o
Anexo II.

4.1 - O candidato que estiver, por qualquer motivo, impedido de comprovar o tempo de servigo atendendo
rigorosamente o exigido no item supracitado ndo devera informar tal tempo no ato da inscricdo, caso contrario sera
aplicado o disposto no item 7.9.2 do Edital n°64/2018.

5 - Para efeito de formalizacdo do termo de compromisso fica OBRIGATORIA a apresentacdo de copia legivel dos
seguintes documentos:

I - COMPROVANTE DE INSCRICAO GERADA PELO SISTEMA

IT - comprovante atualizado (emitido em até 30 dias antes da formalizagdo do contrato) de situacdo cadastral do CPF
a ser retirado no site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-
servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacao-cadastral-no-cpf, comprovando a regularidade cadastral do CPF;
I1I-Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral (caso ja tenha PIS/PASEP) pelo site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/resultadoqualificacao.xhtml comprovando a
regularidade cadastral.

1V - carteira de identidade (RG), com numero, 6rgdo expedidor e data de expedicdo da mesma ou outro documento
que contenha todos os dados do RG citados neste inciso (data de expedicdo do RG, n° do RG e 6rgdo expedidor do
RG);

V - titulo de eleitor com comprovante da Ultima votacdo ou com declaracdo de quitagcdo da justica eleitoral;

VI - carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nimero/série, data de expedicdo, filiacdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que ndo tenha registro;

VII - Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS - Caixa Econdmica Federal ou PASEP - Banco do Brasil, para
candidatos ja inscritos nos referidos programas. Candidatos ndo inscritos deverdo apresentar declaragdo constante no
anexo III do presente Edital;

VIII - Comprovante de residéncia (Ultimos 3 meses);

IX - Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil (se possuir);

X - comprovante do ano do primeiro emprego (através da copia da carteira de trabalho ou outro documento que
comprove o ano do 1° emprego). Caso o candidato nunca tenha trabalhado, apresentar declaragdo informando que
nunca trabalhou e copia da pagina destinada ao primeiro emprego na carteira de trabalho.

XI - Formagdo académica/titulacdo, conforme itens 7.7 e subitens do Edital 64/2018;

XII - Tempo de servigo declarado no momento da inscrigdo, conforme previsao dos itens 7.4.1 do Edital 64/2018;
XIII - Certificado de reservista. Estdo isentos da apresentagdo deste documento os candidatos acima de 45 anos de
idade, conforme previsdo na Lei 93.670 de 09/12/1986;

XIV - Certiddao de casamento;

XV - Documentagdo comprobatéria de atendimento a condigdo de pessoas com deficiéncia conforme subitem 8.6.3 do
Edital 64/2018.

XVI - comprovante de nada consta da Fazenda Publica Estadual a ser retirada no enderego:
http://internet.sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/area_publica/cnd/emissao.php

6. — Conforme Art.4° do Decreto 3478-R, o periodo de duragdo da bolsa serd limitado a duragdo dos cursos PRONATEC na
unidade escolar a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 02 (dois) anos de recebimento

ininterrupto, com avaliagGes anuais, para fins de revalidacao.

6.1 - A concessdo de uma nova bolsa ao profissional beneficidrio da Bolsa-Formacdo do PRONATEC que ja a tenha

recebido anteriormente sera permitida apds novo processo seletivo. (§ 19, Art.4° do Decreto 3478-R)

6.2 - O participante do Programa podera ser desligado antes do prazo fixado, mediante procedimento sumario, garantido
o direito de defesa, desde que verificada conduta irregular referente a frequéncia, postura ou qualidade do servico e,
ainda, quando ndo atender a outras obrigagGes determinadas no Edital ou em legislacdo especifica. (§ 2°, Art. 4° do

Decreto 3478-R).


http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacao-cadastral-no-cpf
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacao-cadastral-no-cpf
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/resultadoqualificacao.xhtml

7 - ApoOs a chamada inicial tera continuidade o procedimento de chamada em rigorosa ordem de classificagdo para
suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no decorrer da vigéncia do processo seletivo através de E-MAIL
fornecido pelo candidato no ato de inscricao conforme previsto no item 8.2 e seus subitens do Edital n°64/2018.

8 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste cronograma e das demais normas do
Processo Seletivo.

9 - Os casos omissos neste cronograma serao resolvidos pela Comissdo Central do Processo Seletivo da Secretaria de
Estado da Educagao.

10 - AS CHAMADAS PARA AS ABEAS E/OU MUNICIPIOS NAO CONSTANTES NO ANEXO UNICO SERAO FEITAS
POR E MAIL CONFORME PREVISAO DO EDITAL, SE E QUANDO SURGIREM VAGAS.

Vitoria, 11 de janeiro de 2019.



S.R.E. AFONSO CLAUDIO

LOCAL: AUDITORIO DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCACAO DE AFONSO CLAUDIO

ANEXO UNICO

ENDEREGO: AVENIDA MARECHAL DEODORO N° 72 - CENTRO - AFONSO CLAUDIO

DATA HORARIO DISCIPLINA/AREA MUNICIPIO INTERVALO

9h ECONOMIA ~ 019 ao 02°

9h15min CIENCIAS CONTABEIS CONCEICAO DO CASTELO 019 ao 02°

11h MATEMATICA APLICADA 01©° ao 02°

11h15min RECURSOS HUMANOS 019 ao 02°

15h30min LOGISTICA _ 01©° ao 02°

15h45min ADMINISTRACAO 019 ao 02°

22/01/2018 16h SANTA MARIA DE 019 ao 02°
TECNOLOGIA JETUIBA

16h15min LINGUA PORTUGUESA 019 ao 02°

16h30min CIENCIAS CONTABEIS 01©° ao 02°

16h45min SEGURANCA DO TRABALHO 019 ao 02°

17h DIREITO 01©° ao 02°

S.R.E CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

LOCAL: AUDITORIO DA EEEFM “PRESIDENTE GETULIO VARGAS"

ENDEREGCO: RUA JOAO FRANKLIN MACHADO, S/N°
BAIRRO AQUIDABAN - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -ES

CACHOEIRO DE

21/01/19 09h ADMINISTRACAO ITAPEMIRIM 010 a0 20°
21/01/19 10h RECURSOS HUMANOS C?‘?:ISEEIVII;{FS;I\EI) - 010 a0 10°
21/01/19 10h30min MATEMATICA APLICADA C?EX',?EENIIESIN? E 010 a0 100
21/01/19 11h PORTUGUES TAPEMIRIM 010 a0 100
21/01/19 11h30min INGLES C?f:,%ﬂﬁgw?E 010 ao 100
21/01/19 12h TECNOLOGIA C?E:;’;};‘é}ﬁ - 019 ao 25°

S.R.E. CARAPINA.
LOCAL: AUDITORIA ( SALA 02).

ENDERECO: RUA CHAPOT PRESVOT, 89, PRAIA DO CANTO - VITORIA-ES. 3
(AO LADO DO HOTEL RESIDENCIAL COSTA VICTORIA, ESCOLA DE BALLET, PROXIMO A PRACA DOS

NAMORADOS).

DATA HORARIO DISCIPLINA/AREA MUNICIPIOS INTERVALO
22/01/19 08h30min LINGUA PORTUGUESA VITORIA / SERRA 01° ao 06°
22/01/19 08h40min MATEMATICA APLICADA VITORIA / SERRA 01° ao 08°
22/01/19 09h ELETROTECNICA VITORIA 010 ao 08°
22/01/19 09h10min TECNOLOGIA VITORIA / SERRA 010 ao 08°
22/01/19 09h30min SEGURANCA DO TRABALHO VITORIA 01° ao 08°
22/01/19 09h40min RECURSOS HUMANOS VITORIA / SERRA 010 ao 060
22/01/19 09h50min INGLES TECNICO VITORIA 010 ao 10°
22/01/19 10h10min MECANICA VITORIA 01° ao 08°
22/01/19 10h20min MEIO AMBIENTE VITORIA 010 ao 060
22/01/19 10h30min ETICA VITORIA 010 ao 100
22/01/19 10h50min PSICOLOGIA VITORIA 01° ao 06°
22/01/19 11h EMPREENDEDORISMO VITORIA 01° ao 06°
22/01/19 11h10min LOGISTICA SERRA 01° ao 06°
22/01/19 11h20min ADMINISTRACAO VITORIA / SERRA 01° ao 06°




S.R.E. LINHARES

LOCAL: S.R.E. LINHARES - SALA 16 ;

ENDEREGO: RUA CAPITAO JOSE MARIA, S/N°, BAIRRO ARACA - LINHARES-ES
CEP: 29901-455

| DISCIPLINA/AREA |  MUNICIPIO | INTERVALO
ARQUITETURA E URBANISMO 10 AO 50
DESIGN 10 AO 30
EMPREENDEDORISMO 10 AO 50
. ETICA 10 AO 50
8h30min LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES LINHARES 10 AO 30
_ TECNICO
LINGUA PORTUGUESA 10 AO 30
TECNOLOGIA 10 AO 10°
_ADMINISTRAGAO 10 AO 30
LINGUA PORTUGUESA 10 AO 30
. LOGISTICA 10 AO 40
9h30min MATEMATICA APLICADA ARACRUZ 10 AO 30
RECURSOS HUMANOS 10
22/01/2019 , TECNOLOGIA 10 AG 30
LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES 10 AO 30
. TECNICO
10h30min LINGUA PORTUGUESA IBIRACU 10 AQ 40
TECNOLOGIA 10 AO 110
ADMINISTRAGAO 10 AO 30
CIENCIAS CONTABEIS 10 AO 30
DIREITO E LEGISLACAO 10 AO 30
_ LINGUA PORTUGUESA 10 AO 30
13h30min  OGISTICA SOORETAMA 10
RECURSOS HUMANOS 10 AO 30
SEGURANCA DO TRABALHO 10 AO 30
TECNOLOGIA 10 AO 50

S.R.E. VILA VELHA

LOCAL: Superintendéncia Regional de Educacgdo Vila Velha (Sala 03)

ENDERECO: Rua Santa Luzia, SN - Praia da Costa, CEP: 29101-040 (final da Praia da Costa ao lado do
CREFES)

DATA HORARIO DISCIPLINA/AREA MUNICIPIO INTERVALO
23/01/2019 08h30min ADMINISTRACAO VILA VELHA 01° ao 10°
23/01/2019 09h00min ADMINISTRACAO GUARAPARI 01° ao 05°
23/01/2019 09h00min ECONOMIA GUARAPARI 01° ao 05°
23/01/2019 11h30min DIREITO GUARAPARI 01° ao 05°
23/01/2019 11h30min ESTATISTICA APLICADA GUARAPARI 01° ao 04°

LINGUA ESTRANGEIRA -

24/01/2019 08h30min INGLES TECNICO GUARAPARI 01° ao 05°
24/01/2019 08h30min LINGUA PORTUGUESA GUARAPARI 01° ao 05°
24/01/2019 09h30min LOGISTICA GUARAPARI 019 ao 05°
24/01/2019 09h30min MEIO AMBIENTE GUARAPARI 019 ao 05°
24/01/2019 10h00min MATEMATICA APLICADA GUARAPARI 019 ao 05°
24/01/2019 10h00min PSICOLOGIA GUARAPARI 019 ao 05°
24/01/2019 10h30min RECURSOS HUMANOS GUARAPARI 019 ao 05°

24/01/2019 10h30min TECNOLOGIA GUARAPARI 019 ao 05°




