
CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO:

NÚMERO DE REGISTRO NO M.T.E.:

DATA DE REGISTRO NO M.T.E.:

NÚMERO DA SOLICITAÇÃO:

NÚMERO DO PROCESSO:

DATA DO PROTOCOLO:

NOME DO SINDICATO

CNPJ

Obs.: Informar a Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho utilizado para a formulação da proposta:

pertinente à categoria de Merendeira, homologado por Acordo Coletivo de Trabalho em ___/___/____

ANEXO D

*Observação:

1) Para elaboração das Planilhas de Custos a licitante deverá observar as informações do Termo de 

Referência.

TIPO DE MÃO DE OBRA:

PLANILHA BÁSICA DE CUSTOS 

LOTE 05

MERENDEIRA

(Deve ser apresentada uma planilha para cada Preço do Homem-Mês, considerando as diferentes 

incidências de adicionais, na forma deste edital, para cada caso)

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salário Normativo de R$ ___________



Escala: 44 HORAS

Turno: Diurno

MERENDEIRA Convencional

Salário Base -R$                  

Insalubridade -R$                  

Periculosidade -R$                  

Hora Extra -R$                  

Adicional noturno -R$                  

Hora Prorrogada -R$                  

Hora Extra Noturna -R$                  

Feriado Remunerado -R$                  

Reflexo do Repouso Sem. Remunerado -R$                  

-R$                  

-R$                  

Assistência Médica (*) -R$                  

Cesta Natalina -R$                  

Auxílio Creche (*) -R$                  

Benefício Social e Amparo à Família (*) -R$                  

Cesta Básica / Auxílio Alimentação (*) -R$                  

Norma Regulamentadora Nº 07 -R$                  

Uniformização e E.P.I. -R$                  

Vale-Refeição (*) -R$                  

Vale-Transporte -R$                  

-R$                  

-R$                  

Total Grupo "A"

Insumos diversos (Grupo "B")

Insumos de Mão-de-obra

Total Grupo "B"

Total Grupo "A" +  Grupo "B"

Os valores dos benefícios que compõem os insumos devem ser aqueles estabelecidos

no instrumento coletivo de trabalho da categoria.

Mão-de-obra (Grupo "A")

Adicional

Trabalho Extraordinário

Trabalho Noturno

Folguista

Encargos Sociais

LOTE 05

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-A - MERENDEIRA 44 HORAS

PLANILHAS DE CUSTOS

Discriminação (sem equipamento e sem mat.) 

Conforme Leis Trabalhistas , CCT e acordos 

coletivos da categoria

CARACTERIZAÇÃO DO POSTO:

Valores expressos em Reais (R$)



Escala: 25 HORAS

Turno: Diurno

MERENDEIRA Convencional

Salário Base -R$                  

Insalubridade -R$                  

Periculosidade -R$                  

Hora Extra -R$                  

Adicional noturno -R$                  

Hora Prorrogada -R$                  

Hora Extra Noturna -R$                  

Feriado Remunerado -R$                  

Reflexo do Repouso Sem. Remunerado -R$                  

Encargos Sociais -R$                  

-R$                  

Insumos diversos (Grupo "B")

Assistência Médica (*) -R$                  

Cesta Natalina -R$                  

Auxílio Creche (*) -R$                  

Benefício Social e Amparo à Família (*) -R$                  

Cesta Básica / Auxílio Alimentação (*) -R$                  

Norma Regulamentadora Nº 07 -R$                  

Uniformização e E.P.I. -R$                  

Vale-Refeição (*) -R$                  

Vale-Transporte -R$                  

-R$                  

-R$                  

Folguista

Insumos de Mão-de-obra

Os valores dos benefícios devem ser aqueles estabelecidos no instrumento coletivo de

trabalho da categoria.

Mão-de-obra (Grupo "A")

Total Grupo "A"

Total Grupo "B"

Total Grupo "A" +  Grupo "B"

Adicional

Trabalho Extraordinário

Trabalho Noturno

LOTE 05

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-A - MERENDEIRA 25 HORAS

PLANILHAS DE CUSTOS

Discriminação (sem equipamento e sem mat.) 

Conforme Leis Trabalhistas , CCT e acordos 

coletivos da categoria

CARACTERIZAÇÃO DO POSTO:

Valores expressos em Reais (R$)



SALÁRIO

% R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salário Educação

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE

0,00% -R$                     

9 Férias

10 Afastamento por  doença

11 Licença maternidade

12 Licença paternidade

13 Ausências legais

14 Acidente de trabalho

15 13º Salário

0,00% -R$                     

16 Aviso Prévio Indenizado

17 Incidência dos encargos - Aviso Prévio Indenizado

18 Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado

19 Aviso Prévio Trabalhado

20 Incidência dos encargos - Aviso Prévio Trabalhado

21 Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado

0,00% -R$                     

22
Incidência dos encargos do grupo "A" sobre o grupo "B" (% do 

grupo "A" x % do Grupo "B")

0,00% -R$                     

-R$                     

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A - Encargos Sociais e Trabalhistas

Obs.: Os encargos incidirão sobre a somatória dos itens do Grupo "A" da Planilha 

de Custos.

Obs.: Se a empresa for optante pelo simples ela não precisa pagar os itens 

2,3,4,5 e 8 do Grupo A.

GRUPO B  - Custo de reposição do profissional ausente

GRUPO C - Custo de rescisão

TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-B MERENDEIRA 44 HORAS

Total do GRUPO C.............................................................................................................................

LOTE 05

MERENDEIRA 44H SEMANAIS

Total do GRUPO D.............................................................................................................................

Total do GRUPO A.............................................................................................................................

Total do GRUPO B.............................................................................................................................

GRUPO D (incidência cumultativa)



SALÁRIO

% R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salário Educação

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE

0,00% -R$                  

9 Férias

10 Afastamento por  doença

11 Licença maternidade

12 Licença paternidade

13 Ausências legais

14 Acidente de trabalho

15 13º Salário

0,00% -R$                  

16 Aviso Prévio Indenizado

17 Incidência dos encargos - Aviso Prévio Indenizado

18 Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado

19 Aviso Prévio Trabalhado

20 Incidência dos encargos - Aviso Prévio Trabalhado

21 Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado

0,00% -R$                  

22
Incidência dos encargos do grupo "A" sobre o grupo "B" (% do 

grupo "A" x % do Grupo "B")

0,00% -R$                  

-R$                  

GRUPO C - Custo de rescisão

GRUPO D (incidência cumultativa)

D-B - MERENDEIRA 25 HORAS

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

Total do GRUPO A.............................................................................................................................

LOTE 05

MERENDEIRA - 25H SEMANAIS

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

Total do GRUPO B.............................................................................................................................

Total do GRUPO C.............................................................................................................................

Total do GRUPO D.............................................................................................................................

Obs.: Se a empresa for optante pelo simples ela não precisa pagar os itens 

2,3,4,5 e 8 do Grupo A.

Obs.: Os encargos incidirão sobre a somatória dos itens do Grupo "A" da 

Planilha de Custos.

GRUPO B  - Custo de reposição do profissional ausente



Observações:

404

QTE. 
VR. UNIT.  

MENSAL
QTE.

VR. UNIT.  

MENSAL

(A1)¹ (A2) (B1)¹ (B2) (C) = (A1*A2+B1*B2)*24 (D)³ (E) = (C)/(D) (F) (G) = (E) / (F)

150 -R$           179 -R$                 -R$                              404 -R$                  28.165 0,00

QTE. 
VR. UNIT.  

MENSAL
QTE.

VR. UNIT.  

MENSAL

(A1)¹ (A2) (B1)¹ (B2) (C) = (A1*A2+B1*B2)*24 (D)³ (E) = (C)/(D) (F) (G) = (E) / (F)

132 -R$           169 -R$                 -R$                              404 -R$                  21.200 0,00

QTE. 
VR. UNIT.  

MENSAL
QTE.

VR. UNIT.  

MENSAL

(A1)¹ (A2) (B1)¹ (B2) (C) = (A1*A2+B1*B2)*24 (D)³ (E) = (C)/(D) (F) (G) = (E) / (F)

110 -R$           130 -R$                 -R$                              404 -R$                  14.200 0,00

QTE. 
VR. UNIT.  

MENSAL
QTE.

VR. UNIT.  

MENSAL

(A1)¹ (A2) (B1)¹ (B2) (C) = (A1*A2+B1*B2)*24 (D)³ (E) = (C)/(D) (F) (G) = (E) / (F)

100 -R$           107 -R$                 -R$                              404 -R$                  7.200 0,00

QTE. 
VR. UNIT.  

MENSAL
QTE.

VR. UNIT.  

MENSAL

(A1)¹ (A2) (B1)¹ (B2) (C) = (A1*A2+B1*B2)*24 (D)³ (E) = (C)/(D) (F) (G) = (E) / (F)

90 -R$           96 -R$                 -R$                              404 -R$                  3.000 0,00

² - Dias letivos apurados no período de 24 meses.

CUSTO TOTAL 

MERENDEIRA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

MERENDEIRA 

POR 

ATENDIMENTO

MERENDEIRAS 25H MERENDEIRAS 44H 

CUSTO TOTAL 

PERÍODO

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

LOTE 5

FAIXA 01 - DE 21.201 A 28.165

CUSTO COM MERENDEIRA POR FAIXA DE ATENDIMENTO

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-C

MERENDEIRAS 44H 

CUSTO TOTAL 

PERÍODO 

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO  24 

MESES 

CUSTO TOTAL 

MERENDEIRA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

FAIXA 02 - DE 14.201 A 21.200

CUSTO DE 

MERENDEIRA 

POR 

ATENDIMENTO

FAIXA 03 - DE 7.201 A 14.200

MERENDEIRAS 25H MERENDEIRAS 44H 

CUSTO TOTAL 

PERÍODO

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

MERENDEIRA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

MERENDEIRA 

POR 

ATENDIMENTO

MERENDEIRAS 25H 

FAIXA 04 - DE 3.001 A 7.200

MERENDEIRAS 25H MERENDEIRAS 44H 

CUSTO TOTAL 

PERÍODO 

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

MERENDEIRA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

MERENDEIRA 

POR 

ATENDIMENTO

FAIXA 05 - DE 1 A 3.000

MERENDEIRAS 25H MERENDEIRAS 44H 

CUSTO TOTAL 

PERÍODO 

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

MERENDEIRA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

MERENDEIRA 

POR 

ATENDIMENTO



CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO:

NÚMERO DE REGISTRO NO M.T.E.:

DATA DE REGISTRO NO M.T.E.:

NÚMERO DA SOLICITAÇÃO:

NÚMERO DO PROCESSO:

DATA DO PROTOCOLO:

SINDICATO

CNPJ

D-D

*Observação:

1) Para elaboração das Planilhas de Custos a licitante deverá observar as informações do Termo de Referência

LOTE 05

TIPO DE MÃO DE OBRA:

NUTRICIONISTA

(Deve ser apresentada uma planilha para cada Preço do Homem-Mês, considerando as diferentes incidências 

de adicionais, na forma deste edital, para cada caso)

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salário Normativo de  R$ __________

pertinente à categoria de Nutricionista,  convenção coletiva de trabalho de _____/____/______

Obs.: Informar a Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho utilizado para a formulação da proposta:

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO



Escala: 44 HORAS

Turno: Diurno

NUTRICIONISTA Convencional

Salário Base -R$                   

Insalubridade -R$                   

Periculosidade -R$                   

Hora Extra -R$                   

Adicional noturno -R$                   

Hora Prorrogada -R$                   

Hora Extra Noturna -R$                   

Feriado Remunerado -R$                   

Reflexo do Repouso Sem. Remunerado -R$                   

Encargos Sociais -R$                   

-R$                   

Assistência Médica (*) -R$                   

Cesta Natalina -R$                   

Auxílio Creche (*) -R$                   

Benefício Social e Amparo à Família (*) -R$                   

Cesta Básica / Auxílio Alimentação (*) -R$                   

Norma Regulamentadora Nº 07 -R$                   

Uniformização e E.P.I. -R$                   

Vale-Refeição (*) -R$                   

Vale-Transporte -R$                   

-R$                   

-R$                   

Insumos de Mão-de-obra

Os valores dos benefícios devem ser aqueles estabelecidos no instrumento coletivo

de trabalho da categoria.

Total Grupo "B"

Total Grupo "A" +  Grupo "B"

Mão-de-obra (Grupo "A")

PLANILHAS DE CUSTOS

Discriminação (sem equipamento e sem mat.) 

Conforme Leis Trabalhistas , CCT e acordos 

coletivos da categoria

CARACTERIZAÇÃO DO POSTO:

Valores expressos em Reais (R$)

Adicional

LOTE 05

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-E

Insumos diversos (Grupo "B")

Total Grupo "A"

Trabalho Extraordinário

Trabalho Noturno

Folguista



SALÁRIO

% R$

1 INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC

4 INCRA

5 Salário Educação

6 FGTS

7 Seguro acidente do trabalho

8 SEBRAE

0,00% -R$                    

9 Férias

10 Afastamento por  doença

11 Licença maternidade

12 Licença paternidade

13 Ausências legais

14 Acidente de trabalho

15 13º Salário

0,00% -R$                    

16 Aviso Prévio Indenizado

17 Incidência dos encargos - Aviso Prévio Indenizado

18 Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado

19 Aviso Prévio Trabalhado

20 Incidência dos encargos - Aviso Prévio Trabalhado

21 Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado

0,00% -R$                    

22
Incidência dos encargos do grupo "A" sobre o grupo "B" (% do grupo "A" 

x % do Grupo "B")

0,00% -R$                    

-R$                    

Total do GRUPO D.............................................................................................................................

TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

GRUPO C - Custo de rescisão

GRUPO D (incidência cumultativa)

LOTE 05

NUTRICIONISTA

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-F

GRUPO A

Obs.: Se a empresa for optante pelo simples ela não precisa pagar os itens 2,3,4,5 e 8 do 

Grupo A.

Obs.: Os encargos incidirão sobre a somatória dos itens do Grupo "A" da Planilha de Custos.

Total do GRUPO A.............................................................................................................................

GRUPO B  - Custo de reposição do profissional ausente

Total do GRUPO B.............................................................................................................................

Total do GRUPO C.............................................................................................................................



Observações:

404

QTE. DE 

NUTRICIONIST

A

VR. UNIT.  

MENSAL

CUSTO TOTAL 

PERÍODO

Nº DE DIAS LETIVOS 

NO PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

NUTRICIONISTA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

NUTRICIONISTA 

POR 

ATENDIMENTO
(A) (B) (C) = (A) x (B) X 24 (D)³ (E) = (C) / (D) (F) (G) = (E) / (F)

12 -R$             -R$                    404 -R$                   28.165 0,00

QTE. DE 

NUTRICIONIST

A

VR. UNIT.  

MENSAL

CUSTO TOTAL 

PERÍODO 

Nº DE DIAS LETIVOS 

NO PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

NUTRICIONISTA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

NUTRICIONISTA 

POR 

ATENDIMENTO
(A) (B) (C) = (A) x (B) X 24 (D)³ (E) = (C) / (D) (F) (G) = (E) / (F)

12 -R$             -R$                    404 -R$                   21.200 0,00

QTE. DE 

NUTRICIONIST

A

VR. UNIT.  

MENSAL

CUSTO TOTAL 

PERÍODO 

Nº DE DIAS LETIVOS 

NO PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

NUTRICIONISTA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

NUTRICIONISTA 

POR 

ATENDIMENTO
(A) (B) (C) = (A) x (B) X 24 (D)³ (E) = (C) / (D) (F) (G) = (E) / (F)

12 -R$             -R$                    404 -R$                   14.200 0,00

QTE. DE 

NUTRICIONIST

A

VR. UNIT.  

MENSAL

CUSTO TOTAL 

PERÍODO 

Nº DE DIAS LETIVOS 

NO PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

NUTRICIONISTA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

NUTRICIONISTA 

POR 

ATENDIMENTO
(A) (B) (C) = (A) x (B) X 24 (D)³ (E) = (C) / (D) (F) (G) = (E) / (F)

12 -R$             -R$                    404 -R$                   7.200 0,00

QTE. DE 

NUTRICIONIST

A

VR. UNIT.  

MENSAL

CUSTO TOTAL 

PERÍODO

Nº DE DIAS LETIVOS 

NO PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

NUTRICIONISTA 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTOS

CUSTO DE 

NUTRICIONISTA 

POR 

ATENDIMENTO
(A) (B) (C) = (A) x (B) X 24 (D)³ (E) = (C) / (D) (F) (G) = (E) / (F)

12 -R$             -R$                    404 -R$                   3.000 0,00

FAIXA 04 - DE 3.001 A 7.200

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-G

LOTE 05

² - Dias letivos apurados no período de 24 meses.

FAIXA 01 - DE 21.201 A 28.165

FAIXA 05 - DE 1 A 3.000

CUSTO COM NUTRICIONISTA POR ATENDIMENTO

FAIXA 02 - DE 14.201 A 21.200

FAIXA 03 - DE 7.201 A 14.200



Cardápio Lote 5

Lanche

Refeição

Integral 9h30

Integral 7h

ITEM
VALOR PREVISTO 

PARA 24 MESES

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTO

S

CUSTO POR 

ATENDIMENTO

(A) (B) (C) = (A) / (B) (D) (E) = (C) / (D)

LIMPEZA 404  R$                           -   28.165 0,0000

MANUTENÇÃO 

DA COZINHA
404  R$                           -   28.165 0,0000

CONTROLE DE 

PRAGAS
404  R$                           -   28.165 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE 

EQUIPAMENTOS

404  R$                           -   28.165 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE UTENSÍLIOS
404  R$                           -   28.165 0,0000

ANÁLISE DE 

POTABILIDADE 

DA ÁGUA

404  R$                           -   28.165 0,0000

GÁS 404  R$                           -   28.165 0,0000

ITEM
VALOR PREVISTO 

PARA 24 MESES

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTO

S

CUSTO POR 

ATENDIMENTO

(A) (B) (C) = (A) / (B) (D) (E) = (C) / (D)

LIMPEZA 404  R$                           -   21.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DA COZINHA
404  R$                           -   21.200 0,0000

CONTROLE DE 

PRAGAS
404  R$                           -   21.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE 

EQUIPAMENTOS

404  R$                           -   21.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE UTENSÍLIOS
404  R$                           -   21.200 0,0000

ANÁLISE DE 

POTABILIDADE 
404  R$                           -   21.200 0,0000

GÁS 404  R$                           -   21.200 0,0000

CUSTO COM GÊNEROS ALIMENTÍCIOS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

CUSTO COM GÊNEROS

CUSTO COM DESPESAS ADMINISTRATIVAS

LOTE 05

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-H

O valor informado para generos será fixo independente da faixa de atendimento.

* As licitantes que recolhem tributos conforme as regras do Lucro Real devem apresentar os valores 

de gêneros já deduzidos do valor do crédito tributário relativo ao PIS e à COFINS.

FAIXA 02 - DE 14.201 A 21.200

FAIXA 01 - DE 21.201 A 28.165



ITEM
VALOR PREVISTO 

PARA 24 MESES

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTO

S

CUSTO POR 

ATENDIMENTO

(A) (B) (C) = (A) / (B) (D) (E) = (C) / (D)

LIMPEZA 404  R$                           -   14.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DA COZINHA
404  R$                           -   14.200 0,0000

CONTROLE DE 

PRAGAS
404  R$                           -   14.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE 

EQUIPAMENTOS

404  R$                           -   14.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE UTENSÍLIOS
404  R$                           -   14.200 0,0000

ANÁLISE DE 

POTABILIDADE 

DA ÁGUA

404  R$                           -   14.200 0,0000

GÁS 404  R$                           -   14.200 0,0000

ITEM
VALOR PREVISTO 

PARA 24 MESES

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTO

S

CUSTO POR 

ATENDIMENTO

(A) (B) (C) = (A) / (B) (D) (E) = (C) / (D)

LIMPEZA 404  R$                           -   7.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DA COZINHA
404  R$                           -   7.200 0,0000

CONTROLE DE 

PRAGAS
404  R$                           -   7.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE 

EQUIPAMENTOS

404  R$                           -   7.200 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE UTENSÍLIOS
404  R$                           -   7.200 0,0000

ANÁLISE DE 

POTABILIDADE 

DA ÁGUA

404  R$                           -   7.200 0,0000

GÁS 404  R$                           -   7.200 0,0000

ITEM
VALOR PREVISTO 

PARA 24 MESES

Nº DE DIAS 

LETIVOS NO 

PERÍODO 24 

MESES

CUSTO TOTAL 

POR DIA LETIVO

QTE. ESTIMADA 

DE 

ATENDIMENTO

S

CUSTO POR 

ATENDIMENTO

(A) (B) (C) = (A) / (B) (D) (E) = (C) / (D)

LIMPEZA 404  R$                           -   3.000 0,0000

MANUTENÇÃO 

DA COZINHA
404  R$                           -   3.000 0,0000

CONTROLE DE 

PRAGAS
404  R$                           -   3.000 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE 

EQUIPAMENTOS

404  R$                           -   3.000 0,0000

MANUTENÇÃO 

DE UTENSÍLIOS
404  R$                           -   3.000 0,0000

ANÁLISE DE 

POTABILIDADE 

DA ÁGUA

404  R$                           -   3.000 0,0000

GÁS 404  R$                           -   3.000 0,0000

FAIXA 05 - DE 1 A 3.000

FAIXA 04 - DE 3.001 A 7.200

FAIXA 03 - DE 7.201 A 14.200



MERENDEIRA NUTRICIONISTA

(A) (B) (C) (D) (E)=(A)+(B)+(C)+(D)

Lanche -R$         -R$                    -R$                   0,00

Refeição -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 7h -R$         -R$                    -R$                   0,00

MERENDEIRA NUTRICIONISTA

(A) (B) (C) (D) (E)=(A)+(B)+(C)+(D)

Lanche -R$         -R$                    -R$                   0,00

Refeição -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 7h -R$         -R$                    -R$                   0,00

MERENDEIRA NUTRICIONISTA

(A) (B) (C) (D) (E)=(A)+(B)+(C)+(D)

Lanche -R$         -R$                    -R$                   0,00

Refeição -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 7h -R$         -R$                    -R$                   0,00

MERENDEIRA NUTRICIONISTA

(A) (B) (C) (D) (E)=(A)+(B)+(C)+(D)

Lanche -R$         -R$                    -R$                   0,00

Refeição -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 7h -R$         -R$                    -R$                   0,00

MERENDEIRA NUTRICIONISTA

(A) (B) (C) (D) (E)=(A)+(B)+(C)+(D)

Lanche -R$         -R$                    -R$                   0,00

Refeição -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$                   0,00

Integral 7h -R$         -R$                    -R$                   0,00

PIS COFINS ICMS

(F) (G) (H) (I) (J)

Não serão admitidos percentuais diferentes para lucro em virtude da variação de faixas.

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

D-I

DESPESAS 

ADMINISTRATIVA

S
ITEM

CUSTO DA MÃO DE OBRA

SUB-TOTAL

CUSTOS DIRETOS

DESPESAS 

INDIRETAS
LUCRO

LOTE 05

ITEM

DESPESAS 

ADMINISTRATIVA

S

CUSTO DA MÃO DE OBRA

SUB-TOTAL

CUSTOS DIRETOS

COMPOSIÇÃO DO PREÇO

CUSTOS DIRETOS POR ATENDIMENTO (R$)

GÊNEROS

GÊNEROS

SUB-TOTAL

CUSTOS DIRETOS

CUSTO DA MÃO DE OBRA SUB-TOTAL

CUSTOS DIRETOS

ITEM
GÊNEROS

DESPESAS 

ADMINISTRATIVA

CUSTO DA MÃO DE OBRA

FAIXA 05 - DE 1 A 3.000

ITEM
GÊNEROS

DESPESAS 

ADMINISTRATIVA

CUSTO DA MÃO DE OBRA

PERCENTUAIS APLICADOS PARA CÁLCULO DE LUCRO E TRIBUTOS

TRIBUTOS (percentuais)

SUB-TOTAL

CUSTOS DIRETOS

FAIXA 03 - DE 7.201 A 14.200

FAIXA 02 - DE 14.201 A 21.200

FAIXA 01 - DE 21.201 A 28.165

FAIXA 04 - DE 3.001 A 7.200

ITEM
GÊNEROS

DESPESAS 

ADMINISTRATIVA



SUB-

TOTAL

CUSTOS 

DIRETOS

DESPESAS 

INDIRETAS
LUCRO

SUB-TOTAL

CUSTOS + 

LUCRO

(E) (K) = (G)x(E) (L) =(E+K)x(F) (M) = (K)+(L)+(E)

Lanche -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Refeição -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 7h -R$         -R$                    -R$               -R$                   

SUB-

TOTAL

CUSTOS 

DESPESAS 

INDIRETAS
LUCRO

SUB-TOTAL

CUSTOS + 

LUCRO

(E) (K) = (G)x(E) (L) =(E+K)x(F) (M) = (K)+(L)+(E)

Lanche -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Refeição -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 7h -R$         -R$                    -R$               -R$                   

SUB-

TOTAL

CUSTOS 

DIRETOS

DESPESAS 

INDIRETAS
LUCRO

SUB-TOTAL

CUSTOS + 

LUCRO

(E) (K) = (G)x(E) (L) =(E+K)x(F) (M) = (K)+(L)+(E)

Lanche -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Refeição -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 7h -R$         -R$                    -R$               -R$                   

SUB-

TOTAL

CUSTOS 

DIRETOS

DESPESAS 

INDIRETAS
LUCRO

SUB-TOTAL

CUSTOS + 

LUCRO

(E) (K) = (G)x(E) (L) =(E+K)x(F) (M) = (K)+(L)+(E)

Lanche -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Refeição -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 7h -R$         -R$                    -R$               -R$                   

SUB-

TOTAL

CUSTOS 

DIRETOS

DESPESAS 

INDIRETAS
LUCRO

SUB-TOTAL

CUSTOS + 

LUCRO

(E) (K) = (G)x(E) (L) =(E+K)x(F) (M) = (K)+(L)+(E)

Lanche -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Refeição -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 9h30 -R$         -R$                    -R$               -R$                   

Integral 7h -R$         -R$                    -R$               -R$                   

ITEM

ITEM

CÁLCULO DO LUCRO POR ATENDIMENTO (R$)

ITEM

ITEM

ITEM

FAIXA 05 - DE 1 A 3.000

FAIXA 04 - DE 3.001 A 7.200

FAIXA 01 - DE 21.201 A 28.165

FAIXA 02 - DE 14.201 A 21.200

FAIXA 03 - DE 7.201 A 14.200



(M) (N) = (M)x(I) (O) = (M)x(H) (P) = (M)x(J)
(Q)=(M)/(1-

((I)+(H)+(J)))

(R)=(M)/(1-

((I)+(H)))

Lanche -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Refeição -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 9h30 -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 7h -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

(M) (N) = (M)x(I) (O) = (M)x(H) (P) = (M)x(J)
(Q)=(M)/(1-

((I)+(H)+(J)))

(R)=(M)/(1-

((I)+(H)))

Lanche -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Refeição -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 9h30 -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 7h -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

(M) (N) = (M)x(I) (O) = (M)x(H) (P) = (M)x(J) (Q)=(M)/(1- (R)=(M)/(1-

Lanche -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Refeição -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 9h30 -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 7h -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

(M) (N) = (M)x(I) (O) = (M)x(H) (P) = (M)x(J)
(Q)=(M)/(1-

((I)+(H)+(J)))

(R)=(M)/(1-

((I)+(H)))

Lanche -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Refeição -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 9h30 -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 7h -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

(M) (N) = (M)x(I) (O) = (M)x(H) (P) = (M)x(J)
(Q)=(M)/(1-

((I)+(H)+(J)))

(R)=(M)/(1-

((I)+(H)))

Lanche -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Refeição -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 9h30 -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

Integral 7h -R$         0,000 -R$               -R$                   -R$                         -R$                 

ITEM

ICMSCOFINS

SUB-

TOTAL

CUSTOS + 

LUCRO

FAIXA 01 - DE 21.201 A 28.165

FAIXA 04 - DE 3.001 A 7.200

PIS ICMS PREÇO FINAL
PREÇO FINAL 

(LÍQUIDO SEM 

PREÇO FINAL 

(LÍQUIDO SEM 

ICMS)

CÁLCULO DOS TRIBUTOS E PREÇO FINAL POR ATENDIMENTO (R$)

PREÇO FINAL

COFINS PIS ICMS PREÇO FINAL
PREÇO FINAL 

(LÍQUIDO SEM 

SUB-

TOTAL

ITEM

SUB-

TOTAL
COFINS

FAIXA 02 - DE 14.201 A 21.200

ITEM

FAIXA 03 - DE 7.201 A 14.200

PIS

SUB-

TOTAL
COFINS PIS ICMS PREÇO FINAL

PREÇO FINAL 

(LÍQUIDO SEM 
ITEM

FAIXA 05 - DE 1 A 3.000

ITEM

SUB-

TOTAL
COFINS PIS ICMS PREÇO FINAL

PREÇO FINAL 

(LÍQUIDO SEM 



Nº DE DIAS LETIVOS 404

ITEM

QTE. DE 

ATENDIMENTOS

/DIA - A

VR. UNIT. BRUTO 

POR ATENDIMENTO - 

B

VR. UNIT. LÍQUIDO POR 

ATENDIMENTO - C

VALOR TOTAL 

BRUTO - A X B X 

DIAS LETIVOS

VALOR TOTAL 

LÍQUIDO - A X C X  

DIAS LETIVOS

Lanche 385 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Refeição 18.054 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 9h30 4.736 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 7h 4.990 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Total 28.165

-R$                    -R$                     

-R$                    -R$                     

ITEM

QTE. DE 

ATENDIMENTOS

/DIA - A

VR. UNIT. BRUTO 

POR ATENDIMENTO - 

B

VR. UNIT. LÍQUIDO POR 

ATENDIMENTO - C

VALOR TOTAL 

BRUTO - A X B X 

DIAS LETIVOS

VALOR TOTAL 

LÍQUIDO - A X C X  

DIAS LETIVOS

Lanche 289 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Refeição 13.628 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 9h30 3.582 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 7h 3.749 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Total 21.248

-R$                    -R$                     

-R$                    -R$                     

ITEM

QTE. DE 

ATENDIMENTOS

/DIA - A

VR. UNIT. BRUTO 

POR ATENDIMENTO - 

B

VR. UNIT. LÍQUIDO POR 

ATENDIMENTO - C

VALOR TOTAL 

BRUTO - A X B X 

DIAS LETIVOS

VALOR TOTAL 

LÍQUIDO - A X C X  

DIAS LETIVOS

Lanche 193 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Refeição 9.085 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 9h30 2.386 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 7h 2.498 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Total 14.162

-R$                    -R$                     

-R$                    -R$                     

ITEM

QTE. DE 

ATENDIMENTOS

/DIA - A

VR. UNIT. BRUTO 

POR ATENDIMENTO - 

B

VR. UNIT. LÍQUIDO POR 

ATENDIMENTO - C

VALOR TOTAL 

BRUTO - A X B X 

DIAS LETIVOS

VALOR TOTAL 

LÍQUIDO - A X C X  

DIAS LETIVOS

Lanche 97 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Refeição 4.594 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 9h30 1.215 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 7h 1.254 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Total 7.160

-R$                    -R$                     

-R$                    -R$                     

ITEM

QTE. DE 

ATENDIMENTOS

/DIA - A

VR. UNIT. BRUTO 

POR ATENDIMENTO - 

B

VR. UNIT. LÍQUIDO POR 

ATENDIMENTO - C

VALOR TOTAL 

BRUTO - A X B X 

DIAS LETIVOS

VALOR TOTAL 

LÍQUIDO - A X C X  

DIAS LETIVOS

Lanche 39 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Refeição 1.908 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 9h30 513 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Integral 7h 510 -R$                       -R$                         -R$                    -R$  

Total 2.970

-R$                    -R$                     

-R$                    -R$                     

O atendimento máximo em cada faixa, foi estabelecido para o "cento" mais próximo. Exemplo: 1.518, está mais próximo de 1.500 do que de 1.600.

As propostas serão classificadas de acordo com o menor valor obtido com o somatório de todas as faixas.

O valor total da faixa posterior, não pode ser superior que o valor da faixa anterior.

Exemplo: O valor total da Faixa 02, não pode ser superior ao valor total da Faixa 01.

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (COM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

VALOR GLOBAL COM TODAS AS FAIXAS

LOTE 05

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (COM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

FAIXA 01 - DE 21.201 A 28.165

FAIXA 02 - DE 14.201 A 21.200

FAIXA 03 - DE 7.201 A 14.200

D-J

VALORES PARA O CONTRATO

* Conforme Orientação do Tribunal de Contas da União, Acórdão 950/2007 - Plenário: Descabe, por injurídica e por constituir acréscimo disfarçado da margem de lucro

prevista,, a inclusão de percentuais ou itens nas planilhas orçamentárias de contratos administrativos objetivando o ressarcimento de supostos gastos com impostos

diretos IRPJ e CSLL, devendo os administradores absterem-se de elaborar os orçamentos de referência das licitações com tais parcelas, coibindo a prática por meio de

disposições editalícias apropriadas.

*** Os valores abaixo referem-se aos valores bruto e líiquido da contratação, ou seja, com a incidência da alíquota ICMS de 17% (dezessete por cento) e sem

a alíquota, o que, por ocasião do pagamento deverá ser descontado no documento fiscal, conforme legislação do Estado do Espírito Santo.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (COM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (COM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

FAIXA 04 - DE 3.001 A 7.200

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (SEM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (SEM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (SEM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (SEM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (SEM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)

FAIXA 05 - DE 1 A 3.000

VALOR MÁXIMO PARA O CONTRATO (COM ICMS) = (A X B X DIAS LETIVOS)


