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8 Vitéria (ES), sexta-feira, 18 de Margo de 2022.

Secretaria de Estado da Educacao - SEDU -

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2022

CHAMAMENTO DE MUNICIiPIOS DO ESTADO DO ESPjRITO SANTO PARA ADESAO AO
PROGRAMA CAPIXABA DE FOMENTO A IMPLEMENTACAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE
ENSINO FUNDAMENTAL EM TEMPO INTEGRAL - PROETI.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO-
SEDU, faz saber aos gestores municipais do Estado do Espirito Santo que se encontram abertas as
inscricbes para adesdao ao Programa Capixaba de Fomento a Implementacdao das Escolas
Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral - PROETI, que tem por objetivo geral
apoiar a implementacao e ampliagao da oferta de Ensino Fundamental em Tempo Integral nas redes
publicas dos municipios, por meio da transferéncia de recursos financeiros as prefeituras municipais
que participarem do programa. No ambito da Lei Estadual n® 11.393, de 03 de setembro de 2021,
que instituiu o Programa Capixaba de Fomento a Implementagdo das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental em Tempo Integral - PROETI, e do Decreto Estadual n°® 4973-R, de 29 de setembro de
2021, que regulamenta o PROETI.

1. DO OBJETO.

1.1. Convocar o0s municipios interessados em aderirem ao PROETI, para implementacao e
ampliagdo da oferta e melhoria da qualidade de ensino em tempo integral nos anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental, por intermédio de transferéncia de recursos financeiros as
prefeituras municipais, para:

1.1.1. Remuneracao e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da
educacgao:

a) entende-se como remuneracao e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais
da educacdo, as despesas relativas a remuneracdo e formacao continuada dos profissionais da
educacdo em exercicio permanente ou temporario nas escolas participantes do PROETI;

b) sdao considerados profissionais da educacgdo, entre outros: professores, gestores escolares,
supervisores pedagdgicos, coordenadores pedagdgicos, orientadores educacionais, inspetores de
ensino, monitores escolares, tradutores-intérpretes de Libras, secretarios escolares, auxiliares
administrativos, auxiliares de servigcos gerais (profissionais responsaveis pela limpeza,
manutengdo e seguranga das escolas, pela preparagdo da alimentagdo escolar).

1.1.2. Aquisicdao, manutencao, construcao e conservacao de instalacdoes e equipamentos
necessarios ao ensino:

a) as despesas envolvidas na prevencao ou na corregcao de problemas corriqueiros ou emergenciais
nos ambientes das escolas participantes, como reparos nas redes elétrica, hidraulica, telefbnica,
em equipamentos (eletrénicos ou de laboratérios) e mobiliario;

b) sdo despesas de aquisicdo de equipamentos necessarios ao ensino aquelas despesas com a
compra de bens durdveis e resistentes utilizados nos diferentes ambientes das escolas
participantes (compra de mobilidrio, aquisicdo de equipamentos e de acervos para
biblioteca);

) sdo despesas de construgdo de instalagdes necessdrias ao ensino as intervengdes que aumentam
a area construida da escola participante, agregam valor a construgdo existente ou alteram
completamente o uso previsto para a dependéncia, exigindo sua remodelagdo. Incluem despesas
com a construcdo ou a adaptacdo de: salas de aula, salas para coordenacao pedagdgica,
bibliotecas, laboratérios, refeitérios, despensas, vestiarios, implantacdo ou cobertura de quadras
esportivas, patios, cisternas, centrais de gas, etc.

1.1.3. Uso e manutencgdao de bens e servigos vinculados ao ensino:

a) sdo as despesas relacionadas ao uso de bens e servicos necessarios para o desenvolvimento
das atividades de ensino, como: aluguel de espacos fisicos (prédios escolares, salas de aula,
auditdérios, quadras esportivas, etc.), aluguel de equipamentos (equipamentos de informatica;
equipamentos utilizados em laboratdrios; equipamentos de sonorizagdo; mobilidrios especifico,
etc.), servicos publicos (energia elétrica; agua e esgoto; fornecimento de gas; telefonia e
internet, etc.).

1.1.4. Realizacdo de atividades-meio necessarias ao funcionamento dos sistemas de ensino:

a) as despesas relacionadas ao funcionamento cotidiano das escolas participantes, contribuindo
indiretamente para sua atividade fim - o processo pedagdgico. Incluem-se entre essas
despesas: aquisicdo de material de consumo para atividades de apoio ao ensino como
materiais de expediente e produtos de limpeza e higiene para uso coletivo, aquisicao de
materiais de consumo e utensilios para a alimentagdo escolar, contratacdo de servigos
regulares (vigilancia, limpeza, conservacdo, preparacao da alimentacao escolar, etc.).

1.1.5. Aquisicdo de material didatico-escolar e manutencao de programas de transporte
escolar.

a) as despesas com aquisicdo de material didatico-escolar, sdo aquelas despesas com aquisicdao de
materiais utilizados diretamente por alunos e professores nas atividades pedagdgicas, esportivas
e recreativas realizadas nas escolas participantes (materiais didaticos, materiais escolares, Kkits
de laboratério, materiais esportivos).
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2. DAS ATRIBUICOES.

2.1. Sao atribuicoes da SEDU:

2.1.1. fornecer material digital conceitual e formativo da Educacdo em Tempo Integral que servira de base
para o entendimento da oferta;

2.1.2. disponibilizar formacdo inicial autoinstrucional das metodologias pedagdgicas e das metodologias de
gestao disponibilizadas na plataforma do Centro de Formacdo dos Profissionais da Educacdao da SEDU
(CEFOPE);

2.1.3. disponibilizar ferramenta de distribuicdo de carga horaria para os profissionais que atuam no tempo
integral visando garantir a quantidade de pessoal necessario ao funcionamento pleno da oferta, sem
exceder nos gastos da implantagao;

2.1.4. disponibilizar ferramenta de autoavaliagdo institucional com foco no desenvolvimento e na melhoria
do trabalho pedagdgico nas escolas implementadas; e

2.1.5. disponibilizar ferramenta de distribuicdo de recursos financeiros para potencializar o uso do recurso
publico na implantagdo da oferta no municipio.

2.2. S3o atribuicées do municipio:
2.2.1. criar equipe de implantagcdo do Ensino Fundamental em Tempo Integral;
2.2.2. apresentar minuta do projeto de Lei municipal de implantacdo do PROETI assinada pelo

prefeito;
2.2.3. elaborar Plano de Implementacdao para implantacdo e manutencao das escolas em tempo integral;
2.2.4. abrir conta bancaria no Banco do Estado do Espirito Santo - Banestes, especifica para
movimentagao do recurso financeiro do PROETI;

2.2.5. manter o recurso aplicado no mercado financeiro conforme previsto em legislacao;

2.2.6. executar o recurso recebido de acordo com o plano de aplicacdo aprovado pela SEDU;

2.2.7. participar do Programa de Avaliagdo da Educacdo Bdasica do Espirito Santo (PAEBES);

2.2.8. participar da Avaliacdo da Fluéncia em Leitura;

2.2.9. elaborar e apresentar a prestacdao de contas dos recursos financeiros recebidos, observando a
legislagdo pertinente;

2.2.10. fornecer sempre que solicitados a documentacao relativa a execugdo dos recursos recebidos com
base no art. 10 da Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021, aos 6rgdos de controle interno e
externo do Poder Publico.

3. DA INSCRIGCAO.

3.1. O municipio poderd manifestar interesse em participar deste chamamento, nos termos e condigdes
expressas a seguir e no limite da disponibilidade orcamentaria financeira constante na proposta
orcamentdria das politicas e programas anuais e plurianual do Governo do Estado, assim como nos
limites estabelecidos no Art. 49, da Lei n°® 11.393, de 03 de setembro de 2021 e especificados pelo
item 3 deste Edital, desde que atendidas todas as exigéncias aqui contidas.

3.1.1. O municipio interessado devera proceder a inscricdo até o dia 15 de abril 2022, que
se dara mediante entrega dos documentos descritos no item 7 deste edital.

3.1.2. A entrega da documentacao constante no item 7 deste edital ndao obriga o Estado a repassar o
recurso financeiro pleiteado pelo municipio, ficando o repasse condicionado ao deferimento do
municipio no resultado final deste Edital.

3.2. As informacoes contidas no Plano de Implementagdao e no plano de aplicagdo deverdo estar de acordo
com as diretrizes do caderno de orientacdes disponivel no sitio eletrénico www.sedu.es.gov.br/proeti,
sendo disponibilizado para eventuais duvidas o telefone (27) 3636-7771 e o e-mail:
proeti@sedu.es.gov.br.

3.3. A documentacdo exigida neste Edital, devidamente preenchida e assinada eletronicamente pelo chefe
do Poder Executivo Municipal adequadamente identificado, serd encaminhada pelo Sistema Eletronico
de Gestdao de Documentos do Governo do Estado do Espirito Santo (E-Docs > Grupos e comissoes >
PROETI), conforme o passo a passo disponibilizado no caderno de orientagdes que estara disponivel no
site https://www.sedu.es.gov.br/proeti, e serd analisada pela SEDU, que se manifestard sobre a
validade da inscrigdo.

3.3.1. E necesséario o cadastro valido no site https://acessocidadao.es.gov.br/ do chefe do executivo
municipal e responsaveis técnicos pelos projetos, orcamentos e demais documentos técnicos exigidos.

4. DO PROCESSO DE SELEGCAO.

4.1. Para que haja aumento de vagas ofertadas e ocupadas na Educacdo em Tempo Integral, em
cumprimento ao que estabelece o Art. 29, inciso I, da Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021, o
municipio, através da Secretaria Municipal de Educacdo indicard as escolas elegiveis que pretendem
incluir no PROETI.

4.2. Serdo consideradas escolas elegiveis, as escolas que ndo ofertam Tempo Integral no ano de 2022, ou
escolas que ofertam Tempo Integral no ano de 2022 com ampliagdo de vagas, sendo que sO serdo
contabilizadas para o repasse financeiro do PROETI as matriculas da ampliagao.

4.3. A Assessoria Especial de Educacdo em Tempo Integral/SEDU, avaliard as escolas indicadas pela
Secretaria Municipal de Educacao, de acordo com a quantidade de vagas de estudantes estabelecida no
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anexo V, e fazendo uma pré-selecdo com os respectivos indicativos para decisdo da instancia superior
da SEDU.

4.4. Na hipdtese de a Secretaria Municipal de Educacdo pleitear um nimero de vagas de estudantes acima
do previsto no anexo V, a participagdo sera analisada pela Assessoria Especial de Educagdo em Tempo
Integral, e validada pela insténcia superior da SEDU, priorizando-se os municipios que tenham
alcancado menor Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB no Ensino Fundamental,
respeitada a disponibilidade orcamentaria e financeira.

4.5. Cada Secretaria Municipal de Educagdo podera incluir no PROETI o niumero de matriculas referenciado
no anexo V deste Edital.

4.6. O numero de matriculas, por municipio, que se encontra definido no anexo V, foi estabelecido pela
SEDU de acordo com principios de representatividade e abrangéncia das respectivas redes municipais.

4.7. Caso a Secretaria Municipal de Educacgdo pleiteie um numero de matriculas abaixo do previsto no anexo
V, configurara um excedente que poderd ser incluido em outra(s) unidade(s) de outros municipios,
conforme o disposto no subitem 4.3 deste edital, apds avaliacdo da SEDU, por meio da Assessoria
Especial de Educacdo em Tempo Integral.

4.8. Caso as Secretarias Municipais de Educacao pleiteiem um ndmero menor de matriculas, a inclusdo de
todo ou parte desse excedente podera ser autorizada pela SEDU, por meio da Assessoria Especial de
Educagdo em Tempo Integral, apds avaliagcdo, conforme critérios elencados no subitem 4.8 deste Edital
e seus subitens.

4.9. A diferenca entre o total de matriculas a serem contempladas no Programa e o minimo garantido, se
aplicavel, serd priorizada entre as Secretarias Municipais de Educagdo, de acordo com os seguintes
critérios:

a) vulnerabilidade socioeconOmica da escola;

b) maior niumero de alunos atendidos no Ensino Fundamental da escola, de acordo com o Censo Escolar
mais recente;

c) disponibilidade de infraestrutura, conforme previsto no anexo VI deste Edital.

4.10.0 quantitativo definido no anexo V deste Edital podera ser alterado em funcdo de disponibilidade
orcamentaria e financeira.

4.11.Serd de 30.000 (trinta mil) o nimero de matriculas contempladas neste Edital, para adesdo no ano de
2022, e execugao em 2023.

4.12.A indicacdo das escolas pela Secretaria Municipal de Educacdo deve estar em consonancia com as
metas do Plano Estadual de Educacao.

5. DA ANALISE TECNICA E DO DEFERIMENTO.

5.1. A andlise técnica dos pleitos submetidos pela Secretaria Municipal de Educagdo para participar do

PROETI sera realizada pela Assessoria Especial de Educacdo em Tempo Integral, e terd a finalidade de:

1. analisar o Termo de Compromisso (anexo VIII);

.2. analisar o Plano de Implementacdo e a documentacdo complementar encaminhada pela Secretaria

Municipal de Educacao;

1.3. opinar e encaminhar a instancia superior da SEDU para analise e decisdo.

2. A anadlise pela instancia superior, resultara em:

2.1. deferimentos, com ou sem ressalvas; ou

.2.2. indeferimento.

3. Serdo indeferidos os Termos de Compromisso e os planos de implementacdo que ndo atendam as

normas contidas neste Edital.

4. O resultado preliminar da selegdo sera publicado e divulgado no sitio eletronico www.sedu.es.gov.br,

na data provavel do dia 29 de abril de 2022.

5.5. As Secretarias Municipais de Educacao que tiverem a adesao “deferidas com ressalvas” deverdo
resolver as pendéncias elencadas pela SEDU no Plano de Implementacdo e/ou no Termo de
Compromisso no prazo de cinco dias corridos a contar da publicacdao do resultado preliminar.

5.6. A Secretaria Municipal de Educagdo que tiver a sua adesdo indeferida podera interpor recurso por meio
de modelo de documento no anexo VII a este Edital, em prazo ndo superior a cinco dias corridos a
contar da publicacdo do resultado preliminar.

5.7. O resultado final da selegdo sera aprovado e homologado pela SEDU e publicado no sitio eletrénico
www.sedu.es.gov.br na data provavel do dia 20 de maio de 2022, e o extrato do resultado, no Diario
Oficial do Estado - DIOES.

6. DA FONTE DE RECURSOS FINANCEIROS, DO VALOR DE REPASSE, DAS PARCELAS DE
REPASSE E DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

6.1. Os repasses previstos decorrerdo de orcamento préprio da SEDU, restritos aos valores autorizados na
acdo especifica, observados os limites de movimentagdo, empenho e pagamento da programacdo
orcamentaria e financeira anual do governo estadual e as disposi¢cées contidas no Plano Plurianual -
PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lei Orgamentdria Anual — LOA, podendo ocorrer
nas fontes 0101,0102, 0114, 0131 e seus respectivos superavits.

6.2. Os recursos a serem repassados terdo como base de calculo o quantitativo de alunos e o valor unitario
de referéncia, por aluno.

6.3. O valor unitario de referéncia por aluno, independentemente da carga horaria adotada pelo municipio
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para o Tempo Integral, se de 7h diarias ou de 9:30h diarias, sera de R$ 3.000,00 (trés mil reais)
anuais, levando-se em consideragdo os limites de vagas por municipio constantes no anexo V deste
Edital.

6.4. A transferéncia de recursos sera realizada anualmente, por trés anos consecutivos, em observancia ao
Art. 79, paragrafos 1° ao 4° da Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021.

6.5. Os recursos do PROETI deverao ser utilizados exclusivamente para atender ao Ensino Fundamental em
Tempo Integral, conforme Art. 7°, paragrafo 5° da Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021.

6.6. As transferéncias de recursos financeiros do Programa serdo feitas em carater suplementar, sem
necessidade de celebragdo de convénio, acordo, contrato ou instrumento congénere, em parcela
Unica por ano, mediante depdsito em conta corrente especifica, a ser aberta pelo municipio no
Banco do Estado do Espirito Santo - BANESTES, conforme o Art. 50 da Lei n°® 11.393, de 03 de
setembro de 2021.

6.7. E vedada a transferéncia de recursos da conta especifica para qualquer outra conta corrente, ainda
que de titularidade da Secretaria Municipal de Educacdo, exceto para pagamento direto ao credor.

6.8. Os recursos nao utilizados deverao ser reprogramados para o ano subsequente ao ano de execucgado,
observando a natureza da despesa (custeio e capital).

7. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRIGCAO.

7.1. Termo de Compromisso preenchido, de acordo com o anexo Unico do Decreto n® 4973-R, de 29 de
setembro de 2021.

7.2. Plano de Implementacdo (modelo constante no caderno de orientagbes encontrado no site
http://www.sedu.es.gov.br/proeti), devera conter:

7.2.1. projeto de lei de implantagdo do PROETI no municipio;

7.2.2. proposta de organizagdo curricular (anexo III), que observara:

a) todas as escolas em tempo integral que participam do Programa devem iniciar o ano letivo com a carga
horaria estendida e com a nova organizagdo curricular implantada;

b) a proposta curricular integrada e especifica das escolas participantes devera contemplar carga horaria
diaria minima de 7 horas e semanal minima de 35 horas, devendo estar em conformidade com a Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional -
LDBEN, a qual, em seu art. 32, dispde sobre a organizagdo curricular, que devera contemplar a Base
Nacional Comum Curricular - BNCC;

c) a proposta curricular das escolas participantes deve conter a parte flexivel em conformidade com as
legislagdes vigentes.

7.2.3. indicacao da equipe de implementacdao municipal (anexo 1V);

7.2.4. escolas que irdo participar do PROETI, com suas informagdes gerais;

7.2.5. proposta de gestao escolar (anexo II);

7.2.6. plano de aplicacdao (anexo I), de acordo com o item 8 deste Edital;

7.3. Documentos pessoais do chefe do poder executivo municipal, conforme descrito abaixo:

7.3.1. Carteira de Identidade;

7.3.2. CPF;

7.3.3. Termo de posse; e

7.3.4. Comprovante de residéncia atualizado;

7.4. Extrato bancario da conta corrente especifica, aberta pelo municipio no Banco do Estado do Espirito
Santo

- BANESTES;

7.5. Cartao CNPJ da Prefeitura Municipal ou da Secretaria Municipal de Educacao.

8. DO PLANO DE APLICACAO.

8.1. O plano de aplicagdo é o instrumento que celebra a relagdo entre o Estado do Espirito Santo e o
municipio beneficidario, observando o periodo de vigéncia de trés anos e devera seguir o modelo
constante no caderno de orientagdes, disponivel no sitio eletrénico https://www.sedu.es.gov.br/proeti.

8.2. As despesas constantes nos planos de aplicacdo deverdo se basear estritamente ao descrito no Art. 79,
paragrafo 5° da Lei n© 11.393, de 03 de setembro de 2021.

8.3. O plano de aplicagdo, apos aprovado, somente poderd ser alterado mediante proposta do Chefe do
Executivo Municipal a SEDU, devidamente justificada, a ser apresentada em prazo minimo de 60
(sessenta) dias antes do término de sua vigéncia.

8.4. A alteragdo da natureza de despesa (custeio e capital) constante no plano de aplicagdo sé podera
ocorrer em um periodo de 60 (sessenta) dias antes do repasse anual.

9. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DOS RECURSOS TRANSFERIDOS.

9.1. O acompanhamento e a avaliacdo da execucdo dos planos de aplicacdo serdao realizados pela
Assessoria Especial de Educacao em Tempo Integral. )

9.2. Sem prejuizo do disposto no item anterior e das competéncias dos Orgdos de controle, efetuada a
transferéncia, o municipio devera, por meio de seu corpo técnico, promover o acompanhamento, a
fiscalizacdo e o monitoramento da execucdo do objeto, ficando inteiramente responsavel pela correta
aplicacao dos recursos do PROETI.

9.3. Devera ser dado livre acesso aos fiscais da SEDU as unidades escolares objeto dos planos de

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quinta-feira, 17 de Margo de 2022 &s 23:27:09 Cédigo de Autenticagao: 859af 17



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO LICITACOES

12 Vitéria (ES), sexta-feira, 18 de Margo de 2022.

aplicacao.

9.4. O municipio fica, desde ja, comunicado da possibilidade de a fiscalizacdo da SEDU vistoriar as unidades
de que trata o item anterior durante a execugao do Plano de Aplicacao ou quando da sua Prestagao de
Contas Parcial ou Final.

10. DA PRESTAGCAO DE CONTAS.

10.1.A prestacdo de contas devera ter como foco o quantitativo de matriculas conforme a data de referéncia
do Censo Escolar do ano de execucdo, e a correta aplicacdo dos recursos que deverao ser aplicados em
conformidade com o art. 8° da Lei n°® 11.393, de 03 de setembro de 2021.

10.2.A Prestacdo de Contas parcial, que ocorrera até o dia 30 de marco do ano subsequente,
correspondente ao periodo do ano anterior, serd composta, no que couber, pelos seguintes
documentos:

10.2.1. oficio de encaminhamento da prestacdao de contas acompanhado do plano de aplicagdo aprovado;

10.2.2. em se tratando de obras de manutencgdo, planilhas orgamentarias com as medi¢Ges realizadas no
periodo a que o relatéorio se refere, acompanhadas de memodria de calculo, relatérios fotograficos,
relatérios de visita técnica in loco e demais documentos utilizados pela fiscalizacdo do municipio para
medir os servigos executados;

10.2.3. instrumento contratual, termo de referéncia e demais documentos relevantes para informar sobre o
processo de contratacdo do servico ou aquisicdo de bens necessarios ao cumprimento do objeto,
conforme definido no plano de aplicacao aprovado pela SEDU;

10.2.4. relacao dos Pagamentos Efetuados;

10.2.5. cépia da 12 Via da nota fiscal autenticada com atesto do municipio;

10.2.6. em se tratando de despesa de pessoal, documentos referentes a folha de pagamento, vinculos e
encargos sociais;

10.2.7. extrato e conciliagdo bancaria, incluindo a aplicagdo financeira;

10.2.8. a Prestacdao de Contas Parcial e a Prestacdo de Contas Final deverdao ser encaminhadas pela
prefeitura municipal 8 SEDU pelo sistema E-Docs, e assinada pelo chefe do executivo municipal.

10.3.A Prestagdo de Contas Final deverd ser constituida de:

10.3.1. oficio de encaminhamento com declaracdo de cumprimento das metas pactuadas no Plano de
Implementacado;

10.3.2. apresentagcdo da documentagcdo da execugdo do Ultimo exercicio, consolidada com as
prestacdes de contas parciais.

10.4.A funcdo gerencial fiscalizadora serad exercida pela SEDU, dentro do prazo regulamentar de
execucgao/prestacdo de contas, ficando assegurado a seus agentes qualificados o poder discricionario
de reorientar acgdes e de acatar, ou ndo, justificativas com relagdo as disfungdes por ventura havidas
na execugao.

10.5.As despesas realizadas na execucao das acles previstas no Plano de Implementacdao serao
comprovadas mediante documentos fiscais originais ou equivalentes, na forma da legislagao
regulamentar a qual o érgdo responsavel pela despesa estiver sujeito, devendo os recibos, faturas,
notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatodrios ser arquivados em sua sede, ainda que
utilize servicos de contabilidade de terceiros, pelo prazo de vinte anos a partir da aprovagao da
prestacdao de contas final.

10.6.0 prazo para apresentacdo da Prestagdo de Contas Final é de até 90 (noventa) dias corridos apds o
término do prazo de execugdo ou o cancelamento do plano de aplicagdo.

10.7.Quando a prestacdao de contas nao for encaminhada no prazo estabelecido no caput, a Assessoria
Especial de Educagdo em Tempo Integral notificard o municipio para que a apresente no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos.

10.8.Apds a devida avaliagdo da Assessoria Especial de Educagdo em Tempo Integral e analise conclusiva da
Geréncia de Prestacdo de Contas, o ordenador de despesas da SEDU podera chegar as seguintes
conclusdes quanto as prestacdes de contas apresentadas:

10.8.1. aprovacao;

10.8.2. aprovacao com ressalvas;

10.8.3. rejeicao.

10.9.No caso da constatacdo de irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo de
30 (trinta) dias corridos para saneamento, sob pena de se considerar inadimplente o municipio.

10.10. Na hipdtese de rejeicdo ou ndo apresentacdo de prestacdao de contas, o ordenador de despesas da
SEDU podera determinar a devolugdo integral ou parcial dos recursos recebidos pelo Municipio,
situacdo na qual o valor a ser devolvido estara sujeito a correcdo, desde a data do seu recebimento.

11. N3o havendo a regularizacdo no prazo estabelecido pela SEDU, o municipio serd inscrito no Sistema
Integrado de Gestdo das Finangas Publicas do Espirito Santo - SIGEFES e no Cadastro Informativo -
CADIN/ES, e terd a Tomada de Contas Especial instaurada pela SEDU em desfavor do gestor
responsavel pela irregularidade cometida, o que é fator restritivo a novas transferéncias de recursos
financeiros oriundos do Orgamento do Estado mediante parcerias, programas ou fundos.

12. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO E PERMANENCIA NO PROGRAMA.

12.1.Uma vez selecionadas, conforme item 4 deste edital, tanto a Secretaria Municipal de Educacdao como as
escolas participantes serdao submetidas a monitoramento e a avaliagbes de processo e de resultado
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como critério para se manterem no PROETI.

12.2.A avaliagdo de processo ira considerar critérios no @&mbito dos municipios e das escolas.

12.3.A avaliagdo de processo da Secretaria Municipal de Educagdo sera realizada até 31 de dezembro do ano
subsequente através da analise da execugdo do Plano de Implementacgao.

12.4.A avaliacdo de processo da Secretaria Municipal de Educagdo no nivel da escola serd realizada
anualmente, mediante a atualizacdo dos dados por meio de instrumento definido pela SEDU, a saber:

12.4.1. ter alunos matriculados em escolas de tempo integral conforme pactuado no Plano de
Implementacao;

12.4.2. apresentar carga horaria igual ou superior a 7 (sete) horas didrias e 35 (trinta e cinco) horas
semanais.

12.5.A SEDU, por meio da Assessoria Especial de Educacdo em Tempo Integral, podera realizar visitas in
loco para verificar a adequagdao da Secretaria Municipal de Educagdo e das escolas aos critérios da
avaliacdo de processo de que trata este Edital. )

12.6.A avaliacdo de resultado utilizard como critério a melhoria no Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Basica

- IDEB, tanto no componente fluxo quanto no de proficiéncia.

12.7.A melhoria de fluxo escolar sera aferida pelos dados de taxa de abandono e reprovacdo divulgados no
Censo Escolar:

12.7.1. as escolas devem reduzir a soma das taxas de abandono e reprovacao, da seguinte forma:

12.7.1.1. no segundo ano do Programa, reduzir no minimo, 1 p.p (ponto percentual);

12.7.1.2. no terceiro ano do Programa, reduzir no minimo, 1 p.p em relagdo ao ano anterior.

12.85. A melhoria da proficiéncia deve utilizar como critério a nota média padronizada que compde o
PAEBE

13. DO DESCUMPRIMENTO DAS CONDICOES DESTE EDITAL.

13.1. O municipio devera restituir o valor transferido pelo PROETI, devidamente corrigido desde a data
do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagao apllcavel aos débitos para com a Fazenda
Estadual, nas seguintes hipoteses:

13.1.1. ndo seja executado o objeto do Plano de Implementacdo;

13.1.2. durante a execucgao do Plano de Implementagao fique demonstrado que o objeto nao podera
ser cumprido nos termos acordados;

13.1.3. ndo seja apresentada, no prazo exigido, a prestacdao de contas;

13.1.4. os recursos no todo ou em parte, forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Implementacao;

13.1.5. ndo apresentacao, no prazo definido no Inciso V, Art. 9° do Decreto n® 4973-R, de 29 de
setemblro de 2021, da Lei municipal, aprovada e publicada, de Implementacdao da Educagao em Tempo
Integral,

13.1.6. o municipio fica sujeito, ainda, a devolucdo dos recursos ndo utilizados no prazo definido no
plano de aplicacao.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS.
14.1. Os pedidos de esclarecimento dever&o ser dirigidos a Assessoria Especial de Educagdo em Tempo
Integral, por meio do e-mail: proeti@sedu.es.gov.br, até o dia 15/04/2022.
5.4 . Constam no link https://sedu.es.gov. br/proetl as orientagdes e os modelos que deverao ser
seguidos.
14.3. Sera de inteira responsabilidade dos gestores municipais a veracidade das informacgdes fornecidas
para todo o periodo da vigéncia do Plano de Implementacgdo.
14.4. A contagem dos prazos dispostos nesse Edital ¢ feita em dias corridos e excluira o dia do comego
'(:a mc(ljwra o dia do vencimento, sendo prorrogado até o proximo dia Util, caso coincida com finais de semana e
eriados
14.4.1. Para aplicagdo do item anterior, os feriados municipais deverao ser devidamente
comprovados.
14.5. Os casos omissos e as duvidas suscitadas a partir deste Edital serdo dirimidos pela instancia
superior da SEDU.
14.6. O repasse dos recursos aos municipios ficara condicionado as seguintes premissas:
14.6.1. disponibilidade orgamentaria e financeira para atendimento;
14.6.2. cumprimento de todas as etapas deste Edital, na forma da Lei e Decreto Regulamentar.
14.6.3. O repasse do recurso devera obedecer ao cronograma de desembolso da SEDU.
14.6.4. O Municipio devera divulgar, no local da execugdo do objeto, os canais de comunicagao
disponibilizados pelo Governo do Estado para viabilizar a participagao popular na fiscalizagao.

Vitéria, 17 de margo de 2022.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educacao

ANEXO I ;
PLANO DE APLICAGAO

Realizar o download da planilha do Plano de Implementagdo disponivel no site https://sedu.es.gov.br/proeti;
preencher as abas contendo o plano de aplicacao financeira com os dados; salvar o arquivo em formato PDF e
enviar via (E-Docs > Grupos e comissdes > PROETI), assinado eletronicamente pelo chefe do executivo
municipal.

As orientacbGes para preenchimento da planilha estdo disponiveis no Caderno de Orientagbes que se encontra
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disponivel no site https://sedu.es.gov.br/proeti.

ANEXO II

PROPOSTA DA GESTAO ESCOLAR e INDICACZ\O DA EQUIPE DE GESTAO ESCOLAR
Escola

Diretor

Dedicacao 40h semanais

Nome do Servidor

RG

Coordenador Pedagodgico

Dedicagao 40 h semanais

Nome do Servidor
RG

A equipe de gestdo escolar devera ter a seguinte composicao:

1. Diretor (dedicacdo de 40 horas);

2. Coordenador Pedagdgico (dedicacdo de 40 horas).

Cada um dos componentes da equipe devera ter 40 horas semanais de dedicacdo ao Programa.

A Secretaria Municipal de Educacdo deverd apresentar comprovacdo de nomeacdo, por meio de publicagdo
no Diario Oficial, e anexar ao Plano de Implementagao.

1.1. Sao atribuicbes do Diretor Escolar, além daquelas ja previstas nas normas vigentes:

a) coordenar a elaboragdo coletiva do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, do Programa de
Autoavaliacdo Institucional - PAI e do Plano de Agdo da unidade escolar, acompanhando a execucao €
promovendo sua avaliagdo continua;

b) executar o planejamento, a efetivacdao, a checagem e a avaliagao das agdes previstas no plano de agao
da escola relacionado as suas atribuicdes e garantir o Ciclo de Melhoria Continua — PDCA (Planejar,
Fazer, Checar e Avaliar) em todas as etapas do processo;

c) assegurar tempo e espaco para o desenvolvimento das praticas e vivéncias do protagonismo, em
especial na conducdao do Conselho de Lideres de Turmas e na organizacdo e desenvolvimento dos
Clubes de Protagonismo;

d) acompanhar e monitorar o fluxo de estudantes, no que diz respeito a solicitagcbes de transferéncia para
outras unidades escolares;

e) responsabilizar-se, juntamente com os servidores do Eixo Gestor, Eixo Pedagdgico e Eixa
Administrativo, pelos resultados de proficiéncia e fluxo dos estudantes;

f)  criar condicdes para a viabilizagdao da formagao continuada da equipe escolar e reunides de fluxo;

g) Viabilizar as condigbes adequadas para o funcionamento pleno da unidade escolar quanto as instalagdes
fisicas, ao relacionamento escolar, a efetividade do processo ensino-aprendizagem e a participacdo da
comunidade;

h) interagir com os familiares/responsaveis pelo estudante, com a comunidade, as liderancgas locais, as
instituicbes publicas e privadas para a promogao de parcerias que possibilitemm a consecucao das acbes
da unidade escolar, no modelo da corresponsabilidade;

i) reunir-se com a Equipe Gestora para as providéncias acerca dos registros recebidos da equipe escolar,
relatando situagdes atipicas do cotidiano da escola observadas nos diversos espacos, tais como: desvio
de conduta, dificuldade de relacionamento, sinais de agressao e indisciplina;

j)  viabilizar a avaliagao institucional, envolvendo toda a comunidade escolar em busca de melhoria dos
processos da unidade de ensino; e

k) exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuicdes determinadas pela SME.

1.2 S3o atribuicbes do Coordenador Pedagdgico (CP), além daquelas ja previstas nas normas vigentes:

a) coordenar, acompanhar a execugdao e controlar, em conjunto com o Diretor, o processo de
elaboragao coletiva, a implementagdo e a avaliagdao do Projeto Politico Pedagdgico, do PAI e do Plano de
Acdo da Escola e promover sua avaliagdo continua e ajustes;

b) executar, em conjunto com a equipe escolar, o planejamento, a efetivacdao, a checagem e a avaliagao
das aclOes previstas no plano de agdo da escola relacionado as suas atribuicGes e garantir o PDCA em todas as
etapas do processo;

c) coordenar, validar, acompanhar e ajustar as agbes do(s) Pedagogo(s) e dos Professores
Coordenadores de Area;
d) garantir a unidade da acdo pedagodgica, por meio do gerenciamento das atividades relacionadas ao
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processo ensino-aprendizagem, com vistas a permanéncia do estudante na unidade escolar;

e) monitorar com o pedagogo responsavel a Parte Diversificada do Curriculo;

assegurar o alinhamento e o desenvolvimento dos conteidos dos componentes curriculares da Base Nacional
) Comum Curricular e da Parte Diversificada;

g) analisar os indicadores educacionais da unidade escolar, buscando, coletivamente, alternativas para
solucdo dos problemas e propostas de intervengdao no processo de ensino-aprendizagem;

h) coordenar, acompanhar e avaliar a execugao dos projetos desenvolvidos na unidade escolar,
sistematizando-os por meio de registros e relatérios e divulgando os resultados;

i) coordenar o conselho de classe, em todas as fases, registrando informagdes que subsidiem agdes
futuras;

i) diagnosticar a necessidade e propor acdes de formacgao continuada da equipe escolar; e

k) exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuicoes determinadas pela Direcao Escolar.

ANEXO III

Realizar o download da planilha do Plano de Implementacao disponivel no
site https://sedu.es.gov.br/proeti, preencher a aba contendo a matriz curricular com os dados, salvar o
arquivo em formato PDF e enviar via (E-Docs> Grupos e comissdes> PROET I), assinado
eletronicamente pelo Secretario Municipal de Educacdo.

As orientacGes para preenchimento da planilha estdo disponiveis no Caderno de Orientagdes que se
encontra disponivel no site https://sedu.es.gov.br/proeti.

ANEXO 1V

PROPOSTA DE EQUIPE DE IMPLEMENTACA_O
INDICACAO DA EQUIPE DE IMPLEMENTACAO

Coordenador - Geral
Dedicagao 40h semanais

Nome do Servidor

RG

Especialista Pedago6gico e em Gestao

Dedicagao 40h semanais

Nome do Servidor

RG

A equipe responsavel pela implantacdo do Programa Capixaba de Fomento a Implementacdo de Escolas
Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral em cada Secretaria Municipal de Educagdo devera ter a
seguinte composigao:

1. Coordenador-Geral (dedicacao de 40 horas);

2. Especialista Pedagdgico e em Gestdo (dedicacdo de 40 horas).

Cada um dos componentes da equipe devera ter 40 horas semanais de dedicacdo ao Programa.
A Secretaria Municipal de Educagdo devera apresentar comprovagdo de designagdo por meio de publicagdo em
diario oficial, e anexar ao Plano de Implementacao.

ATRIBUI(;E)ES DA EQUIPE DE IMPLEMENTA(;I”\O
1.1.Coordenador-Geral:

a) planejar a implantacdo das escolas a partir da definicdo dos aspectos regulatérios e legais nas
areas de competéncia da Secretaria para institucionalizar a sua criagao;
b) formular politicas e diretrizes associadas a Proposta Pedagdgica e de Gestdo que orientardo a

condugdo do Programa;
planejar e administrar direta ou indiretamente os recursos de diversas naturezas: materiais, humanos e
financeiros necessarios a implantagao do Programa;

d) estruturar os processos para operacdo das funcgles definidas na Geréncia do Programa bem como
estabelecer e gerenciar as interfaces com as areas da Secretaria;

e) avaliar e diagnosticar os resultados obtidos pelas escolas para subsidiar a Secretaria Municipal de
Educacgado na definicdo da revisdao das estratégias de implantagcdo e na orientagdo da expansdo do Programa;

f) acompanhar, monitorar e reportar regularmente as metas definidas no Plano de Agdo do Programa de
acordo com a governancga definida pela Secretaria e Municipio, conforme aplicavel; e

g) responsabilizar-se por informar a Secretaria de Estado da Educacdo os dados relativos ao processo de

implementagao.
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1.2.Especialista Pedagdégico e em Gestao:
a) formular e acompanhar a execucao da proposta pedagdgica das escolas em periodo integral no que se
refere aos desenhos curriculares, programas de ensino, regimento escolar, cédigo de ética, sistema de
avaliacdo escolar, avaliagdo de entrada dos estudantes e posterior nivelamento dos conteldos, consolidagdo
dos resultados de aprendizagem, entre outros;

b) formular e implementar os planos de formacdo continuada das equipes das escolas e areas
correlatas da Secretaria, seja diretamente, seja pela interacdo com outros setores da Secretaria;
c) fomentar a producdo de material estruturado bem como a sistematizacdo de solugGes de carater

pedagdgico identificadas nas escolas; e

formular e executar os programas relativos a parte flexivel do curriculo; e

e) acompanhar e analisar os resultados obtidos pelas escolas identificando as revisGes necessarias para
sustentar a consolidacdo e perpetuagao do Programa.

planejar junto as areas da Secretaria todos os processos e rotinas administrativas e operacionais das escolas;

g) definir e coordenar o processo de monitoramento e acompanhamento da gestdo das escolas,
prevendo e orientando o aporte dos recursos necessarios para tal;

h) orientar a elaboragcao dos Planos de Acao das escolas e o efetivo desdobramento em Programas de
Acgao;

) consolidar os resultados obtidos pelas escolas, divulgar e promover a efetiva revisao em conjunto com a

equipe de acompanhamento e as areas da Secretaria Municipal de Educacéo;

sistematizar o processo de gestdao e operacgao das escolas com vistas a orientar a expansao do Programa; e

k) acompanhar a execugao do orgamento financeiro do Programa no que tange a remuneracdo da equipe
pedagdgica (em especial os professores) e repasses da SEDU, criando e monitorando os relatérios de prestacao
de contas.

ANEXO V ) )
NUMERO DE MATRICULAS GARANTIDO AOS MUNICIPIOS:

DISTRIBUI(;/T\O PROPORCIONAL PELA OFERTA DE VAGAS DOS MUNICIPIOS

Municipio \Vagas % em relagdo ao vaga previstas
total

Afonso Claudio 3611 0,70% 210
Agua Doce do Norte 1539 0,30% 90
Aguia Branca 1411 0,30% 32
Alegre 2515 0,50% 146
Alfredo Chaves 1797 0,30% 105
Alto Rio Novo 1009 0,20% 59
Anchieta 5731 1,10% 334
Apiaca 1014 0,20% 59
Aracruz 15517 3,00% 903
Atilio Vivacqua 2106 0,40% 123
Baixo Guandu 4172 0,80% 243
Barra de Sao Francisco 5548 1,10% 323
Boa Esperancga 1930 0,40% 112
Bom Jesus do Norte 1167 0,20% 68
Brejetuba 1515 0,30% 388
Cachoeiro de Itapemirim 21910 4,30% 1276
Cariacica 46611 9,00% 2713
Castelo 4918 1,00% 286
Colatina 15131 2,90% 881
Conceicao da Barra 5014 1,00% 292
Conceicao do Castelo 1533 0,30% 89
Divino de Sdo Lourenco 380 0,10% 22
Domingos Martins 5516 1,10% 321
Dores do Rio Preto 866 0,20% 50
Ecoporanga 2242 0,40% 131
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Fundao 2896 0,60% 169
Governador Lindenberg 871 0,20% 51
Guacui 4146 0,80% 241
Guarapari 20639 4,00% 1202
Ibatiba 3723 0,70% 217
Ibiragu 1304 0,30% 76
Ibitirama 1414 0,30% 82
Iconha 1658 0,30% 97
Irupi 1569 0,30% 91
Itaguacgu 1429 0,30% 83
Itapemirim 8227 1,60% 479
Itarana 832 0,20% 48
IUna 3649 0,70% 212
Jaguaré 5157 1,00% 300
Jeronimo Monteiro 1420 0,30% 83
Joao Neiva 2213 0,40% 129
Laranja da Terra 1128 0,20% 66
Linhares 25626 5,00% 1492
Mantenodpolis 1804 0,40% 105
Marataizes 7442 1,40% 433
Marechal Floriano 2496 0,50% 145
Marilandia 1353 0,30% 79
Mimoso do Sul 1897 0,40% 110
Montanha 2771 0,50% 161
Mucurici 683 0,10% 40
Muniz Freire 2486 0,50% 145
Muqui 1523 0,30% 89
Nova Venécia 7103 1,40% 414
Pancas 1862 0,40% 108
Pedro Canario 2847 0,60% 166
Pinheiros 3947 0,80% 230
Piima 3603 0,70% 210
Ponto Belo 922 0,20% 54
Presidente Kennedy 3056 0,60% 178
Rio Bananal 3409 0,70% 198
Rio Novo do Sul 1316 0,30% 77
Santa Leopoldina 1151 0,20% 67
Santa Maria de Jetiba 3967 0,80% 231
Santa Teresa 3214 0,60% 187
Sao Domingos do Norte 1315 0,30% 77
Sao Gabriel da Palha 4185 0,80% 244
Sdo José do Calgado 1408 0,30% 82
Sao Mateus 17559 3,40% 1022
S3ao Roque do Canaa 836 0,20% 49
Serra 64998 12,60% 3783
Sooretama 5088 1,00% 296
Vargem Alta 2754 0,50% 160
Venda Nova do Imigrante 2411 0,50% 140
Viana 13065 2,50% 761
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Vila Pavao 1315 0,30% 77

Vila Valério 2144 0,40% 125

Vila Velha 51778 10,00% 3013

Vitéria 44996 8,70% 2620

ANEXO VI

INFRAESTRUTURA REQUERIDA DAS ESCOLAS COM METRAGENS SUGERIDAS

1. Biblioteca ou Sala de Leitura - 50 m2
2. Salas de aula - minimo 40 m2 cada
3. Quadra poliesportiva - 400 m?2
4. Vestiario masculino e feminino - 16 m2 cada
5. Cozinha - 30 m2
6. Refeitorio
ANEXO VII
MODELO DE RECURSO
A Secretaria Municipal de Educacao de , inscrita no CNPJ/MF sob n©
, estabelecida na cidade de , Estado de___,

enderego , CEP , neste ato representada pelo seu Secretério,
Sr./Sra.

portador(a) do RG n° , doravante denominada

Secretaria Municipal de Educacao, tendo em vista a Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021, e o Decreto n©°
4973- R , de 29 de setembro de 2021, referente ao Programa Capixaba de Fomento a Implementagdo as
Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral - PROETI, vem, pelo presente, apresentar
recurso a Secretaria Estadual da Educacao - SEDU, nos seguintes termos: [explicitar as razdoes de seu recurso
de forma sucinta e anexar documentagdao que entender necessaria].

Nesses termos, pede deferimento.

Local e data:

ANEXO VIII |
ANEXO UNICO DO DECRETO N° 4973-R DE 29 DE SETEMBRO DE 2021 - TERMO DE
COMPROMISSO

A Prefeitura de , heste ato representado por seu Prefeito(a), Sr./Sra.
, portador(a) do RG n© , inscrito(a) no CPF/MF sob n°
doravante denominado Prefeitura,e a Secretaria Municipal de
Educagao de ,inscrita no
CNPJ/MF sob no , estabelecida na cidade de_
, Estado de ,Rua/Av. ,n°, CEP
, neste ato representada pelo seu Secretario, Sr./Sra. portador(a) do RG n©
inscrito(a) no CPF/MF sob n© , doravante denominada Secretaria

Municipal de Educacdo, tendo em vista a Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021, relacionada ao Programa
Capixaba de Fomento a Implementagdo de Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral -
PROETI, pelo presente manifestam seu interesse em participar do Programa e comprometem-se a observar
todas as regras e disposicdes constantes do Decreto e demais leis e atos relacionados.

Este Governo se compromete a dar publicidade aos recursos do Programa como procedéncia do Governo
Estadual em todas as suas comunicagdes, comprometendo-se também a divulgar a marca da Secretaria
Estadual de Educacao e do Governo Estadual.

A inobservancia ao disposto no Decreto e demais leis e atos relacionados ou o envio de informagbes incorretas
a Secretaria de Estado da Educacgdo - SEDU, podera implicar no cancelamento da participacdo da Prefeitura, da
Secretaria Municipal de Educagdo bem como de suas escolas no Programa, sem prejuizo de outras penalidades
previstas na Portaria e na legislacdo aplicavel.

O municipio assume as seguintes responsabilidades especificas:

1. Gerir os recursos do programa acima qualificado PROETI, em cumprimento ao caput da Lei n© 11.393,
de 03 de setembro de 2021, e suas alteracdes posteriores;

2. Apresentar Lei Mun|C|paI de Implementacdo da Educacdo em Tempo Integral no municipio aprovada até
15 de abril de 2022, como condicdo para a continuidade do municipio no PROETI.

3. Assumir a exclusiva responsabilidade pela correta aplicacdo dos recursos repassados pela SEDU para
execucdao do PROETI, incluindo a regularidade do processo de licitagdo e do empenho, liquidacdo e pagamento
da despesa necessaria para a execugdo dos projetos contemplados;

4, Cumprir integralmente, as disposicdes da Lei n® 11.393, de 03 de setembro de 2021 e suas alteracoes,
bem como as diretrizes e prioridades de aplicacdo e demais regulamentacdes expressas em Atos da SEDU
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decorrentes do disposto no Art. 12 da referida Lei;

5. Arcar com quaisquer 0nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social porventura decorrente da
execucdo dos projetos apoiados por intermédio do PROETI, responsabilizando-se por todas as obrigacbes
tributarias, porventura aplicaveis, sejam federais, estaduais ou municipais, bem como cumprir todas as
disposicGes da legislacdo ambiental, no que se refere as exigéncias dos 6rgdos ambientais competentes para
fiscalizacdo;

6. Elaborar, por si, ou por terceiros, os projetos e estudos técnicos necessarios a implantagdo, edificacdo
Oou aquisicdo necessarios a execugao dos investimentos municipais apoiados por intermédio do PROETI,
cumprindo todas as normas técnicas e legais aplicaveis, assumindo inteira responsabilidade pela fiscalizacdao da
execucdo, quando contratada ou delegada a terceiros e pelo respectivo recebimento dos objetos, quando
concluidos, com vistas a garantir que os investimentos alcancem o desempenho e a qualidade apresentada
pelos projetos;

7. Aplicar os recursos transferidos pela SEDU, exclusivamente em despesas relacionadas ao PROETI, em
consonancia com o Art. 7° da Lei n© 11.393, de 03 de setembro de 2021, mantendo-os na conta corrente
aberta na agéncia do Banco do Estado do Espirito Santo - BANESTES;

8. Movimentar os recursos somente para o pagamento das despesas dos projetos apoiados por intermédio
do PROETI ou para aplicacao financeira, devendo a movimentacgdo realizar-se, exclusivamente, mediante ordem
bancaria, Transferéncia Eletrénica de Disponibilidade (TED) ou outra modalidade de saque autorizada pelo
Banco Central do Brasil em que fique identificada a destinacdo e, no caso de pagamento, o credor;

9. Registrar em sua contabilidade analitica, os atos e fatos administrativos de gestdo dos recursos alocados
por forca deste TERMO DE COMPROMISSO;
10. Manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatdria das despesas realizadas em virtude

deste TERMO, ficando a disposicdo dos 6érgdos de controle, coordenagdo e supervisdo, por um prazo de 20
(vinte) anos, contados a partir da data da aprovacao da prestacao de contas final;
11. O presente TERMO DE COMPROMISSO segue assinado em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Local e data:

[Nome do(a) Prefeito(a)]

[Nome do(a) Secretario(a)] Secretaria Municipal de Educagado

Pactuacao das metas e acdes para o PROETI

Municipio:

Ne Metas Acbes Inicio Término  |Observacdo

Protocolo 817912

até 31/03/2022 as 12:59h.

Abertura de propostas: 31/03/2022 as 13:00h.
Abertura de Sessao Publica: 31/03/2022 as 14:00h.
O certame sera realizado por meio do Sistema
Integrado de Gestao Administrativa - SIGA, estando o
edital disponivel no endereco www.compras.es.gov.br.
Os interessados em participar da licitagdao deverao
efetuar seu cadastro no sistema SIGA, conforme

Secretaria de Estado da Justica - SEJUS -

_ AVISO DE LICITACAO
; PREGAO ELETRONICO N° 015/2022
Orgao/Entidade: Secretaria de Estado da Justica -
SEJUS
Processo N.° 2021-436R8

Objeto: Contratacdo de empresa de empresa es-
pecializada para prestacdo de servicos de nutricdo e
alimentacao para os presos custodiados na Penitencia-
ria Estadual de Vila Velha I.

Valor estimado diaria liquida:

Lote 001 R$ 28.810,04

Acolhimento de propostas: 21/03/2022 as 10:00h

instrucbes contidas no enderego:www.compras.es.gov.
br/cadastro-de-fornecedores.
Contato:4pregao@sejus.es.gov.br/ (27)3636-5820.

Marco Aurélio Toniato
Pregoeiro - 4@ EP/ SEJUS
Protocolo 817825
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