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Edital de Processo Seletivo Simplificado - PRONATEC/NOVOS CAMINHOS n° 12/2021

Estabelece normas para recrutamento e selecao de profissionais para atuarem, em regime de concessdo de bolsas, nos cursos técnicos
de educacao profissional no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC por meio do Programa
Novos Caminhos.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGCAO torna publicas as normas para selecdo de profissionais para atuarem, em regime de concesséo de bolsas,
em cursos técnicos de nivel médio, na forma concomitante, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC,
Programa Novos Caminhos, que foi instituido pela Lei 12.513 de 26 de outubro de 2011 e regulamentado no ambito do Estado do Espirito Santo pelo
Decreto Estadual N° 4497-R, de 09 de setembro de 2019.

1 - DAS DISPOSIC6ES INICIAIS

1.1 - O presente Edital tem como objetivo selecionar profissionais para desempenhar a funcdao de PROFESSOR-BOLSISTA para ministrar aulas nos
cursos técnicos de nivel médio, na forma concomitante, nas escolas participantes do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC, por meio da Bolsa-Formagao, no Programa Novos Caminhos.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado é realizado pela Geréncia de Gestdo de Pessoas -GEGEP/SEDU e destina-se a composicdo de cadastro de reserva
com vistas a contratacdo de profissionais, para atuarem nos cursos Técnicos de Educagdo Profissional de Nivel Médio, em regime de concessdo de
bolsas, para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da Secretaria de Estado da Educacdo nas hipdteses previstas no Decreto
Estadual N° 4497-R, de 09 de setembro de 2019.

1.3 - O processo seletivo de que trata este Edital serd realizado por meio das seguintes etapas: Inscricdo, Chamada e Comprovagdo de Titulos e
Formalizagao do Termo de Compromisso (Professor Bolsista).

1.4 - As etapas de Inscricdo, Chamada e Comprovagdo de Titulos serdo totalmente informatizadas.

1.5 - A Comissdo Central responsavel pela coordenagdo geral deste Processo Seletivo serd instituida por portaria prépria, publicada no Diario Oficial.
1.6 - Serdo responsaveis pelo processo de chamada e analise de documentos dos candidatos as Comissdes das Superintendéncias Regionais de Educacgéo
- S.R.E. designadas por portaria prépria publicada no Diario Oficial.

1.7 - Em virtude da Pandemia de COVID-19, o estado de emergéncia em salude publica e as prerrogativas do Decreto N°© 4727-R, de 12/09/2020, fica
vedada a contratacdo neste Processo Seletivo, enquanto durar o estado de calamidade publica da pandemia do novo Coronavirus, de candidatos
considerados do grupo de risco classificados no artigo 3° incisos I, II e III do Decreto 4599-R, conforme a Portaria SESA n°® 050 e a Portaria SESA 179-
R, que revoga a alinea “c” do inciso III do §1° do Art. 3° da Portaria n® 050-R, excetuando do grupo de risco os portadores de Asma em uso continuo
de corticoide.

1.7.1 - Para formalizagdo do Termo de Compromisso do Professor Bolsista, os candidatos deverdo apresentar, além de toda a documentagdo exigida
neste Edital, a Autodeclaracdo de salude, constante no Anexo V, declarando que ndo se enquadram no Grupo de Risco do novo Coronavirus.
1.7.1.1 - Os candidatos que ndo conseguirem comprovar a aptidao serdo reclassificados.

2 - DO PROGRAMA

2.1 - O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC/NOVOS CAMINHOS tem como objetivo expandir, interiorizar e
democratizar a oferta de cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e de cursos de Formagao Inicial e Continuada de Trabalhadores.

2.2 - Todos os cursos serdo desenvolvidos em conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (http://cnct.mec.gov.br/) 42 Edigdo e com os
Planos de Cursos aprovados pelo Conselho Estadual de Educagao.

3 - DO PROFESSOR BOLSISTA

3.1 - As areas desdobradas em disciplinas associadas aos pré-requisitos de formacdo estdo descritas no Anexo I deste Edital, por municipio.

3.1.1 - O pré-requisito do perfil profissional exigido no Anexo I estd de acordo com os critérios estabelecidos para as disciplinas, presentes nos Planos
de Cursos, aprovados pelo Conselho Estadual de Educagdo do Espirito Santo, conforme Resolugéo 3.777/2014.

3.2 - Para atuar nas areas de AGRONEGOCIO AGROPECUARIA ELETROTECNICA MECANICA MEIO AMBIENTE, QUIMICA SAUDE PUBLICA SEGURANCA
DO TRABALHO e TECNOLOGIA, o profissional que possuir o pré-requisito assinalado com asterisco (*) no Anexo I, podera ser exigido o registro no
Conselho Regional de Classe e a apresentacao da Certidao de Registro e Quitagdo, no momento da chamada.

3.3 - O candidato classificado sera considerado professor bolsista do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC/NOVOS
CAMINHOS, durante o periodo em que estiver exercendo a fungdo correspondente.

4 - DA CONCESSAO DE BOLSAS E DA JORNADA DE TRABALHO

4.1 - Os candidatos selecionados somente receberdo a bolsa a que se refere este instrumento, se respeitados os dispositivos legais e documentos
orientadores que regem o Programa.

4.2 - O valor da bolsa sera estabelecido de acordo com a carga horaria desenvolvida pelo profissional, durante a vigéncia do curso.

4.2.1 - A suspensdo das atividades letivas, por caso fortuito ou de forca maior, implicara na suspensdo do pagamento das bolsas.

4.3 - As bolsas ndo constituem vinculo trabalhista dentro da CLT ou de regime juridico do servigo publico, conforme disposto no § 3° do Art. 99, da Lei
12.523/2011, portanto, ndo se aplicam beneficios como férias, remuneragdo rescisoria, dispensa ou licenga por motivos de doenca ou caso fortuito e
forga maior.

4.3.1 - Os professores bolsistas que se ausentarem de suas atividades por periodo igual ou superior a 05 (cinco) dias, considerando sua escala no
horério escolar vigente na unidade de ensino, sera desligado do Programa.

4.3.2 - No caso de auséncia do professor bolsista, a escola e o coordenador de curso deverdo organizar a dinamica e/ou reposi¢do de aulas afim de
evitar prejuizos quanto a carga hordria e a certificagdo do estudante.

4.4 - O valor da bolsa tomara por base o disposto nas Leis N° 9.971/2012 (D.O de 28/12/2012) e N° 10.039/2013 (D.O. de 11/06/2013) - conforme
quadro seguinte:

~ Valor da Bolsa X
FUNCAO REFERENCIA (CH 25h) QUALIFICACAO
v Portador de curso de Bacharelado, Licenciatura Plena OU
:: R$ 2.154,54 Tecnodlogo.
(2] Portador de curso de Bacharelado OU Licenciatura Plena,
ﬂ \") R$ 2.303,12 acrescido de Pds-Graduacdo “Lato Sensu”, Especializagdo,
3 i ! com duragcdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.
o Portador de curso de Bacharelado OU Licenciatura Plena,
o) VI R$ 2.971,80 acrescido de Pés-graduacdo “Stricto Sensu”, Mestrado, na
& area da Educacéo e/ou area afim, que esteja relacionada com
w a sua habilitacdo, com defesa e aprovacdo da dissertagao.
o Portador de curso de Bacharelado OU Licenciatura Plena,
E VII acrescido de Pds-graduacgdo “Stricto Sensu”, Doutorado,
R$ 3.863,31 na area da Educacdo e/ou area afim, que esteja relacionada
com a sua habilitagdo, com defesa e aprovagao de tese.

4.5 - A mudanca de nivel prevista na Lei Complementar N© 115/98 (D.O de 14/01/98) é exclusiva do servidor efetivo.
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4.6 - Os candidatos que formalizarem termo de compromisso a luz do presente Edital serdo enquadrados/remunerados na referéncia do maior titulo
apresentado no momento de sua contratagdo. Caso a banca examinadora/Comissdo tenha ddvidas quanto a titulacdo apresentada, o (a) candidato (a)
sera enquadrado (a) na referéncia do titulo exigido como pré-requisito (licenciatura plena, bacharelado ou tecndlogo - nivel IV) por um periodo de até
30 (trinta) dias, a contar da data inicio do exercicio constante no termo de compromisso, até que toda a documentacdo seja auditada.

4.6.1 - Constatada a regularidade do titulo, bem como o atendimento das exigéncias do edital para enquadramento nos niveis/referéncia V, VI ou VII,
a SEDU providenciaréd o pagamento retroativo, considerando a data inicio do exercicio constante no termo de compromisso, de acordo com o
enquadramento a que faz jus.

4.6.2 - Constatada a qualquer momento irregularidade no titulo apresentado (pds-graduacdo Lato Sensu ou Stricto Sensu), o (a) candidato (a) sera
notificado e terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacédo da pendéncia, para apresentar a documentacgdo regularizada. Caso ndo haja
a apresentagdo e/ou regularizacdo dentro do prazo estipulado o candidato tera o Termo de Compromisso CESSADO e sua inscricigo CANCELADA, sendo
instruido Processo Administrativo Junto a Corregedoria da SEDU.

4.7 - A carga horaria de 25 horas constante no quadro acima serve apenas como indicador para calculo do valor da remuneragdo. Ao candidato podera
ser disponibilizada carga horaria menor, igual ou maior que 25 horas, observando-se EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades escolares e a
conveniéncia da administracao publica.

4.7.1 - O candidato que no momento da Formalizagdo do Termo de Compromisso optar por ndo assumir a vaga oferecida (por qualquer motivo), sera
RECLASSIFICADO para o Ultimo lugar da lista, compondo assim nova lista.

4.7.2 - A carga horaria semanal do professor podera ser alterada ao longo da vigéncia do Termo de Compromisso.

5 - DAS VAGAS

5.1 - Os candidatos selecionados por meio do processo seletivo regulamentado por este edital compordo cadastro de reserva (CR) a ser utilizado de
acordo com a necessidade identificada em atendimento as caracteristicas e as especificidades dos cursos técnicos ofertados, no ambito do
PRONATEC/NOVOS CAMINHOS, nas escolas da rede de ensino estadual participantes do Programa.

5.2 - O candidato poderd atuar em até 02 (duas) escolas, desde que ndo haja prejuizo nas atividades em nenhuma das instituigdes.

5.3 - Do total das bolsas concedidas para cada area e para cada municipio durante o ano letivo de 2021, sera respeitada a proporcdo de 20 X 1 para
concessdo de bolsa a pessoas/candidatos com deficiéncia, na forma do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, bem como de suas
alteracdes.

5.4 - Os contratos respeitardo a proporgao de 6 X 1 para concessao de bolsa para Pessoa Negra na forma estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 08
de janeiro de 2020.

5.5 - Os contratos respeitardo a proporgdo de 33 X 1 para concessdo de bolsa para pessoa Indigena na forma estabelecida na Lei Estadual n® 11.094
de 08 de janeiro de 2020.

5.6 - As bolsas serdo concedidas com recursos PRONATEC/NOVOS CAMINHOS Transferéncia Direta - TD e/ou MEDIOTEC, seguindo a repactuagdo de
saldos realizada pela SEDU e o Ministério da Educagdo - MEC para oferta de vagas em cursos técnicos concomitantes no ano de 2021.

6 - DA INSCRICAO

6.1 - As inscricOes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico, devendo o candidato acessar o site www.selecao.es.gov.br no periodo que
se inicia as 10h do dia 25/06/2021 e se encerra as 17h do dia 01/07/2021, observado o fuso-horario de Brasilia/DF.

6.2 - N3o serdo aceitas inscrigdes condicionais, via e-mail, em forma ndo prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido no subitem anterior.

6.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados de inscricdo, sendo o mesmo responsavel
pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas no ato da inscricdo, assim como em qualquer fase do processo.

6.3.1 - A inscricdo implicard na completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condicGes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato nédo
podera alegar desconhecimento.

6.4 - A SEDU/GEGEP ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscrigao
ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia
dos dados ou a impressao dos documentos.

6.5 - Cada candidato podera realizar até 2 (duas) inscricoes, devendo optar por 1 (uma) area e 1 (um) municipio por inscrigdo.

6.6 - Sdo requisitos para a inscrigao:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado;

II - ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

I1I - possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pela funcdo, conforme descrito no Anexo I deste Edital;

IV - enquadrar-se comprovadamente a previsdao do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alterages, no caso de pessoa com
deficiéncia;

V - enquadrar-se comprovadamente a previsdo da Lei Estadual n°© 11.094, de 08 de janeiro de 2020, no caso de pessoa negra ou indigena;

VI - estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e encontrar-se em situacdo REGULAR junto a Secretaria da Receita Federal;

VII - ndo estar em débito junto a Fazenda Publica Estadual;

VIII - ndo estar respondendo processo administrativo disciplinar.

6.7 - No ato da inscricdo o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia, més e ano), CPF, carteira de identidade, endereco
residencial completo, areas do conhecimento e municipios em que pretende atuar e se é pessoa com deficiéncia, indigena ou negra.

6.8 - As informagbes prestadas no Formuldrio de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Secretaria de Estado da
Educacdo (SEDU) o direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos.

6.9 - O candidato que, no momento da inscrigdo, informar data de nascimento diferente da que estd em seu documento serd ELIMINADO do processo
seletivo.

6.10 - Apos a confirmacao da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo ou exclusdo de qualquer informagéo.

6.11 - A ficha de inscrigdo devera ser impressa pelo candidato e apresentada no momento da chamada.

7 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 - O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

I - 12 ETAPA - INSCRIGAO: Sera totalmente informatizada através do site www.selecao.es.gov.br e terd carater eliminatério e classificatério, de
acordo com os requisitos estabelecidos para cada area, dispostos nos anexos I e II deste Edital.

II - 22 ETAPA - CHAMADA E COMPROVAGAO DE TITULOS: As convocacSes dos candidatos classificados serdo realizadas conforme edital préprio
OU pela Superintendéncia Regional de Educagdo via e-mail, conforme previsto no subitem 9.8. A ndo comprovacdo do requisito de qualificacéo
profissional, experiéncia profissional ou o ndo envio da documentagdo comprobatéria dos documentos pessoais exigidos no Edital, bem como da ficha
de inscrigdo implicard na RECLASSIFICACAO do candidato do Processo Seletivo.

III - 32 ETAPA - FORMALIZAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO: Consiste no comparecimento do candidato classificado e convocado &
Superintendéncia Regional de Educacdo, em data estabelecida para formalizagdo do termo de compromisso.

8 - AVALIACAO DE TITULOS

8.1 - Na avaliagdo de titulos serdo considerados os seguintes itens:

I - exercicio profissional no cargo/funcdo pleiteado, conforme indicado no momento da inscricdo, considerando o tempo trabalhado no periodo
discriminado no ANEXO II deste edital.

II - qualificagdo profissional por meio de apresentacdo de até 1 (um) titulo de acordo com o descrito no Anexo II.

8.2 - Para fins deste processo seletivo considera-se experiéncia profissional:

I - experiéncia no cargo de professor na educagdo profissional;

II - experiéncia no cargo de professor bolsista do PRONATEC.
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III - experiéncia no cargo de professor de curso de nivel superior (tecnélogo, graduagdo, pos-graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu).

8.3 - Considera-se experiéncia profissional a atividade desenvolvida no cargo/funcdo pleiteado e indicado pelo candidato no ato da inscricdo conforme
Anexo II deste Edital

8.4 - A atribuicdo de pontos para a avaliacdo de titulos obedecera aos critérios definidos no Anexo II deste Edital.

8.5 - Ndo serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisito.

8.6 - O tempo de servigo no cargo pleiteado conforme descrito no Anexo 11, que ndo enquadrar na previsdo do subitem 8.6.1, devera ser informado no
ato da inscricdo e comprovado no momento da chamada conforme o subitem 8.7 deste Edital.

8.6.1 - Os professores que possuem 30 MESES OU MAIS trabalhados na regéncia de classe na educagdo profissional na rede estadual de
educacao do Espirito Santo, ndo precisardo informar o tempo de servico no momento da inscricdo e nem comprova-lo no momento da chamada,
tendo em vista que o sistema de SELECAO estd parametrizado com o SIARHES (Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos do Espirito
Santo).

8.6.2 - Os professores que possuem MENOS DE 30 MESES trabalhados na regéncia de classe na educacdo profissional na rede estadual de educagédo
do Espirito Santo e/ou em outras redes publicas ou privadas deverao informar no ato da inscricdo e comprova-lo no ato da chamada conforme
subitem 8.7.

8.6.3 - Para os cargos/campos de atuacio NAO RELACIONADOS no item 8.6.1 o tempo de servico DEVERA SER DECLARADO no ato da
inscricao e comprovado no momento da chamada.

8.6.4 - O tempo de servigo em atuagdo em estagios, obrigatorios ou ndo obrigatdrios, NAO sera considerado para fins deste Edital.

8.7 - A comprovagdo de experiéncia profissional para os casos previstos nos subitens 8.6.2 e 8.6.3, dar-se-a por meio de:

I - EM ORGAO PUBLICO:

A - Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o dmbito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do érgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo ou érgdo equivalente
que comprove a experiéncia especifica a ser considerada para fins de prova de titulo OU declaracdo emitida por sites oficiais que contenham
autenticacdo eletrénica, especificando o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidos, comprovando a atuagdo no cargo/funcdo pleiteada,
em acordo com o Anexo II.

IT) EM EMPRESA PRIVADA:

A - Declaragdo que comprove a experiéncia especifica, devidamente assinada pelo responsavel, contendo obrigatoriamente o CNPJ do empregador, o
nome do cargo ocupado pelo candidato e suas atribuicoes ACRESCIDO de cépia de contrato de trabalho ou da carteira de trabalho (paginas de
identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho), comprovando a atuacdo no cargo/fungdo pleiteada, em acordo com o
Anexo II.

8.7.1 - O candidato que estiver, por qualquer motivo, impedido de comprovar o tempo de servigo, atendendo rigorosamente o exigido no subitem
supracitado, ndo devera informar tal tempo no ato da inscrigdo, caso contrario sera aplicado o disposto no subitem 8.11.2 deste Edital.

8.8 - Como qualificagdo profissional serdo considerados: cursos de pds-graduagdo Lato Sensu (Especializagédo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado),
conforme descrito no Anexo II deste Edital.

8.9 - Os cursos de pos-graduacéo /ato sensu (Especializacéo) e stricto sensu (Mestrado e Doutorado) sé serdo considerados se cumpridas as exigéncias
da Lei 5.580/98, da Lei 9971, do Conselho Nacional de Educacao (CNE)ou do Conselho Estadual de Educacdo de acordo com a resolugdo em que se
enquadrar:

LATO-SENSU STRICTO-SENSU
RES. CFE N° 14/77 DE 23/11/1977 RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001
RES. C.F.E. N° 12/83 DE 06/10/1983 RES. CNE/CES N° 2/2001 DE 3/04/2001
RES. CES/CNE N° 2/96 DE 20/09/1996 RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002
RES. CES/CNE N° 4/97 DE 13/08/1997 RES. CNE/CES N° 2/2005 DE 9/06/2005
RES. CES/CNE N° 3/99 DE 05/09/1999 RES. CNE/CES N° 12/2006 DE 18/07/2006
RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001 RES. CNE/CES N° 5/2007 DE 4/09/2007
RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002 RES. CNE/CES N° 1/2008 DE 22/04/2008
RES. CNE/CES N° 1/2007 DE 8/06/2007 RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009
RES. CNE/CES N° 5/2008 DE 25/09/2008 RES. CNE/CES N° 3/2011 DE 1°/02/2011
RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009 RES. CNE/CES N° 03/2016 DE 22/06/2016
RES. CNE/CES N° 4/2011 DE 16/02/2011

RES. CNE/CES N° 7/2011 DE 8/09/2011
RES. CNE/CES N° 2/2014 DE 12/02/2014
RES. CNE/CES N° 1/2018 DE 06/04/2018 RES. CNE/CES N° 7/2017 DE 11/12/2017
RES. CNE/CES N° 4/2018 DE 11/12/2018
DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

8.9.1 - Os cursos de Pés-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e/ou Doutorado) sé serdo considerados se aprovados pela CAPES (Coordenacgdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

8.10 - A comprovacdo de qualificagdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos dar-se-a por meio de:

I - copia simples do Diploma E copia simples do histérico escolar; OU Certiddo de conclusdo do curso na versdo original com data em que ocorreu a
colagdo de grau E cdpia simples do histérico escolar; OU cépia autenticada em cartério da Certiddo de conclusdo do curso com data em que ocorreu a
colacdo de grau E copia simples do respectivo histérico escolar, compativel para o ambito de atuagdo pleiteada;

II - copia simples do Certificado de curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu, Especializagdo, na area da Educagdo e/ou area afim, que esteja relacionada
com a sua habilitagdo, com aprovacado do trabalho de conclusdo de curso E copia do respectivo historico escolar; OU Certiddao de conclusdo do curso,
na versao original ou copia autenticada em cartoério, da Pds-Graduagdo Lato Sensu, Especializacdo, na area da Educacdo e/ou area afim, que
esteja relacionada com a sua habilitacdo, com aprovagdo do trabalho de conclusdo de curso E cdpia simples do respectivo histdrico escolar;

III - copia simples do DIPLOMA do curso de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, Mestrado, na area da Educacgdo e/ou area afim, que esteja relacionada com
a sua habilitagdo, com defesa e aprovacdo da dissertagdo E copia simples do respectivo historico escolar, bem como constar na Plataforma Sucupira a
situacdo de TITULADO; OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DO CURSO, na versao original ou copia autenticada em cartério, da Pds-Graduagdo Stricto
Sensu, Mestrado, na area da Educacdo e/ou area afim, que esteja relacionada com a sua habilitacdo, com defesa e aprovacdo da dissertacédo E copia
simples do respectivo histérico escolar, bem como constar na Plataforma Sucupira a situagdo de TITULADO;

IV - copia simples do DIPLOMA do curso de poés-graduacédo Stricto Sensu, Doutorado, na area da Educagdo e/ou area afim, que esteja relacionada
com sua habilitagdo, com defesa e aprovacdo de tese E cdpia simples do respectivo histérico escolar, bem como constar na Plataforma Sucupira a
situacdo de TITULADO; OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DO CURSO, na versdo original ou copia autenticada em cartério, da pds-graduacdo Stricto
Sensu, Doutorado, na area da Educacgdo e/ou area afim, que esteja relacionada com sua habilitacdo, com defesa e aprovacdo de tese E copia simples
do respectivo histérico escolar, bem como constar na Plataforma Sucupira na situagdo de TITULADO.

8.10.1 - N3o sera aceito protocolo de solicitagdo de Certiddo ou de Declaragao de Graduagdo ou de P6s-Graduagdo (Lato Sensu e/ou Stricto Sensu).
8.10.2 - Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é OBRIGATORIA A APRESENTACAO DO DIPLOMA, com registro de uma Universidade
ou Centro Universitario, conforme determina o Art. 48 da Lei n® 9.394, de 20/12/1996 em consonancia com a Portaria Ministerial n° 1.095 de
25/10/2018, que dispde sobre a expedicdo e registro de diplomas de cursos superiores de graduacdo no ambito do Sistema Federal de Ensino.
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8.10.3 - Os Certificados do Programa de Formacdo Pedagdgica para Docentes, apresentados como pré-requisito, deverdo atender ao disposto nas
Resolugdes n® 02/1997 e n° 02/2015 e Resolugdao N° 2 de 20/12/2019 (que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para Formacao Inicial de
Professores para a Educagdo Basica e Institui a Base Nacional Comum para Formacao Inicial de Professores da Educacdo Basica (BNC - Formagado), bem
como Portaria n® 014-R, publicada em 24/02/2016. 8.10.4 - Os Certificados do Programa de Formacdo Pedagdgica para Docentes deverdo ser
apresentados juntamente com o Histérico Escolar, acrescido da copia do Diploma de Bacharel ou Tecnélogo acompanhado do respectivo Histoérico
Escolar.

8.10.5 - N3o serdo aceitos certificados de complementagdo de estudos apresentados como Licenciatura Plena, de acordo com Lei 5.580/98.

8.10.6 - A documentagdo a que se referem os incisos de I a IV do subitem 8.10, deverad conter obrigatoriamente atos de autorizacdo ou aprovacao,
reconhecimento, ou renovagdo de reconhecimento do curso e credenciamento da Instituicdo de Educagdo Superior, bem como identificagdo legivel do
responsavel pela emissdo do documento.

8.10.7 - Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo 6rgdo competente, em se tratando dos incisos I, III e IV do subitem 8.10, cursos realizados no
exterior, conforme dispde o art. 48 § 20 e §3° da Lei 9394/96.

8.11 - Serdo computados os itens declarados no momento da inscrigdo, e sua comprovacao dar-se-a por meio de apresentacdo de documentagdo
respectiva, no momento da chamada e da formalizagcdo do termo de compromisso.

8.11.1 - Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo (pré-requisito), o candidato estarda SUMARIAMENTE
ELIMINADO do processo seletivo.

8.11.2 - Na hipdtese da ndo comprovacgdo dos itens a serem considerados na avaliagdo de titulos e da documentagdo prevista no subitem 10.1 (incisos
I, II, 111, 1V, V, VI, VIII, IX, X, XI, XII, XIII e XIV), para fins de atendimento a chamada, escolha de vaga e formalizacdo do termo de compromisso, o
candidato serd automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagdo, compondo assim nova lista.

8.12 - Na hipdtese de empate na classificacdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

I - maior titulagdo apresentada;

II - maior experiéncia profissional;

III - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8.13 - A lista de classificacdo e a situacdo de cada candidato convocado para apresentacdo de documentos estara disponivel para consulta no site
www.selecao.es.gov.br.

8.13.1 - Os servidores publicos responsaveis pela chamada e formalizagdo do contrato deverdo seguir, rigorosamente, a ordem de classificacdo e fazer
0 gerenciamento das listagens divulgadas pela SEDU, por meio do site www.selecao.es.gov.br, ficando aqueles que nao cumprirem esta orientagao
sujeitos as penalidades previstas na lei.

9 - DA CHAMADA

9.1 - A chamada dos classificados para escolha de vaga e formalizagdo do termo de compromisso para atendimento a excepcional necessidade da rede
estadual de ensino, podera ser divulgada em Edital proprio, a ser publicado no Diario Oficial, e estara disponivel no endereco www.selecao.es.gov.br.
9.1.1 - N3o havendo publicagdao em Edital de cronogramas de chamada, estas acontecerao conforme previsao no item 9.8.

9.2 - Os professores bolsistas atuardo nos municipios escolhidos no ato da inscrigéo.

9.3 - A chamada dos classificados sera efetuada pela SRE, sob a coordenacdo da Comissdo Regional, previamente estabelecida e devera ser
documentada em ata na qual serdo registradas todas as ocorréncias.

9.4 - Para fins de atendimento a chamada, a efetuacdo de escolha de vagas e a formalizagdo do termo de compromisso, o candidato dever3,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar a documentagdo comprobatdria dos itens declarados no ato de inscrigdo, inclusive a ficha de inscrigdo, conforme
determina o subitem 10.1 do presente edital.

9.4.1 - No ato da chamada, os candidatos deverdo apresentar documento original de identificagdo com foto dentro da data de validade.

9.4.2 - Para a comprovacdo da habilitacdo exigida como pré-requisito e da qualificagdo profissional declarada, serdo considerados os aspectos previstos
nos subitens 8.6, 8.7, 8.8, 8.9 e 8.10 do presente edital.

9.4.2.1 - Constatado a qualquer tempo que os documentos apresentados como pré-requisito ndo estdo em acordo com as exigéncias dos subitens 8.10,
8.10.1, 8.10.2, 8.10.3, 8.10.4, 8.10.5, 8.10.6 e 8.10.7 o candidato estarda ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja estar atuando.
9.4.2.2 - A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 do
Cédigo Penal - Decreto-lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

9.4.2.3 - Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera ELIMINADO do processo seletivo independente de ja ter assinado o
Termo de compromisso ou ndo, respondendo ainda pelo ato junto a Corregedoria da SEDU.

9.4.3 - Para a comprovacado de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato inscrito nessa condicdo devera apresentar a declaragao
constante no ANEXO V e LAUDO MEDICO, original ou copia autenticada em cartério, emitido nos Ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da
chamada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), contendo a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
e suas alteragdes

9.4.3.1 - A inobservancia do disposto no subitem 9.4.3 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas, conforme previsdo do subitem 5.3
deste edital, ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificagdo na lista geral de resultado do processo seletivo.

9.4.4 - O laudo médico, na vers&o original ou cépia autenticada em cartério, tera validade para este processo seletivo e n&o sera devolvido.

9.4.5 - O candidato inscrito na condicdo de pessoa negra ou indigena devera apresentar uma Autodeclaragdo Etnico-Racial, conforme o anexo VI.
9.4.6 - O candidato admitido na condigdo de pessoa com deficiéncia, negra ou indigena perderd, automaticamente, a sua classificagdo na lista de ampla
concorréncia do resultado do processo seletivo.

9.4.7 - O candidato admitido na lista de ampla concorréncia e inscrito concomitantemente na condigdo de pessoa com deficiéncia, negra ou indigena
perderda, automaticamente a sua classificagcdo nas listagens das respectivas cotas.

9.5 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para escolha de vaga, podera fazé-lo através de
procurador legalmente habilitado.

9.5.1 - O procurador previsto no subitem anterior devera apresentar, no ato da escolha, além da procuragdo, documento de identidade com foto.
9.5.2 - A procuragdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 1° e 2° do art. 654 do cddigo civil, inclusive, quanto ao
reconhecimento da firma.

9.5.3 - Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga e a formalizacdo do termo de compromisso, ndo cabendo, em
hipétese alguma, conferir-lhe a assungdo do exercicio.

9.5.4 - Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no Termo de Compromisso, esse instrumento sera tornado sem
efeito, e o candidato estara, SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo seletivo.

9.6 - A desisténcia da escolha sera documentada pela Comissdo Regional e assinada pelo candidato desistente.

9.6.1 - Ao candidato é reservado o direito de obter apenas 1 (uma) reclassificagdo.

9.7 - Ao candidato ndo sera permitida a troca de unidade escolar, apds a efetivacdo da escolha.

9.8 - Para fins das chamadas, as Superintendéncias Regionais de Educacio - SRE's DEVERAO OBRIGATORIAMENTE utilizar E-MAIL fornecido pelo
candidato no ato de inscricdo, de modo que as SRE's possam comprovar a qualquer tempo a convocacao do candidato, assegurando assim a
transparéncia do processo.

9.8.1 - As SRE's deverdo estipular um prazo de 24 horas, a contar do momento do envio do e-mail, para apresentagdo da documentacédo comprobatodria
(presencialmente ou via e-mail). Esgotado esse prazo e ndo havendo o comparecimento do candidato ou o ndo envio da documentagdo o mesmo sera
RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista, compondo assim nova lista.

9.9 - Em acordo a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional ndo poderd atuar sob direcdo imediata de cOnjuge, de
companheira (0) ou de parentes de até terceiro grau civil.

9.9.1 - Na hipdtese prevista no subitem 9.9, o candidato sera reclassificado no final da listagem.

9.9.2 - A ocorréncia da situacdo prevista no subitem 9.9 serd documentada pela comissédo;
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9.9.3 - Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedacdo prevista no subitem 9.9, serd automaticamente cessada a bolsa, ndo sendo permitida
a reclassificagdao do candidato nesse caso.

9.10 - O candidato que receber a bolsa de que trata este Edital para atuar na Educagdo Profissional cursos PRONATEC/NOVOS CAMINHOS, sé podera
ministrar até 2 (duas) disciplinas por turma. Salvo em caso de coordenadores de curso, em que o mesmo podera ministrar uma Unica disciplina no
curso e turno em que exerce a coordenagdo de curso, conforme descrito no item 12.

9.10.1 - Somente nos municipios em que ja estiver esgotada a lista de candidatos, poderd ser aberta excegdo a regra do subitem 9.10, cabendo
justificativa prévia da SRE, e autorizacdo da SUPET e da GEM.

9.11 - Os servidores publicos responsaveis pela chamada de candidatos para conceder bolsa deverdo seguir, rigorosamente, a ordem de classificacéo
das listagens divulgadas pela SEDU, ficando aqueles que ndo cumprirem esta orientagdo sujeitos as penalidades previstas na Lei.

10 - CHAMADA E COMPROVACAO DE TiTULOS ]

10.1 - Para efeito de formalizacdo do termo de compromisso fica OBRIGATORIA a apresentacdo E/OU envio por e-mail, apds convocagdo da S.R.E,
de copia legivel e completa dos seguintes documentos:

I - ficha de inscricdo detalhada gerada pelo sistema;

II - comprovante atualizado (emitido em até 30 dias antes da formalizagdo do termo de compromisso) da situagdo cadastral do CPF a ser emitido no
site da Receita Federal

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp, comprovando a regularidade cadastral do CPF;

III - carteira de identidade (RG), com nimero, 6rgdo expedidor e data de expedicdo da carteira ou outro documento que contenha todos os dados do
RG citados neste inciso (data de expedicdo do RG, n° do RG e érgdo expedidor do RG);

IV - titulo de Eleitor com comprovante da Ultima votagdo OU Certiddo de Quitacédo da

Justica Eleitoral (acessar o endereco eletrénico https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral e imprimir);

V - comprovante de residéncia (dos Ultimos 3 meses);

VI - comprovante de conta bancéaria do Banco do Brasil (se possuir);

VII - formacgdo académica/titulacdo, conforme Incisos de I a IV do subitem 8.10 deste Edital;

VIII - comprovante de tempo de experiéncia profissional informado na inscrigdo, conforme subitem 8.7;

IX - certificado de Reservista. Estdo isentos da apresentacdo deste documento os candidatos acima de 45 anos de idade, conforme previsao na Lei n®
93.670 de 09/12/1986;

X — certiddo de nascimento OU Certiddo de casamento;

XI - documentagdo comprobatéria de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, conforme subitens 9.4.3 deste edital.

XII - autodeclaracdo Etnico-Racial, constante no Anexo VI, conforme subitem 9.4.5 deste edital.

XIII - comprovante de nada consta da Fazenda Publica Estadual a ser retirada no
enderego:http://internet.sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/area publica/cnd/emissao.ph

XIV - autodeclaracdo de Saude, constante no Anexo V, conforme subitem 1.7.1.

10.1.1 - Para fins de Formalizac&o do Termo de Compromisso (3@ Etapa) FICA OBRIGATORIA a apresentacio dos documentos constantes nos incisos
II ao XI do subitem 10.1 na VERSAO ORIGINAL

10.1.2 - Os candidatos que possuem identidade proviséria deverdo apresentar no ato da escolha copia da identidade dentro da data de validade.
10.2 - Conforme Decreto Estadual N° 4497-R, de 09 de setembro de 2019, o periodo de duracdo da bolsa sera limitado a duracdo dos cursos
PRONATEC/NOVOS CAMINHOS na unidade escolar a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 02 (dois) anos de recebimento
ininterrupto, com avaliagGes anuais, para fins de revalidacao.

10.2.1 - A concessdo de uma nova bolsa ao profissional beneficidrio da Bolsa-Formagdo do PRONATEC/NOVOS CAMINHOS que ja a tenha recebido
anteriormente sera permitida apds novo processo seletivo.

10.2.2 - O participante do Programa podera ser desligado antes do prazo fixado, mediante procedimento sumario, garantido o direito de defesa, desde
que verificada conduta irregular referente a frequéncia, postura ou qualidade do servico e, ainda, quando ndo atender a outras obrigacées determinadas
no Edital ou em legislacdo especifica.

10.3 - Caso o candidato seja convocado para atuar em escolas distintas, respeitadas as condicGes descritas no subitem 5.2, devera ser observada a
fonte do recurso (TD ou MEDIOTEC), sendo necessaria a formalizagdo de um Termo de Compromisso para cada fonte.

11 - DAS ATRIBUI(;f)ES DO BOLSISTA

11.1 - O professor bolsista tera as seguintes atribuiges:

I - planejar e ministrar as aulas com base no Plano de Curso aprovado Pelo Conselho Estadual de Educacgao/ES;

IT - responsabilizar-se pelo processo de ensino e aprendizagem;

IIT - acompanhar o desempenho escolar dos estudantes e prover atividades de reforgo e/ou de aprofundamento da aprendizagem;

IV - integrar-se a escola e a equipe de professores;

V - Outras atribuicdes que vierem a ser editadas pela SEDU.

11.2 - Qutras atividades estabelecidas na Lei Federal n® 9.394/1996, no ANEXO III da Lei Estadual n® 5.580/1998 e no Regimento Escolar.

12 - DA COORDENACI\O DO CURSO

12.1 - O candidato contratado para ser Professor de disciplina da Educagdo Profissional, nos termos deste Edital, podera ser indicado pelo Diretor da
unidade escolar para atuar como Coordenador do curso (Area/ Eixo Tecnoldgico), nos termos da Lei n® 9971/2012 e Lei n® 10039/2013.

12.1.1 - E condicdo indispensavel para ser Coordenador de curso:

I - ser Professor de disciplina especifica do (s) curso (s) em que ird coordenar e;

IT - possuir formagdo em curso superior na area especifica do (s) curso (s) que ira coordenar.

12.1.2 - A carga horaria destinada a Coordenacdo de Curso (Area/Eixo Tecnoldgico) sera atribuida ao professor que ird desempenhar essa funcdo, que
sera de 15 horas semanais.

12.1.2.1 - A carga horaria destinada ao desempenho da coordenacédo de curso devera ser cumprida no turno de funcionamento do curso.

12.1.3 - O professor que for indicado para desempenhar a fungdo de Coordenador de Curso deverd Assinar Termo de Compromisso para a fungao
respaldado nas Leis Estaduais n® 9971/2012 e n©10039/2013.

12.1.4 - A fungdo de Coordenador de Curso podera passar por adequagdes no decorrer do médulo/etapa/ano, de acordo com o interesse do poder
publico, respeitando a legislacdo vigente e suas alteragGes.

12.2 - S30 ATRIBUICOES do coordenador de curso PRONATEC/NOVOS CAMINHOS:

I - assinar Termo de Compromisso para a fungdo respaldado nas Leis Estaduais n® 9971/2012 e n® 10039/2013.
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II - realizar planejamento e articular integragdo com o diretor, o pedagogo e a equipe de professores.

III - apresentar conhecimento e acompanhar a execugdo do Plano de Curso do curso ofertado.

IV - cumprir rigorosamente os prazos de remessa mensal da frequéncia dos estudantes bolsistas, conforme normativas da SEDU, a Geréncia de Ensino
Médio - GEM.

V - submeter a aprovacdo e validagdo do Diretor as informacdes, listas mensais enviadas as SRE e/ou SEDU, relatando suas atividades e a performance
do curso sob sua responsabilidade.

VI - acompanhar os resultados de aprendizagem dos alunos, supervisionando todas as atividades de ensino e de aprendizagem.

VII - manter informado o diretor e pedagogo sobre todas as atividades planejadas e realizadas no curso.

VIII - assegurar o cumprimento da carga horaria estabelecida para cada disciplina, respeitados os contetdos programaticos, conforme Plano de Curso
aprovado pelo CEE/ES, dispondo, no caso de auséncia de algum professor, da carga horaria de coordenacdo para ministrar aulas, evitando prejuizos
quanto a execucdo da carga horaria do curso.

VIX - manter atualizado o sistema de dados e informacdes sobre a realidade escolar do curso que coordena, (n°. de alunos matriculados, desistentes,
formagdo dos docentes/habilitacdo, atividades desenvolvidas no curso e etc.), de modo a fornecé-los aos érgdos competentes de maneira correta e em
tempo habil.

X - promover, incentivar e contribuir para o aperfeicoamento e melhoria do desempenho dos professores do curso.

XI - criar estratégias com os professores e alunos em cada mddulo objetivando diminuir o indice de evasdo dos alunos.

XII - manter-se informado sobre a legislagdo do PRONATEC/NOVOS CAMINHOS e sobre a profissao relativa ao curso que coordena, colaborando para o
cumprimento das determinacgdes das autoridades educacionais, as leis de ensino vigentes e as disposicdes regimentais.

XIII - comparecer, quando convocado, as reunides promovidas pela Coordenagdo Estadual do PRONATEC/NOVOS CAMINHOS no é&mbito da SEDU

XIV - desenvolver relagdo coordenacgdo-aluno em clima propicio a maior interagao.

XV - exercer outras atribuigdes que vierem a ser editadas pela SEDU.

13 - DAS IRREGULARIDADES

13.1 - Eventuais irregularidades constantes do processo de selecdo e formalizagao do termo de compromisso de professores em regime de concessao
de bolsas serdo objeto de sindicancia, sob a responsabilidade da Corregedoria/SEDU, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas no art.
231 da Lei Complementar N°.46/94 (D.O. de 31/01/94).

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1 - Este processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a partir da data de divulgacdo da homologacgéo
do resultado final, ou enquanto durar a listagem de reserva técnica.

14.2 - Por necessidade de conveniéncia da administragdo, o candidato podera ser convocado a apresentar todos os documentos originais exigidos, para
conferéncia e autenticagdo das copias.

14.3 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho, determinado pela Superintendéncia Regional de Educagdo a qual o local
de trabalho pleiteado esteja jurisdicionado, no ato de sua convocacdo, em atendimento a excepcional necessidade da rede estadual de ensino. Na
impossibilidade de cumprimento o candidato formalizara desisténcia, sendo automaticamente conduzido ao final da lista de classificagdo.

14.4 - Os candidatos bolsistas na condicdo de pessoa com deficiéncia serdo avaliados quanto a compatibilidade da deficiéncia e ao exercicio da funcdo
docente, podendo a incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.

14.4.1 - O acompanhamento e a avaliacdo dos candidatos a que se refere o subitem 14.4 é de responsabilidade do corpo pedagdgico e da diregdo da
unidade escolar, sob a supervisdo da Superintendéncia Regional de Educacgdo

14.5 - A avaliacdo de desempenho do professor bolsista na forma deste edital, quando for evidenciada, a insuficiéncia de desempenho profissional,
acarretara a suspensdo imediata da bolsa concedida, respeitada a legislagdo vigente;

14.6 - O critério de assiduidade serd fundamental na avaliacdo de desempenho do profissional.

14.7 - A classificagdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacao, mas apenas a expectativa de ser convocado,
seguindo rigorosa ordem de classificagdo.

14.8 - O professor bolsista sera dispensado de suas atividades e desligado do Programa nos seguintes casos:

I - encerramento do prazo de validade da bolsa concedida;

II - ao término do mddulo e disciplina para que foi convocado;

III - a pedido, mediante justificativa;

IV - a critério da autoridade competente mediante justificativa fundamentada;

V - quando verificada conduta irregular, mediante procedimento sumario, garantido o direito de defesa, referente a frequéncia, postura ou qualidade
do servico e, ainda, quando ndo atender a outras obrigacées determinadas no Edital ou em legislacdo especifica.

14.9 - Havendo disciplina (s) no mdédulo seguinte, cuja habilitagdo do professor bolsista esteja em consonancia com o Anexo I do presente Edital, sera
admitida excegdo ao subitem 14.8.2, permitindo a continuidade da atuagdo do bolsista.

14.10 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

14.11 - Os casos omissos serdo avaliados pela Comissdo do Processo Seletivo e submetidos a apreciacdo superior.

14.12 - De acordo com a legislacdo Processual Civil em vigor fica eleita a Comarca de Vitéria/ES como foro competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes do presente processo seletivo.

Vitdria, 24 de junho de 2021.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educacdo

ANEXO 1

AREA: ADMINISTRACAO

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ADMINISTRAGAO PUBLICA AFONSO CLAUDIO;
- SUPERIOR EM GESTAO DA QUALIDADE ALEGRE;
- SUPERIOR EM PROCESSOS GERENCIAIS (GESTAO EMPRESARIAL) ARACRUZ;
- SUPERIOR EM ADMINISTRACAO BARRA DE SAO FRANCISCO;
CARIACICA;
COLATINA;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
LINHARES;
MIMOSO DO SUL;
NOVA VENECIA;
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;
SOORETAMA;
VILA VELHA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
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ADMINISTRACANO DE ESTOQUE E ARMAZENAMENTO; ADM,INISTRACAOIFINANCEIRA; CULTURA E SOCIALIZACAO ORGANIZACIONAL; GESTAO~DE
VAREJO; GESTAO DA QUALIDADE; GESTAO PUBLICA; METODOS E TECNICAS ADMINISTRATIVAS; PRINCIPIOS E TECNICAS DE NEGOCIACAO;
PRODUCAO E QUALIDADE; TECNICAS DE VENDAS,; TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAOQO; E, DENTRE OUTROS.

AREA: AGRONEGOCIO

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ADMINISTRACAO RURAL CASTELO;
- SUPERIOR EM AGROECOLOGIA CONCEICAO DA BARRA;
- SUPERIOR EM AGROINDUSTRIA CONCEICAO DO CASTELO.

- SUPERIOR EM AGRONEGOCIO

- SUPERIOR EM AGRONOMIA*

- SUPERIOR EM CIENCIAS AGRARIAS*

- SUPERIOR EM CIENCIAS AGRICOLAS

- SUPERIOR EM ECONOMIA DOMESTICA

- SUPERIOR EM ENGENHARIA AGRICOLA*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA AMBIENTAL*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA FLORESTAL*
- SUPERIOR EM GESTAO AMBIENTAL

- SUPERIOR EM MEDICINA VETERINARIA

- SUPERIOR EM ZOOTECNIA

- SUPERIOR EM MEIO AMBIENTE

- SUPERIOR EM RECURSOS FLORESTAIS
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO RURAL; ADMINISTRAGAO RURAL; AGRICULTURA FAMILIAR; AGROTURISMO E ECOTURISMO; COMERCIALIZAGAO
RURAL; ECONOMIA RURAL; GESTAO AMBIENTAL E DA QUALIDADE NO AGRONEGOCIO; INTRODUCAO AO AGRONEGOCIO; PLANEJAMENTO DA
EMPRESA AGROINDUSTRIAL; SOLO, CLIMA E RELEVO; E, DENTRE OUTROS.

AREA: AGROPECUARIA

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM AGROECOLOGIA CASTELO;
- SUPERIOR EM AGRONEGOCIO CONCEICAO DA BARRA;
- SUPERIOR EM AGRONOMIA* CONCEICAO DO CASTELO.

- SUPERIOR EM CIENCIAS AGRARIAS*

- SUPERIOR EM CIENCIAS AGRICOLAS

- SUPERIOR EM CIENCIAS RURAIS.

- SUPERIOR EM ENGENHARIA AGRICOLA*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA AGRONOMA*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA AMBIENTAL*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA FLORESTAL*
- SUPERIOR EM GESTAO AMBIENTAL

- SUPERIOR EM MEDICINA VETERINARIA

- SUPERIOR EM ZOOTECNIA

- SUPERIOR EM MEIO AMBIENTE

- SUPERIOR EM RECURSOS FLORESTAIS
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
COOPERATIVISMO AGRICOLA; CULTURAS AGRICOLAS; LEGISLAGAO E POLITICAS AGROPECUARIAS; SOLO, CLIMA E RELEVO, TECNICAS DE
CRIACAO ANIMAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: CIENCIAS CONTABEIS
PRE-REQUISITO MUNICIPIO

- SUPERIOR EM CIENCIAS CONTABEIS AFONSO CLAUDIO;
- SUPERIOR EM GESTAO COMERCIAL ALEGRE;
- SUPERIOR EM GESTAO FINANCEIRA ARACRUZ;
BARRA DE SAO FRANCISCO;
CARIACICA;
COLATINA;
CONCEICAO DO CASTELO;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM:;
LINHARES;
NOVA VENECIA;
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;
VILA VELHA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS: i R
ANALISE DE CREDITO E COBRANGCA; CONTABILIDADE DE CUSTOS; GESTAO FINANCEIRA; INTRODUGAO A CONTABILIDADE; E, DENTRE OUTROS.

AREA: DIREITO

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM DIREITO AFONSO CLAUDIO;
ARACRUZ;
BARRA DE SAO FRANCISCO;
CARIACICA;
CASTELO;
COLATINA;
CONCEICAO DA BARRA;
CONCEICAO DO CASTELO;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
MIMOSO DO SUL;
NOVA VENECIA;
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SERRA;
VILA VELHA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS: . .
DIREITO COMERCIAL; DIREITO EMPRESARIAL E TRIBUTARIO; DIREITO TRABALHISTA; LEGISLACAO AMBIENTAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: ECONOMIA

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM CIENCIAS ECONOMICAS ALEGRE;
- SUPERIOR EM ECONOMIA LINHARES;
SANTA MARIA DE JETIBA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS: ) ; .
ANALISE DE CREDITO E COBRANCA; PRINCIPIOS E TECNICAS DE NEGOCIACAO; E, DENTRE OUTROS.

AREA: ELETROTECNICA

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM CONTROLE E AUTOMACAO VITORIA.
- SUPERIOR EM ELETRICA*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA DE AUTOMAGAO*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA ELETRICA*
- SUPERIOR EM MECATRONICA
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
ELETRICIDADE APLICADA; E, DENTRE OUTROS.

AREA: EMPREENDEDORISMO

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ADMINISTRACAO AFONSO CLAUDIO;
- SUPERIOR EM ECONOMIA ALEGRE;
- SUPERIOR EM CIENCIAS ECONOMICAS ARACRUZ;
- SUPERIOR EM EMPREENDEDORISMO BARRA DE SAO FRANCISCO;
- SUPERIOR EM GESTAO E EMPREENDEDORISMO CARIACICA:
CASTELO;
COLATINA:

CONCEICAO DA BARRA;
CONCEICAO DO CASTELO;
FUNDAO;

ITAPEMIRIM;

LINHARES;

MIMOSO DO SUL;

NOVA VENECIA;

SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;

SOORETAMA;

VILA VELHA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
EMPREENDEDORISMO; E, DENTRE OUTROS.

AREA: ESTATISTICA APLICADA
PRE-REQUISITO MUNICIPIO

- SUPERIOR EM ESTATISTICA AFONSO CLAUDIO;
ITAPEMIRIM;
FUNDAO;
SERRA;
CARIACICA;
COLATINA;
NOVA VENECIA;
VILA VELHA;
SOORETAMA;
CASTELO;
CONCEICAO DA BARRA;
MIMOSO DO SUL.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
ESTATISTICA; E, DENTRE OUTROS.

AREA: GEOGRAFIA
PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM GEOGRAFIA. CASTELO;
CONCEICAO DA BARRA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
CARTOGRAFIA AMBIENTAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: LIBRAS

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- LICENCIATURA PLENA ACRESCIDO DE DECLARAGAO COMPROVANDO TUTORIA | ARACRUZ;
NO CURSO LETRAS/LIBRAS E PROLIBRAS (MEC) DE ENSINO DE LIBRAS, NIVEL | BARRA DE SAO FRANCISCO.
SUPERIOR;
- LICENCIATURA PLENA ACRESCIDO DA CERTIFICACAO DO PROLIBRAS (MEC) E
DE FORMAGAO EM LIBRAS COM CARGA HORARIA MINIMA DE 120 HORAS;
- SUPERIOR EM LIBRAS.
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
LIBRAS; E, DENTRE OUTROS.
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AREA: LINGUA ESTRANGEIRA ESPANHOL TECNICO
PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM LETRAS COM HABILITACAO EM PORTUGUES/ESPANHOL. ARACRUZ;
BARRA DE SAO FRANCISCO.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
ESPANHOL INSTRUMENTAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: LINGUA ESTRANGEIRA INGLES TECNICO
PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM LETRAS COM HABILITACAO EM INGLES. AFONSO CLAUDIO;
ALEGRE;
ARACRUZ;
BARRA DE SAO FRANCISCO;
CARIACICA;
CASTELO;
COLATINA;
CONCEICAO DA BARRA;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
LINHARES;
MIMOSO DO SUL;
NOVA VENECIA;
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA:
SOORETAMA;
VILA VELHA:
VITORIA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
INGLES INSTRUMENTAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: LINGUA PORTUGUESA

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM LETRAS PORTUGUES. AFONSO CLAUDIO;
ALEGRE;
ARACRUZ;
BARRA DE SAO FRANCISCO;
CARIACICA;
CASTELO;
COLATINA;
CONCEICAO DA BARRA;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
LINHARES;
MIMOSO DO SUL;
NOVA VENECIA; )
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;
SOORETAMA;
VILA VELHA;
VITORIA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
COMUNICACAO EMPRESARIAL; PORTUGUES INSTRUMENTAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: LOGISTICA

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ADMINISTRACAO COM HABILITACAO E/OU ESPECIALIZACAO | AFONSO CLAUDIO;
EM LOGISTICA. ) ALEGRE;
- SUPERIOR EM COMERCIO EXTERIOR ARACRUZ;
- SUPERIOR EM GESTAO DE TRANSPORTES E LOGISTICAS BARRA DE SAO FRANCISCO;
- SUPERIOR EM GESTAO PORTUARIA CARIACICA;
- SUPERIOR EM LOGISTICA COLATINA;
- SUPERIOR EM LOGISTICA EMPRESARIAL FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
LINHARES;
NOVA VENECIA; )
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;
SOORETAMA;
VILA VELHA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS: ] j j
ADMINISTRAGAO DE LOGISTICA; CADEIA DE SUPRIMENTOS; COMERCIO INTERNACIONAL; GESTAO DE TRANSPORTE E DISTRIBUIGAO;
INTRODUCAO A LOGISTICA; LOGISTICA FISCAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: MARKETING

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ADMINISTRACAO COM HABILITACAO E/OU ESPECIALIZACAO AFONSO CLAUDIO;
EM MARKETING ALEGRE;
- SUPERIOR EM COMUNICACAO SOCIAL ARACRUZ;
- SUPERIOR EM COMUNICACAO SOCIAL PUBLICIDADE E PROPAGANDA BARRA DE SAO FRANCISCO;
- SUPERIOR EM MARKETING CARIACICA;
- SUPERIOR EM MARKETING E VENDAS COLATINA;

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quinta-feira, 24 de Junho de 2021 &s 21:36:29 Codigo de Autenticagio: ca3hss73



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

24 Vitoria (ES), sexta-feira, 25 de Junho de 2021.
- SUPERIOR EM PUBLICIDADE E PROPAGANDA CONCEICAO DO CASTELO;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
LINHARES;

NOVA VENECIA; )
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;

SOORETAMA;

VILA VELHA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS: i
E-COMMERCE; COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR; MARKETING APLICADO AO AGRONEGOCIO; MARKETING ORGANIZACIONAL; VISUAL
MERCHANDISING; GESTAO DE MIDIAS SOCIAIS; COMUNICACAO E BRANDING; E, DENTRE OUTROS.

AREA: MATEMATICA APLICADA
PRE-REQUISITO MUNICIPIO

- SUPERIOR EM MATEMATICA AFONSO CLAUDIO;
ALEGRE;
ARACRUZ;
BARRA DE SAO FRANCISCO;
CARIACICA;
COLATINA;
CONCEICAO DO CASTELO;

FUNDAO;

ITAPEMIRIM;

LINHARES;
MIMOSO DO SUL;

NOVA VENECIA; )
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;

SOORETAMA;
VILA VELHA;
VITORIA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
MATEMATICA; MATEMATICA FINANCEIRA; E, DENTRE OUTROS.

AREA: MECANICA

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ENGENHARIA MECANICA* VITORIA
- SUPERIOR EM MECANICA*
- SUPERIOR EM MECATRONICA
- SUPERIOR EM PRODUCAO MECANICA*
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
CAD APLICADO A MECANICA; DESENHO TECNICO APLICADO A MECANICA; ELEMENTOS DE MAQUINAS; HIDRAULICA E PNEUMATICA;
MANUTENGAO MECANICA E LUBRIFICACAO; MAQUINAS OPERATRIZES I; MAQUINAS OPERATRIZES II; MAQUINAS TERMICAS; METROLOGIA;
ORGANIZAGCAO, SISTEMAS E METODOS; PROCESSOS FABRICAGAO MECANICA; PROJETO INTEGRADOR; TECNOLOGIA DE MATERIAIS;
TECNOLOGIA MECANICA; E, DENTRE OUTROS.

AREA: MEIO AMBIENTE

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM AGRONOMIA* CASTELO;
- SUPERIOR EM BIOTECNOLOGIA CONCEIGAO DA BARRA.
- SUPERIOR EM CIENCIAS AGRARIAS
- SUPERIOR EM CIENCIAS AGRICOLAS
- SUPERIOR EM CIENCIAS BIOLOGICAS
- SUPERIOR EM CIENCIAS NATURAIS
- SUPERIOR EM ECOLOGIA
- SUPERIOR EM ENGENHARIA AGRONOMA )
- SUPERIOR EM ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA AMBIENTAL*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA FLORESTAL*
- SUPERIOR EM ENGENHARIA HIDRICA*
- SUPERIOR EM GESTAO AMBIENTAL
- SUPERIOR EM GESTAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
- SUPERIOR EM MEIO AMBIENTE
- SUPERIOR EM PLANEJAMENTO AMBIENTAL
- SUPERIOR EM RECURSOS FLORESTAIS
- SUPERIOR EM SANEAMENTO AMBIENTAL
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
EDUCAGAO AMBIENTAL; GERENCIAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS; GERENCIAMENTO DE RESIDUOS; MANEJO E RECUPERAGAO DE AREAS
DEGRADADAS; MICROBIOLOGIA; PLANEJAMENTO AMBIENTAL; SANEAMENTO AMBIENTAL E TRATAMENTO DE AGUA; SISTEMA DE ESGOTAMENTO
E TRATAMENTO DE ESGOTO E EFLUENTES; TECNOLOGIA E CONTROLE DE EMISSOES ATMOSFERICAS E POLUICAO SONORA; E, DENTRE OUTROS.

AREA: PSICOLOGIA
PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM PSICOLOGIA MIMOSO DO SUL
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
FORMACAO HUMANA E RELACOES INTERPESSOAIS; E, DENTRE OUTROS.

AREA: QUIMICA
PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM BIOQUIMICA CASTELO;
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- SUPERIOR EM ENGENHARIA QUIMICA*
- SUPERIOR EM QUIMICA

- SUPERIOR EM QUIMICA INDUSTRIAL

CONCEICAO DA BARRA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
QUIMICA AMBIENTAL; E, DENTRE OUTROS.

AREA: RECURSOS HUMANOS

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ADMINISTRACAO COM ENFASE EM RECURSOS HUMANQS AFONSO CLAUDIO;
- SUPERIOR EM ADMINISTRACAO COM HABILITACAO E/OU ESPECIALIZACAO ALEGRE;
EM RECURSOS HUMANOS- SUPERIOR EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS ARACRUZ;
- SUPERIOR EM RECURSOS HUMANOS BARRA DE SAO FRANCISCO;
CARIACICA;
COLATINA;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
LINHARES;

MIMOSO DO SUL;

NOVA VENECIA; )
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;

SOORETAMA;

VILA VELHA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:

ATENDIMENTO AO CLIENTE; INTRODUGCAO A RECURSOS HUMANOS; PLANOS DE CARGOS E SALARIOS; RECRUTAMENTO E SELECAO; ROTINAS E
CALCULOS TRABALHISTAS; TREINAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO; E, DENTRE OUTROS.

AREA: SAUDE PUBLICA

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM CIENCIAS BIOLOGICAS CASTELO;
- SUPERIOR EM ENFERMAGEM* ) CONCEIGAO DA BARRA
- SUPERIOR EM ENGENHARIA SANITARIA*
- SUPERIOR EM MEDICINA*
- SUPERIOR EM CIENCIAS NATURAIS
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
SAUDE PUBLICA; E, DENTRE OUTROS.
AREA: SEGURANCA DO TRABALHO
PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ENGENHARIA COM HABILITACAO E/OU ESPECIALIZACAO EM | AFONSO CLAUDIO;
SEGURANGA DO TRABALHO* ALEGRE;
- SUPERIOR EM SEGURANCA NO TRABALHO* ARACRUZ;
- SUPERIOR EM ARQUITETURA COM HABILITAGCAO E/OU ESPECIALIZACAO EM | BARRA DE SAO FRANCISCO;
SEGURANGA DO TRABALHO CARIACICA;
CASTELO;
COLATINA;
CONCEICAO DA BARRA;
FUNDAO;
ITAPEMIRIM;
LINHARES;

MIMOSO DO SUL;

NOVA VENECIA; )
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;

SOORETAMA;

VILA VELHA;

VITORIA.

POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:
HIGIENE, SAUDE E SEGURANCA; E, DENTRE OUTROS.

AREA: TECNOLOGIA

- SUPERIOR EM DESENVOLVIMENTO E ANALISE DE SISTEMAS
- SUPERIOR EM ENGENHARIA DA COMPUTACAO

- SUPERIOR EM GESTAO DA INFORMACAO.

- SUPERIOR EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO.
- SUPERIOR EM INFORMATICA

- SUPERIOR EM JOGOS DIGITAIS ) )

- SUPERIOR EM MATEMATICA APLICADA A COMPUTACAO

- SUPERIOR EM PROCESSAMENTO DE DADOS

- SUPERIOR EM REDES DE COMPUTAGAO

- SUPERIOR EM REDES DE COMPUTADORES _

- SUPERIOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO.

- SUPERIOR EM SISTEMAS DE INFORMAGAO

- SUPERIOR EM SISTEMAS PARA INTERNET

PRE-REQUISITO MUNICIPIO
- SUPERIOR EM ADMINISTRAGAO COM ENFASE EM ANALISE DE SISTEMAS AFONSO CLAUDIO;
- SUPERIOR EM ADMINISTRAGAO COM ENFASE EM INFORMATICA ALEGRE;
- SUPERIOR EM ANALISE DE SISTEMAS ARACRUZ;
- SUPERIOR EM BANCO DE DADOS BARRA DE SAO FRANCISCO;
- SUPERIOR EM CIENCIA DA COMPUTAGAO* CARIACICA;
- SUPERIOR EM COMPUTACAO CASTELO;
- SUPERIOR EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COLATINA;

CONCEIGAO DA BARRA;
CONCEICAO DO CASTELO;
FUNDAO;

ITAPEMIRIM;

LINHARES;

MIMOSO DO SUL;

NOVA VENECIA; )
SANTA MARIA DE JETIBA;
SERRA;

SOORETAMA;

VILA VELHA;

VITORIA.
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- SUPERIOR EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

- SUPERIOR EM TECNOLOGIA EM GESTAQO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS
POSSIBILIDADE DE DISCIPLINAS:

CULTURA DIGITAL; E, DENTRE OUTROS.

ANEXO II
CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

I) Professores que possuem 30 meses ou mais trabalhados na regéncia de classe na rede estadual de educagdo do Espirito Santo, nao
precisam informar o tempo de servico.

[) Professores que possuem MENOS DE 30 MESES trabalhados na regéncia de classe na rede estadual de educacdo do Espirito Santo
e/ou em outras redes publicas ou privadas DEVERAO INFORMAR no ato da inscrigao.

I- TEMPO DE SERVICO
Tempo de servigo como professor regente na Educagédo Profissional no periodo de outubro/2010
a abril/2021.

Maximo de 30 meses
18 pontos

0,6 pontos
Por més trabalho

Tempo de servico como Professor Bolsista PRONATEC no periodo de outubro/2012 a Abril/2021.
Maximo de 30 meses
18 pontos

0,6 pontos
Por més trabalho

*0 tempo de servico devera ser informado pelo candidato no ato da inscrigdao

Méaximo de 30 meses

Tempo de servigo como professor de cursos de nivel superior (Tecnélogo, Graduagdo, Pés-graduacgéo 9 pontos

Lato Sensu e/ou Stricto Sensu). outubro/2010 a abril/2021.
0,3

Por més trabalhado

*Para efeito de contagem de tempo de servigo 1(um) més equivale a 30 (trinta) dias trabalhados.

II - PONTUACAO PARA TITULOS
Categoria I - Formagdo Académica/Titulagao VALOR
ATRIBUIDO
A. Pdés-Graduagdo Stricto Sensu Doutorado na area da Educacdo e/ou area afim, que esteja relacionada com a sua 03
habilitacdo, com defesa e aprovacao da tese;
B. Pos-Graduagdo Stricto Sensu Mestrado na area da Educacdo e/ou area afim, que esteja relacionada com a sua 02
habilitacdo, com defesa e aprovacdo da dissertacao;
C. Pods-Graduacdo “Lato Sensu” Especializacdo na area da Educacdo e/ou area afim, que esteja relacionada com a sua 01
habilitacdo, com a aprovacao do trabalho de Conclusdo de Curso.

ANEXO III
DECLARAGCAO
Eu, , residente e domiciliado no municipio de , inscrito no processo
seletivo simplificado regulamentado pelo Edital n® ,portador do CPF e cédula de identidade , declaro
que ndo possuo inscricdode PIS/PASEP.
p de de 2021.

Assinatura do candidato

ANEXO IV
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTOSECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DECLARACAO

BU portador (@) do CPF NO........cooiiiiiiiiiiiiiiiceans e RG. NO....covciiernmrerannns
declaro junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, que ndo exerco cargo, emprego ou fungdo publica (Federal, Estadual ou Municipal) cuja
acumulagdoseja vedada nos termos do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federa, do Art. 222 da Lei Complementar N°. 46/94 e do Decreto n° 2724-
R.

Art. 222 E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto de:

Dois cargos de Professor;

Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdoregulamentada;

Estou ciente de que a licenga sem vencimentos de cargo efetivo ndo descaracteriza a hipotese de acimulo, de acordo com a Sumula 246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em 6rgdo ou entidade da administragao direta ou indireta
néo o habilita a tomar posse em outrocargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da Constituicdo Federal, pois
que o instituto da acumulagcdo de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e fungcbes publicas, e ndo apenas a percepcdo de vantagens
pecuniarias.
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Assinatura do Candidato
ANEXO V

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO i
Secretaria de Estado da EducacaoAUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , portador (a) do CPFn© , contratado(a) para o cargo de
, declaro, para fins especificos ao disposto no Edital n® 12/2021, que ndo me enquadro no grupo de risco
para COVID-19, de acordo com a Portaria SESA n° 050-R/2020.

-ES, / /

Assinatura do Declarante
ANEXO VI

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade
nascido em /__/ , filho de e de

, estado civil , residente e domiciliado a

CEP no , inscrito(a) no CPF  sob o} no

e no RG n° , candidato do processo seletivo regulamentado pelo Edital n° / '

declaro, sob as penas da lei, que sou () preto ( ) pardo ( ) indigena. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as
sangOes prescritas no Cédigo Penal* e as demais cominagGes legais aplicaveis.
, de 20

Assinatura do Candidato

*0 Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, €
reclusdo de trés anos, e multa, se o documento é particular.

ANEXO VII

SRE AFONSO CLAUDIO
Endereco: Av. Marechal Deodoro, 72 - Afonso Claudio/ES CEP: 29.600-000
Telefones: (27) 3735-8700 - 3735-8702 - 3735-8703
Municipios: Afonso Claudio, Brejetuba, Conceicdao do Castelo, Domingos Martins, Laranja da Terra,Santa Maria de Jetiba e Venda

Nova do Imigrante. ~
SRE BARRA DE SAO FRANCISCO

Endereco: Rua Elizeu Divino, s/n® 215 - Centro - Barra de Sdo Francisco/ES CEP: 29.800-000
Telefones: (27) 3756-8150 - 3756-8161- 3756-8162 - 3756-8168
Municipios: Agua Doce do Norte, Aguia Branca, Barra de Sao Francisco, Ecoporanga eMantenépolis
SRE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Endereco: Rua Quintiliano de Azevedo, n°. 31 - Edificio Guandu Center - 19, 29, e 3° andares -Bairro Guandu - CEP: 29.300-195
Telefones: (28) 3515-2710 - 3515-2736 - 3515-2718 - 3515-2705 - 3515-2716

Municipios: Atilio Vivacqua, Cachoeiro de Itapemirim, Castelo, Iconha, Itapemirim, Jeronimo Monteiro, Marataizes, Mimoso do
Sul, Muqui, Rio Novo do Sul, Presidente Kennedy e Vargem Alta.
SRE CARAPINA
Endereco: Rua Chapot Presvot, 89 - Praia do Canto - Vitéria/ES CEP: 29.055-410
Telefones: (27) 3636-9750 - 3636-9751 - 3636-9759

Municipios: Fundao, Santa Teresa, Serra e Vitoria.
Endereco: Rua Santa Martha, n°® 01 Campo Grande - Cariacica/ES CEP: 29.146-360
(27) 3636-2750 - 3636-2754
Municipios: Cariacica, Marechal Floriano, Santa Leopoldina e Viana.

SRE COLATINA
Endereco: Rua Alexandre Calmon, n°. 416, Centro - Edificio Golden Center - Colatina/ES
Telefones: (27) 3722-9710 - 3722-9711 - 3722-9712 - 3722-9713

Municipios: Alto Rio Novo, Baixo Guandu, Colatina, Governador Lindemberg, Itaguacu, Itarana,Marilandia, Pancas, Sdo Domingos
do Norte e Sdo Roque do Canaa.

Endereco: Av. José Alexandre, 713 - Centro - Guacui/ES CEP: 29.560-000
Telefones: (28) 3553-6610 - 3553-6612 - 3553-6613

Municipios: Alegre, Apiaca, Bom Jesus do Norte, Divino de Sdo Lourengo, Dores do Rio Preto,Guacui, Ibatiba, Ibitirama, Irupi,
IGna, Muniz Freire e Sdo José do Calcado.

Endereco: Rua Capitdo José Maria, s/n° - Bairro Araca - Linhares/ES CEP: 29.901-455
Telefones: (27) 3372-7960 - 3372-7969 - 3372-7963

Municipios: Aracruz, Ibiracu, Jodo Neiva, Linhares, Rio Bananal e Sooretama.
SRE NOVA VENECIA
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Endereco: Praca Jones dos Santos Neves, 175 - Centro - Nova Venécia/ES CEP:29.830-000 |
Telefones: (27) 3752-4250 - 3752-4251 - 3752-4260 - 3752-4263 - 3752-4261
Municipios: Boa Esperanca, Montanha, Mucurici, Nova Venécia, inheiros, Ponto Belo, Sdo Gabrielda Palha, Vila Pavdo e Vila Valério.
SRE SAO MATEUS
Endereco: Av. Jones dos Santos Neves, s/n° Centro - Sao Mateus/ES CEP: 29.930-000
Telefones: (27) 3767-7650 - 3767-7660 - 3767-7661 - 3767-7662 - 3767-7663

Municipios: Conceicdo da Barra, Jaguaré, Pedro Canario e Sdo Mateus.
IIIIIIIIIIIIIIIiiIIIiillEEﬁﬁﬂﬂmIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
Endereco: Rua Santa Luzia, s/n Praia da Costa - Vila Velha, CEP: 29101.040

Telefones: (27) 3636-3460 - 3636-3450
Municipios: Alfredo Chaves, Anchieta, Guarapari, Piima e Vila Velha.

Protocolo 681226
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