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“Como formagao humana, o que se busca é garantir ao adolescente, ao jovem e ao adulto trabalhador o direito a

uma formagdo completa para a leitura do mundo a para a atuacdo como cidadio pertencente a um pais, integrado
dignamente a sua sociedade politica. Formagio que, neste sentido, supde a compreensdo das relagdes sociais

subjacentes a todos os fenémenos”

(CIAVATTA, 2005)
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1. NOTA EXPLICATIVA

Considerando que a Educacéao de Jovens e Adultos integrada a Educacédo Profissional € uma
politica publica de Estado que vem sendo implementada desde o ano de 2020, atendendo a
Meta 10 do Plano Estadual de Educacéo, a Geréncia de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)
optou pela elaboragéo dos Guias de Cursos da EJA Profissional a partir de 2024-2, por meio da
publicacdo do Guia de Cursos da Educac¢éo de Jovens e Adultos — EJA/Ensino Médio, integrado

a Qualificacao Profissional, instituido pela Portaria n°® 214-R, de 29 de agosto de 2024.

Ocorre que, antes disso, os Cursos da EJA Profissional integravam o Guia de Cursos Técnicos
e de Qualificacao Profissional, versao 1.0/2022, instituido pela Portaria n° 083-R, de 28 de marco
de 2022.

Em 2025-1, novos Cursos de Qualificacdo Profissional serdo ofertados, inclusive no 2°
Segmento do Ensino Fundamental (Ciclos 2 e 3) em unidades socioeducativas.

Diante disso, torna-se necessaria ndo apenas a atualizacdo do Guia de Qualificacédo
Profissional, mas, sobretudo a instituicdo do Guia de Cursos da Educacédo de Jovens e Adultos

- EJA integrados a Educacao Profissional, versao 1.0/2025.

E oportuno ressaltar que em 2024-2 tivemos a reorganizacao curricular dos Cursos de Educacéo
de Jovens e Adultos - EJA/Ensino Médio integrados a Qualificacdo Profissional que passaram a
serem ofertados em 3 (trés) etapas, com vistas a possibilitar um melhor indice de entrada,
conclusado e enfrentamento do fendbmeno da evasao no/do espaco escolar no que concerne a
essa forma de oferta da EJA. Essa reorganizacéo foi regulamentada por meio do Parecer do
CEE-ES n° 8.256/2024 e Resolucao do CEE-ES n°. 7.995/2024.

Nesse sentido, apresentamos a versdo 1.0/2025, do Guia de Cursos da Educacao de Jovens e

Adultos - EJA inteqgrados a Educacdo Profissional incluindo os Cursos Técnicos e de

Qualificacdo Profissional ofertados no Sistema Prisional e Socioeducativo e as novas ofertas de
Qualificacdo Profissional em 3 (trés) etapas, com base nas turmas iniciadas no segundo

semestre letivo do ano de 2024, mantendo-se ainda vigente as Organizac¢des Curriculares (OC)
do ano de 2022, 2023 e 2024/1 para terminalidade da oferta.




Relagdo de OC inseridas:
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA/ENSINO MEDIO INTEGRADO A
CURSO TECNICO - SISTEMA PRISIONAL

i . CARGA HORARIA .
EIXO TECNOLOGICO CURSO TECNICO NUMERO DA OCT/EJA
SEMANAL

40h - 12 e 22 etapas

Gestéo e Negdcios Técnico em Logistica
24h - 32 etapa OCT/EJA-83
Assistente de Suporte
. Manutengéo de
Informacéo e _ 0OCQ-15
Computadores - Ensino 30h

Comunicagao o
Medio

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA/ENSINO MEDIO INTEGRADO A
CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL — SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

EIXO CURSODE | cARGA HORARIA
TECNOLOGICO QUALIFICACAO SEMANAL NUMERO DA OCQ
PROFISSIONAL

. Assistente de Logistica
Gestédo e Negocios 35 0OCQ-34
Tempo Integral 7h

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA/ENSINO FUNDAMENTAL
INTEGRADO A CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL — SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

CURSO DE
EIXO TECNOLOGICO QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

CARGA HORARIA
SEMANAL NUMERO DA OCQ




Almoxarife
] 35 0OCQ-35
Gestéo e Negdcios Tempo Integral/7h
Informacéo e
o Operador de Computador 30 0OCQ-36
Comunicacéo
EDUCACAODE JOVENS E ADULTOS - EJA/ENSINO MEDIO INTEGRADO

A QUALIFICACAO PROFISSIONAL — A PARTIR DE 2024/2

EIXO CURSO DE CARGA
] QUALIFICACAO HORARIA NUMERO DA OCQ
TECNOLOGICO
PROFISSIONAL SEMANAL
Agente de
Gestao e Negocios Desenvolvimento 17h 0OCQ-19
Cooperativista
_ Assistente
Gestéo e Negocios . _ 0CQ-20
Administrativo 17h
Gestéo e Negdcios Assistente Financeiro 17h 0CQ-21
Gestéo e Negdcios Assistente de Logistica 17h 0CQ-22

_ Assistente de
Gestao e Negocios 17h 0CQ-23
Recursos Humanos

N L Auxiliar de Servicos
Gestao e Negocios e 17h 0OCQ-24
Condominais

_ ] Agente de Combate a
Ambiente e Saude . _ 20h 0CQ-25
Endemias /Diurno

_ ] Agente de Combate a
Ambiente e Saude . 17h 0OCQ-26
Endemias / Noturno




Ambiente e Saude Cuidador de Idoso 17h 0CQ-27

. Assistente de Suporte
Informacéo e

o e Manutencéo de 17h 0OCQ-28
Comunicacgao
Computadores
Informacéo e Operador de
L 17h 0CQ-29
Comunicagao Computador
Controle e Processos | Instalador de Sistemas
o . o 17h 0OCQ-30
Industriais Elétricos Prediais
Controle e Processos | Mecéanico de Maquinas
. . 17h 0OCQ-31
Industriais Industriais
Desenvolvimento Agente de Projetos
_ _ . 17h 0CQ-32
Educacional e Social Sociais
Turismo, Hospitalidade Recepcionista de
17h 0OCQ-33
e Lazer Eventos
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2. APRESENTACAO

A Secretaria de Estado da Educacao do Espirito Santo (SEDU) tem como responsabilidade a
implantacéo de politicas publicas educacionais no Estado do Espirito Santo. Dentre seus
projetos estruturantes, destaca-se a oferta de cursos técnicos de nivel médio e de cursos de
gualificacédo profissional de nivel fundamental e médio na modalidade EJA. Esses cursos
combinam a formacao geral basica com a formacédo técnica profissional, possibilitando ao
aluno o ingresso no mercado de trabalho e a continuidade de seus estudos, em conformidade

com a meta 10 do Plano Nacional de Educacéo e do Plano Estadual de Educacéo.

No escopo de atuacdo da SEDU, a Educacédo de Jovens e Adultos (EJA) articulada & Educacao
Profissional é ofertada:

e na forma integrada a cursos de qualificacdo profissional no ensino fundamental e no
ensino médio no sistema socioeducativo;

¢ na forma integrada a cursos de qualificacao profissional no ensino médio;

¢ naforma integrada a cursos técnicos de nivel médio no sistema prisional.

Diante do exposto, este Guia contempla:

e arelacdo das organizagfes curriculares para os ingressantes nos cursos em oferta no

periodo letivo em vigéncia;

e as organizacdes curriculares para 0s ingressantes nos cursos em oferta no periodo

letivo em vigéncia;

e as diretrizes operacionais e pedagogicas para a oferta de Educacédo de Jovens e

Adultos articulada & Educacéo Profissional.
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3. DA OFERTA

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA/ENSINO FUNDAMENTAL/ENSINO MEDIO INTEGRADA A

EI;)UCAQAO PROFISSIONAL, EM CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL OU DE FORMACAO
TECNICA

A EJA articulada a Educacéo Profissional é ofertada na rede publica estadual de ensino do
Espirito Santo na forma integrada, a qual resulta de um curriculo pedagogico que integra os
componentes curriculares da formacédo geral basica com os da formacéao técnica profissional
em uma proposta pedagdgica Unica, com vistas a formacgdo e a qualificagdo em diferentes

perfis profissionais, atendendo as possibilidades dos sistemas e as singularidades dos
estudantes.

Trata-se da integracdo da Educacédo de Jovens e Adultos a educacédo profissional, em cursos
planejados de acordo com as especificidades dos estudantes dessa modalidade. Essa oferta

nas escolas da rede publica estadual de fundamenta-se nas seguintes legislacdes:
e Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei Federal N° 9.394/96;
e Decreto N° 5.840/2006; Decreto 5.154/2004, alterado pelo decreto 8.268/2014;
¢ Resolucdo CNE/CEP N° 01/2021;
e Resolucbes CNE/CEB N° 1/2000, N° 3/2010, N° 03/2018, N° 2/2020, N° 01/2021;

e Resolugbes CEE/ES N°© 3.777/2014,N° 7.948/2024 e N° 7.995/2024.

E oportuno assinalar que essa experiéncia da EJA articulada & Educac&o Profissional na rede
publica estadual de ensino do Espirito Santo, na sua forma integrada a cursos técnicos e de
qualificacéo profissional, vem sendo construida coletivamente desde 2019, em atendimento a
Meta 10 do Plano Estadual de Educacéo, que estabelece a oferta de 25% das matriculas da
EJA integrada a Educacéo Profissional, sendo implantada em 2020.

Vale lembrar que em 2022 foi implantada a oferta da EJA Profissional nas Unidades Prisionais
gue compdem o Sistema Prisional Capixaba, assegurando o direito a educacao aos que se
encontram privados de liberdade. Para tanto, por meio da Portaria N° 324-R, de 20 de
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dezembro de 2021, a SEDU criou Curso Técnico integrado ao Ensino Médio na modalidade

de Educacao de Jovens e Adultos — EJA nas unidades escolares da rede publica estadual

vinculadas ao sistema prisional.

O curso suprarreferido esta estruturado em trés etapas semestrais, sendo que, a cada etapa
concluida possibilita ao estudante uma saida intermediaria com a respectiva certificacdo e por

fim, ao completar as trés etapas, o Diploma de Técnico em Logistica.

Em fevereiro de 2024, a SEDU passou a ofertar ndo somente o Itinerario Formativo de
Formacéo Técnica e Profissional — Curso Técnico em Logistica Integrado ao Ensino Médio
(Tempo Integral / 7h), mas também o Curso de Qualificacdo Profissional de Assistente de
Suporte e Manutencao de Computadores Integrado ao Ensino Médio na Modalidade EJA nas
Unidades Socioeducativas vinculadas ao Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito

Santo (lases).

A partir de fevereiro de 2025, a SEDU passard a ofertar na educacdo escolar na
socioeducacdo o Ensino Fundamental na modalidade EJA/2° segmento (2° e 3° Ciclos),
integrado aos Cursos de Qualificacdo Profissional em Almoxarife e em Operador de
Computador, bem como o Ensino Médio na modalidade EJA, integrado ao Curso de

Qualificagdo Profissional de Assistente de Logistica.

Acreditamos, portanto, ser possivel construir uma proposta educacional de integracdo dos
conhecimentos gerais e especificos na modalidade EJA-Ensino Fundamental/Ensino Médio
articulada a Educacao Profissional que contemple a formacéo geral basica e a profissional, de
modo que os estudantes possam compreender melhor a sua realidade e, consequentemente,

agir na sociedade, de forma mais critica e proativa, assumindo uma postura cidada.

E importante ressaltar que a Educac&o Profissional € uma demanda histérica dos sujeitos na
Educacédo de Jovens e Adultos, considerando que sua participacdo no mundo laboral é uma
realidade, articulando a adeséo a EJA com a necessidade de melhoria das condi¢des de vida
e trabalho.
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3.1. OBJETIVO E PRINCIPIOS FUNDANTES

O principal objetivo dessa politica educativa e de suas respectivas a¢cbes pedagodgicas é
ampliar o atendimento da educacdao profissional para trabalhadores ja inseridos na populacao

economicamente ativa.

Para tanto, as categorias ciéncia, cultura, trabalho e tecnologia sdo os principios fundantes e
foram escolhidas para organizar o curriculo e orientar as praticas pedagogicas, como
possibilidades de apropriagdo dos conceitos na sua construcdo histérica e nos seus multiplos

significados desenvolvidos como forca produtiva.

3.2. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O ingresso dos estudantes na Educacdo de Jovens e Adultos articulada a Educacéo

Profissional, nivel Médio, ocorrera conforme descrito abaixo:

3.2.1 - Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacéao Profissional - nivel médio:
dar-se-a por meio da chamada publica no sistema da SEDU, aos jovens maiores de 18 anos
gue tenham concluido o ensino fundamental, seguindo os critérios estabelecidos pela

Secretaria de Educacéo, por meio de ato proprio do Executivo Estadual;

3.2.2 — Educacéo de Jovens e Adultos Integrada ao Curso Técnico em Logistica, Eixo
Tecnolbgico Gestdo e Negocios vinculado as Escolas Referéncias da unidades
prisionais: dar-se-a por meio de um processo interno, considerando as diretrizes
estabelecidas pela gestao das unidades prisionais, assim como a Lei de Execucao Penal (Lei
n® 7.210, de 11 de julho de 1984) com o referéncia de encaminhamentos operacionais da
SEJUS, considerando o preenchimento do niumero de vagas autorizadas pela Portaria de

criagdo do curso;

3.2.3 - Educacao de Jovens e Adultos Ensino Médio Integrada ao Curso de Qualificacéo
de Assistente de Logistica no Centro Socioeducativo de Atendimento ao Adolescente
em Conflito com a Lei (Tempo Integral/7h): dar-se-4 aos jovens acima de 18 anos,
seguindo os critérios estabelecidos pela Secretaria de Educagéo, por meio de ato proprio do

14




Executivo Estadual, por meio das Diretrizes Pedagdgicas do Sinase, Resolucao n® 119/2006

gue dispbe sobre o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), Lei
12.594/2012 (Lei do Sinase) e pelo que estabelece a Politica de Educag¢do Escolar na

Socioeducacgédo no Estado do Espirito Santo;

3.2.4 — Educacéao de Jovens e Adultos Ensino Fundamental Integrada ao Curso de
Almoxarife no Centro Socioeducativo de Atendimento ao Adolescente em Conflito com
a Lei (Tempo Integral/7h): dar-se-a aos jovens acima de 15 anos, seguindo os critérios
estabelecidos pela Secretaria de Educacao, por meio de ato proprio do Executivo Estadual,
por meio das Diretrizes Pedagdgicas do Sinase, Resolucédo n° 119/2006 que dispde sobre o
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), Lei 12.594/2012 (Lei do Sinase)
e pelo que estabelece a Politica de Educac¢éo Escolar na Socioeducac¢éo no Estado do Espirito

Santo;

3.2.5 - Educacao de Jovens e Adultos Ensino Médio Integrada ao Curso de Qualificacdo
Profissional de Assistente de Suporte e Manutencdo de Computadores na Unidade
Socioeducativa de Internacdo do Sul: dar-se-a aos jovens acima de 18 anos, seguindo 0s
critérios estabelecidos pela Secretaria de Educacao, por meio de ato proprio do Executivo
Estadual, por meio das Diretrizes Pedagdgicas do Sinase, Resolucéo n® 119/2006 que dispbe
sobre o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), Lei 12.594/2012 (Lei do
Sinase) e pelo que estabelece a Politica de Educacédo Escolar na Socioeducacéo no Estado

do Espirito Santo;

3.2.6 - Educacgdo de Jovens e Adultos Ensino Fundamental Integrada ao Curso de
Qualificagdo Profissional de Operador de Computador na Unidade Socioeducativa de
Internac&o do Sul: dar-se-& aos jovens acima de 15 anos, seguindo os critérios estabelecidos
pela Secretaria de Educacédo, por meio de ato préprio do Executivo Estadual, por meio das
Diretrizes Pedagogicas do Sinase, Resolucdo n° 119/2006 que dispbe sobre o Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), Lei 12.594/2012 (Lei do Sinase) e pelo que

estabelece a Politica de Educacgéo Escolar na Socioeducacédo no Estado do Espirito Santo.

Considerando as especificidades da EJA e com a intencdo de mitigar o abandono e a evasao,
elencamos as regras para ingresso nos cursos de ensino médio e ensino fundamental,

conforme segue:
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1) Os estudantes acima de dezoito anos que tenham concluido a 12 série do ensino médio

regular, bem como aqueles que ja tenham concluido a 12 Etapa, Ciclo 4, da EJA Ensino
Médio poderéo ingressar na 22 Etapa, Ciclo 4, do Curso de Educacéo de Jovens e Adultos
— EJA/Ensino Médio, integrado a Qualificacdo Profissional ofertados por esta SEDU,

imclusive nas unidades socioeducativas;

Nesse caso, a escola organizara da melhor forma planos de estudos para esses estudantes
de modo que eles completem, sem prejuizo ao processo de aprendizado, o0s

conteudos/atividades dos componentes curriculares nao estudados.

2) Para o ingresso no Ensino Fundamental/lEJA— 2° segmento, integrado a Cursos de
Qualificacao Profissional nas unidades socioeducativas os estudantes que tenham:

Concluido o 6° ano do ensino fundamental regular, bem como aqueles que ja tenham
concluido a 52 Etapa, Ciclo 2, da EJA Ensino Fundamental poderao ingressar na 62 etapa
do Ciclo 3.

Concluido o 7° ano do ensino fundamental regular, bem como aqueles que ja tenham
concluido a 62 Etapa, Ciclo 2, da EJA Ensino Fundamental poderdo ingressar na 72 etapa
do Ciclo 3.

Concluido o 8° ano do ensino fundamental regular, bem como aqueles que ja tenham
concluido a 72 Etapa, Ciclo 2, da EJA Ensino Fundamental poder&o ingressar na 82 etapa
do Ciclo 3.

Nesses casos, para o estudante obter o certificado de qualificacdo profissional, a escola
organizard da melhor forma planos de estudos para esses estudantes de modo que eles
completem, sem prejuizo ao processo de aprendizado, os contetudos/atividades/disciplinas
ndo estudadas de forma a assegurar a formag&o cultural e profissional necessaria a vida

cidada.

3) Para o ingresso na EJA Ensino Médio Integrada ao Curso Técnico em Logistica ofertada
nas Unidades Prisionais:
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O curso esta estruturado em trés etapas semestrais. Cada etapa concluida possibilitara ao

aluno uma saida intermediaria com a respectiva certificacéo e respectivo perfil de concluséao:

e ao concluir a 12 etapa o aluno fara jus a certificacdo da Qualificacdo Profissional

Técnica em Assistente de Suprimento;

e o0 aluno que cursar a 12 e 22 etapas concluird a Qualificacdo Profissional Técnica de

Assistente de Logistica.

Ao completar as trés etapas, o aluno recebera o Diploma de Técnico em Logistica.

3.3. HORARIO DAS AULAS

Nos cursos de Educacdo de Jovens e Adultos EJA/Ensino Médio, integrados a qualificacao

profissional, que séo ofertados no turno noturno, iniciados a partir de julho de 2024 em trés

etapas, as aulas serdo presenciais e ministradas de segunda a sexta feira, sendo:

a) trés dias de 3 (trés) aulas de duracao de 60 (sessenta) minutos, das 19h as 22h10min;

b) dois dias de 4 (quatro) aulas de duracédo de 60 (sessenta) minutos, das 18h as 22h10 min.

Nestes dois dias, no primeiro horario, deverdo ser ministradas aulas de Lingua Portuguesa de

Matematica, prioritariamente de forma geminada como segue:

DIA DA SEGUNDA- QUARTA- QUINTA- SEXTA-
TERCA-FEIRA
SEMANA FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA
PLAN.
PIPAT PORTUGUES PIPAT MATEMATICA INTEGRADO
PIPAT
. . i CULTURA
AULA 1 PORTUGUES PORTUGUES GEOGRAFIA MATEMATICA
DIGITAL
INTERVALO
i CULTURA .
AULA 2 ARTE BIOLOGIA HISTORIA PORTUGUES
DIGTAL
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MUNDO DO MUNDO DO
TRABALHO E TRABALHO E
SUAS SUAS
TECNOLOGIAS | TECNOLOGIAS

AULA 3 ED. FiSICA MATEMATICA MATEMATICA

3.4. A ORGANIZACAO CURRICULAR (OC)

Buscamos construir uma arquitetura curricular para Educacéo de Jovens e Adultos articulada
a Educacédo Profissional, em cursos técnicos e de qualificacdo profissional ha Rede Publica
Estadual de Ensino que ultrapassa o conceito de “educagéo técnica”, a qual teria a restrita
finalidade de preparar os estudantes apenas para um exercicio profissional ou para o
desempenho de alguma ocupacéo na divisdo social do trabalho. Isso significa dizer que o
nosso projeto de formacdo técnica e profissional busca proporcionar aos estudantes o
aprendizado dos fundamentos cientificos, tecnoldgicos, sociais, histéricos e culturais da

producédo de seu tempo.

Essa concepcao aposta que os jovens e adultos, ao se apropriarem do conhecimento
produzido historica e socialmente pela humanidade, serdo capazes de compreender 0s
processos de producédo, de se localizar frente a esses processos, compreendendo-se como

particularidades da totalidade social.

Falamos aqui da ciéncia ndo apenas no seu conceito abrangente, das ciéncias fisicas e
biologicas, mas também das humanas e sociais. Evocamos a filosofia, as linguagens, as artes

e a cultura corporal.

O principio basico desta proposta é o direito ao conhecimento. Para tanto, os componentes
curriculares que comp8em a matriz curricular da EJA Profissional deverdo estar articulados

entre si, fundamentados nos conceitos de interdisciplinaridade e contextualizacao.

Essa proposta possibilita a integracdo entre educacdo basica e a formacdo técnica
profissional, assim como a favorece a unidade dos projetos de cursos em toda a escola,
concernente aos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, as propostas metodoldgicas,

tempos e espacos de formacao.

by

Os cursos técnicos e de qualificacdo profissional integrados a modalidade EJA estédo
estruturados com a seguinte organizacao:
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| - Formacdo Geral Basica: Relativa as areas de conhecimentos do ensino

fundamental (Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas,
Ensino Religioso) e do ensino médio (Linguagens e suas Tecnologias, Matematica e
suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, e Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas), contemplando conteudos de base cientifica e cultural basilares para

a formacéao humana integral.

Il - Preparagéo para o Mundo do Trabalho: Relativa aos conhecimentos do ensino
meédio e da formacdo técnica profissional, traduzidos em conteddo de estreita
articulacdo com o0s cursos e pelos seus respectivos eixos tecnoldgicos e sera

desenvolvido por meio dos componentes curriculares infracitados:

3.4.1. Mundo do Trabalho e Suas tecnologias: Compreender o trabalho humano nas
perspectivas ontolégica e histdrica. Tal componente curricular € ministrado por um

professor da Area de Ciéncias Humanas.

| - Formacdo Profissional: relativa a conhecimentos da formacdo técnica e
profissional especifica, de acordo com o eixo tecnoldgico, com a atuacao profissional
e as regulamentacfes do exercicio da profissdo, além da qualificacdo profissional
como parte integrante do itinerario da formacao técnica e profissional do Ensino
Médio e de qualifciacdo profssional integrado ao Ensino Fundamental, nos termos

das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM).

Il - Projeto Integrador de Pesquisa e Articulacdo com o Territério (PIPAT): O
PIPAT configura-se como estratégia pedagdgica de carater interdisciplinar que
possibilita a promocdo de atividades que contribuam para desenvolver nos/as
estudantes o exercicio do didlogo entre teoria e prética, criacdo, planejamento,
intervencdo comunitaria, investigagao cientifica, gestéo, avaliagédo constituindo assim,
um processo de articulagéo dos saberes com o contexto histérico. Tem como objetivo
integrar e intensificar as discussdes acerca do Mundo do Trabalho, extrapolando os
muros da escola e aproximando-se da comunidade, considerando que a instituicéo
escolar € um organismo complexo de interacdo social, onde existe essa
multiplicidade de culturas, crencas, valores e conhecimentos, expectativas e

interesses, econémico, social, ambiental e cultural, tendo o trabalho como principio
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3.4.1.1. Cultura Digital: Propiciar aos (as) estudantes o conhecimento bésico acerca das

educativo.

diferentes possibilidades de comunicacdo e interacdo digital na atualidade,
fomentando, desse modo, a insercdo social desses estudantes como sujeitos
dialégicos, autbnomos e responsivos/responsaveis eticamente no que concerne as
tecnologias digitais. Nesse sentido, ressaltamos o aspecto nao apenas instrumental.
Tal componente curricular deve ser ministrado por professor da Base Nacional

Comum com perfil para orientacdo e engajamento tecnolégico.

Articula-se, portanto, os componentes da formacgéo geral basica, da preparacdo basica para o
trabalho e a formacéo técnica e profissional. Tem sua carga horaria articulada de forma a
complementar as 1200h da formacdo geral basica, conforme Resolugcdo CEE/ES N°
3.777/2014.

O PIPAT sera coordenado, preferencialmente, por um/a professor/a da formacao geral basica
gue tenha o perfil de articulador/a e de trabalho interdisciplinar que orientara os alunos em
momentos presenciais, com encontros oferecidos na unidade escolar, e em momentos nao
presenciais, com encontros disponibilizados em ambiente virtual de aprendizagem —Plataforma
do Estudante. Esse/a professor/a coordenador/a terd uma hora por dia, em 02 dias da semana,

totalizando 02 horas semanais, para realizar orientacdo aos/as estudantes.

Admitir-se-a a atribuicdo de carga horaria a professor da formagdo profissional para a
coordenacdo do PIPAT desde que tenha perfil de articulador e abertura para a integragcao

curricular.

Preferencialmente, as sextas-feiras, no periodo de 18h as 19h, o/a professor/a do PIPAT
devera participar de planejamento com os demais professores/as a fim de realizar a integracéo
com as areas da formacéo geral e da formacado técnica. O restante da carga horéaria sera
destinado para elaboracéo e avaliagdo das atividades individuais e coletivas, levantamento de
dados quantitativos e qualitativos, identificacdo de equipamentos sociais da comunidade,
estudos de campo, interagdo em plataformas digitais, monitoramento da carga horaria dos/as
estudantes, registros, producao de relatérios, acompanhamento da matriz de responsabilidade
do projeto com foco no Mundo do Trabalho, no perfil do egresso do Curso e nas potencialidades
dos Territérios, culminando com a¢des concretas de articulacdo com o Territorio.
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http://estudante.sedu.es.gov.br/ava/
http://estudante.sedu.es.gov.br/ava/

As atividades do PIPAT serdo postadas em ambientes virtuais como a Plataforma do

Estudante apresentadas de forma fisica, compondo o prontuario do aluno ao final do curso.

Sera desenvolvido no formato ndo presencial, com registro de carga horaria semestral e

avaliacdo semestral, incidindo em nota.

Advogamos por uma formacédo humana, que se relaciona com a categoria trabalho na sua
dimenséo ontoldgica e que se contrapde aos processos de reproducao da forca de trabalho e

de aprofundamento das desigualdades sociais.

3.4.2. ETAPAS DO PIPAT

O Projeto Integrador de Pesquisa e Articulacdo com o Territério (PIPAT) sera desenvolvido de

acordo com a organizacdo e estrutura infracitadas, tendo suas orientacfes e diretrizes

definidas pela SEDU/SEEB/GEEJA.

Curso de Educacao de Jovens e Adultos EJA/Ensino Médio, integrados a Qualificacao

Profissional (Formacéo Inicial e Continuada/FIC) com duracéo de 3 (trés semestres) 1 ano

e meio.
12 ETAPA Sensibilizacdo e Planejamento
4° Ciclo 22 ETAPA Desenvolvimento do Projeto
32 ETAPA Apresentacdo dos Resultados e Avaliagcdo

Por fim, a nossa proposta visa a superacgao da ciséo entre trabalho, ciéncia e cultura na formacao
profissional e da dualidade entre trabalho manual e trabalho intelectual. Assim, 0 compromisso
da SEDU/SEEB/GEEJA no processo educativo € com 0s sujeitos, para que sejam formados no

sentido de enfrentarem as contradi¢cdes do mundo do trabalho.

E importante que os estudantes da EJA, ao cursarem a modalidade integrada a qualificacéo
profissional ou a formagéo técnica, tenham uma visdo critica do mercado de trabalho e,
mesmo se inserindo nesse mercado como trabalhadores, possam assumir uma visdo mais
guestionadora, compreendendo que o trabalho nos constitui como sujeitos de aprendizagem

ancorado no digital, a fim de lidarmos de forma politica, critica e emancipatéria com 0s

contetdos da internet, fazer o que chamam de curadoria cuidadosa do que se |, produz e
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comenta na rede para que nao veiculemos discursos de 6dio, fake news, ciberbullings, p6s-

verdade, “efeitos de bolhas” etc., tomando cuidado para o uso ético das ferramentas digitais
na assuncdo de uma em participacdo democratica, cidadao e de respeito a diversidade com
vistas a contribuir com um projeto de educacao que se queira verdadeiramente emancipatorio

numa perspectiva dialégica da linguagem e das praticas linguageiras da contemporaneidade.

Esse componente deve se constituir em um movimento de inter/transdisciplinaridade entre as
TDIC, as quatro grandes areas do conhecimento da Formacdo Geral Bésica, a Preparacéo
para o Mundo do Trabalho e a Formacéo Profissional do curso.

A Cultura Digital, dada sua natureza inter/transdisciplinar, deve, portanto, centrar seu processo
de ensino e aprendizagem em um contexto de curriculo integrado que compde o itinerario
curricular dos cursos da EJA, onde o conceito de integracdo se da em trés sentidos que se
complementam, a saber: como concepc¢ao de formacado humana; como forma de relacionar
ensino médio na modalidade EJA e o mundo do trabalho no contexto digital; e como relagcdo
entre parte e totalidade na proposta curricular.

Assinalamos, ainda, que o componente curricular Cultura Digital € ministrado por um
professor contratado por meio de edital de processo seletivo simplificado em regime de
Designhacdo Temporaria, em atendimento as necessidades de excepcional interesse publico
da Secretaria de Estado da Educacédo. Caso a escola tenha dificuldades de contratacéo desse
profissional, orientamos que, preferencialmente, seja contratado um professor da BNC que

tenha perfil e domine as tecnologias digitais da comunicacdo e informética aplicadas ao

contexto educacional.

Clique a Conheca as Diretrizes
Operacionais e Pedagogicas da EJA



https://drive.google.com/file/d/1uSp_-d4_WfM34b32Wk7N0mNM4tenJWUs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uSp_-d4_WfM34b32Wk7N0mNM4tenJWUs/view?usp=drive_link

Nos cursos de qualificacao profissional integrados a modalidade EJA - Etapas Ensino Fundamental

e Ensino Médio no Sistema Socioeducativo, temos a seguinte organizacao:

| - Formacgéo Geral Bésica;
Il - Parte Diversificada: Componentes Integradores;

lIl - Formag&o Profissional: Preparacao para o Mundo do Trabalho e Componentes Curriculares

da Qualificacdo Profissional.

3.5. DA COORDENACAO DO CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO NAS
UNIDADES SOCIEDUCATIVAS E A MODALIDADE EJA NAS UNIDADES PRISIONAIS

Os cursos técnicos integrados a modalidade EJA - Ensino Médio serdo acompanhados por um(a)
professor(a) coordenador(a), com curso superior e/ou especializacdo no Eixo Tecnoldgico que
atuara como coordenador do curso, a partir da 12 série, ensino médio e 1 etapa, ensino médio na
modalidade EJA. Para tanto, o(a) candidato(a) contratado(a) para ser Professor de disciplina da
Educacao Profissional, nos termos do referido Edital para selecdo e contratacéo de profissionais
para atuacdo em cursos técnicos na EDUCACAO PROFISSIONAL, por area de conhecimento,
poderda ser indicado pelo(a) Diretor(a) da unidade escolar para atuar como Coordenador do curso
tanto para a EJA Profissional ofertada na forma integrada a curso técnico, quanto na forma
integrada a qualificacéo profissional/formac&o inicial e continuada/FIC) (Area/ Eixo Tecnoldgico),
nos termos da Lei n°® 9971/2012 e Lei n° 10039/2013. E condi¢do indispensavel para ser
Coordenador de curso: | — Ser Professor de disciplina especifica do (s) curso (s) em que ira
coordenar e; Il — Possuir formacéo em curso superior na area especifica do (s) curso (s) que ir4
coordenar. A carga horaria destinada a Coordenacéo de Curso (Area/Eixo Tecnoldgico) sera
atribuida ao professor que ira desempenhar essa funcéo, que serd de 15 horas semanais. O(a)
professor(a) que for indicado(a) para desempenhar a funcdo de Coordenador de Curso devera
Assinar Termo de Compromisso para a funcéo respaldado nas Leis 9971/2012 e 10039/2013. A
funcéo de Coordenador de Curso podera passar por adequacdes no decorrer da etapa, de acordo
com o interesse do poder publico, respeitando a legislacéo vigente e suas 275 alteracdes.
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4. RELACAO DE MATRIZES DE ORGANIZACAO CURRICULAR DA EJA PROFISSIONAL !

4.1. 2024-1
MATRIZ DE ORGANIZACAO
CURSO
CURRICULAR
Técnico em Logistica OCT/EJA-83
Assistente de Suporte Manutencdo de Computadores - Ensino 0CO-15
Médio/Unisul/IASES
4.2. 2024-2
MATRIZ DE ORGANIZACAO
CURSO
CURRICULAR
Agente de Desenvolvimento Cooperativista - Ensino Médio 3
. 0OCQ-19
(Trés) Etapas - Noturno
Assistente Administrativo — Ensino Médio - 3 (Trés) Etapas -
0OCQ-20
Noturno
Assistente Financeiro — Ensino Médio - 3 (Trés) Etapas - Noturno 0CQ-21
Assistente de Logistica — Ensino Médio - 3 (Trés) Etapas -
0CQ-22
Noturno
Assistente de Recursos Humanos — Ensino Médio - 3 (Trés)
0CQ-23
Etapas
Auxiliar de Servicos Condominais - 3 (Trés) Etapas - Noturno 0CQ-24
Agente de Combate a Endemias - Ensino Médio - 3 (Trés)
Etapas - Diurno 0CQ-25
Agente de Combate a Endemias - Ensino Médio - 3 (Trés)
Etapas - Noturno 0OCQ-26

1 Nota: As OC dos cursos em oferta/terminalidade estdo publicadas no Guia de Cursos Técnicos e de Qualificacédo
Profissional — Verséo 3.0/2024.
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Cuidador de Idoso — Ensino Médio - 3 (Trés) Etapas - Noturno 0CQ-27
Assistente de Suporte e Manutencdo de Computadores — Ensino
Médio — 3 (Trés) Etapas 0CQ-28
Noturno
Operador de Computador — Ensino Médio — 3 (Trés) Etapas -
0CQ-29
Noturno
Instalador de Sistemas Elétricos Prediais - Ensino Médio - 3
R 0CQ-30
(Trés) Etapas - Noturno
Mecéanico de Maquinas Industriais - Ensino Médio - 3 (Trés)
0OCQ-31
Etapas - Noturno
Agente de Projetos Sociais - Ensino Médio - 3 (Trés) Etapas -
0CQ-32
Noturno
Recepcionista de Eventos - 3 (Trés) Etapas - Noturno 0CQ-33
4.3. 2025-1
MATRIZ DE ORGANIZACAO
CURSO
CURRICULAR
Assistente de Logistica/Ensino Médio - Unidade Socioeducativa 0OCQ-34
Almoxarife/Ensino Fundamental - Unidade Socioeducativa 0OCQ-35
Operador de Computador/ Ensino Fundamental 0OCQ-36




5. CURSOS TECNICOS

5.1 EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS
5.1.1 TECNICO EM LOGISTICA

Por que fazer esse curso?

O curso Técnico em Logistica prepara o estudante para trabalhar com atividades de transporte,

armazenamento e distribuicdo de produtos e mercadorias.

O que eu vou estudar?

Além dos conteudos basicos do Ensino Médio, o estudante do curso técnico em Logistica tera aulas
de temas como Fundamentos de Logistica, Contabilidade Aplicada, Logistica de Recebimento,

Distribuicdo e Armazenamento.

Apds o curso, o que serei capaz de fazer?

Gerenciar materiais, produtos e recursos de uma empresa. Administrar o estoque, controlar o
armazenamento, cuidar da compra de suprimentos necessarios. Planejar a movimentacdo de

recursos. Gerenciar a distribuicdo entre fabricas, centros e varejo, entre outras atividades.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?

Empresas privadas e publicas; Portos; Aeroportos; Transportadoras; Varejistas; Supermercados;

Shopping centers, entre outros.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Tecnologo em logistica, Graduacdo em logistica, Engenharia portuaria, Graduacdo em comércio

exterior, entre outros.




5.1.2 OCT/EJA-83: ENSINO MEDIO - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADO A
EDUCACAO PROFISSIONAL NAS UNIDADES PRISIONAIS - TECNICO EM LOGISTICA

Minimo de Dias Letivos por Semestre: 100/ Carga Horaria Total do Curso: 2.080h. Nimero de semanas letivas:

20/ hora-aula

S 3: AREAS DE AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
]
% Qﬁ CONHECIMENTO COMPONENTES CURRICULARES CICLO 4 CICLO 4
Ed ? 13 22 32 |13 Etapa| 2° Etapa | 3° Etapa TOTAL
g % ',1 Lingua Portuguesa 5 5 3 100 100 60 260
o Lingua Inglesa 0 2 0 0 40 0 40
0 m q
8 3 ° g LINE:cA’f:r:GEIASg AS Educacfio Fisica 2 0 0 40 0 0 40
R Arte 0 2 0 0 40 0 40
35 w ") SUBTOTAL 7 9 3 140 180 60 380
b E :tl . Biologia 2 3 0 40 60 0 100
) ¢ |CIENCIAS DA NATUREZA Fisica 3 2 0 60 40 100
S ge g E SUAS TECNOLOGIAS Quimica 2 3 0 40 60 0 100
o E 9 0 SUBTOTAL 4 9 2 80 180 40 300
§ 3 % !5‘ MATEMATICA E SUAS Matematica 5 4 3 100 80 60 240
ey § ¢ TECNOLOGIAS SUBTOTAL 5 4 3 100 80 60 240
ORdw E Filosofia 2 0 0 40 0 0 40
8¢ S o Geografia 2 3 0 40 60 0 100
SAN & 2 Historia 3 0 2 60 0 40 100
NeaHN
g ° ﬁ ’,: CSISI:;:AI?: ‘I\-I:thd: 2::: Sociologia 2 0 0 40 0 0 40
ng N SUBTOTAL 9 3 2 180 60 40 280
? s : ) SUBTOTAL DA BASE 25 25 10 500 500 200 1200
; Vzo TOTAL FORMACAO GERAL BASICA 25 | 25 | 10 | 500 | 500 | 200 1200
1 w u N N
gz « ~ Mundo do Trabalho e suas Tecnologias 2 0 0 40 0 0 40
o
958 5 | nono oo Terai Cultura Digita] 2 [ 0 [ 0 [ 4 | o 0 10
WLgl H SUBTOTAL 4 0 0 80 0 0 80
=0m )]
FES intiodugéo a Logistica 1 0 | 0 | 20 0 0 2
lag :’ 3 Teoria Geral da Administragéo 2 0 0 40 0 0 40
T ,"J 4 E Calculos Financeiros e Estatisticos 2 0 0 40 0 0 40
.g f o u Planejamento Organizacional aplicado a Logistica 2 0 0 40 0 0 40
2 -] Q 8 < Cadeia de Suprimento 2 0 0 40 0 0 40
° g 5' g 2 Préticas de Logistica I Planejamento e Execucdo do Processo de Suprimentos 2 0 0 40 0 0 40
80%a 2 Administragio de Estogue e A t 0 4 0 0 80 0 80
0050 ministragdo de Estoque e Armazenamento
g g ° ; fé Seguranca e Sade no Trabalho 0 2 0 0 40 0 40
% 3 g ¢l o Comércio Internacional 0 2 0 0 40 0 40
l: oo 2 Logistica Fiscal e Tributaria 0 2 0 0 40 0 40
: g 2‘ APROFUNDAMENTO  (Informatica Aplicada a Logistica 4.0 0 3 0 0 60 0 60
g g % E Préticas de Logistica Il - Processos de Organizagdo dos Recursos Materiais 0 2 0 0 40 0 40
8oy 0 Gestéo de Transportes e Distribuigéo 0 0 2 0 0 40 40
v g‘g : Processos de Organizagdo da Logistica Reversa 0 0 2 0 0 40 20
§3% | o Planejamento e Controle da Produgdo 0 0 2 0 0 40 20
£ § 2 g Marketing e Aplicagdes E-commerce 0 0 2 0 0 40 80
E ® °z 4 Cenarios Logisticos do Espfito Santo 0 0 2 0 0 40 0
B¢ « é Préticas de Logistica Ill- Planejamento e Execucdo dos Processos de Gestéo de
089 | w Transporte e Distribuica 0 0 4 0 0 80 0
on | 7 p céo
:; Qﬁ p SUBTOTAL 11 15 220 300 280 800
- " - TOTAL ITINERARIO DE FORMAGAO TECNICA E PROFISSIONAL 15 15 14 300 300 280 880
" S TOTAL GERAL 40 40 24 800 800 480 2080
n CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 2080
SAIDAS INTERMEDIARIAS: 12 ETAPA - ASSISTENTE DE SUPRIMENTO
23 ETAPA - ASSISTENTE DE LOGISTICA




6. CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

6.1 EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICACAO
6.1.1 ASSISTENTE DE SUPORTE E MANUTENCAO DE COMPUTADORES/ENSINO
MEDIO/ UNISIL / IASES

Por que fazer esse curso?
O curso de qualificacdo de Assistente de Suporte e Manutencdo de Computadores prepara o

estudante a trabalhar com atividade de manutencdo, montagem e instalagao de computadores.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referentes a formacéo geral, Sistemas Operacionais, Instalacéo de

Computadores, Banco de Dados, Introducéo a rede de Computadores e protocolos.

Apdbs o curso, o que serei capaz de fazer?

Instalar, configurar e operar sistemas operacionais cliente, aplicativos de escritério e periféricos.
Organizar entrada e saida de dados em sistemas de informacdo, conforme procedimentos
técnicos de qualidade, seguindo as normas e politicas de seguranca da informacéo e de respeito

a propriedade intelectual.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Empresas de desenvolvimento de sistemas; Departamento de desenvolvimento de sistemas em
organizagfes governamentais e ndo governamentais; Empresas de consultoria em sistemas;

Empresas de Help-Desk; Empresas de solu¢cdes em analise de dados; profissional autbnomo.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Informética, Técnico em Computagdo Grafica, Técnico em Manutengdo e Suporte

em Informatica, Técnico em Redes de Computadores.




ORGANIZACAO CURRICULAR —ASSISTENTE E SUPORTE DE COMPUTADORES/ENSINO MEDIO/

UNISIL / IASES
EJA INTEGRADA A QUALIFICAQAO PROFISSIONAL
0OCQ-15: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS/ENSIO MEDIO INTEGRADO A QUALIFICA(;AO PROFISSIONAL/ UNISIL /

IASES - ASSISTENTE DE SUPORTE E MANUTENCAO DE COMPUTADORES N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) /
Carga Horéria Semestral: 13, 22 e 32 etapas: 600h (600 aulas) / Hora-Aula: 50min

AMPARO LEGAL Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei Federal N° 9.394/96; Decreto N° 5.840/2006; Decreto
5.154/2004, alterado pelo decreto 8.268/2014; Resolugdo CNE/CEP N° 01/2021; Resolugées CNE/CEB N° 1/2000, N°

3/2010, N° 03/2018, N° 2/2020, N° 01/2021, Portaria MEC N° 12/2016 e Resolugdes CEE/ES N° 3.724/2014, N°

AULAS SEMANAIS

AULAS SEMESTRAIS

5.795/2021, N° 6.444/2022 e N° 3.777/2014. .

' COMPONENTES
AREAS DE CONHECIMENTO CURRICULARES CICLO 4 CICLO 4
12 Etapa 22 Etapa 32 Etapa 12 Etapa 22 Etapa 32 Etapa TOTAL HR
Lingua Portuguesa 5 5 5 100 100 100 250
Lingua Inglesa 1 1 1 20 20 20 50
< LINGUAGENS E SUAS —
S TECNOLOGIAS Educagdo Fisica 1 1 1 20 20 20 50
@ Arte 1 1 1 20 20 20 50
ﬁ SUBTOTAL 8 8 8 160 160 160 400
-
: Biologia 2 2 2 40 40 40 100
g CIENCIAS DA NATUREZA E Fisica 2 2 2 40 40 40 100
o SUAS TECNOLOGIAS Quimica 2 2 2 40 40 40 100
L<" SUBTOTAL 6 6 6 120 120 120 300
E MATEMATICA E SUAS Matematica 4 4 4 80 80 80 200
2 TECNOLOGIAS SUBTOTAL a a a 80 80 80 200
Filosofia 1 1 1 20 20 20 50
N Geografia 2 2 2 40 40 40 100
CIENCIAS HUMANAS E I
SOCIAIS APLICADAS Histéria 2 2 2 40 40 40 100
Sociologia 1 1 1 20 20 20 50
SUBTOTAL 6 6 6 120 120 120 300
TOTAL DA BASE HORA RELOGIO 20 20 20 400 400 400 1200
TOTAL DA BASE (24) 24 24 24 480 480 480 1200
j Mundo Eiroe;rfliilir;g e suas 1 1 1 20 20 20 50
PREPARAGAO PARA O 4
MUNDO DO TRABALHO Cultura Digital 1 1 1 20 20 20 50
o SUBTOTAL 2 2 2 40 40 40 100
<
g Sistemas Operacionais 1 1 1 20 20 20 50
@ Instalagdo de Computadores 1 1 1 20 20 20 50
0
Iy Banco de Dados 1 1 1 20 20 20 50
o
3 Introdugdo a rede de
o
) COMPONENTES Computadores e protocolos t ! L 20 20 20 50
-4 CURRICULARES DA
g QUALIFICAGAO SUBTOTAL 4 4 4 80 80 80 200
E PROFISSIONAL
o CARGA HORARIA DA
w FORMAGCAO PROFISSIONAL 5 5 5 100 100 100 300
CARGA HORARIA DA
FORMACAO PROFISSIONAL 6 6 6 120 120 120 300
SUBTOTAL 30 30 30 600 600 600 1800
SUBTOTAL HORA RELOGIO 1500
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1800

As aulas presenciais serdo ministradas de segunda a sexta-feira com seis (6) aulas por dia e duragdo de cinquenta (50) minutos.




6.2. EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS
6.2.1 AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificagdo em Agente de Desenvolvimento Cooperativista prepara o estudante para
atuar no apoio e desenvolvimento de acdes dos projetos de cooperativas, na constituicdo de
cooperativas em comunidades locais, buscando os melhores resultados. Além de contribuir para
o fortalecimento da educacdo profissional, formando profissionais aptos a desempenhar as
atividades pertinentes ao curso, com autonomia sobre suas préticas profissionais e com

capacidade de responder as demandas do seu cotidiano de trabalho.

O que eu vou estudar?

Além dos conteudos basicos referentes a formacao geral, o estudante do curso terd aulas de
temas Cooperativismo e Associativismo Direito e Legislacdo Cooperativista Administracdo e
Contabilidade para Cooperativistas Gestdo e Empreendedorismo para Cooperativas
Fundamentos do Marketing.

ApOs 0 curso, 0 que serei capaz de fazer?

Contribuir para a criagao e fortalecimento de empreendimentos coletivos; Desenvolver a visdo
de mercado dos produtores, norteando para as associacOes e cooperativas; Fortalecer as
infraestruturas de integracdo empresarial das cadeias produtivas; Estimular as vocacfes
econdmicas locais; Gerar novas oportunidades de emprego e renda sustentaveis; Possibilitar a
atuacao no desenvolvimento de projetos de cooperativas; Possibilitar a atuacéo na constituicao
de cooperativas em comunidades locais; Conhecer a legislacdo cooperativista considerando a
relevancia da educacdo cooperativa para o sucesso do empreendimento coletivo, buscando
sempre os melhores resultados; Formar agentes, aptos a atuarem como agentes de mudanga na
sociedade; Disponibilizar para o mundo do trabalho prestacdo de servi¢os qualificados no campo

do cooperativismo; Contribuir para o desenvolvimento socioecondmico e ambiental da regiéo.
Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Cooperativas; Servicos de referéncia em cooperativismo; No Servico Publico; Como membro de

uma cooperativa.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnica em Cooperativismo.




ORGANIZAGCAO CURRICULAR - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA

EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OCQ-19: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL — EJA/ENSINO MEDIO -
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

AMPARO LEGAL Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional - Lei Federal N° 9.394/96; Decreto N° 5.840/2006; Decreto

5.154/2004, alterado pelo decreto 8.268/2014; Resolugcdo CNE/CEP N° 01/2021; Resolugées CNE/CEB N° 1/2000, N° 3/2010, N° 03/2018, N° 2/2020, N° 01/2021, Portaria MEC N°

12/2016 e Resolugdes CEE/ES N° 3.724/2014, N° 5.795/2021, N° 6.444/2022 e N° 3.777/2014. .

AULAS SEMANAIS

AULAS SEMESTRAIS

AREAS DE COMPONENTES
CONHECIMENTO CURRICULARES =
. 40 Ciclo
4° Ciclo
28 28 38 TOTAL
a a a
12 Etapa Etap 32 Etapa | 12 Etapa Etap Etap
a a a
Lingua Portuguesa 4 4 4 80 80 80 240
Lingua Inglesa 0 0 1 0 0 20 20
Educagéo Fisica 1 0 0 20 0 0 20
LINGUAGENS E SUAS
TECNOLOGIAS
Arte 1 0 0 20 0 0 20
SUBTOTAL 6 4 5 120 80 100 300
Biologia 1 0 1 20 0 20 40
Fisica 0 1 1 0 20 20 40
< CIENCIAS DA
9 NATUREZA E Quimica 0 1 1 0 20 20 40
7] SUAS
= TECNOLOGIAS
3 SUBTOTAL 1 2 3 20 40 60 120
w
o Matematica 4 3 3 80 60 60 200
o
‘S| MATEMATICAE
< SUAS SUBTOTAL 4 3 3 80 60 60 200
Z TECNOLOGIAS
[}
'S
Filosofia 0 1 0 0 20 0 20
Geografia 1 1 1 20 20 20 60
Histéria 1 1 1 20 20 20 60
Sociologia 0 1 0 0 20 0 20
CIENCIAS
HUMANAS E SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160
SOCIAIS
APLICADAS
SUBTOTAL DA _
FORMACAO GERAL
BASICA 13 13 13 140 140 140 780
PROJETO INTEGRADOR DE PESQUISA E B _ B 140 140 140 420
ARTICULACi\0 COM O TERRITORIO - PIPAT
TOTAL DA FORMA(;AO GERAL BASICA 13 13 13 280 280 280 1200
Mundo do Trabalho e suas 2 0 0 40 0 0 40
- - n
S| PREPARACAO PARA O Tecnologias
° MUNDO DO
@ TRABALHO Cultura Digital 2 0 0 40 0 0 40
2]
[’y
) SUBTOTAL 4 0 () 80 o o 80
o
o —
,a Cooperativismo e 0 3 0 0 60 0 60
E Associativismo
o
o — =
w Administragao
e Contabilidade
para 0 1 0 0 20 0 20
cooperativistas




Gestdo e
Empreendedorismo 0 0 3 0 0 60 60
COMPONENTES para Cooperativas
CURRICULARES
DA Direito e Legislag8o
QUALIFICAGAO 0 0 1 0 0 20 20
PROFSSIONAL Cooperativista
SUBTOTAL 1] 4 4 1] 80 80 160
CARGA HORARIA DA
FORMACI\O 4 4 4 80 80 80 240
PROFISSION
AL
SUBTOTAL 17 17 17 360 360 360 1440
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1440




6.2.2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Por que fazer esse curso?
O curso de qualificagdo em Assistente Administrativo prepara o estudante a trabalhar na area
administrativa e com atividades de apoio em recursos humanos, financas, producao, logistica e

vendas.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referentes a formacéo geral, o estudante do curso ter4 aulas de
temas como Principios da Administracdo, Contabilidade Geral e de Custos, Fundamentos de

Marketing, Nocdes de Recursos Humanos, Gestao de Rotinas Administrativas e Servicos.

Apdbs o curso, o que serei capaz de fazer?
Realizar atividades administrativas. Apoio em recursos humanos, financas, producéao, logistica e
vendas. Atender fornecedores e clientes. Fornecer e recebe informacBes sobre produtos e

servigos. Tratar documentos variados.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?

Industrias e/ou comércios em geral; Prestadores de servi¢os; Organiza¢des do terceiro setor.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Administracdo, Técnico em Marketing, Técnico em Gestdo de Recursos Humanos,

Técnico em Secretaria, Técnico em Logistica, entre outros.




ORGANIZA(;AO CURRICULAR — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

0OCQ-20: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL -EJA/ENSINO MEDIO -
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

o

2 =]
2

% z AREAS DE COMPONENTES AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS

= § CONHECIMENTO CURRICULARES

5 g 40 Ciclo 40 Ciclo

8 3

O . a

% éﬂ 1 Etapa| 2* Etapa | 3® Etapa | 1° Etapa 2 32 Etapa TOTAL

w2

Q < Etapa

-4

¢ 8

-

< § Lingua Portuguesa 4 4 4 80 80 80 240

g R

R Lingua Inglesa 0 0 1 0 0 20 20
2

o ~

-t

] Educacio Fisica 1 0 0 20 0 0 20

3 8 LINGUAGENS E

oS SUAS

E. ; TECNOLOGIAS Arte 1 0 0 20 0 0 20

£z

g o SUBTOTAL 6 4 5 120 80 100 300
w

2~

© W

g 5] 3 Biologia 1 0 1 20 0 20 40
w

g3 o Fisica 0 1 1 0 20 20 40

a2 5 CIENCIAS DA

g & & NATUREZA E Quimica 0 1 1 0 20 20 40

g o 0] SUAS

=t o TECNOLOGIAS

=B < SUBTOTAL 1 2 3 20 40 60 120

£y | ¢

S - s 7

22 [ MATEMATICA E Matematica 4 3 3 80 60 60 200

S o SUAS

I 9 g

@ g . TECNOLOGIAS

neg SUBTOTAL 4 3 3 80 60 60 200

z T g

o8N

s 5% Filosofia 0 1 0 0 20 0 20

S ahi

Q - N

odm

& o Geografia 1 1 1 20 20 20 60

28

g o

A . Histéria 1 1 1 20 20 20 60

o Z CIENCIAS

. 9 HUMANAS

z § E SOCIAIS Sociologia 0 1 0 0 20 0 20

£ S APLICADA

E % S SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160

CR:]

T 8 SUBTOTAL DA BASE 13 13 13 260 260 260 780

T @

€ o

o

2 PROJETO INTEGRADOR DE PESQUISA E _ _ _ 140 140 140 420

2 g ARTICULAGAO COM O TERRITORIO - PIPAT

uAT

2 TOTAL DA BASE _ _ _ 400 400 400 1200

w

s g

T

e § Mundo do Trabalho e suas > 0 0 40 0 0 40

w o

3 h a' PREPARACAO Tecnologias

; z Z | PARA O MUNDO

Sw a DO TRABALHO Cultura Digital 2 0 0 40 0 0 40

5

£ g

a o ) SUBTOTAL 4 0 0 80 0 0 80

g lg a - )

ol 2 Principios da 0 2 0 0 40 0 40

< 2 [}

g & g Administracio

o X x —

E g g Contabilidade Geral e de 0 2 0 0 40 0 40
-

E L Custos




NogOes de Recursos 0 0 2 0 0 40 40
COMPONENTES Humanos
CURRICULARES
DA Gest&o de Rotinas
QUALIFICAGAO | Administrativas e 0 0 2 0 0 40 40
PROFISSIONAL | Servicos
SUBTOTAL V] 4 4 1] 80 80 160
CARHA HORARIA DA
FORMACAO
PROFISSIONAL 4 4 4 80 80 80 240
SUBTOTAL 17 17 17 480 480 480 1440
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1440




6.2.3 ASSISTENTE FINANCEIRO

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificacdo em Assistente Financeiro prepara o estudante a trabalhar em atividades
financeiras, sendo responsavel por cobrancas e pagamentos de uma empresa publica ou

privada, e em setores de financas de industrias, comércios.

O que eu vou estudar?

Além dos conteudos basicos referentes a formacao geral, o estudante do curso tera aulas de
temas Fundamentos de Administracdo Financeira e contabil, Sistemas de Informacéo
Administrativos, No¢des de Logistica e Compras, Técnicas de Atendimento ao cliente, Rotinas

Financeiras

Apds o curso, o que serei capaz de fazer?
Auxiliar nas atividades e na operacionalizacdo de produtos financeiros, fluxos de caixa,
organizacdo e classificacdo de documento contabil, emissdo de ordens de pagamento e

documentos fiscais.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?

Indastrias e/ou comércios em geral; prestadores de servi¢cos; Bancos e financeiras

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?
Técnico em Logistica, Técnico em Administracdo, Técnico em Marketing, Técnico em Gestao de

Recursos Humanos, Técnico em Secretaria, entre outros.




ORGANIZAGAO CURRICULAR —ASSISTENTE FINANCEIRO
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

OCQ-21: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL — EJA/ENSINO MEDIO -

ASSISTENTE FINANCEIRO
N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

AMPARO LEGAL LEI FEDERAL N° 9.394/96, DECRETO N° 5.840/2006; DECRETO 5.154/2004 ALTERADO PELO DECRETO 8.268/2014; RESOLUCAO CNE/CEP N° 01/2021; ;

RESOLUGAO CNE/CEB N° 1/2021; PORTARIA MEC N° 12/2016, RESOLUCAO CNE N° 03/2018 E RESOLUGCOES CEE/ES N° 3.724/2014, N° 5.795/2021 E N° 3777/2014.

AULAS SEMANAIS

AULAS SEMESTRAIS

AREAS DE COMPONENTES . .
CONHECIMENTO CURRICULARES 4¢ Ciclo 4¢° Ciclo
TOTAL
1% Etapa | 2® Etapa | 3% Etapa | 1?2 Etapa 2?2 Etapa 3% Etapa
Lingua Portuguesa 4 4 4 80 80 80 240
Lingua Inglesa 0 0 1 0 0 20 20
LINGUAGENS E SUAS Educacdo Fisica 1 0 0 20 0 0 20
TECNOLOGIAS
Arte 1 0 0 20 0 0 20
SUBTOTAL 6 4 5 120 80 100 300
Biologia 1 0 1 20 0 20 40
CIENCIAS DA Fisica 0 1 1 0 20 20 40
< NATUREZA E
=4 SUAS —
(2 TECNOLOGIAS Quimica 0 1 1 0 20 20 40
o0
5 SUBTOTAL 1 2 3 20 40 60 120
o
12 MATEMATICA E SUAS Matematica 4 3 3 80 60 60 200
c‘.ta TECNOLOGIAS
%
E SUBTOTAL 4 3 3 80 60 60 200
Filosofia 0 1 0 0 20 0 20
Geografia 1 1 1 20 20 20 60
Historia 1 1 1 20 20 20 60
CIENCIAS Sociologia 0 1 0 0 20 0 20
HUMANAS E
SUAS
TECNOLOGIAS SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160
SUBTOTAL DA
FORMAC]:\O 13 13 13 260 260 260 780
GERAL BASICA
PROJETO INTEGRADOR DE PESQUISA E
ARTICULACAO COM O TERRITORIO - PIPAT - - - 140 140 140 420
TOTAL DA FORMACRO GERAL BASICA 400 400 400 1200
Mundo do Trabalho e
y suas Tecnologias 2 0 0 40 0 0 40
g PREPARACAO
o PARA O MUNDO Cultura Digital 2 0 0 40 0 0 40
5 DO TRABALHO
E SUBTOTAL 4 0 0 80 0 0 80
1
a Fundamentos de
,2 Administragdo
(<) Financeira e 0 2 0 0 40 0 40
=
g contabil
'S
Sistemas de Informagao 0 2 0 0 40 0 40




Administrativos
COMPONENTES Técnicas de Atendimant
CURRICULARE§ DA ecnicas de endimento ao 0 0 2 0 0 40 40
QUALIFICAGAO )
PROFSSIONAL cliente
Rotinas Financeiras 0 0 2 0 0 40 40
SUBTOTAL 0 4 4 1} 80 80 160
CARGA HORARIA DA
FORMACAO 4 4 4 80 80 80 240
PROFISSIONAL
SUBTOTAL 4 4 4 480 480 480 1440
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1440




6.2.4 ASSISTENTE EM LOGISTICA
Por que fazer esse curso?
O curso de qualificacéo de assistente de logistica prepara o estudante a trabalhar com atividades
de planejamento dos espacos e da distribuicdo de mercadorias, auxiliando no planejamento e

na execucao dos procedimentos de logistica.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos béasicos referentes a formacao geral, o estudante tera aulas de temas como
Fundamentos de Logistica, Contabilidade Aplicada, Logistica de Recebimento, Distribuicdo e

Armazenamento.

Apdbs o curso, o que serei capaz de fazer?
Auxiliar na aplicacdo de procedimentos de logistica, recebimento, armazenagem, movimentacao,
expedicdo e distribuicdo de materiais e produtos. Colaborar no controle das operacdes logisticas

na perspectiva da multimodalidade.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Industrias e/ou comércios em geral; Transportadoras; Centros de distribuicdo; Armazéns gerais.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Logistica, Técnico em Administracéo, entre outros.




ORGANIZAGAO CURRICULAR —ASSISTENTE DE LOGISTICA
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
0OCQ-22: EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL-EJA/ENSINO

MEDIO - ASSISTENTE DE LOGISTICA

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
% AREAS DE COMPONENTES
" CONHECIMENTO CURRICULARES
<
w 40 Ciclo 40 Ciclo
8 TOTAL
(7]
w
g
3 1% Etapa | 2% Etapa | 3* Etapa | 1° Etapa | 2° Etapa | 3° Etapa
o
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[
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R
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4 =
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-
T 3
< (7]
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n o
1 Q4
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N R o N
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s 4
< ©
o
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3 L
3 . Histéria 1 1 1 20 20 20 60
° CIENCIAS
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[ SOCIAIS
3 APLICADAS Sociologia 0 1 0 0 20 0 20
o
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o
P SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160




SUBTOTAL DA
FORMACAO GERAL
; 13 13 13 260 260 260 780
BASICA
PROJETO INTEGRADOR DE PESQUISA E _ B B 140 140 140 420
ARTICULAC;\O COM O TERRITORIO - PIPAT
TOTAL DA FORMACI-\O GERAL BASICA 13 13 13 400 400 400 1200
Mundo do Trabalho e suas 5 0 0 40 0 0 40
PREPARACAO Tecnologias
PARA O MUNDO
DO TRABALHO Cultura Digital 2 0 0 40 0 0 40
SUBTOTAL 4 1] 1] 80 1] V] 80
Conhecimentos Basicos de 0 2 0 0 40 0 40
Gestéo
Fundamentos de Logistica 0 2 0 0 40 0 40
Contabilidade Aplicada 0 0 2 0 0 40 40
- Logistica de Recebimento,
§ Distribuicdo e
<] 0 0 2 0 0 40 40
-
7} Armazenamento
2]
S
&
o SUBTOTAL 1] 4 4 V] 80 80 160
3§
<
=
no‘ CARGA HORARIA DA
[
FORMACAO 4 4 4 80 80 80 240
PROFISSIONAL
SUBTOTAL 17 17 17 480 480 480 1440
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO
ARGA HORARIA TOTAL D
CARG o] O O CURSO 1440




6.2.5 ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

Por que fazer esse curso?

O curso de gqualificacdo em Recurso Humanos prepara o estudante a trabalhar no suporte e apoio

a gestdo e a administracao do quadro de funcionarios de uma instituicao.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referente a formacdo geral, Introducdo aos recursos humanos,
Recrutamento e selecdo, Avaliacdo de desempenho, Treinamento e desenvolvimento, Cargos,

salarios, beneficios e retencédo de pessoas, Motivacdo e trabalho em equipe.

Apdbs o curso, o que serei capaz de fazer?

Executar rotinas de processos administrativos do setor de Recursos Humanos de uma empresa.
Realizar atividades de apoio ao planejamento, execucéo, avaliacdo e controle dos processos de
recrutamento e selecdo, treinamento e desenvolvimento, avaliacdo de desenvolvimento,
avaliacdo de desempenho, progressao funcional, cargos, salarios e beneficios, jornada de
trabalho, férias e rescisdo de contrato. Preparar, organizar, solicitar e emite documentos e
processos de acordo com a legislacdo trabalhista. Organiza informacdes cadastrais dos

funcionarios.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Industrias e/ou comércios em geral; Prestadores de servicos. Empresas de recrutamento e

selecao, entre outros.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Administracdo, Técnico em Marketing, Técnico em Gestdo de Recursos Humanos,

Técnico em Secretaria, Técnico em Logistica, entre outros.




ORGANIZAGAO CURRICULAR — ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OCQ-23: EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL -EJA/ENSINO MEDIO -
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

AMPARO LEGAL LEI FEDERAL N° 9.394/96, DECRETO N° 5.840/2006; DECRETO 5.154/2004 ALTERADO PELO DECRETO 8.268/2014; RESOLUCAO

PORTARIA MEC N° 12/2016, RESOLUGAO CNE N° 03/2018 E RESOLUCOES CEE/ES N°

i

CNE/CEP N° 01/2021; ; RESOLUCAO CNE/CEB N° 1/2021

3.724/2014, N° 5.795/2021 E N° 3777/2014.

AREAS DE COMPONENTES AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
CONHECIMENTO CURRICULARES
40 Ciclo 49° Ciclo
TOTAL
1% Etapa | 2° Etapa | 3% Etapa | 1° Etapa | 2* Etapa | 3® Etapa
Lingua Portuguesa 4 4 4 80 80 80 240
Lingua Inglesa 0 0 1 0 0 20 20
Educagdo Fisica 1 0 0 20 0 0 20
LINGUAGENS E SUAS
TECNOLOGIAS
Arte 1 0 0 20 0 0 20
SUBTOTAL 6 4 5 120 80 100 300
Biologia 1 0 1 20 0 20 40
< Fisica 0 1 1 0 20 20 40
S CIENCIAS DA
] NATUREZA E Quimica 0 1 1 0 20 20 40
o SUAS
- TECNOLOGIAS
g SUBTOTAL 1 2 3 20 40 60 120
w
w ey
12 MATEMATICA E Matematica 4 3 3 80 60 60 200
‘&’ SUAS
E TECNOLOGIAS SUBTOTAL 4 3 3 80 60 60 200
2
Filosofia 0 1 0 0 20 0 20
Geografia 1 1 1 20 20 20 60
Histdria 1 1 1 20 20 20 60
Sociologia 0 1 0 0 20 0 20
CIENCIAS HUMANAS SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160
E SOCIAIS
APLICADAS
SUBTOTALN DA
FORMACAO
GERAL BASICA 13 13 13 260 260 260 780
PROJETO IN:I'EGRADOR DE PES’QUISA E
ARTICULACAO COM O TERRITORIO -
PIPAT _ _ _ 140 140 140 420
TOTAL DA FORMACRO GERAL BASICA 13 13 13 400 400 400 1200
Mundo do Trabalho e
4 suas Tecnologias 2 0 0 40 0 0 40
<| PREPARACAO PARA
e O MUNDO DO Cultura Digital 2 0 0 40 0 0 40
& TRABALHO
E SUBTOTAL 4 0 0 80 0 0 80
&
Introdugdo aos
2 recursos 0 2 0 0 40 0 40
(S} humanos
<
%
Recrutamento
4 e selecio 0 1 0 0 20 0 20
Avaliagéo de
desempenho 0 1 0 0 20 0 20
Treinamento &
desenvolvimento 0 0 1 0 0 20 20




Cargos, salarios,
beneficios e
retengdo de pessoas 0 0 2 0 0 40 40
Motivagdo e trabalho
- 0 0 1 0 0 20 20
COMPONENTES em equipe
CURRICULARES
DA QUALIFICACAO SUBTOTAL 1] 4 4 0 80 80 160
PROFISSIONAL
CARGA HORARIA
DA FORMAGAO
PROFISSIONAL 4 4 4 80 80 80 240
SUBTOTAL 17 17 17 480 480 480 1440

ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1440




6.2.6 AUXILIAR DE SERVICOS CONDOMINAIS

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificacdo em Auxiliar de Servicos Condominais capacita o estudante para atuar na
manutencdo, conservacao, administracdo e gestdo de condominios. Vocé aprendera qual a
documentacgédo necesséria para a formagédo de um condominio, como administra-lo, qual o melhor
tipo de administracdo, a inadimpléncia, as a¢des judiciais, as assembleias de condominio, as

punicdes e toda a legislacdo necessaria.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referentes a formacao geral, o estudante do curso tera aulas de
temas como administracdo de condominios e materiais; direito condominial

Contabilidade; Gestéao de escritério; tecnologias da informacao na gestdo condominial.

ApOs o0 curso, o que serei capaz de fazer?
Coordenar e administrar prédios e casas, além de tratar dos tramites burocraticos, questdes de

geréncia e contratacao de terceiros para a melhor gestédo dos recursos do condominio.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
As oportunidades de empego para esses profissionais estdo em empresas de administracao de

condominios, gestdo condominial, clubes socioculturais e administradoras de bens imoveis.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Condominio.




ORGANIZACAO CURRICULAR —AUXILIAR DE SERVICOS CONDOMINAIS

EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OCQ-24: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL — EJA/ENSINO MEDIO -

AUXILIAR DE SERVICOS CONDOMINAIS
N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

3.724/2014, N°© 5.795/2021, N° 6.444/2022 e N° 3.777/2014. .

AMPARO LEGAL Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - Lei Federal N° 9.394/96; Decreto N° 5.840/2006; Decreto 5.154/2004, alterado pelo decreto 8.268/2014;
Resolugdo CNE/CEP N° 01/2021; Resolugées CNE/CEB N° 1/2000, N° 3/2010, N° 03/2018, N° 2/2020, N° 01/2021, Portaria MECN° 12/2016 e Resolugdes CEE/ES N°

AREAS DE COMPONENTES AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
CONHECIMENTO CURRICULARES
40 Ciclo 40 Ciclo
TOTAL
12 Etapa | 22 Etapa | 32 Etapa | 12 Etapa | 22 Etapa | 32 Etapa
Lingua 4 4 4 80 80 80 240
Portuguesa
Lingua Inglesa 0 0 1 0 0 20 20
Educagéo Fisica 1 0 0 20 0 0 20
LINGUAGENS E
SUAS TECNOLOGIAS Arte 1 0 0 20 0 0 20
SUBTOTAL 6 4 5 120 80 100 300
Biologia 1 0 1 20 0 20 40
h] Fisica 0 1 1 0 20 20 40
‘Z’ CIENCIAS DA
b NATUREZA E SUAS fou.
[ 0 1 1 0 20 20 40
9 TecNoLoGIAs Quimica
g SUBTOTAL 1 2 3 20 40 60 120
) "
2 MATEMATICA E Matematica 4 3 3 80 60 60 200
=| SUAS TECNOLOGIAS
g SUBTOTAL 4 3 3 80 60 60 200
['S)
Filosofia 0 1 0 0 20 0 20
Geografia 1 1 1 20 20 20 60
Histéria 1 1 1 20 20 20 60
CIENCIAS HUMANAS Sociologia 0 1 0 0 20 0 20
E SOCIAIS
APLICADAS SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160
SUBTOTAL DA 13 13 13 260 260 260 780
BASE
PROJETO INTEGRADOR DE PESQUISA
E ARTICULACAO COM O TERRITORIO -
- - _ 140 140 140 420
PIPAT
TOTAL DA BASE _ _ _ 400 400 400 1200
Mundo do
Trabalho e suas
2 0 0 40 0 0 40
Tecnologias
PREPARAGCAO PARA
O MUNDO DO -
TRABALHO Cultura Digital 2 0 0 40 0 0 40
Q
lg» SUBTOTAL 4 o 1] 80 o 1] 80
=
g Administracdo de
'S
Condominios e 0 2 0 0 40 0 40
Materiais
Direito 0 2 0 0 40 0 40
Condominial




Contabilidade 0 0 1 0 0 20 20
Gestdo de 0 0 5 o o 0 2
Escritério
Tecnologias da
COMPONENTES Informagédo na
CURRICULARES DA Gestdo
QUALIFICAGAO 0 0 1 0 0 20 20
PROFISSIONAL Condominial
SUBTOTAL 0 4 4 0 80 80 160
CQRGA
HORARIA DA
FORMACAO
4 4 4 80 80 80 240
PROFISSIONAL
SUBTOTAL 17 17 17 480 480 480 1440
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO
1440

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO




6.3. EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE
6.3.1 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificagdo de Agente de Combate a Endemias prepara o estudante para atuar na
prevencao e controle de doencas transmitidas por vetores, como o0 mosquito Aedes aegypti,

responsavel pela transmissao de doencas como dengue, chikungunya e zika virus.

O que eu vou estudar?

Além dos conteudos basicos referentes a formacao geral, o estudante do curso tera aulas de
temas como politicas de salde, politica nacional de atencéo basica, politica nacional de vigilancia,
legislacdo em saude no Brasil; medidas de saneamento; abordagem familiar no territorio da APS;
manutencdo, promog¢ao e prevencdo da saude coletiva; vigilancias epidemioldgica, sanitaria e

ambiental e epidemiologia.

ApOs o0 curso, o que serei capaz de fazer?
Atuar como agentes de combate as endemias, contribuindo para a salde publica e o bem-estar

da populacéo.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?

Atua em seu municipio, em centros disponibilizados pela prefeitura. Na maioria das ocasifes, as
atividades desenvolvidas pelo Agente de Combate a Endemias acontecem de forma externa. O
profissional realiza visitas diarias nas residéncias de sua regido, fiscaliza pontos especificos,

coleta vetores, entre outras possibilidades relacionadas a sua funcéo.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Controle Ambiental.




ORGANIZACAO CURRICULAR — AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS/DIURNO

EJA INTEGRADA A QUALIFICAC}AO PROFISSIONAL

OCQ-25: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL- EJA/ENSINO MEDIO
DIURNO — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 50min

. AULAS SEMESTRAIS
AREAS DE COMPONENTES
CONHECIMENTO CURRICULARES
40 Ciclo 4° Ciclo
0
w
l8' 1a TOTAL
3 22 Etapa 32 Etapa | 12 Etapa | 22 Etapa | 32 Etapa
8 Etapa
@
S Lingua Portuguesa 5 4 4 100 80 80 260
-
o
Q LINGUAGENS E Lingua Inglesa o 1 1 1] 20 20 40
g SUAS
° Educagéo Fisica 1 o o 20 o o 20
z TECNOLOGIAS
E Arte 1 [ 1 20 [ 20 a0
g SUBTOTAL 7 5 6 140 100 120 360
<
'g CIENCIAS DA Biologia 2 1 2 40 20 40 100
a < NATUREZA E
=~ [3) SUAS Fisica 1 2 2 20 40 40 100
Ll -
N %)
o . |«
Q< | @ TECNOLOGIAS Quimica 1 2 2 20 40 40 100
o
23 g SUBTOTAL a 5 6 80 100 120 300
a N
o -
D (':) 12 MATEMATICA E Matematica 4 4 4 80 80 80 240
s % ‘<" SUAS
3 =
g5 | €| TecNoLoGias SUBTOTAL a a a 80 80 80 240
[3 g w
aq Filosofia 1 1 1 20 20 20 60
o
N O
R R "
on CIENCIAS Geografia 2 2 1 a0 a0 20 100
S o HUMANAS E
Z\ { SOCIAIS Historia 2 2 1 40 40 20 100
3 : APLICADAS
ﬁ g Sociologia 1 1 1 20 20 20 60
ng
°z l: SUBTOTAL 6 6 4 120 120 80 320
)
§ °Z SUBTOTAL DA BASE 21 20 20 420 400 400 1220
)]
3 E PROJETO INTEGRADOR DE PESQUISA E
az H _ _ _ 50 50 50 150
m© ARTICULA(;;\O COM O TERRITORIO - PIPAT
w
o -
m TOTAL DA BASE HORA RELOGIO 470 450 450 1370
z
3 TOTAL DA BASE _ _ _ 470 450 450 1370
w
Q
o . Mundo do Trabalho e suas
3 PREPARACAO 2 /] /] 40 1] 1] 40
2 PARA O MUNDO Tecnologias
E DO TRABALHO
< Cultura Digital 2 1] 1] 40 1] 1] 40
2 4
g ‘zt SUBTOTAL 4 1] 1] 80 1] 1] 80
M o
o @ Politicas de Saude, Politica
z o Nacional de Atengdo
E‘ o Basica, Politica Nacional
g x de
] (] 0 2 (1] 0 40 0 40
w la Vigilancia, Legislagdo em
o <
a z Satde no Brasil
-
o
<
E * Medidas de saneamento 1] 2 [V] [V] 40 V] 40
-
E Abordagem Familiar no
E o 1 1] 1] 20 1] 20
5 territorio da APS




Manutengdo, promogao e
prevengédo da Saude
0 0 1 0 0 20 20
Coletiva
COMPONENTES
CURRICULARES | vyjgjlancias epidemiolégica,
DO CURSO DE (1] 0 2 0 0 40 40
QUALIFICACAO sanitaria e ambiental
PROFISSIONAL
Epidemiologia 1] V] 2 V] V] 40 40
SUBTOTAL (1] 5 5 0 100 100 200
TOTAL DO ITINERARIO DA
QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL HORA 0 0 0 67 84 100 250
RELOGIO
CARGA HORARIA DA
4 5 5 80 100 100 280
FORMAGCAO PROFISSIONAL
TOTAL GERAL 25 25 25 550 550 550 1650
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO HORA RELOGIO 1620
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1650




ORGANIZA(;AO CURRICULAR —AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS/NOTURNO

EJA INTEGRADA A QUALIFICAC}AO PROFISSIONAL

OCQ-26: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL - EJA/ENSINO MEDIO -
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - NOTURNO

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

" AULA EMANAL AULA EMESTRAIL
H AREAS DE COMPONENTES ULAS S S ULAS S S S
0 40 Ciclo 4° Ciclo
o 5 TOTAL
§ [ CONHECIMENTO CURRICULARES | 1% Etapa | 22 Etapa | 3* Etapa | 1® Etapa | 2® Etapa | 3® Etapa
S o
0 -
T e Lingua 4 4 4 80 80 80 240
+ ] Portuguesa
g- I Lingua Inglesa 0 0 1 0 0 20 20
SN
-§ ::" SUAS TECNOLOGIAS Educagdo Fisica 1 0 0 20 0 20
£ %z Arte 1 0 0 20 0 0 20
© O
g E < SUBTOTAL 6 4 5 120 80 100 300
S
S & = Biologia 1 0 1 20 0 20 40
< >4 2
w2 @ CIENCIAS DA Fisica 0 1 1 0 20 20 40
w8 - | NATUREZA E SUAS —
8 - E TECNOLOGIAS Quimica 0 1 1 20 20 40
g § [C] SUBTOTAL 1 2 3 20 40 60 120
[ (=]
a E €|  MATEMATICAE Matemética 4 3 3 80 60 60 200
8 % g 5| SUASTECNOLOGIAS |  sysTOTAL 4 3 3 80 60 60 200
~ 4
S g9 o Filosofia 0 1 0 0 20 0 20
¥ O N
(-] a N Geografia 1 1 1 20 20 20 60
wn o~ o
°Z °Z °z CIENCIAS HUMANAS Histdria 1 1 1 20 20 20 60
o <~ d E SOCIAIS - R
:‘.-’. o q APLICADAS Sociologia 0 1 0 0 20 0 20
8 a E SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160
[a] o N
o o E,' SUBTOTAL DA 13 13 13 260 260 260 780
o °Z 9 BASE
? . 9 PROJETO INTEGRADOR DE PESQUISA
& 929 E ARTICULAGAO COM O TERRITORIO - _ _ _ 140 140 140 420
a 8 PIPAT
I
OZ :’ E TOTAL DA BASE _ _ _ 400 400 400 1200
T 24 Mundo do
o 9 ~
% 8 N PREPARACAO PARA Tr.'flu_l;(a::;cl)oe isat;as 2 0 0 40 0 0 40
£ &Y 0 MUNDO DO d
E, - 2 TRABALHO Cultura Digital 2 0 40 0 40
(=]
2 z s.' SUBTOTAL 4 o 1] 80 1] 1] 80
T 2§ T
S 8 9 P9I|t|cas de
S o a Saude, Politica
S =z N Nacional de
O ~ s
Ig oo Atencgao Basica, 0 > 0 0 40 o 40
4 0 3
s 54 3 de Vigilancia,
3 o ol Z Legislagdo em
s & g ] Saude no Brasil
w O ] Medidas de 0 1 0 0 20 0 20
2 =] Iy saneamento
,g 9 g Abordagem
g g o Familiar no 0 1 0 0 20 0 20
g o 2| COMPONENTES territério da APS
= o 2 CURRICULARES DA Manutengéo,
@ w s QUALIFICACAO promogéo e
S
a8 3 Z|  PROFISSIONAL 0 0 1 0 0 20 20
- 3 w Salde Coletiva
‘D ° Vigilancias
= ® epidemioldgica, 0 0 1 0 0 20 20
g 3 sanitaria e
w g ambiental
Q e Epidemiologia 0 0 40 40
<
E S SUBTOTAL 1] 4 4 1] 80 80 160
N
E > CARGA
© HORARIA DA
eNd FORMAGAO 4 4 4 80 80 80 240
PROFISSIONAL
SUBTOTAL 17 17 17 480 480 480 1440




6.3.2 CUIDADOR DE IDOSO

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificacdo de Cuidador de Idoso Administrativo prepara o estudante a trabalhar no

cuidado e auxilio de pessoas idosas.

O que eu vou estudar?

Além dos contetidos basicos referente a formacéo geral, Nogbes Legais e Eticas na Atuacdo do
Cuidador de Idoso, Nocdes de Anatomia e Fisiologia Humana, Noc¢des de Cuidados de
Enfermagem a Pessoa Idosa e Primeiros Socorros, Envelhecimento e Saude da Pessoa ldosa,

Cuidados com o Idoso.

Apdbs o curso, o que serei capaz de fazer?
Contribuir para a autonomia e melhoria de qualidade de vida do idoso. Zelar pela integridade
fisica do idoso. Cuidar da higiene, do conforto e da alimentacédo do idoso. Observar possiveis

alteracdes no estado geral do idoso.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Centros de convivéncia; Centros-dia e hospitais-dia; Instituicbes de longa permanéncia para

idosos. Instituicbes de saude; Servicos de cuidado domiciliar; profissional autbnomo.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em enfermagem, Técnico de Cuidador de ldoso, Técnico em Geréncia em saude,

Técnico em nutricdo, entre outros da area da saude.




ORGANIZAQAO CURRICULAR - CUIDADOR DE IDOSO

EJA INTEGRADA A QUALIFICA(;/:\O PROFISSIONAL

OCQ-27: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL - EJA/ENSINO MEDIO - CUIDADOR
DE IDOSO

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

AREAS DE COMPONENTES AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
CONHECIMENTO CURRICULARES 40 Ciclo 40 Ciclo

o § TOTAL
: Q 12 Etapa 22 Etapa 32 Etapa 12 Etapa 22 Etapa 32 Etapa
uw
o -
E'Q. Lingua Portuguesa 4 4 4 80 80 80 240
FaL]
g °z LINGUAGENS E SUAS Lingua Inglesa 0 0 1 0 0 20 20
xa < TECNOLOGIAS
3 by Educagéo Fisica 1 0 0 20 0 0 20
23
w N Arte 1 0 0 20 0 0 20
€N
& o
22 SUBTOTAL 6 4 5 120 80 100 300
Vo
~N = N n
oY CIENCIAS DA Biologia 1 0 1 20 0 20 40
Qu NATUREZA E SUAS
% O Fisica 0 1 1 0 20 20 40
e TECNOLOGIAS
w0 —
O Quimica 0 1 1 0 20 20 40
0>
a3
on SUBTOTAL 1 2 3 20 40 60 120
e
o w MATEMATICA E Matematica 4 3 3 80 60 60 200
ow

bl
g S SUAS TECNOLOGIAS
i SUBTOTAL 4 3 3 80 60 60 200
He
: S Filosofia 0 1 0 0 20 0 20
ow
oz -
80 ¢ 5 Geografia 1 1 1 20 20 20 60
O = R
23R |2 CIENCIAS Histéria
N 0 HUMANAS E 1 1 1 20 20 20 60
oonN | @ SOCIAIS
£ N & APLICADAS Sociologia 0 1 0 0 20 0 20
geg | ©
2oL | g SUBTOTAL 2 4 2 40 80 40 160
~ [s)
© 8 <
=] h b SUBTOTAL DA
ﬁ a g FORMACAO
No el
5] .
g 5 GERAL BASICA 13 13 13 260 260 260 780
Il; w

=
°z < PROJETO INTEGRADOR DE

-

[~4 " .
E < PESQUISA E ARTICULACAO COM O TERRITORIO
3 - PIPAT _ _ _ 140 140 140 420
Vo
w s =
[~ TOTAL DA FORMACAO GERAL
o ﬂ 13 13 13 400 400 400 1200
23 BASICA
g ~

-
Mo . Mundo do Trabalho
g‘ z PREPARACAO PARAO 2 0 0 40 0 0 40
zf MUNDO DO e suas Tecnologias
29 4 TRABALHO
E % o % Cultura Digital 2 0 0 40 0 0 40
wo LY
=g < SUBTOTAL 4 [ [ 80 [ [ 80
w = W
-3 [ _ —
El o E E Nogdes Legais e Eticas
g na Atuagdo do
Ye Cuidador de
ol
x § Idoso 0 1 0 0 20 0 20
o

N
E > Nogdes de Anatomia e

5

Fisiologia Humana
0 1 0 0 20 0 20




Nogoes de
Cuidados de
Enfermagem a
Pessoa Idosa e

Primeiros Socorros

COMPONENTES Envelhecimento e Saude
CURRICULARES DA da Pessoa

QUALIFICACAO Idosa 0 0 2 0 0 40 40
PROFISSIONAL

Cuidados com o

Idoso

SUBTOTAL 0 4 4 V] 80 80 160

CARGA HORARIA DA
FORMACAO

PROFISSIONAL 4 4 4 80 80 80 240

SUBTOTAL 17 17 17 480 480 480 1440

ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO

OBRIGATORIO

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1440




6.4. EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICACAO
6.4.1 ASSISTENTE DE SUPORTE E MANUTENCAO DE COMPUTADORES
Por que fazer esse curso?
O curso de qualificacdo de Assistente de Suporte e Manutencdo de Computadores prepara o

estudante a trabalhar com atividade de manutencéo, montagem e instalacdo de computadores.

O que eu vou estudar?
Além dos conteldos basicos referentes a formacao geral, Sistemas Operacionais, Instalagédo de

Computadores, Banco de Dados, Introducéo a rede de Computadores e protocolos.

ApOs 0 curso, 0 que serei capaz de fazer?

Instalar, configurar e operar sistemas operacionais cliente, aplicativos de escritorio e periféricos.
Organizar entrada e saida de dados em sistemas de informacdo, conforme procedimentos
técnicos de qualidade, seguindo as normas e politicas de seguranca da informacao e de respeito

a propriedade intelectual.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Empresas de desenvolvimento de sistemas; Departamento de desenvolvimento de sistemas em
organizagbes governamentais e ndo governamentais; Empresas de consultoria em sistemas;

Empresas de Help-Desk; Empresas de solu¢cdes em analise de dados; profissional autbnomo.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?
Técnico em Informética, Técnico em Computagcdo Gréfica, Técnico em Manutengdo e Suporte

em Informatica, Técnico em Redes de Computadores.




ORGANIZAGAO CURRICULAR - ASSISTENTE E SUPORTE DE COMPUTADORES
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OCQ-28: EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL - EJA/ENSINO MEDIO -
ASSISTENTE DE MANUTENCAO E SUPORTE DE COMPUTADORES

N° de Dias Letivos:

100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

- P AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
g AREAS DE COMPONENTES
3 CONHECIMENTO CURRICULARES
a 40 Ciclo 49° Ciclo
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¥ 1t 2 3" 1t 2 3 TOTAL
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6.4.2 OPERADOR DE COMPUTADOR

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificacdo de Operador de Computadores prepara o estudante a trabalhar com
informética basica, utilizando a internet, softwares e realizando a manutencao de equipamentos

de informatica (hardware).

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referente a formacgéo geral, Introducdo ao Sistema Operacional,
Internet, Instalacdo e Configuracdo de Softwares, Editor de Textos, Planilha Eletrénica,

Apresentacdes Eletronicas.

Apdbs o curso, o que serei capaz de fazer?

Editar textos, elaborar planilhas eletronicas, apresentacdo de slides e a compactacdo de
arquivos. Pesquisar e navegar na internet e utiliza o correio eletronico. Instalar e configura sistema
operacional, aplicativos de escritorio e periféricos. Organizar a entrada e saida de dados em

sistemas de informacao e seleciona programas de aplicacdo a partir da avaliacdo do usuario.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Empresas de desenvolvimento de sistemas; Departamento de desenvolvimento de sistemas em
organizagbes governamentais e ndo governamentais; Empresas de consultoria em sistemas;

Empresas de Help-Desk; Empresas de solu¢cdes em analise de dados; profissional autbnomo.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Informatica, Técnico em Computagcdo gréfica, Técnico em manutencdo e suporte em

informatica, Técnico em Redes de Computadores.




ORGANIZAGAO CURRICULAR - OPERADOR DE COMPUTADOR
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OCQ-29: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL — EJA/ENSINO MEDIO -

OPERADOR DE COMPUTADOR
N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min
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6.5. EIXO TECNOLOGICO: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS
6.5.1 INSTALADOR DE SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS
Por que fazer esse curso?
O curso de qualificacdo de Instalador de Sistemas Elétricos e Prediais prepara o estudante a
atuar no planejamento e execucdo de manutencdo elétrica de ambientes residenciais e

comerciais.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referentes a formacdo geral, no¢des referentes a instalacdes

elétricas das edificacOes.

ApOs 0 curso, 0 que serei capaz de fazer?
Realizar instalacéo de distribuicdo de baixa tensdo e a montagem e reparacao de instalacdes
elétricas e equipamentos auxiliares em residéncias, estabelecimentos industriais, comerciais e

de servigos.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?

Na construcdao civil e area industrial.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Eletricidade.




ORGANIZAGAO CURRICULAR - INSTALADOR DE SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OCQ-30: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL EJA/ENSINO MEDIO -

INSTALADOR DE SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min
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6.5.2 MECANICO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificacdo de Mecéanico de Maquinas Industriais é essencial para formar
profissionais que executem processos de manutencdo mecéanica de maquinas industriais,
desmontando, montando, recuperando ou substituindo pecas e maquinas, respeitando
procedimentos e normas técnicas de qualidade, seguranca, meio ambiente e saude. O estudante
desse curso sera preparado para executar servicos de manutencdo em maquinas e equipamentos

industriais, atento as normas técnicas e de qualidade.

O que eu vou estudar?

Além dos conteudos basicos referentes a formacao geral, fundamentos da mecanica aplicados a
manutencdo, fundamentos da automacdo mecanica, fabricacdo mecéanica aplicada a
manutencdo, manutengdo corretiva de maquinas e equipamentos e manutencdo planejada de

magquinas e equipamentos.

ApOs o0 curso, 0 que serei capaz de fazer?

Realizar manutencéo e lubrificacdo planejadas e ndo planejadas de maquinas e equipamentos
industriais, bem como a recuperacéo e instalacdo de equipamentos, componentes e pecas,
planejando as atividades, de acordo com as normas e procedimentos técnicos de qualidade,

seguranca, higiene e saude.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?

Possui possibilidade de atuar nas areas, montagem, reparo e manutencdo de equipamentos
mecanicos. Além disso, faz a supervisdo de produtos e materiais mecanicos, utiliza equipamentos
de precisdo para averiguar as condi¢cdes de producdo desses materiais e presta assisténcia

técnica para venda e compra de maquinas.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Mecéanica. Técnico em Eletromecéanica.




ORGANIZACAO CURRICULAR — MECANICO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS
EJA INTEGRADA A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

OCQ-31: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL — EJA/ENSINO MEDIO -

MECANICO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS
N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min
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6.6. EIXO TECNOLOGICO: DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL
6.6.1 AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificacdo de Agente de Projetos Sociais prepara o0 estudante a atuar no
planejamento, na elaboracéo e na execucéo de projetos sociais bem como, no levantamento de
demandas, na captacdo de recursos e na prestacdo de contas. Também é responsavel por
organizar as acdes propostas pela comunidade, tragar metas, detalhar as atividades que poderéo
se transformar em projetos sociais, objetivando atender, ajudar e colaborar com os principais

problemas enfrentados pelos cidad&aos.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referentes a formacgéo geral, o estudante do curso terd aulas de
temas como marco legal, terceiro setor e ONGs; planejamento e gestdo de projetos sociais;

estratégias e empreendedorismo social e acompanhamento e avaliacdo de projetos sociais.

ApOs o0 curso, o que serei capaz de fazer?

Atuar nas atividades relativas a articulacdo de servicos e recursos para atendimento,
encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos; apresentar um perfil que lhe
possibilite desenvolver acdes socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participagéo, que
visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitéria; ter conhecimento de legislacdo
pertinente aos Direitos Sociais e dos servicos prestacao de protecdo social basica e especial

vinculados a politica de assisténcia social no Brasil.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
ONGs; Organizacdes governamentais; Empresas privadas com responsabilidade social;
Fundacdes filantrépicas; Orgéos internacionais; Consultorias.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Desenvolvimento Comunitario.




ORGANIZAGAO CURRICULAR — AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OCQ-32: EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL - EJA/ENSINO MEDIO —
AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min

AMPARO LEGAL LEI FEDERAL N° 9.394/96, DECRETO N° 5.840/2006; DECRETO 5.154/2004 ALTERADO PELO DECRETO 8.268/2014; RESOLUCAO CNE/CEP N° 01/2021; ;

RESOLUGAO CNE/CEB N° 1/2021; PORTARIA MEC N° 12/2016, RESOLUCAO CNE N° 03/2018 E RESOLUGOES CEE/ES N° 3.724/2014, N° 5.795/2021 E N° 3777/2014.
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6.7 EIXO TECNOLOGICO: TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER
6.7.1 RECEPCIONISTA DE EVENTOS

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificagdo de Recepcionista de Eventos prepara o estudante para atuar na area de
hospitalidade e eventos. Este curso abrange desde técnicas de atendimento ao cliente e
organizacdo de eventos até habilidades de comunicacao e protocolo. Busca o desenvolvimento
dos alunos por meio de atividades que integra conhecimentos, habilidades e valores de maneira

criativa, incentivando também atitudes empreendedoras, sustentaveis e colaborativas.

O que eu vou estudar?

Além dos contetdos basicos referentes a formacao geral, o estudante do curso tera aulas de
temas como fundamentos do turismo, hospitalidade e lazer; técnicas de trabalho de recepcionista
de eventos; fundamentos de eventos, cerimonial e protocolo; eventos e as novas tecnologias e

elaboracao de projetos de eventos; tipologia de eventos e planejamento e execugdo em recepgao.

ApOs o0 curso, 0 que serei capaz de fazer?

Recepcionar, identificar e acolher pessoas em eventos em cerimdnias publicas e/ou privadas.
Conduzir, orientar e fornecer informagdes, utilizando materiais e equipamentos necessarios.
Utilizar técnicas e tecnologias de comunicacdo e informacdo. Aplicar as boas praticas de

hospitalidade nas relagbes com o publico e a equipe.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
O Recepcionista de Eventos pode trabalhar com ou sem vinculo empregaticio, em eventos como
feiras, congressos, workshops, casamentos, formaturas, entre outros, em horarios flexiveis,

inclusive finais de semana e feriados.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Eventos.




ORGANIZAGAO CURRICULAR - RECEPCIONISTA DE EVENTOS
EJA INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

OCQ-33: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL — EJA/ENSINO MEDIO -
RECEPCIONISTA DE EVENTOS

N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) / Hora-Aula: 60min
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Planejamento e
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HORARIA DA
FORMAGAO
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SUBTOTAL 17 17 17 480 480 480 1440

ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1440




6.8 EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS
6.8.1 ASSISTENTE DE LOGISTICA/ENSINO MEDIO/TEMPO INTEGRAL -
7H/UNIDADES SOCIEDUCATIVAS

Por que fazer esse curso?
O curso de qualificacéo de assistente de logistica prepara o estudante a trabalhar com atividades
de planejamento dos espacos e da distribuicdo de mercadorias, auxiliando no planejamento e

na execuc¢ao dos procedimentos de logistica.

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referentes a formacéo geral, o estudante tera aulas de temas como
Fundamentos de Logistica, Contabilidade Aplicada, Logistica de Recebimento, Distribuicdo e

Armazenamento.

ApOs o0 curso, 0 que serei capaz de fazer?
Auxiliar na aplicacdo de procedimentos de logistica, recebimento, armazenagem, movimentacao,
expedicao e distribuicdo de materiais e produtos. Colaborar no controle das operacdes logisticas

na perspectiva da multimodalidade.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?

Industrias e/ou comeércios em geral; Transportadoras; Centros de distribuicdo; Armazéns gerais.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Logistica, Técnico em Administracdo, entre outros.




ORGANIZACAO CURRICULAR —-ASSISTENTE DE LOGISTICA/ENSINO MEDIO/TEMPO INTEGRAL -
7H/UNIDADES SOCIEDUCATIVAS

EJA INTEGRADO A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

OCQ-34: ENSINO MEDIO - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADO A QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL - ASSISTENTE DE LOGISTICA N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) - Carga Horaria

Semestral: 12, 22 e 32 etapas:700h (700 aulas) / hora-aula: 50 min - 07 aulas

Nimero de semanas letivas: 20 / hora-aula: 50 min - 07 aulas
. AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
AREAS DE COMPONENTES
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6.8.2 ALMOXARIFE/ENSINO FUNDAMENTAL/TEMPO INTEGRAL - 7H/UNIDADES
SOCIEDUCATIVAS

Por que fazer esse curso?

Fazer o curso de almoxarife € importante para se preparar para trabalhar em almoxarifados de
empresas, ou para aperfeicoar as habilidades e conhecimentos de quem ja atua na area. O
almoxarife € um profissional requisitado em empresas de diversos tipos, como industrias,
escritérios, instituicbes de ensino, transportadoras, operadores logisticos e centros de

distribuicao

O que eu vou estudar?
No Curso de Qualificagcdo para Almoxarife, vocé vai aprender a gerir 0 armazenando de
materiais, atualizar os registros de localizagdo no almoxarifado, agendar, coletar e enderecar

materiais, além de executar os inventarios periddicos, de acordo com as normas técnicas.

ApOs 0 curso, 0 que serei capaz de fazer?

Recepcionar, conferir e armazenar os produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e
depositos; fazer os lancamentos da movimentagéo de entradas e saidas e controlam os estoques;
distribuir produtos e materiais a serem expedidos; organizar o almoxarifado para facilitar a
movimentacao dos itens armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado;
empacotar ou desempacotar os produtos, realizar expedicdo materiais e produtos, examinando-os,

providenciando os despachos dos mesmos e auxiliam no processo de logistica.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
O almoxarife pode atuar em uma ampla variedade de empresas e organizacdes. Ele é demandado
em indUstrias, hospitais, supermercados, construtoras, empresas de logistica, érgaos publicos,

entre outros.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Depois de concluir um curso de almoxarife, o profissional pode expandir seus conhecimentos e

habilidades com cursos complementares ou de &reas relacionadas. Aqui estdo algumas opgoes:




Cursos na area de logistica e gestéo

1. Logistica: Ampliar os conhecimentos sobre transporte, armazenamento e distribuicdo de
mercadorias.

2. Gestéo de Estoques: Foco em controle, planejamento e organizacdo de inventérios.

3. Técnicas de Armazenagem: Para aprimorar as praticas no armazenamento eficiente de
materiais.

4. Supply Chain Management (Gestdo da Cadeia de Suprimentos): Para aprender sobre
processos que conectam fornecedores, empresas e clientes.

5. ERP e Sistemas de Gestéo: Treinamentos em sistemas como SAP, TOTVS ou outros usados

no controle de estoques e logistica.

Cursos de habilidades especificas
1. Excel Avancado: Essencial para relatorios e controle de dados de estoque.
2. Controle de Qualidade: Aprender técnicas para garantir a qualidade dos materiais
armazenados.
3. Seguranca no Trabalho: Cursos como NR-11 (Operacdo de Empilhadeiras) e NR-35
(Trabalho em Altura), se aplicavel.
4. Inventario e Auditoria de Estoques: Focado em auditorias internas e conferéncia de bens.

Lideranca e Gestao de Equipes: Para quem deseja se qualificar para cargos de superviséo.

Formacdao Técnica e Superior
1. Técnico em Logistica: Um curso mais completo sobre operacdes logisticas.
2. Tecnologia em Logistica (Graduacdo): Curso superior para aprofundar-se na area de
logistica.

3. Administracdo de Empresas: Pode abrir portas para posi¢des de gestao.

Cursos de inovagéo e tecnologia
1. Automacdo e Industria 4.0: Para se adaptar as novas tecnologias no armazenamento e
distribuicao.
2. Data Analytics para Logistica: Anélise de dados aplicada a otimizagédo de estoques e rotas.

Lean Manufacturing: Para reduzir desperdicios nos processos logisticos.

Esses cursos podem ajudar o profissional a se destacar no mercado, ampliar as oportunidades de

emprego e alcancar cargos de maior responsabilidade na area.




ORGANIZACAO CURRICULAR —ALMOXARIFE/ENSINO FUNDAMENTAL/TEMPO INTEGRAL -
7H/UNIDADES SOCIEDUCATIVAS

EJA INTEGRADO A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

OCQ-35: ENSINO FUNDAMENTAL- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADO A QUALIFICACAO
PROFISSIONAL - ALMOXARIFE N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) - Carga Horéaria Semestral: 123, 22 e
32 etapas:700h (700 aulas) / hora-aula: 50 min - 07 aulas

Minimo de Dias Letivos por Semestre: 100 (20 semanas) / Hora aulas: 50 minutos (7 aulas) - Carga Horaria Total do Curso: 2.800h
COMPONENTES AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
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6.9. EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICACAO
6.9.1 OPERADOR DE COMPUTADOR/ENSINO FUNDAMENTAL/UNIDADES
SOCIEDUCATIVAS

Por que fazer esse curso?

O curso de qualificacdo de Operador de Computadores prepara o estudante para atuar com
informética basica, utilizando a internet, softwares e realizando a manutencao de equipamentos

de informatica (hardware).

O que eu vou estudar?
Além dos conteudos basicos referente a formacéo geral, Introducdo ao Sistema Operacional,
Internet, Instalacdo e Configuracdo de Softwares, Editor de Textos, Planilha Eletrénica,

Apresentacdes Eletrdnicas.

Apdbs o curso, o que serei capaz de fazer?

Editar textos, elaborar planilhas eletronicas, apresentacdo de slides e a compactagdo de
arquivos. Pesquisar e navegar nainternet e utiliza o correio eletronico. Instalar e configura sistema
operacional, aplicativos de escritorio e periféricos. Organizar a entrada e saida de dados em

sistemas de informacéo e seleciona programas de aplicacdo a partir da avaliagdo do usuério.

Em quais locais e ambientes de trabalho posso atuar?
Empresas de desenvolvimento de sistemas; Departamento de desenvolvimento de sistemas em
organizagbes governamentais e ndo governamentais; Empresas de consultoria em sistemas;

Empresas de Help-Desk; Empresas de solu¢cdes em analise de dados; profissional autbnomo.

Depois deste curso, quais outros posso fazer sobre esse assunto?

Técnico em Informatica, Técnico em Computacao grafica, Técnico em manutencao e suporte em

informéatica, Técnico em Redes de Computadores.




ORGANIZACAO CURRICULAR - OPERADOR DE COMPUTADOR/ENSINO FUNDAMENTAL/UNIDADES
SOCIEDUCATIVAS

EJA INTEGRADO A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

OCQ-36: ENSINO FUNDAMENTAL- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADO A QUALIFICACAO
PROFISSIONAL - OPERADOR DE COMPUTADOR N° de Dias Letivos: 100 dias (20 semanas) - Carga Horéria
Semestral: 18, 22 e 32 etapas: 600h (600 aulas) / hora-aula: 50 min - 06 aulas

Namero de semanas letivas: 20 hora-aula: 50 min - 06 aulas
COMPONENTES AULAS SEMANAIS AULAS SEMESTRAIS
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ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO DO COORDENADOR DE CURSOS TECNICOS INTEGRADOS AO ENSINO
MEDIO NA MODALIDADE DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA - NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE ESTADUAL VINCULADAS AO SISTEMA PRISIONAL

Pelo presente termo, Eu ,

inscrito sob o CPF n°. , docente localizado na Escola
Referéncia

, graduado
em e com pés-graduacgao
(especializacao/mestrado/doutorado) em , lotado no Ensino

Médio na Modalidade Educacao de Jovens e Adultos Integrado a Educacédo Profissional, Curso
Técnico em Logistica, comprometo-me a coordenar o curso Técnico acima cumprindo a legislacéo
vigente, em especial, as Leis Estaduais N° 9.971/2012 e n° 10.039/2013, as Resolucdes N°.
1.544/2007 e 3.777/2014 do Conselho Estadual de Educacdo do Estado do Espirito Santo
(CEE/ES), e as normas estabelecidas no projeto pedagogico deste curso, bem como
responsabilizar-me pelas seguintes atribuicdes:

1. Reconhecer a educagéo como direito humano, fundamental, social e constitucional que deve
ser garantido a todas as pessoas.

2. Ser sensivel a educacdo em direitos humanos e condi¢cdes de adaptabilidade para atuar em
unidades prisionais, atendendo o que preceitua a legislacdo concernente e as diretrizes
emanadas pelas Secretarias Estaduais de Justica e da Educacao.

3. Apresentar comportamento ético, conhecimentos teodricos e praticos, habilidades com
pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, valores e atitudes que facilitem
0 processo educacional daqueles que se encontram privados de liberdade.

4. Conhecer o Plano Estadual de Educacao para Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas do
Sistema Prisional do Espirito Santo.

5. Conhecer as Diretrizes Pedagogicas e Operacionais da Geréncia de Educagéo de Jovens e
Adultos no que concerne a Educagédo em Prisdes.

6. Conhecer a Educacédo em Prisdes do Projetos Politico-Pedagdgicos das Escolas Referéncia,

atentando-se para seus principios orientadores, sempre na perspectiva da Educacdo em

Direitos Humanos.




7. Construir coletivamente acdes e propostas educacionais, em possibilidades de concretizacao

de sonhos dos estudantes privados de liberdade a partir de seus sentimentos, de suas
vivéncias, de seus saberes e do direito frente a justica social.

8. Participar do processo de elaboracdo e ou atualizagdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional e Programa de Avaliacdo Institucional da escola e Projeto Pedagdgico de Curso,
zelando pela manutencdo da Organizacdo Curricular unificada e acompanhando sua
execucao.

9. Acompanhar e supervisionar todas as atividades de ensino e de aprendizagem na perspectiva
de uma educacdo pautada no desenvolvimento de competéncias e habilidades, articulando
uma formacéao de base comum e outra técnica, garantindo, com isso, o desenvolvimento dos
sujeitos em todas as suas dimensoes.

10. Orientar a elaboracé&o e acompanhar a execucéo dos programas e planos de ensino do curso
e dos componentes curriculares a luz de uma articulagdo mais dindmica entre a Formacéao
Geral Basica e a Formacgéao Técnica e Profissional.

11. Promover encontros coletivos entre os professores da Formacéo Geral Basica e a Formacao
Técnica e Profissional para apresentacao e analise critica do plano de ensino de todos os
componentes curriculares e sua relacdo com a constru¢cdo das competéncias e habilidades
definidas no Projeto Pedagogico de Curso com vistas a desenvolver os curriculos de Ensino
Médio Integrado a Educacado Profissional para melhor atender aos processos educacionais
formativos oferecidos as comunidades escolares dessa modalidade.

12. Informar e manter atualizado o Diretor, o Coordenador Pedagdgico e o Professor
Coordenador de area (PCA) com relacdo a todas as atividades planejadas e realizadas néo
apenas com os alunos, mas também com os professores.

13. Assegurar o cumprimento da carga horéaria estabelecida para cada componente curricular e
do curso. Em caso de auséncia de docente titular de algum componente curricular da area
técnica, cabera ao coordenador do curso assumir a regéncia de classe até retorno do docente.
E oportuno assinalar que, no caso em pauta, o coordenador de curso assumira a regéncia em
tal auséncia, ministrando os conteidos do componente curricular em que ele atua como
professor no curso.

14. De acordo com a Portaria n° 020 — R, de 26 de janeiro de 2018, publicada no DIO — ES de
29 de janeiro de 2018 que “Estabelece procedimentos visando garantir que todas as aulas
previstas no calendario letivo e respectivos conteldos curriculares sejam cumpridos nas

escolas da rede estadual de educagao do Espirito Santo”, no Art. 2° § 2, alinea f, utilizar desse
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banco de planos de aula para que sejam executados na auséncia do professor regente de

classe que sera substituido pelo coordenador de curso.

15. Manter-se informado sobre a legislacdo escolar e sobre a profissdo relativa ao curso que
coordena.

16. Propor alteragcbes nos organizadores curriculares (matriz curricular, ementario, objetivo
geral, objetivos especificos, competéncias, habilidades e base tecnoldgica) dos componentes
curriculares dos cursos, visando a sua permanente atualizacdo e a interdisciplinaridade,
zelando pelo cumprimento da organizagcdo curricular aprovada para funcionamento,
observada a unificacdo curricular desenvolvida para cada curso.

17. Representar o curso junto a Direcéo.

18. Colaborar para o cumprimento do Regimento Escolar.

19. Colaborar para o cumprimento das determinacdes das autoridades educacionais, as leis de
ensino vigentes e as disposi¢des regimentais.

20. Manter atualizado os sistemas de dados SEGES e SISTEC, os quadros demonstrativos de
cada ciclo de matricula com os dados do rendimento escolar do curso que coordena, (n°. de
alunos matriculados, aprovados, reprovados, desistentes e concluintes), as informacdes sobre
a formacdo dos docentes, bem como as atividades desenvolvidas no curso, de modo a
fornecé-los aos 6rgdos competentes de maneira correta e em tempo habil, guando solicitado.

21. Formular e implementar, num processo colaborativo com a direcdo, a coordenacao
pedagdgica e o corpo docente, intervencdes pedagdgicas que objetivem aumentar o indice de
permanéncia na escola e de sucesso escolar, reduzindo o abandono e a repeténcia, bem
como melhorar o desempenho dos estudantes na conclusdo dos cursos técnicos de nivel
médio.

22. Propor prevencao da desisténcia dos estudantes por meio da identificacdo de novas praticas
pedagdgicas ou por meio da busca ativa dos estudantes faltosos.

23. Propor a prevencao, com a identificacdo precoce do problema e com o acompanhamento
individual daqueles que estdo em situagéo de risco de reprovagao por rendimento escolar e
infrequéncia.

24. Planejar um conjunto de acdes entre diretor, coordenador pedagdgico e professores,
compartilhando as ideias e a¢fes cuja afinidade concorre para a integragdo do conhecimento.

25. Submeter a aprovacdo do Diretor, um relatério ao final da série em cada ano letivo,

apresentando suas atividades e a performance do curso sob sua responsabilidade.




26. Acompanhar, monitorar e avaliar as atividades do estagio supervisionado (obrigatorio ou nao

obrigatério) realizando o encaminhamento e acompanhamento dos alunos, buscando as
formas mais adequadas para garantir o seu cumprimento.

27. Comparecer, quando convocado, as reunides, capacitagdes, seminarios e outros encontros
promovidos pela SRE e SEDU.

28. Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Diretor, SRE e SEDU.

- ES, , de de 2024.

Assinatura do docente coordenador de curso

Ciéncia do Diretor em: [ 12024.

Carimbo e assinatura do Diretor




E-mail para contato: geeja@SEDU.es.gov.br

Telefones para contato: (027) 3636.7865/7864
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