
 

 

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
SUBGERÊNCIA DE PESSOAL TRANSITÓRIO 

 
 

 A Secretaria de Estado da Educação em cumprimento ao Edital nº 57/2018, publicado no D.O. de 30/10/2018, que 

regulamentou o processo de  profissionais efetivos do magistério público estadual para função de Diretor Escolar nas 

Escolas Estaduais de Ensino Fundamental e Médio em Turno Único, do “ Programa Escola Viva”, divulga: 

1. Pontuação dos candidatos deferidos na 1ª etapa assim como listagem dos candidatos indeferidos e os respectivos 

itens pré-requisitos não atendidos, após análise de recursos. 

RESULTADO PARCIAL 1ª ETAPA 

 

 
ESCOLA ELISA PAIVA 

 

DIRETOR 

Classificação Nome do candidato 
Pontuação por 

experiência 
profissional 

Pontuação 
por 

assiduidade 

Pontuação 
por títulos 

Total de 
pontos 

Data de 
Nascimento 

01 
Rita de Cássia  Bortolini Ayres 
Dassie 

14,4 30 05 49,4 24/09/1963 

02 Emerson Ungarato 14,4 30 05 49,4 20/09/1974 

03 Ana Paula Côgo de Oliveira 9,6 30 05 44,6 21/06/1981 

04 Vinícius de Oliveira Oakes 6,6 20 05 31,6 21/10/1983 
05 Eduardo Medeiros Martins 9,6 10 05 24,6 17/09/1983 

06 Julia Oliveira da Silva 04 10 05 19 24/10/1988 
07 Luiz Claudio Zoboli da Cunha 00 10 05 15 23/04/1974 



 

 
EEEFM EWERTON MONTENEGRO GUIMARÃES 

 

DIRETOR 

Classificação Nome do candidato 
Pontos de 

experiência 
profissional 

Pontuação 
por 

assiduidade 

Pontuação 
por títulos 

Total de 
pontos 

Data de 
Nascimento 

01 Eduardo Carlos Fraga 14,4 30 05 49,4 30/06/1973 

02 Carolina Julia Pinto dos Santos 14,4 00 05 19,4 13/02/1974 
03 Flávio Dias Cabral 8,8 05 00 13,8 24/07/1979 

04 Fátima Patrícia Pereira do Rosário 4,4 00 05 9,4 23/05/1977 

 

 
EEEFM NAIR MIRANDA 

 

DIRETOR 

Classificação Nome do candidato 
Pontos de 

experiência 
profissional 

Pontuação por 
assiduidade 

Pontuação 
por títulos 

Total de 
pontos 

Data de 
Nascimento 

01 
Gleidiana Aparecida Dantas 

Vicente 
14,4 30 15 59,4 21/08/1977 

02 Jailson Maurício Pinto 14,4 30 05 49,4 16/08/1985 

03 Magda Luiza Bertolini Totola 8,4 10 15 33,4 28/12/1967 
04 Claudio Vieira Santiago 4,6 20 00 24,6 23/10/1971 

05 Jussara Zanote Sagrillo 5,6 05 05 15,6 19/06/1976 

06 Jean Javarini 3,6 05 05 13,6 29/06/1977 
 
 

 



 
EEEFM SENADOR DIRCEU CARDOSO 

 

DIRETOR 

Classificação Nome do candidato 
Pontos de 

experiência 
profissional 

Pontuação por 
assiduidade 

Pontuação 
por títulos 

Total de 
pontos 

Data de 
Nascimento 

01 
Humberto Matteini Pereira de 

Oliveira 
14,4 30 05 49,4 30/12/1983 

02 
Amélia Jordelina Scardini 

Figueira 
14,4 20 05 39,4 03/04/1971 

03 
Renata Guimarães Siqueira 

Fernandes 
4,2 30 00 34,2 25/01/1976 

04 Fabianna Santana Moço 06 20 05 31 18/05/1979 

05 Leidison Mangifeste Moura 06 10 05 21 31/07/1991 

 

INDEFERIDOS 

Nome Motivo do Indeferimento 

Fabíola Vescovi Pedroni Pimentel Não comprovou a experiência exigida como pré-requisito prevista na alínea b) 

do item 3.1 do Edital 57/2018. 

 

2 – Conforme previsão do Edital de Abertura será convocado para próxima etapa, em acordo com a ordem de classificação, 

o nº de 05 (cinco) candidatos, por vaga, classificados a partir do somatório dos pontos obtidos nas etapas de análise de 

inscrição, análise de títulos e de análise funcional. 

3 – As informações da próxima etapa serão divulgadas em breve no site da SEDU e através do e mail informado na ficha de 

inscrição. 

Vitória, 14/11/2018. Horário de divulgação: 11h 


