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Apresentacao

Caro (a) leitor (a),

Apresentamos a vocé o “Selecta GENPRO: compilado de Atos Oficiais, do ano de
2019, publicados no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo”, um material
elaborado a partir de uma iniciativa que tem como objetivo o compartilhamento
de dados relevantes sobre os Atos Oficiais da SEDU.

Para sua elaboracao, consideramos os resultados publicados no ano de 2019 e
atentamos as suas principais especificidades, que foram classificadas a partir de
uma intensa pesquisa documental realizada pela equipe da Geréncia de Normas,
Procedimentos e Regulacao - GENPRO.

Esperamos que a leitura e o estudo dos dados apresentados se transformem em
informacdes relevantes e confidaveis, que possam contribuir para aprimorar o seu
conhecimento acerca das principais agcdes realizadas pela SEDU ao longo dos
ultimos anos.

Desejamos uma excelente leitura!

Wolmar Marvilla Melo

Gerente de Normas, Procedimentos e Regulacao - GENPRO/SEPLA/SEDU
Conselheiro titular do Conselho Estadual de Educacao - CEE/ES
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1. Introducao

A Secretaria de Estado da Educacao — SEDU, por meio da Geréncia de Normas,
Procedimentos e Regulacdo — GENPRO, iniciou no ano de 2014 a compilacdo dos
Atos Oficiais, a fim de facilitar a consulta aos documentos publicados no Diario
Oficial do Espirito Santo - DOES.

Este compilado de Atos Oficiais do Governo do Estado do Espirito Santo € uma
publicacao anual com objetivo de publicizar aos Supervisores Escolares, Diretores
Escolares e equipe da Secretaria Escolar os Atos Oficiais deliberativos, alteracdes
normativas, bem como as resolu¢des emitidas pelo Conselho Estadual de
Educacao - CEE/ES ao longo de cada ano.

Em virtude da gama de assuntos relacionados a legislacao educacional,
especialmente, em decorréncia das alteracbes normativas empreendidas pela
SEDU e pelo CEE, a proposta do compilado € reunir em um unico periédico todos
os Atos deliberativos e alteragées normativas emitidos durante o ano de sua
abrangéncia. Sendo assim, enquanto apoio as instituicbes de ensino, o
documento tem servido de subsidio na orientagcdo e organizagao dos registros
oficiais da escola e na construcgao dos processos de legalizagao das instituicdes de
ensino, no sentido de assegurar o cumprimento da legislacao educacional vigente
e das diretrizes e normas do Sistema Estadual de Ensino.

De posse dos dados produzidos nos compilados de Atos Oficiais e visando
oferecer uma visao mais aprofundada acerca de tais publicacdes, apresentamos
os resultados de uma analise realizada a partir de um exercicio de sistematizagao
das informagdes presentes no compilado do ano de 2019. Trata-se, portanto, de
uma producdo resultante da acao de classificar os Atos inventariados, por meio
da apresentacao descritiva da categorizacao elaborada.

O conteudo deste documento estd estruturado em 3 (trés) tdpicos, com as
seguintes tematicas:

e Breve contextualizagcao sobre a publicagdo dos Atos Oficiais em 2019;

e Classificacao dos Atos Oficiais de 2019: uma analise descritiva do compilado
GENPRO”;

e Consideracdes finais.

No “APENDICE” encontra-se o compilado dos Atos Oficiais 2019.




2. Breve contextualizagcdo sobre a publicacao dos Atos Oficiais da SEDU no

ano de 2019

No ano de 2019 teve inicio um novo ciclo de gestao do Governo do Estado do
Espirito Santo, para o periodo de 2019-2022. Nesse sentido, o Planejamento

Estratégico da SEDU priorizou a implementacao de diversas politicas publicas
com o objetivo de garantir a melhoria da qualidade do ensino e tendo, como
missao, “ assegurar o direito a educacgao, por meio de politicas publicas de acesso,
permanéncia e aprendizagem que considerem as diferentes realidades do Estado,
visando a uma educacao que privilegie o desenvolvimento integral dos

estudantes” (ESPIRITO SANTO, 2019).

Por meio do Mapa Estratégico SEDU 2019 - 2022, conforme mostra a Figural, é
possivel observar os principais desafios estratégicos para o referido periodo.

Figura 1l - Mapa Estratégico SEDU 2019-2022

MAPA ESTRATEGICO SEDU 2019 - 2022

estudantes.

Elevar a qualidade do
ensino integral e da
aprendizagem em
portugués, matematica e
ciéncias.

Garantir formagéo inicial e
continuada aos profissionais
da educagéo.

EIXOS

1. Gestdo Democratica
2. Diminuigao das desigualdades na rede
3. Foco nos paréametros avaliativos

Assegurar o direito a educagéo, por meio de politicas
publicas de acesso, permanéncia e aprendizagem que
considerem as diferentes realidades do Estado, visando a
uma educagéo que privilegie o desenvolvimento integral dos

DESAFIOS ESTRATEGICOS

Promover politicas publicas
voltadas a garantia da
equidade na rede estadual.

Ampliar o uso de tecnologia e
inovag&o nos processo
educativos e de gestéo.

VISAO

Ser reconhecida por oportunizar condigées pedagdgicas,
metodoldgicas e fisicas adequadas para a formagéo
integral de qualidade voltada a cidadania e ao trabalho, a
partir do engajamento dos profissionais da educagéo com
os valores da gestéo e orientada para resultados.

Ampliar a qualificagéo
técnica para o mundo do
trabalho.

Aprofundar a atuagédo em
regime de colaboragéo
com os entes federados.

Promover a gestédo dos recursos
humanos e financeiros de forma
democratica, planejada e
eficiente.

VALORES

1. Politica Educacional centrada no estudante

2. Planejamento sistémico e trabalho em equipe

3. Valorizagéo e respeito aos profissionais da educagéo

4. Transparéncia e responsabilidade na gestédo dos recursos
5. Respeito a diversidade de opinides e posicionamentos

Fonte: www.sedu.es.gov.br. Acesso em 01 ago. 2024. R
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Ao direcionar o olhar para os principais pilares educacionais do Planejamento
Estratégico 2019-2022 e os desafios que deles decorrem, temos uma maior
possibilidade de compreender o proprio contexto de modulagao das politicas
estaduais manifestadas nos Atos Oficias publicados. Trata-se de lancar luz sobre o
entendimento de que o conjunto de Atos Oficiais educacionais, mais do que
estruturar o funcionamento administrativo-pedagdgico dos espacos educativos,
representa a materializagao das iniciativas institucionais que, em detrimento de
outras, sao priorizadas pelo Governo em conjunturas especificas.

Na andlise do primeiro compilado de Atos Oficiais do ano de 2019 foram
destacadas algumas politicas educacionais que explicitam a implementacao de
uma gestdo publica orientada para resultados. Ao observarmos as tematicas
contidas na classificagcdo apresentada na Figura 2, a seguir, € possivel ter um
panorama do horizonte normativo que orientou as a¢des direcionadas a educagao
publica no Estado, referente a este periodo.

Figura 2 - Politicas educacionais da SEDU destacadas pelo Compilado de Atos Oficiais 2019

Criagao de cursos de Ensino Fundamental - anos finais

Ampliagao da oferta de Educagdo em Tempo Integral

Criagao de convénios de municipalizagado, integrado ao projeto
“PAES” (Pacto pela Aprendizagem no ES)

Ampliagao da oferta de cursos de qualificagao profissional, na
modalidade Educagéo de Jovens e Adultos; criagdo de cursos de
Educacdo Profissional - Técnico de Nivel Médio

Criacdo da Agéo Psicossocial e Orientacao Interativa Escolar -
APOIE no ambito da Rede Estadual de Ensino do Estado

Criacdo da Comissao Permanente de Estudos Afrobrasileiros -
CEAFRO com atuagao na Geréncia de Educacao no Campo,
Indigena e Quilombola - GECIQ

Criacgdo do Pré-Docéncia, programa de qualificagé@o profissional em nivel de
pos-graduacgdo Lato e Stricto Sensu, no ambito da Secretaria de Estado da
Educagao, destinado aos docentes efetivos da Rede Estadual de Ensino

Implantacao de escolas-piloto do Novo Ensino Médio na rede
publica estadual

PR LR

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborada pelos autores (2024). ‘ﬂﬁ%
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3. Classificacao dos Atos Oficiais de 2019: uma analise descritiva do
compilado GENPRO

A analise do compilado de Atos Oficiais pode ser realizada sob diversos aspectos,
com a utilizagcdo de abordagens metodoldgicas especificas. Se, na ocasiao da
elaboracdo do documento, optou-se por um destaque das principais politicas
educacionais ou tematicas abordadas ao longo do periodo (conforme observado
na Figura 2), neste momento avangamos em direcao a uma analise mais detalhada,
elaborada a partir do estabelecimento de novas categorias.

E importante ressaltar que a nova analise empreendida, ainda que aprofunde em
alguns aspectos, segue numa perspectiva descritiva pautada em elementos
quantitativos. A analise documental teve como fonte o préprio compilado de Atos
Oficiais’ de 2019, a partir do qual foi elaborada uma planilha com os dados
reorganizados em 09 (nove) categorias, apresentadas na Figura 3:

Figura 3 - Categorias obtidas por meio de andlise documental no Compilado de Atos Oficiais 2019

SRE Tipo de Ato Identificacéao
do Ato
Categoria Acao Ementa
Data de Més de Ano de
publicagédo no publicacao publicacao
DOES

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

Vale ressaltar que a planilha teve como referéncia uma estruturacao em colunas
que se constituissem, isoladamente ou de forma combinada, em eixos de analise.

De posse da planilha, o passo seguinte foi a utilizacdo do Microsoft Power Bl para
elaboracao das analises quantitativo-descritivas. Esse software auxiliou na
utilizacao de filtros de selecado, no estabelecimento de relagdes entre colunas, na

construgao de graficos, bem como na constitui¢cdo de dashboards. Wiy,

w2
< GENPRO =
wi UENK

e
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O levantamento realizado aponta um total de 251 (duzentos e cinquenta e um)
Atos Oficiais especificos da educacao publicados no decorrer do ano de 2019.
Esses Atos estao distribuidos em publicagdes especificas, que podem ser para
cada SRE ou mesmo destinadas a todas as 11 (onze) regionais, havendo ainda
algumas publicagdes que abarcam varias SREs. Em nossa classificagao, operamos
com os seguintes itens de identificacao: “SRE + nome da SRE”; “Todas”, ou
“Varias”.

No Grafico 1, a seguir, € possivel visualizar a distribuicdo quantitativa por SRE:
Grafico 1 - Quantitativo de Atos Oficiais por SRE no ano de 2019

SRE
@ SRE CARAPINA

@ SRE VILA VELHA
@ SRE GUAGUI

@ SRE LINHARES

@ 5SRE CACHOEIRD DE ITAPEMIRIM
® SRE BARRA DE SAO FRANCISCO
@ SRE COLATIMA

@ SRE SAO !

0.76% @ 5RE AFONSO CLAUDIO

VARIAS

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

As Figuras 4 e 5, a seguir, mostram alguns dados obtidos a partir do Grafico 1:

Figura 4 - Dados obtidos por meio de analise documental no Compilado de Atos Oficiais 2019

SRE CARAPINA

Maior n° de publicacoes especificas — de-+eeee» @ SRE AFONSO
CLAUDIO
15,94% o i 0
G 0SS T » Menor n° de publicac¢des
do total @ especificas

v
Publicagoes especificas envolvendo todas as SREs

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024). ‘%
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Figura 5 - Quantitativo de Atos Oficiais por macrorregidao no ano de 2019

Metropolitana

Norte

Sul

SRE Carapina, Cariacica e Vila Velha

82 publicagdes

SRE Barra de Sao Francisco, Colatina, Linhares, Nova
Venécia e Sao Mateus

78 publicacbes

SRE Afonso Claudio, Cachoeiro de Itapemirim e Guagui

48 publicagdes

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

Outro dado observado foi a distribuicao mensal das publicagcées ao longo do ano.
Chama a atencao o elevado quantitativo de Atos publicados no ultimo trimestre
do ano, totalizando 102 (cento e duas) publicagdes ou 40,63% da amostra total.
Vale ressaltar que esse dado foi alavancado em especial pelo més de dezembro
que concentra sozinho 54 (cinquenta e quatro) Atos, conforme pode ser
observado no Grafico 2:

Grafico 2 - Quantitativo de Atos Oficiais mensais de publicacdo, do ano de 2019

DEZEMEBRO

FEVERERIRD

MAID

JAMNEIRD

QUTUBRD

MES

4

JULHO
JUNHO

SETEMBRO

MARGO

QUANTITATIVO ATOS/MES

o

20 30
Contagem de IDENTIFICACAQ DO ATO

i
o

un
=

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).
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A andlise desse elemento, particularmente quando combinado a variavel “Tipo de
Ato”, nos auxilia a compreender a dinamica organizacional do Sistema de Ensino
do Estado, por exemplo, em relacdo a periodicidade com que cada tipo de Ato é
publicado, ou, ainda, a existéncia ao longo do ano de momentos em que da-se

maior énfase a publicacao de um tipo ou outro de Ato Oficial.

De forma geral, identificamos e classificamos 7 (sete) tipos de Atos, conforme

mostra a Figura 5:

Figura 5 - Classificacdo dos Atos Oficiais publicados no ano de 2019

o\ @(\'\0 P COQ
C,O(\\l "ot
‘S
S S So
o TIPOS 3
@ DE
ATOS
e
05
Lei

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

Assim, em termos quantitativos, a publicacdao dos tipos de Atos

distribuida conforme Tabela 1, a seguir:

Oficiais esta
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Tabela 1 - Quantitativo de tipos de Atos por semestre de 2019

Tipos de Atos/semestre de 2019
12 semestre 22 semestre
Convénio 25 19
Decreto 01 -
Edital 02 11
Errata 01 -
Lei -- 05
Portaria 20 21
Resolugao 58 98
Aumento
PO de 16%
Total 107 1144 7 0
\\ L N y no 29
Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024). semestre
3 iz :
-
‘ Tipos de Atos Oficiais
< com menor n2 de
Tipo de Ato Oficial com publicacées:

maior n2 de publicacdes:

) DECRETO (01)
RESOLUCAO (156) ERRATA (01)

62% do total de atos publicados
em 2019

E importante ressaltar que essa categorizacio que consta na Tabela 1, teve como
referéncia uma listagem que foi construida a partir daquilo que identificamos
durante a etapa de levantamento dos Atos. Ou seja, realizamos um duplo
movimento, primeiro a atribuicao inicial de palavras-chave para identificagdo de
uma espécie de descritor do Ato, e, posteriormente, um exercicio de agrupamento
das palavras em termos mais abrangentes que configuraram as categorias dos

Atos. g‘%
's GENPRO =

gt
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A Tabela 2 contém as 42 (quarenta e duas) Categorias dos Atos Oficiais que foram
encontradas em nosso exercicio analitico:

Tabela 2 -Categoria de Atos Oficiais do ano de 2019

Item Categoria do Ato N2 de atos
01 3777/2014 01
02 Alteracdo 03
03 APOIE 01
04 Aprovagao 01
05 Autorizacdo 07
06 Bacharelado 07
07 Calendario Escolar 03
08 Chamada Publica 05
09 Comités 01
10 CompeFéncFas o1

Profissionais

Item Categoria do Ato N2 de atos
11 Covalidagao de 11
estudos
12 Credenciamento 36
13 Criagao 13
14 Curso Técnico 56
15 Data Magna 01
16 Deferimento 02
17 Denominacgao 02
18 Tempo lptegral 1
19 Educacgdo Especial 01
20 EJA 01

54
¥
S

QN
8.
7

§~ §Y
it 1)
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S
i
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Item Categoria do Ato N2 de atos
Item Categoria do Ato N2 de atos

21 ENCCEJA 01 Organizacdes

35 reanizag 03

curriculares
2 07 36 Prazos legais 01
Encerramento
Programa Estadual

37 Dinheiro Direto na 05
23 ENEM o1 Escola

38 Pré-Regéncia 02
24 Errata o1

39 Revoga 01
25 Estagio 01 Semana Estadual de

40 01

Seguranca
. . 41 TDAH 01

26 Licenciatura 09

2 Uso de o1

espagos/escolas

27 Lista de alunos 01 Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado

concluintes pelos autores (2024).
28 Matricula 01
29 Mudanca de 10
denominagao
30 Mudanga de 02
enderego
31 Mudanca de 03
mantenedora
32 Municipalizagéo 44
33 Nome afetivo 01
Novo Ensino Médio 01

7
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=
=
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Observa-se que 3 (trés) elementos da categoria dos Atos aparecem com um
quantitativo de publicagdes em destaque, conforme mostra a Figura 6:

Figura 6 —Categorias de Atos do ano de 2019 com maior nimero de publicagdes no DOES.

Curso técnico

56 publicacbes

Municipalizacao
44 publicagdes

Credenciamento
36 publicagbes

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

A 12 categoria, “Curso técnico”, foi identificada em 56 (cinquenta e seis)
publicagdes, sendo destaque em 54 (cinquenta e quatro) Resolucdes e 2 (duas)
Portarias, conforme mostra o Grafico 3:

Grafico 3 - Quantitativo de Atos Oficiais publicados na Categoria “Curso técnico”, no ano de
2019.

2 (3.57%)

TIPO DE ATO
®RESOLUCAD
@ PORTARIA

54 (96,43%)

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).
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Com 44 (quarenta e quatro) publicagdes, a 22 categoria destacada foi
“Municipalizagcao”, que se apresentou exclusivamente em Atos Oficiais do tipo
Convénio, conforme mostra o Grafico 4:

Grafico 4- Quantitativo de Atos Oficiais publicados na Categoria “Municipalizagdo”, no
ano de 2019

TIPO DE ATO
® CONVENIO

44 (100%)

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

Por sua vez, a 32 categoria em destaque foi o “Credenciamento”, onde se
observam 36 (trinta e seis) publicagdes, todas de tipo Resolugao, conforme
mostra o Grafico 5:

Grafico 5 - Quantitativo de Atos Oficiais publicados na Categoria “Credenciamento”, no
ano de 2019

TIPO DE ATO
@®RESOLUGAD

36 (100%)

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

o

x:%
L
W

\'1
=
=

7,
S

V- |
S
|

17




Dentre as categorias de Atos com menor quantitativo de publicacao, é possivel
visualizar diversas tematicas com apenas 01 (uma) ocorréncia. A respeitos dessas,
ndo identificamos qualquer elemento mais proeminente a ponto da necessidade
de uma analise especifica.

Além das 2 (duas) variaveis mencionadas (Tipo de Ato e Categoria do Ato), outra
que permite qualificar o panorama acerca das publica¢cdes de Atos Oficiais no ano
de 2019 ¢ a “Acao do Ato”. Esse eixo de analise auxilia na determinacdo de uma
espécie de “subcategoria do ato”, pois, ao especificar a agcao representada pelo
Ato em si, permite também estabelecer seu grau de vinculagao, ou nao, a um dos
desafios estratégicos estabelecidos no Planejamento do Ciclo de Gestdo 2019-
2022 da SEDU.

A Figura 7, a seguir, mostra um exemplo da varidavel “acao do Ato Oficial” na
categoria “Curso Técnico”, referente ao ano de 2019.

Figura7 - Exemplo da varidvel “agao do Ato Oficial” na categoria “Curso Técnico”, referente ao ano
de 2019

2 PORTARIAS
1 agao:
Criagao de Etapa/Curso

56 PUBLICAGCOES

2 Portarias
54 Resolugdes

“CURSO TECNICO”
Categoria do Ato

54 RESOLUCOES

Principais destaques:

e 13 autorizagdes de Etapa/Curso; 54 RESOLUGOES
e 9indeferimentos de solicitagdo 13 acdes

de Renovagao;
e 8 Aprovagdes de Oferta.

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

A Tabela 3, a seguir, apresenta um detalhamento das a¢des especificas dos Atg@%
Oficiais, destacadas na Figura 7: §£‘im|;no?”-

gt
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Tabela 3 -Exemplo de classificacao do Ato Oficial: Categoria x Agéo x Desafio Estratégico

Categoria do Ato (N) Acéo (N) Desafio(s) estratégico(s) Tipo de Ato

a) Elevar a qualidade do ensino
(acesso, permanéncia e
aprendizagem) e diminuir a
desigualdade narede.

A Autoriza x
Curso Técnico (56) Etapa/Curso (13) b) Atender as necessidades do Resolugdo
Estado referentes a educacdo
profissional de nivel técnico,
superior e a
formacdo inicial e continuada.
b) Atender as necessidades do
Indefere Estado referentes a educacdo
Curso Técnico (56) Solicitagao de profissional de nivel técnico, Resolugéo
Renovacgao (9) superior e a

formacdo inicial e continuada.

a) Elevar a qualidade do ensino
(acesso, permanéncia e
aprendizagem) e diminuir a
desigualdade na rede.
Aprova oferta

(8) b) Atender as necessidades do
Estado referentes a educagao
profissional de nivel técnico,

superior e a
formacdo inicial e continuada.

Curso Técnico (56) Resolugéo

a) Elevar a qualidade do ensino
(acesso, permanéncia e
aprendizagem) e diminuir a
desigualdade na rede.

P Cria .
Curso Técnico (56) Etapa/Curso (2) b) Atender as necessidades do Portaria
Estado referentes a educacdo

profissional de nivel técnico,
superior e a formagao inicial e
continuada.

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).
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Seguindo uma estrutura de analise semelhante das que foram apresentadas, as
Figuras 8 a 13, a seguir, apresentam um Dashboard elaborado a partir de cada
Tipo de Ato:

Figura 8 - Dashboard “Convénio” (Categoria x Agédo x Desafio Estratégico).

CATEGORIA DO ATO DESAFIO ESTRATEGICO
W CoMvEMIO &) ELEVAR A QUALIDADE DO EMSING (ACESSO, PERMANEMCIA E APRENDIZAGEM) E DINMINUIR A DESISUALDADE MA REDE.
TOTAL ATOS/MES ADMINETRATVG -ORGANIZACIOMALFINAMCEIRD

SRE
SRE AFONSO CLAUDIO
SRE BARRA DE SAO FRANCISCO (e s rEGORIA DO ATO | [QUANTITATIVO ATOS/MES
SRE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM i
SRE CARIACICA
SRE COLATIMA
SRE GUAGUT
SRE LINHARES
SRE MOVA VENECIA
SRE SA0 MATEUS
SRE VILA VELHA

MUMICIPALIZACAD 3 (G.82%)

AGAD DO ATO
EMNTREGA (MOVEIS PARA OF MUNICIPL..
inAPL AN?A(E.(‘:- E DESENMVOLVIBENTD |
INCLUI ESCOLAS HO COMVENIO DE M
TRANSFEREMNCIA E RECEBIMENTO DE I

DESAFID ESTRATEGICD

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

Figura 9 - Dashboard “Decreto” (Categoria x Agdo x Desafio Estratégico).

CATEGORIA DO ATO DESAFIO ESTRATEGICO ~
] DECRETO [ QuTROS
TOTAL ATOS/MES
SRE W

SRE NOWA VENECIA

CATEGORIA DO ATO w QUANTITATIVO ATOS/MES
[ DENOMIMACAD

ACAO DO ATO v
__| ERRATA DE DECRETO DESAFIO ESTRATEGICO
SOUTROS
1{100%)
Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).
Figura 10 - Dashboard “Edital” (Categoria x Agdo x Desafio Estratégico).
CATEGORIA DD ATO DESAFIO ESTRATEGICO ~
| EDITAL ADMINISTRATVO -ORGAMNIZACIONAL/FINANCEIRD
TOTAL ATOS/MES [ ouTrROS
SRE CATEGORIA DO ATO "QUANTITATIVO ATOS/MES
[] TODAS [ EsTAGIO
PRO-REGENCIA

DESAFIO ESTRATEGICO
AQﬁD DO ATO ' P

[C] ABRE INSCRICOES PARA VAGAS REMA...
[] ALTERA EDITAL

| PUBLICA EDITAL

5

Y-
Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024). = liﬂgl"llng'-
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Figura 11 - Dashboard “Decreto” (Categoria x Agao x Desafio Estratégico).

CATEGORIA DD ATO DESAFIO ESTRATEGICO
[] DECRETO ] ouTROS
TOTAL ATOS/MES
SRE v
[] SRE MOMA VEMECIA
CATEGORIA DO ATO « | [QUANTITATIVO ATOS/MES
[] DENOMIMAGAD
AGAO DO ATO »
[} ERRATA DE DECRETO DESAFIO ESTRATEGICO
BOUTROS
1 (100%)
Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).
Figura 12 - Dashboard “Edital” (Categoria x Agao x Desafio Estratégico).
CATEGORIA DO ATO DESAFIO ESTRATEGICO w
| EDITAL ] ADMINISTRATWVO-ORGANIZACIONAL/FINANCEIRD
TOTAL ATOS/MES Bfoumice
SRE CATEGORIA DO ATO "QUANTITATIVO ATOS/MES N
] ToDAS [ esTAGIO
[ PRO-REGEMCIA
DESAFIO ESTRATEGICO
AGAD DO ATO ! ®0UTROS
[C] ABRE INSCRICOES PARA VAGAS REMA... SADMINISTRATIVO-ORG,
| ALTERA EDITAL
[ PUBLICA EDITAL
k -l

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).

Figura 13 - Dashboard “Convénio” (Categoria x Agao x Desafio Estratégico).

CATEGORIA DO ATD -~ DESAFIO ESTRATEGICO o AGAO DD ATO hd CATEGORIA DD ATO R
] PORTARLA 1 a) ELEVAR A QUALIDADE DO ENSING [AC... ] ACRESCENTA RECURSOS FINANCE | ALTERACAD
T T — ADMINE TRATVO-ORGANIZACIONALFL,, ADIANTAMENTD DE RECURSOS . APCHE
AMEDS (A e B) ALTERA PORTARIA CALENDARIO ESCOLAR
£|. 1 | b) ATEMDER AS NECESSIDADES DD ESTA.. Ll CRIA ETAPA EfOU CURSD ] CHAMADA PUBLICA
SRE e | QUTROS Ll DEFINE PROCEDIMEMTOS 1 cosamis
] SHE AFONSO CLAUDIO L DELEGAR COMPETENCIAS A0S SU.. | COMPETENCIAS PROFISSIONAIS
| saE BARRA OE SAOFRa. | QUANTITATIVO ATOSMMES 7 g2 - |)| O DISPOE DIRETRIZES [ CRIACAD
] S8E CACHOEIRG DE ITA ] DISPOE SOBREQ C.NENU-!-RIO Do . [ CURSO TECNICD
| SRE CARAPINA | ESTABELECE CRITERIOS E PROCED... | DENOMINACAD
] SHE GIJACIJI' | ESTABELECE CRONODGRAMA ) | EJA
] SRE LINMARES ARG = ESTABELECE RORMA REMATRICULA — ENEM
] S8E MOVA VEMECIA L.} & - | ESTABELECE NORMAS L] LISTA DE ALUNOS CONCLUINTES
1 SHE VILA VELHA "] ESTABELECE MORMAS PARA CERTI [ NOVO ENSING MECID
| TODAS L] INETITUN E ORGANIZA A IMPLANT. [ ORGANIZAOES CURRICULARES
| VARIAS INSTITLN O APDIE | PROGRAMA ESTADUAL DINHEIRD .
PUBLICA A RELA.Q.&O MHOMINAL DE | USO DE ESPALOS/ESCOLAS

(34,15%)

REESTRUTURA COMITE
] RETIFICA DENOMINACAD

ke - <

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).
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Figura 14 - Dashboard “Convénio” (Categoria x Agéo x Desafio Estratégico).

B N 1
CATEGORIA DO ATO DESAFIO0 ESTRATEGICO « | | AGAO DO ATO CATEGORIA DO ATO &~
] RESOLUGAD [ ADMINISTRATIVO-ORGANIZACIOMALFL.. [ ALTERA RESOLUGAC O 3777/2014
[ AMBOS (A & B) [ apaOvA ALTERACOES [ ALTERAGAD:
"TOTAL ATOS/MES — ...h | O b) ATEMDER AS MECESSIOADES DO ESTA... [ arROVA O CREDENCIAMENTD ] apaovagAo
I -I 56 ® | O outros [[] APROVA CFERTA ] AUTORIZAGAD
L ok [ AUTORIZA ETARA/CURSD ] BACHARELADO
SHE 1 AUTORIZA REMANEJAMENTO DE V.. ] CONVALIDACAD DE ESTUDOS
- GUANTITATIVO ATOS/MES [[] CONVALIDA ESTUDDS PARA EXPID. (] CRECENCIAMENTD
e CREDENCIA INSTITUIGAD | CURSO TECNICO
i \iCiEe RS ’ 1 pereRMENTO
— (h 1
| SRE CACHOEIRC DE A - —
] DEFIME DIATA DE CORTE ] EpucagAD ESPECIAL
ik [[] DISTRIBU CARGA HORARLA ] ENCCEIA
] SRE CARIACICA . =
O] SRE COLATIN — ENCERRAMENTS COMPULSORIG ... ] ENCERRAMENTS
= : wouTRoS [7] ESTABELECE CRONGGRANMA ] LICENCIATURA
[ skE Guagui E = s
= ] ESTABELECE NORMAS 1 MaTRICULA
it ] ST, RMAS PARA CERT ] MUBANGA DE DENOH A0
Al NORMA L. M NCA MNORMIN,
1 SRE MOVA VENECIA —— ) E: ?:CE o iy ) _'M” “C el A
i [ ICTAGA
] SRE SAO MATEUS S MOEFERE SOLICIIAGHD 0 MuGANGA DE ENDERESD
: (F.51%) [ INDEFERE SOLICITAGAD DE AUTOR... (] MUDANGA DE MANTENEDORA
(] SRE VILA VELHA - .
T — INDEFERE SOLICITAGAD DE RENON... | ORGANIZAGOES CURRICULARES
R, o= 1 OFICIALIZA A MUDANCA NO_. ml Al
1 VARIAS OFICIALIZ, UBANGA DE DENO. | PRAZOS LEGAIS

OFICIALIZA A MUDKMHCA DE MAN... L] REVOGA

Fonte: Compilado de Atos Oficiais 2019, elaborado pelos autores (2024).
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4. Consideracgoes finais

De acordo com Shikida, Monasterio e Nery (2021):

“Dados nao sdao dados, ou seja, nao caem do céu, prontos e perfeitos para quem
0s consome. Sao o resultado, por vezes, de longos processos de construgcao que
envolvem varias decisdes metodoldgicas (2021, p. 11).

Para que as informacdes referentes aos compilado dos Atos Oficiais da SEDU do
ano de 2019 pudessem ser transformadas em dados foi necessario um esfor¢co da
GENPRO e um longo processo de construcao envolvendo a escolha dos critérios
de classificagao, de forma a garantir o maximo de confianga e relevancia.

Além disso, entender os principais desafios estratégicos, contidos no Mapa
Estratégico SEDU 2019-2022, foi imprescindivel para fortalecer a relevancia do
levantamento dos dados referentes aos Atos Oficiais, nao sé para fins de
divulgacao entre os Supervisores Escolares, Diretores Escolares e equipe da
Secretaria Escolar, mas para um melhor entendimento da pauta das politicas
publicas.

Esperamos que este material e, em especial, 0 acesso a essas importantes
informacdes, tenha contribuido para uma melhor compreensdo sobre a
implementacao de diversas acdes da SEDU e também para a observacao de
tendéncias e padrdes ao longo dos ultimos 5 (cinco) anos.

Ter clareza sobre isso importa, especialmente quando os dados aqui apresentados
podem servir de embasamento para a construcao de politicas publicas e a
garantia de direitos.
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