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A MATRIZ DE SABERES

Como estabelece a Declaracao Universal dos Direitos Humanos
(ASSEMBLEIA GERAL DA ONU, 1948) e a Constituicdo Federal de
1988 (BRASIL, 1988), a educacado visa o desenvolvimento pleno
do ser humano. Para darmos mais um passo nessa direcao, o
Curriculo do Espirito Santo define uma matriz de saberes com a
qual as areas de conhecimento devem se comprometer ao
longo de toda Educacdo Basica.

Uma educacao voltada para a integralidade do sujeito em suas
dimensdes cognitivas, sociais, emocionais, fisicas, politicas e
culturais pressupde assumir uma matriz de saberes pautada
em concep¢Bes sobre ser, conhecer, fazer e conviver, conforme
Relatério da Comissao Internacional sobre Educa¢do para o
Século XXI da Unesco, coordenada por Jacques Delors (DELORS,
2012), que sustentam as relacdes entre os objetivos e direitos
de aprendizagem, as competéncias e habilidades, em direcdo
ao desenvolvimento da autonomia, que, reforcando a
concep¢ao assumida nesse documento, compreende, também,
sua responsabilidade ética, historica, politica e social com o
outro e com o mundo.

A proposta da matriz de saberes, que se traduz na
representacao explanada a seguir, objetiva,
principalmente, contribuir para formar cidadaos para uma
sociedade mais democratica, inclusiva e sustentavel.



APRENDER A SER

A parte mais importante desse processo talvez seja o
“conhecimento de si mesmo para se abrir, em seguida, a
relacdo com o outro”. O autoconhecimento, a autoproposicao,
a autoestima e a autoconfian¢a sao importantes para conhecer
suas proprias virtudes e fortalezas, valores, crencas, assim
como fragilidades e potencialidades. Ajudam a compreender
seus proprios sonhos e desejos num projeto de vida, coerente
com seus interesses e potencialidades.

GESTAO
EMOCIONAL

RESILIENCIA .
ORGANIZACAO

EXECUCAO DO

PERSEVERANCA

AUTODETER- FOCO
~ PROJETO DEVIDA =5
MINAGAO — )
:0“‘ "“
s APRENDER *
» ASER |
y o5

AUTOCONHECI-

<< CONSTRUGAO DO —> MENTO
PROJETO DE VIDA

V4 ¢ N\

AUTOTELIA

AUTOCONFIANCA

AUTOESTIMA ~
AUTOPROPOSICAO



APRENDER A FAZER

Refere-se ao desenvolvimento de habilidades como tomar
decisdes, resolver problemas, colaborar, cooperar, trabalhar
em rede - que sdao aspectos importantes tanto para a vida
profissional quanto pessoal e para o convivio em sociedade -
assumindo as responsabilidades pelas escolhas feitas.
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APRENDER A CONHECER

Aborda a aquisicdo de instrumentos do conhecimento que
possibilitem aos sujeitos de aprendizagem o desejo por
compreender, conhecer e descobrir, que inclui o conhecimento
cientifico e o estimulo ao desenvolvimento do pensamento
investigativo, critico e criativo, a predisposicdao em aprender e a
estabelecer processos de aprendizagem que o acompanhem e
continuem em desenvolvimento ao longo da vida.
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APRENDER A CONVIVER

Os relacionamentos nos conduzem a reflexdo e possibilitam
desenvolver: interesse por conviver, solidarizar-se com pessoas,
sentimento de pertencimento e inclusdao das diferencas e das
diversidades. Trata-se de uma educacdo voltada a lutar contra
preconceitos e violéncias, mediar conflitos e valorizar a cultura
da paz e do bem viver.

PROTAGONISMO

SOCIAL
DESENV. DE ID. A\
iyttt SOLIDARIEDADE
DESENV. DO EMPATIA
PERTENCIMENTO
’ APRENDER E §
UL, DESENVOLVER INTERESSE ML LLAZ A2
GREGARIO < POR CONVIVER, SE CONFLITOS
RELACIONAR, E SE
SOLIDARIZAR COM AS
PESSOAS
““.--.... :
o ’.‘ RESISTIR A
L4 ~
APRENDER PRESSOES SOCIAIS

&
L ]
L ]
]
-

L]
|

.
.

*

A
[ . CONVIVER g 7

RESPEITO AO . o "N\ INICIAR, DESENVOLVER E
“,
OUTRO < N MANTER
i RELACIONAMENTOS
DIVERSIDADE E AS
' DIFERENCAS % N\
VALORIZAR A SABER PROCURAR E
DIFERENCA DESENVOLVER OFERECER AJUDA
ABERTURA RELACIONAMENTOS

AO NOVO



COMPETENCIAS SOCIOEMOCIAIS ALIADAS AS
COMPETENCIAS GERAIS DA BNCC

1- Valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente
construidos sobre o mundo fisico, social, cultural e digital para
entender e explicar a realidade, continuar aprendendo e
colaborar para a construcdo de uma sociedade justa,
democratica e inclusiva.

APRENDER A CONHECER:
Raciocinio; Aprender a aprender; Interesse por
Aprender
APRENDER A SER:
Execucao do projeto de vida

2- Exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem
propria das ciéncias, incluindo a investigacdo, a reflexao, a
analise critica, a imaginacdao e a criatividade, para investigar
causas, elaborar e testar hipoteses, formular e resolver
problemas e criar soluc¢des (inclusive tecnolégicas) com base
nos conhecimentos das diferentes areas.

APRENDER A CONHECER:
Raciocinio; Aprender a aprender; Interesse por
Aprender
APRENDER A SER:
Execucao do projeto de vida
APRENDER A FAZER:
Protagonismo



3- Valorizar e fruir as diversas manifestacdes artisticas e
culturais, das locais as mundiais, e também participar de
praticas diversificadas da producdo artistico-cultural.

APRENDER A CONHECER:
Valorizacao das manifestacoes artisticas;
Curiosidade
APRENDER A SER:
Autoconhecimento; Foco; Organizacao
: APRENDER A FAZER .
Comunicacao; Trabalho em grupo; Protagonismo
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4- Utilizar diferentes linguagens - verbal (oral ou visual-motora,
como Libras, e escrita), corporal, visual, sonora e digital -, bem
como conhecimentos das linguagens artistica, matematica e
cientifica, para se expressar e partilhar informacoes,
experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos e
produzir sentidos que levem ao entendimento mutuo.
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APRENDER A FAZER:
Comunicacao; Dialogo e interesse em dialogo;
Escuta ativa; Assertividade
: APRENDER A CONVIVER :
Entender e apreciar a diversidade e as diferencas.
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5- Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de
informacdao e comunicacdo de forma critica, significativa,
reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo as
escolares) para se comunicar, acessar e disseminar
informac¢Bes, produzir conhecimentos, resolver problemas e
exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva.



APRENDER A CONHECER:
Raciocinio
APRENDER A FAZER
Comunicacao; Protagonismo
- APRENDER A CONVIVER :
: Entender e apreciar a diversidade e as diferencas;
: Iniciar, desenvolver e manter relacionamentos :

6- Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e
apropriar-se de conhecimentos e experiéncias que lhe
possibilitem entender as relacdes proprias do mundo do
trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e
ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia
critica e responsabilidade.
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APRENDER A SER
Construcao e Execucao do Projeto de Vida
APRENDER A FAZER
Trabalho em grupo, Protagonismo
: APRENDER A CONVIVER :
: Entender e apreciar a diversidade e as diferencas;:
EAprender e desenvolver interesse por conviver, sei
relacionar e se solidarizar com as pessoas; Iniciar,
desenvolver e manter relacionamentos.

7- Argumentar com base em fatos, dados e informacdes
confiaveis, para formular, negociar e defender ideias, pontos de
vista e decisGes comuns que respeitem e promovam os direitos
humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo
responsavel em ambito local, regional e global, com
posicionamento ético em relacao ao cuidado de si mesmo, dos
outros e do planeta.
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APRENDER A FAZER
Comunicagao
APRENDER A CONVIVER
Entender e apreciar a diversidade e as diferencas;
: Aprender e desenvolver interesse por conviver, se
: relacionar e se solidarizar com as pessoas; Iniciar,
desenvolver e manter relacionamentos.
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8- Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e
emocional, compreendendo-se na diversidade humana e
reconhecendo suas emoc¢des e as dos outros, com autocritica e
capacidade para lidar com elas.
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APRENDER A SER
Construcao e Execucao do Projeto de Vida
OAPRENDER A CONVIVER
Entender e apreciar a diversidade e as diferencas;
Aprender e desenvolver interesse por conviver, se
relacionar e se solidarizar
com as pessoas; Iniciar, desenvolver e manter
relacionamentos.
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O- Exercitar a empatia, o didlogo, a resolucdao de conflitos e a
cooperacdo, fazendo-se respeitar e promovendo o respeito ao
outro e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizacao
da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes,
identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de
qualquer natureza.
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APRENDER A FAZER
Comunicacao; Trabalho em grupo; Protagonismo
APRENDER A CONVIVER
Entender e apreciar a diversidade e as diferencas;
Aprender e desenvolver interesse por conviver, se
relacionar e se solidarizar com as pessoas; Iniciar,
desenvolver e manter relacionamentos.
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10- Agir pessoal e coletivamente com autonomia,
responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinacado,
tomando decisbes com base em principios éticos,
democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.
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APRENDER A SER
Construcao e Execucdo do Projeto de Vida
APRENDER A CONVIVER
Entender e apreciar a diversidade e as diferencas;
Aprender e desenvolver interesse por conviver, se
relacionar e se solidarizar
com as pessoas; Iniciar, desenvolver e manter
relacionamentos.
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SOBRE A AUTOAVALIACAO SOCIOEMOCIONAL

Autoavaliar é uma forma de estimular a reflexdo sobre o
percurso de sua formacdo, pois ela insere o estudante nas
diferentes etapas do processo de ensino e aprendizagem,
reivindicando uma postura mais ativa, consciente e
responsavel, além de contribuir para a promocdo da
autorregulacao da aprendizagem.

Desta forma, a Autoavaliagdo Socioemocional realiza um
levantamento, a partir de competéncias socioemocionais,
identificando quais sdo os pilares da Matriz de Saberes com
necessidade de desenvolvimento, gerando, assim, informacdes
que podem auxiliar os professores a planejar intervencdes
pedagodgicas mais assertivas e fomentar acdes que favorecam a
construcdo do Projeto de Vida.

SOBRE A CONSTRUCAO DA AUTOAVALIACAO
SOCIOEMOCIONAL

A constru¢do da autoavaliacdo fundamenta-se na Matriz de
Saberes - ja mencionada acima. As habilidades que foram
elegidas para os estudantes dos 6° ao 9° anos do Ensino
Fundamental Anos Finais, priorizam a linha investigativa do
conhecimento de si mesmo e das interacdes sociais a partir do
processo de construcdao da identidade pela qual as criancas
nesse periodo passam. Assim, foram elencadas 16 habilidades
que formaram as 20 questdes investigativas para estudantes
do 6° e 7° ano. Para os estudantes do 8° e 9° ano foram
elencadas 17 habilidades que formaram as 20 questdes
investigativas.



No Ensino Médio, o foco foi a pratica das rela¢des sociais, agora
um pouco mais maduras, e a preparacdo para a vida adulta -
futuro -, compreendendo que nesta etapa escolar os jovens
trilham os primeiros passos para a organiza¢ao da vida adulta
profissional. Afinal, € na conclusdao do Ensino Médio que o
estudante tem objetivos profissionais mais delimitados e
relagdes pessoais mais definidas. Logo, também foram elegidas
20 habilidades, totalizando 20 questdes investigativas.

Ainda, foram inseridas em todos os cadernos de teste,
questdes que tratam da tematica étnico-racial desenvolvidas
pela equipe da Geréncia de Educacdo Antirracista, do Campo,
Indigena e Quilombola (GEACIQ).

O DICIONARIO...

Como forma de orientar o professor aplicador sobre a quais
pilares e habilidades se referem cada questdao da Autoavaliacao
Socioemocional, foi criado o Manual do Professor Aplicador -
disponibilizado no drive da Autoavaliacao - e este dicionario.

A autoavaliacdo do(a) estudante sinaliza apenas o pilar a que se
refere cada bloco de questdes. Nao é informado ao discente a
qual habilidade cada questao se refere para nao confundi-lo ou
influencia-lo em suas resposta.

Entretanto, ao(a) professor(a) que estara em sala no momento
da realizacado do teste, ou até mesmo a todos(as)
professores(as) que receberdo e utilizardo os resultados da
autoavaliacdo, cabe ter a identificacdo das habilidades de cada
questao para fins de melhor analise e uso dos resultados finais.
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Assim, para melhor leitura do dicionario, informamos que a
estrutura de codigo segue uma estrutura hierarquica. Primeiro
o Pilar da Matriz Socioemocional, seguido da competéncia e a
habilidade. Dentro da Matriz de Competéncias, em formato de
mandala, leia -se da esquerda para a direita a partir do pilar
Aprender a SER.

Matriz de
Competéncias 1% a‘i %
0 ESPIRITO SANTO

Autonomia:

ro]l' Autoconhecimento

1

E Conhecimento do mundo, das
= oportunidades ¢ das restriches

. Awtonomia para definir os valores e
+ o critérios a serem utilizados para
julgar alternativas

ET\Q Participacdio direta nas decisbes coletivas é@ / gg
_Z . ) Ter desenvalvidas as competéncias necessirias é? % o B E
para implementar seu projeto de vida ,f“‘ g . =

= %

'E‘:‘-‘ Responsabilidade pelas proprias decisdes & acbes



DICIONARIO DA AUTOAVALIACAO SOCIOEMOCIONAL
6° e 7° ANOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

1- A1.1.4.AE Aprender a Ser - Construcdo do Projeto de Vida - Autoestima

2 - A1.1.5.AC Aprender a Ser - Construcdo do Projeto de Vida - Autoconfianga

3 - A1.1.1.AT | Aprender a Ser - Construcao do Projeto de Vida - Autoconhecimento

4 - A1.2.3.GE | Aprender a Ser - Execuc¢do do Projeto de Vida - Gestao Emocional

5- A1.1.1.AT | Aprender a Ser - Construc¢ao do Projeto de Vida - Autoconhecimento

6 - A1.1.4.AE Aprender a Ser - Construcdo do Projeto de Vida - Autoestima

7 - A3.3.2.EA Aprender a Fazer - Comunicagao - Escuta Ativa

8 - A3.2.2.CO0 Aprender a Fazer - Trabalho em Grupo - Cooperar

9- A3.1.1.0TI Aprender a Fazer - Protagonismo - Otimismo

10 - A21.2VD Aprender a Cor?V|ver - Entender. e Aprecllar a Diversidade e as
Diferencas - Valorizar a diferenca

e A2.2.7 RS Aprender a anvwer - Entender e~ApreC|ar a Plver5|dade e as
Diferencas - Resolu¢do de conflitos

o A211.RO Aprender a COﬂVI.VQF - Entender e Apreaar a Diversidade e as

Diferencas - Respeito ao outro
13- A2.2.5 EP Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as

Diferencas - Empatia

Aprender a Conviver - Iniciar, Desenvolver e Manter

iy 2 onol Relacionamentos - Solidariedade

Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as

15 A2.1.1.RO . :
Diferencas - Respeito ao outro

Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as

16 - A2.1.3.AN :
% 2 diferencas - abertura ao novo

17 - A4.3.2.PC | Aprender a Conhecer - Aprender a Aprender - Pensamento Critico

18 - A4.1.1.CUR Aprender a Conhecer - Interesse por Aprender - Curiosidade

19 - A4.1.2VMA| Interesse por Aprender - Valorizacdo das Manifestacdes Artisticas

20 - A4.1.1.CUR Aprender a Conhecer - Interesse por Aprender - Curiosidade




8° e 9° ANOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

N° da

s Cddigo Significado do codigo
1- A1.1.1.AT | Aprender a Ser - Construcao do Projeto de Vida - Autoconhecimento
2- A1.2.3.GE Aprender a Ser - Execucdo do Projeto de Vida - Gestdo Emocional
3- A1.2.1.FO Aprender a Ser - Execucdo do Projeto de Vida - Foco
4 - A1.2.5.RE Aprender a Ser - Execucdo do Projeto de Vida - Resiliéncia
5- A1.1.1.AT | Aprender a Ser - Constru¢do do Projeto de Vida - Autoconhecimento
6. A1 1 AAE Aprender a ser - Construcdo do Projeto de Vida - Autoestima
Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as
7 - A2.1.1.RO : :
Diferencas - Respeito ao outro
Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as
8 - A2.2.7.RS . i :
Diferencas - Resolu¢ao de conflitos
9. A2.2 4PS Aprender a Conviver - Aprender e desenvolver interesse por conviver,
AN se relacionar e se solidarizar com pessoas - Protagonismo Social
10 A2.3.2.SPO | Aprender a Conviver - Iniciar, Desenvolver e Manter Relacionamentos
A - Saber procurar e oferecer ajuda
Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as
11 - A2.1.1.RO . :
Diferencas - Respeito ao outro
19 A2.13AN Aprender a Conv'|ver - Entender e Apreciar a Diversidade e as
Diferencas - Abertura ao Novo
13- A3.2.5.RP Aprender a Fazer - Trabalho em Grupo - Resolu¢ao de Problemas
14 - A3.2.2.CO0 Aprender a Fazer - Trabalho em Grupo - Cooperar
15 - A3.1.3.PRO Aprender a Fazer - Protagonismo - Proatividade
16 - A3.1.2.ET Aprender a Fazer - Protagonismo - Entusiasmo
17 - A4.3.2.PC | Aprender a Conhecer - Aprender a Aprender - Pensamento Critico
18 A412 VMA Aprender a Conhecer - Ihteress~e por A,prender - Valorizagao das
ManifestacBes Artisticas
19 - A4.1.1.CUR Aprender a Conhecer - Interesse por Aprender - Curiosidade
20 - A4.3.2.PC | Aprender a Conhecer - Aprender a Aprender - Pensamento Critico




ENSINO MEDIO

N° da o . L L
~ Cédigo Significado do cédigo
questao
1- A1.1.4.AE Aprender a Ser - Construcdo do Projeto de Vida - Autoestima
2- A1.1.1.ACO | Aprender a Ser - Construcao do Projeto de Vida - Autoconhecimento
3- A1.2.3.GE Aprender a Ser - Execucdo do Projeto de Vida - Gestdo Emocional
4- A1.2.1.FO Aprender a Ser - Execuc¢do do Projeto de Vida - Foco
5- A1.2.4.PE Aprender a Ser - Execucdo do Projeto de Vida - Perseveranca
6- A2.13AN Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as Diferencas
- Abertura ao novo

Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as Diferencas

7 - A2.1.2.VD ; :
- Valorizar a diferenca
A A2.11.RO Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as
B3] Diferencas - Respeito ao outro

Aprender a Conviver - Entender e Apreciar a Diversidade e as Diferencas

9- A2.2.3.DIG ] ; :
- Desenvolvimento de identidade em grupo
10 - A2 3.1.RPS Aprender a Conviver - Imqar, Desenvo|~ver e I\/.Ia.nter Relacionamentos -
Resistir as pressdes sociais
11 - A3.3.3.DID Aprender a Fazer - Comunicacdo - Didlogo e interesse em didlogo
12 - A3.2.4.LI Aprender a Fazer - Trabalho em Grupo - Lideranca
13- A3.2.1.TR Aprender a Fazer - Trabalho em Grupo - Trabalho em rede
14 - A3.1.3.PRO Aprender a Fazer - Protagonismo - Proatividade
15 - A3.1.1.0Tl Aprender a Fazer - Protagonismo - Otimismo
16 - A4.3.1.PCO | Aprender a Conhecer - Aprender a Aprender - Pensamento Criativo
17 - A4.3.2.PC Aprender a Conhecer - Aprender a Aprender - Pensamento Critico
18 - A4.2.2.FG Aprender a Conhecer - Aprender a aprender - Flexibilidade cognitiva
19 A4.1.2.VMA Aprender a Conhecer - |I’?teI’ESS? por A’pr'ender - Valorizacao das
manifestacdes artisticas

20 - A4.1.1.CUR Aprender a Conhecer - Interesse por Aprender - Curiosidade




REALIZACAO DA
AUTOAVALIACAO SOCIOEMOCIONAL

A Autoavaliagdo Socioemocional sera realizada no periodo:

10 a 14 de fevereiro de 2025

Publico-alvo: estudantes dos 6° ao 9° anos do EF Anos Finais e
Ensino Médio.

A Autoavaliacdo devera ser realizada, preferencialmente, na
aula de Projeto de Vida, seguindo as orientacdes do professor
regente do componente curricular descritas no manual do
professor, disponibilizado no drive compartilhado. O(A)
aluno(a) devera responder o teste exclusivamente por meio
digital. A escola deve se organizar para que a aplicacao ocorra
no periodo correto.

DA ALOCACAO DOS PROFESSORES DE PROJETO
DE VIDA NA PLATAFORMA

Autoavaliacdo Socioemocional tera a funcionalidade Alocacgao
de Professor Aplicador para utilizar a Plataforma Avaliacao e
Monitoramento da Educa¢do Basica - Espirito Santo, que
permitira acompanhar a aplicacdo da avaliagdo e também
cadastrar os logins extras que forem necessarios. Todas as
orientacdes, passo a passo, estao disponibilizadas no drive
compartilhado com as escolas, que pode ser acessado pelo
seguinte link, ou QRCode:

Link: bit.ly/4j9cAJY


http://bit.ly/4j9cAJY

ACESSO AOS MATERIAIS DISPONIBILIZADOS A REDE
AUTOAVALIACAO SOCIOEMOCIONAL 2025

DUVIDAS E INFORMACOES:
GEA (Geréncia de Avaliacao)
(27) 3636-7813
avaliacao@sedu.es.gov.br
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